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LUGAR FECHA HORA INICIO HORA FIN
Sala de Juntas Facultad Ciencias de la Salud Viernes, 9 de 2:30 P.M 4:50 P.M.
septiembre de 2011
VERIFICACION DE QUORUM INTEGRANTES DEL
. NO PRESENTO
CARGO NOMBRE ASISTIO ASISTIO EXCUSA
Decana Facultad Ciencias de la Salud | GLADYS ALVAREZ S. X
Jefe Dpto. de Enfermeria CLARYBEL MIRANDA X
' MELLADO
. . KARINA UCROS X Si
Jefe Dpto. de Fonoaudiologia FUENMAYOR
N SCARLETH TAMARA X
Jefe Dpto. de Medicina OLIVER
Representante de los docentes MARIA L. HERNANDEZ X
Representante de los egresados MARIA MARGARITA X No
P 9 AGUAS DE LA OSSA
Representante de los estudiantes HEINER ROJAS MORENO X No

ASISTENTES INVITADOS

NOMBRE

RINA MARTINEZ CARDENO

Farmacia.

DEPENDENCIA O ENTIDAD

Coord. Programa de Tecnologia en Regencia de

ORDEN DEL DIiA

Correspondencia.
Proposiciones y varios.

oukwnNE

Verificacion del quérum, designacién de Secretaria Ad-Hoc y lectura y aprobacién del orden del dia.
Lectura y aprobacion de Acta 016 (27-V112011), 017 (10-VIII-2011) y 018 (24-VI1I-20011).

Evaluacion de Informes finales de trabajos de grado modalidad trabajo investigativo.
Novedades de cargas académicas de docentes ocasionales del departamento de Medicina.

MODIFICACION AL ORDEN DEL DIA: SI_X_NO__

NUEVO ORDEN DEL DIA APROBADO

La Decana propone modificar el orden del dia para incluir el punto de otorgamiento de incentivos a los
estudiantes de los programas académicos de la facultad; asi m ismo sugiere tratar como punto especifico el
punto de evaluacién de propuesta de trabajo de grado modalidad Diplomados y aplazar el punto de Actas,

teniendo en cuenta que no estan listas. El orden del dia modificado es el siguiente:

1. Verificacion del quérum, designacion de Secretaria Ad-Hoc y lectura y aprobacion del orden del dia.
2. Evaluacion de Informes finales de trabajos de grado modalidad trabajo investigativo.
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3.
4.
5.

6.
7.

Evaluacién de propuesta de trabajo de grado modalidad Diplomado.

Novedades de cargas académicas de docentes ocasionales del departamento de Medicina.

Estudio y otorgamiento de Incentivos a estudiantes de los programas académicos de la facultad,
correspondientes al periodo académico 01 de 2011.

Correspondencia.

Proposiciones y varios.

DESARROLLO

Verificacion del quérum, designacion de Secretaria Ad-Hoc y lectura y aprobacion del orden del dia.

La Presidenta del Consejo verifica el quérum y somete a consideraciéon el orden del dia, proponiendo
modificacion del mismo el cual es aprobado. Se designa como secretaria a la Jefe del Departamento
de Enfermeria.

La Jefa de Departamento de Fonoaudiologia no pudo asistir a la sesién por desarrollo de una reunion
con las docentes.

Evaluacién de Informes finales de trabajos de grado modalidad trabajo investigativo.
Lectura de oficio recibido el 24 de agosto de 2011, mediante el cual se remite el informe final del
trabajo de grado modalidad investigacion, titulado “Factores de riesgo maternos y sociales
relacionados con el bajo peso al nacer, IPS La Campifia y Clinica Santa Maria, Sincelejo, 2011, el cual
fue realizado por los estudiantes Jeison Almanza Polo, Yesenia Hernandez Vides y Elianeth Tatis
Sierra, y dirigido por la profesora Luz Marina Garcia. (Se anexan cuatro ejemplares)

Luego de verificado el cumplimiento de los elementos que debe tener el informe final segun el Formato
FOR-FO-011, se decide remitir estos informes al Jefe de la Divisién de Bibliotecas y a los evaluadores
de la propuesta (Cielo Martinez, Luz Adriana Hernandez y Mariela Espinosa), para la correspondiente
evaluacion. Se les debe dar 20 dias calendario para la devolucion de las evaluaciones.

Evaluacién de propuesta de trabajo de grado modalidad Diplomado.

Oficio recibido el 7 de septiembre de 2011, por medio del cual la Jefe del Departamento de Enfermeria
remite las notas y la certificaciébn de asistencia de 25 estudiantes de Enfermeria, que hicieron el
Diplomado de Cuidado de Enfermeria al paciente en estado critico, como opcién de trabajo de grado.

Se verifican los requisitos establecidos en el articulo 21, paragrafos 1y 2, de la Resolucién de Consejo
Académico No. 13 de 2010, y se decide emitir la nota aprobatoria del trabajo de grado a los
solicitantes, (ver Resolucién CFCS No. 039 de 2011). Se exceptla de este proceso a la estudiante
Vilma Rivera Tovio, porque le falta definir la nota del primer médulo, para lo cual esta desarrollando un
taller bajo la orientacion de los docentes de dicho modulo.

Novedades de cargas académicas de docentes ocasionales del departamento de Medicina.
Oficio recibido el 9 de septiembre, por medio del cual la Jefe del departamento de Medicina remite la

novedad de carga académica del médico Jorge Neira Suarez, quien debe asumir las 6 horas de la
asignatura de Bioestructura Il del Programa de Enfermeria, en reemplazo del médico Jaime Chamorro,
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guien no pudo desarrollarla, por asuntos de indole laboral con COOMEVA.

Sustentada la novedad anterior, se decide recomendar ante el Vicerrector Académico para los

tramites pertinentes. (ver formato de Novedad de carga académica)

5. Estudio y otorgamiento de Incentivos a estudiantes de los programas académicos de la facultad,
correspondientes al periodo académico 01 de 2011.
Con base en lo estipulado en los articulos 125 y 126 del Acuerdo 01 de 2010, se procede a tratar las
solicitudes de incentivos para estudiantes, hecha por los Jefes de Departamentos y la Coordinadora de
un programa, los cuales se describen a continuacion:
5.1 Departamento de Enfermeria.
Oficio recibido el 7 de septiembre de 2011, por medio del cual la Jefe del Departamento, hace la
solicitudes de incentivos para los siguientes estudiantes de Enfermeria:
SEM | APELLIDOS Y NOMBRE CODIGO PROM INCENTIVO
SEM
I CARDENAS MARTINEZ | 443- 3.92 Matricula por Rendimiento
CAMILA ANDREA 93122719950 Académico
DIAZ MARTINEZ MARYLIN 443- 3.82 Matricula por Rendimiento
1193558284 Académico
SIERRA VILLADIEGO | 443- 3.93 Matricula por Rendimiento
I ANTONY RICARD 93011217140 Académico
GUZMAN RAMOS LINDA | 443- 3.91 Matricula por Rendimiento
FLOR 92020802776 Académico
SEQUEDA MARTINEZ MARIA | 443- 4.06 Matricula de Honor
Vv FERNANDA 91052609998
RODRIGUEZ MONTERO | 443- 4.01 Matricula de Honor
YULIS PAOLA 92120179294
VILLALBA GARRIDO ARLIS | 443- 3.98 Matricula por Rendimiento
MARIA 92042450636 Académico
HERAZO HERAZO SANDRA | 443- 3.97 Matricula por Rendimiento
MARCELA 92030272252 Académico
ARROYO SILGADO LUZ | 443- 4.23 Matricula de Honor
Vi YULIETH 91061705150
RUIZ BORJA LIZETH MILENA | 443- 4.11 Matricula de Honor
89112854534
HERMOSILLA OVIEDO | 443- 4.08 Matricula por Rendimiento
KATRINA VANESSA 91080717631 Académico
BOHORQUEZ GOMEZ | 443- 4.06 Matricula por Rendimiento
DIEGO ANDRES 11031032217 Académico
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5.2 Departamento de Medicina.
Oficio recibido el 8 de septiembre de 2011, por medio del cual la Jefe del Departamento, hace la
solicitud de incentivos para los siguientes estudiantes de Medicina:

SEM. APELLIDOS Y NOMBRES CODIGO PROM.S | INCENTIVO
EM
ORTIZ MARTINEZ YEIMER | 431- 4.25 Matricula de Honor
STIVEN 94092621264
PAYAREZ CELINS LUIS | 431- 4.16 Matricula de Honor
| JOSE 94080508454
ALEGUE OLIVARES MARIA | 431- 4.12 Matricula  por Rendimiento
gﬁll;/l,léhﬁERO MIELES o el
431- 411 Matricula  por Rendimiento
RAFAEL SANTOS 9307708022048 Académico
VIDAL FUENTES ANDRES | 431- 4.06 Matricula de Honor
FELIPA 910716700789
\Y; SAAVEDRA RUZ  JORGE | 431- 3.92 Matricula  por Rendimiento
ANDRES 9207713351140 Académico
ALVAREZ NARVAEZ | 431- 3.89 Matricula  por Rendimiento
GERALDINE 920910051119 Académico
ARGUMEDO  VILLADIEGO | 431- 4.06 Matricula de Honor
ANA ELISA 89052982031
RUIZ CONTRERAS VIVIANA | 431- 3.95 Matricula  por Rendimiento
Vil 89052982031 Académico
Galindo ~ REGINO CESAR | 431- 3.92 Matricula  por Rendimiento
DAVID 91042411766 Académico
NARVAEZ SALGADO | 431- 4.24 Matricula de Honor
MICHEL CAROLINA 89112164856
YENERIS MERCADO | 431- 4.21 Matricula  por Rendimiento
CLAUDIA INES 90032258459 Académico
IX ANGEL ROMERO  IRENE | 431- 4.13 Matricula  por Rendimiento
ISABEL 91060652371 Académico
VERGARA SALGADO KANDY | 431- 4.12 Matricula  por Rendimiento
CAROLINA 90031058715 Académico

5.3 Departamento de Fonoaudiologia.
Oficio recibido el 9 de septiembre de 2011, por medio del cual la Jefe del Departamento, hace la solicitud de
incentivos para los siguientes estudiantes de Fonoaudiologia:

SEM APELLIDOS Y NOMBRE cODIGO PROM INCENTIVO
SEM
| CAMPO PORTACIO YARLIS | 421- 4.17 Matricula de Honor
MELISSA 92122116532
MARCHAN CARDENAS | 421- 3.98 Matricula por Rendimiento
GLAYRED 94061427052 Académico
LAGO CASTRO ALVARO | 421- 3.87 Matricula por Rendimiento
JAVIER 94022413761 Académico
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FLOREZ OCHOA YURIS PAOLA | 421- 4.19 Matricula de Honor
1 93021504813
TROCHEZ PEREZ SILVIA | 421- 4.16 Matricula de Honor
PATRICIA 1102828840
PATERNINA VEGA SARA | 421- 4.13 Matricula por Rendimiento
MARGARITA 1102819911 Académico
ALVAREZ PEREZ YANIRIS DEL | 421- 4.01 Matricula por Rendimiento
CARMEN 1103103845 Académico
Y GOMEZ DIAZ SUADNY KARINA | 421- 3.91 Matricula por Rendimiento
91092861851 Académico
VERGARA CHAPARRO KAREN | 421- 4.07 Matricula de Honor
Vil LUCIA 90112072194
CHAVEZ MARTINEZ CLARETH | 421- 3.99 Matricula por Rendimiento
MARIA 91091014675 Académico
COHEN MERCADO MAIRA | 421- 3.84 Matricula por Rendimiento
ALEJANDRA 90112262791 Académico
AYALA VALDERRAMA | 421- 4.38 Matricula de Honor
Vil JHULAIDYS 90050477591
ACOSTA BERTEL LISETH | 421- 4.15 Matricula de Honor
YAMILE 89112964356
BERTEL GOMEZ EMILEN | 421- 4.15 Matricula por Rendimiento
YILENA 90010471175 Académico
SALAS JACOME YESID | 421- 4.08 Matricula por Rendimiento
ALFONSO 89071559646 Académico
HERNANDEZ TAMARA | 421- 4.07 Matricula de Honor
IX MILAGRO JUDITH 90040559557
SOLANO PEREZ MARIA | 421- 4.04 Matricula de Honor
FERNANDA 1102817685
DAVILA PADILLA CINDY JOHAN | 421- 3.94 Matricula por Rendimiento
90092356174 Académico
BANQUEZ CORTEZ NORMELY | 421- 3.9 Matricula por Rendimiento
JUDITH 89060673714 Académico
OVIEDO VILLARREAL MARIA | 421- 4.25 Matricula de Honor
X ANGELICA 88052850856
BELLO SEVILLA ESTIVALI 421- 4.23 Matricula de Honor
1102803420
GARCIA PAVA LILIANA 421- 3.90 Matricula por Rendimiento
88072452318 Académico

5.4 Coordinacién de Tecnologia en Regencia de Farmacia.
Oficio recibido el 9 de septiembre de 2011, por medio del cual la coordinadora del programa, hace la
solicitud de incentivos para los siguientes estudiantes de Tecnologia en Regencia de Farmacia:
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ALVAREZ ALVIS | 412- 3.95 3.95 Matricula  por  Rendimiento
I WALBERTO DAVID 94072514267 Académico
LOPEZ COGOLLO | 412-23183875 | 3.89 3.89 Matricula  por  Rendimiento
DANUIL ANDRES Académico
AVILEZ PEREZ LUDIS | 412- 3.98 4.00 Matricula  por  Rendimiento
Il JUDITH 106661774018 Académico
PEREZ SOTOMAYOR | 412-23183875 | 3.85 3.68 Matricula  por  Rendimiento
NADIA MARIA Académico
v CARMONA RAMIREZ | 412- 4.21 4.03 Matricula de Honor
JESSICA JOHANA 1129542847
VERGARA PALENCIA | 412- 4.18 4.13 Matricula de Honor
LUIS FERNANDO 1102796941
TOSCANO ALVAREZ | 412- 4.06 4.02 Matricula  por  Rendimiento
DELIA ROSA 1102795705 Académico
ROMERO PERALTA | 412- 4.06 3.88 Matricula  por  Rendimiento
KEYLA MARIA 92111504719 Académico
\Y CASTRO GONZALEZ | 412-64702339 | 4.08 4.04 Matricula de Honor
YANELIS DEL CARMEN
SILVA RIVERA GREILYS | 412- 4.02 3.88 Matricula de Honor
MARGOT 92031913278
MONTES MARTINEZ LINA | 412- 4.00 3.93 Matricula  por  Rendimiento
MARCELA 1102814924 Académico
LOPEZ MERCADO | 412- 3.99 3.90 Matricula  por  Rendimiento
CARLOS MARIO 91110424707 Académico
Matricula  por  Rendimiento
Académico
VI RUIZ MARTINEZ KARINA | 412- 4.28 3.89 Matricula de Honor
MARIA 90060169518
SEQUEDA GARCIA | 412- 4.26 3.92 Matricula de Honor
DANITZA YANELIS 91012326934
DEL CASTILLO URANGO | 412- 4.24 4.05 Matricula  por  Rendimiento
JOSE GERMAN 92060752925 Académico
CASTRO FERNANDEZ | 412- 4.22 4.13 Matricula  por  Rendimiento
JOHANA 1102816716 Académico

Revisadas las notas y los incentivos a que son merecedores los estudiantes relacionados en los oficios
anteriores, se decide otorgar estos incentivos y emitir la resolucidn correspondiente.

6.

Correspondencia.

6.1 Oficio recibido el 2 de septiembre de 2011, mediante el cual la profesora Gloria Villarreal solicita el
aval del Comité de Etica Institucional, por ser uno de los requisitos de la Revista Colombia Médica de
la Universidad del Valle, para la publicacion del articulo denominado “Funcionalidad del adulto mayor
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en institucion prestadora de salud La Campifia: Una aproximacion a la salud de los adultos mayores de
Sincelejo”.

6.2 Oficio recibido el 7 de septiembre de 2011, mediante el cual la profesora Gloria Villarreal y cuatro
estudiantes de Enfermeria, solicitan el aval del Comité de Etica Institucional, por ser uno de los
requisitos de la Revista Avances en Enfermeria de la Universidad Nacional, para la publicaciéon del
articulo denominado “Habilidad de cuidado de los cuidadores familiares de adulto mayor con
enfermedad cronica”.

Al respecto, la decana informa que hizo algunas indagaciones con el Jefe de la Division de
Investigaciones de la universidad, sobre la forma de atender estas solicitudes y se llegé a la conclusion
gue el aval solicitado lo debe dar esta dependencia, con base en una certificacion del Consejo de
Facultad, sobre la aprobacion y la sustentacion de los proyectos que generaron los articulos
mencionados en los oficios. Para ello se verifica la informacion sobre las fechas de aprobacién y
sustentacion de los trabajos de investigacién, los cuales fueron aprobados en sesion de Consejo de
Facultad del dia 24 de junio de 201 (Acta 015).

6.3 Oficio CA 303 de 2011, recibido el 8 de septiembre de 2011, mediante el cual el Consejo
académico informa sobre la aprobacion de las novedades de carga académica de los siguientes
docentes:

- Departamento de Enfermeria: Gloria Villarreal y Delcy Canchila Dominguez. (Ver formato)

- Departamento de Medicina: Katty Lacayo, Alvaro Castro, Alvaro Oliver, Horeste Velilla, Héctor Millan,
Arnulfo Vergara, Wilmer Villamil, Alfonso Palmieri, Bernardo Banda, Luz Elena Otero y David
Galvan. (Ver formato)

Los integrantes del Consejo se dan por enterados.

6.4 Copia de oficio recibido el 9 de septiembre, remitido por la profesora Luz Marina Garcia como lider

de Grupo de investigacion, al Jefe de la DIUS. Mediante este oficio informa sobre el cambio de nombre

del grupo como se habia acordado, para que otras lineas de investigacion puedan tener cabida en el

Grupo.

Nombre actual: Cuidado de la Mujer y del Nifio.
Nombre que se propone: Cuidado de la Salud.

El Consejo se da por enterado.

7. Proposiciones y varios.

La Decana informa sobre una comunicacién del Vicerrector Académico enviada a los decanos, por
medio de la cual solicita el listado de plazas docentes que requieren someterse a concurso publico
de méritos. Aqui se recuerda que las plazas disponibles por departamentos son las siguientes:

Departamento de Enfermeria: Dos Plazas (una de tiempo completo y una de medio tiempo).

Departamento de Fonoaudiologia: Una plaza de tiempo completo.
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de Farmacia.

Acuerdo 15 de 2009
Acuerdo 03 de 2010
Acuerdo 015 de 2010
Acuerdo 10 de 2011

Varios:

Departamento de Medicina: Dos plazas de medio tiempo.

La decana plantea que también es necesario proponer la creacion de nuevas plazas docentes en
aguellos programas donde el nimero de docentes de planta es muy bajo (Medicina y
Fonoaudiologia) o en el que no existe ningln recurso como en el caso de Tecnologia en Regencia

Como conclusion, la decana plantea que los jefes de departamento presenten en el proximo
Consejo, la fundamentacion y los perfiles correspondientes, para la provision de las plazas
docentes vacantes. Para ello deben tener en cuenta la siguiente reglamentacion:

La Jefe del Departamento de Medicina informa sobre el Encuentro Regional de Fisiologia que se
realizara en Cartagena el 30 de septiembre de 2011. En este evento se desarrollara una jornada de
actualizacién en la ensefianza de las ciencias fisiolégicas, y cree necesario la asistencia de los
profesores del area de ciencias basicas - componente de biomédicas.

La Decana informa que ya fue aprobado el reglamento interno de los Consejos de Facultad de la
Universidad de Sucre, (Ver Resolucién CA No. 32 de 2011); el cual debe enviarse a todos los
Departamentos y Coordinadora de Programa.

CONTROL DE TAREAS O COMPROMISOS

RESPONSA FECHA DE FECHA DE
Envio de los Informes finales de investigacion a los
jurados y al Jefe de Bibliotecas, para que evaluen el | gacretaria Septiembre 12 de|Septiembre 12 —
trabajo escrito. de la sesign |2011 14 de 2011
Verificar la informacion sobre las fechas de
aprobacién y sustentacion de los trabajos de
investigacion que asesord la profesora Gloria| Secretaria |Septiembre 12 de
Villarreal, para enviar una certificacién a la DIUS, | de la reunién | 2012 Septiembre 15
que les facilite dar el aval solicitado por el grupo de de 2011
investigacion, sobre el Comité Institucional de Etica.
Envio de copia de formatos de Novedades de| Secretaria |Septiembre 14 de|Septiembre 20
cargas académicas a los jefes de Medicina y|de lareunién|2011 de 2011

Enfermeria.
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Solicitar a los Jefes de Departamento y a la| Secretaria |Septiembre 13 de
Coordinadora de Regencia de Farmacia, que| de reunion |2011
presenten en el proximo Consejo, la Septiembre 14
fundamentacion y los perfiles correspondientes, de 2011
para la provision de las plazas docentes
disponibles.
DECISIONES TOMADAS POR EL
Decisién RESPONSABLE DE FECHA DE
—_— DIVULGARLA CUPLIMIENTO
Emitir la nota aprobatoria del trabajo de grado
modalidad diplomado, a los estudiantes que | Secretaria de la sesion Septiembre 12 de
realizaron el Diplomado de Cuidado de Enfermeria 2012

al paciente en estado critico.

Recomendar la novedad de carga académica del

Secretaria de la sesién A maés tardar el 20 de

médico Jorge Neira Suarez, a Vicerrectoria septiembre
Académica
Otorgamiento de Incentivos a estudiantes de los
programas de Enfermeria, Medicina, Tec Regencia | Secretaria de la sesion En todos los
de Farmacia y Fonoaudiologia, correspondientes a semestres
estudiantes del periodo académico 01 de 2011.
FECHA HORA LUGAR
PROXIMA REUNION i
(';"earztgilzo de septiembre | 3.4 py Sala de Juntas FCS

Como constancia de lo anterior firman los siguientes miembros del Consejo de Facultad Ciencias de la

Salud

PRESIDENTE SECRETARIO
NOMBRE NOMBRE
GLADYS ALVAREZ SAMPAYO CLARYBEL MIRANDA MELLADO
FIRMA FIRMA

La suscrita Secretaria Ad-Hoc del Consejo de Facultad de Ciencias de la Salud, hace constar que la
presente Acta fue aprobada en sesion No. 021 del dia 7 de octubre del 2011.

KARINA UCROS FUENMAYOR
Secretaria Ad-Hoc




