UNIVERSIDAD DE SUCRE
FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD
CONSEJO DE FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD
ACTA 024 DE 2010

FECHA: Viernes, 22 y lunes 25 de octubre de 2010.

HORA: 9:00 A.M.

LUGAR: Sala de Juntas — Facultad Ciencias de ladSal

ASISTENTES:

GLADYS ALVAREZ SAMPAYO Decana Facultad Ciencias ldeSalud
CLARYBEL MIRANDA MELLADO Jefe Departamento de Emfaeria
KARINA UCROS FUENMAYOR Jefe Departamento de Fordialogia
SCARLETH TAMARA OLIVER Jefe Departamento de Mediai
INVITADA:

RINA MARTINEZ CARDENO Coord. Tec. en Regencia dariRracia.
AUSENTES:

AMPARO MONTALVO DIAZ Representante de los docentes
MARIA MARGARITA AGUAS Representante de los egresad
HEINER ROJAS MORENO Representante de los esttean

ORDEN DEL DIA:

1. Verificacion del quérum, lectura y aprobacion delem del dia.

2. Lecturay aprobacién del Acta 021 de 2010.

3. Estudio de solicitudes de evaluacion de trabajagrado (propuestas e informes finales).

4. Recepcion de conceptos evaluativos de propuestaatigo de grado.

5. Estudio y aprobacion de la propuesta de Resoluw#dReglamento interno del Consejo de
Facultad de Ciencias de la Salud.

6. Designacion de representante de estudiantes afenaté de Proyeccion Social y de los
representantes de docentes y egresados ante eléGimminvestigacion de la Facultad de
Ciencias de la Salud.

7. Propuesta de modificacién y ajuste de asignatusdsacka basica de los programas
académicos de Enfermeria, Medicina y Fonoaudiologia

8. Definicion de oferta de programas de maestria Wpeealizaciones por la Facultad
Ciencias de la Salud.

9. Correspondencia.

10. Proposiciones y varios.

DESARROLLO:
1. La decana verifica el quérum con la asisten@a4dde los miembros del Consejo. La

representante de los profesores se encuentra alesato con los estudiantes de VIII semestre,

dentro

de la programacién para la preparacion septaebas ECAES. El representante de los

estudiantes no asisten por estar en clases yrhesaante de los egresados esta en sus actividades
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laborales en el Centro de Diagndstico Médico. Stguente la decana da lectura al orden del dia el
cual es aprobado y se designa como secretaridededlalel Departamento de Enfermeria.

2. La decana hace lectura del Acta 021 de 20Xydbes aprobada con algunas modificaciones.
3. Estudio de solicitudes de evaluacion de trabdgogrado (propuestas e informes finales).
Propuestas de Pasantias:

3.1 Oficio recibido el 13 de octubre de 2010, dedtudiante de Fonoaudiologé@nessa Vital
Mejia, mediante el cual informa sobre los ajustes reddigaa su pasantia tituladaTENCION
FONOAUDIOLOGICA A USUARIOS DE LA DIOCESIS DE SINCEL EJO. DIACONIA DE

LA PAZ, 2010". Igualmente remite un informe sobre las actividatksarrolladas en la misma. Lo
anterior, en cumplimiento de la solicitud que h&dConsejo de Facultad, para poder atender su
solicitud de aprobacion de trabajo de grado.

Los miembros del Consejo deciden aprobar la praauesmo opcion de grado para obtener el
titulo de Fonoaudidloga.

3.2 Oficio recibido el 13 de octubre de 2010, pardin del cual la estudiante de Enfermeria
Katerine Bertel Cury, informa y solicita el cambio de la pasantialditia “Plan de Intervencion
en Enfermeria dirigido a usuarios en los prograd@€£ontrol prenatal e Hipertension en la IPS
Salud Sin Fronteras de Sincelejo”, por la pasatitidada IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA ESTILOS DE VIDA SALUDABLES PARA EL CONTROL DE RIESGOS
CARDIOVASCULARES EN LOS TRABAJADORES DE CEMENTOS AR GOS PLANTA
TOLUVIEJO, 2010".

Anexa Plan de trabajo, junto con la carta de ac&ptade la pasantia por parte de la empresa
Cementos Argos y la carta de compromiso de la dutlr dicha empresa. Los integrantes del
Consejo deciden aprobar la solicitud, luego defieariel cumplimiento de los requisitos exigidos.

3.3 Oficio recibido el 22 de octubre de 2010, metieel cual el estudiante de Enfermelfage
Murillo Angulo, solicita la aprobacién de la pasantia titulatt®lPLEMENTACION DE UN
PROCESO DE ACOMPANAMIENTO, SEGUIMIENTO Y EDUCACION EN EL MARCO

DE LA ESTRATEGIA AIEPI, ESPECIFICAMENTE EN ASPECFTO S NUTRICIONALES

DE LOS NINOS MENORES DE 5 ANOS, A LOS AGENTES COMUNTARIOS EN SALUD

Y FAMILIAS DE LAS COMUNIDADES DE LA ZONA NORTE Y SU R DE SINCELEJO,
INTERVENIDOS POR LA FUNDACION PLAN”. Anexa Plan de trabajo, con carta de
aceptacion de la Fundacion Plan y la carta de comipo del tutor.

Luego de verificar el cumplimiento de requisito$, Gonsejo de Facultad decide aprobar la
solicitud. Igualmente precisan que debe informalseestas decisiones a las coordinadoras de
pasantias, profesoras Marinela Alvarez y Mara Qsorn

Informes finales.

3.4 Oficio recibido el 19 de octubre por medio cehl se solicita evaluacion del informe final del
trabajo de grado titulad-rACTORES INCIDENTES EN LA APARICION DEL SINDROME
DE BOURNOT EN LOS PROFESIONALES DE ENFERMERIA QUE L ABORAN EN LA
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ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SINCELEJO ", remitido por la directora Adriana
Contreras y los estudiantes de Enferméosé Bohdérquez, Andry Gomez y Sunilda Rios.

Se decide enviar un ejemplar a Biblioteca para défigacion de Normas ICONTEC vy tres
ejemplares a los evaluadores de la propuesta limju@ son las enfermeras Hilda Prias y Gisela
Gonzales y la psicologa Rosa Maria Quiroz. Iguatmer les debe solicitar que las evaluaciones
las remitan a la Jefe del Departamento de Enfeameri

3.5 Oficio recibido el 21 de octubre, mediantelgllda profesora Adriana Contreras y el estudiante
de EnfermeriaByron Avendafio, solicitan la evaluacion de la monografia titulddePOYO
SOCIAL EN LA RECUPERACION DEL ENFERMO HOSPITALIZADO EN UNIDAD DE
CUIDADOS INTENSIVOS™.

Se decide enviar un ejemplar a Biblioteca para défigacion de Normas ICONTEC vy tres
ejemplares a los evaluadores de la propuestaligig&ason las enfermeras Cielo Martinez, Astrid
Contreras y Virginia Villadiego. Igualmente se tk=be solicitar que las evaluaciones las remitan a
la Jefe del Departamento de Enfermeria.

4. Recepcion de conceptos evaluativos de propuedstasabajo de grado e informes finales de
trabajo de grado.

4.1 Oficio recibido el 13 de octubre de 2010, padm del cual el Comité de Investigaciones
remite el tercer concepto evaluativo de la propuedst trabajo de grado modalidad investigacion
titulada “ FACTORES AMBIETNALES QUE INTERNVIENEN ENEL ESTADO
NUTRICIONAL POR DEFECTO O POR EXCESO EN LOS NINOSEMORES DE CINCO
ANOS DE LOS SECTORES 5,6, 7 Y 8 DEL BARRIO MANO OHOS DE LA CIUDAD DE
SINCELEJO DURANTE EL PERIODO DE AGOSTO A OCTUBRE DRNO 2010 “, dirigida
por la profesora Carmen Cecilia Alviz y elaborada Ips estudiantes Laura Stella campo Montes,
Ana Delcy castillo Vergara, Erika Janeth de la OSs@rra y Julieth Patricia Peralta Algarin. El
Concepto enviado por la enfermera Lina Maria Garcées de APROBADO CON
MODIFICACIONES.

Como ya esta propuesta habia sido aprobada, candmagjue se contaba con dos conceptos
evaluativos, se decide remitir a la profesora Alelzzoncepto de la enfermera Lina Garcia.

4.2 Oficio recibido el 13 de octubre, mediante ahlcel Comité de Investigaciones remite un
concepto evaluativo de la propuesta de trabajo m&log modalidad investigacion, titulada
“INFLUENCIA DE LA PERDIDA AUDITIVA MINIMA EN EL APR ENDIZAJE DE LA
LECTOESCRITURA EN UNA POBLACION DE ESTUDIANTES DE & 12 ANOS DE
SINCELEJO, 2010"; dirigido por la fonoaudiologa iiha Gonzéalez, codirigido por el médico
Pedro Blanco y elaborado por los estudiantes dedtmtiologia Rosario Barrios Salas y otros.

El concepto fue emitido por la fonoaudiéloga Maviargarita Benitez, como APROBADO CON
MODIFICACIONES. Estando dos conceptos evaluativasio remitido al Consejo de Facultad
Ciencias de la Salud en el Acta 021 de 2010 ytelahcel Consejo de Facultad decide aprobarla y
remitirles el nuevo formato de presentacién dedrimie final.

5. Estudio y aprobacion de la propuesta de Reswlude Reglamento interno del Consejo de
Facultad de Ciencias de la Salud.
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Se procede a realizar la revision de la propuestRaefjlamento Interno del Consejo de Facultad y
luego de algunas modificaciones, se decide ap@lpata su recomendacion ante el Consejo
Académico. (Ver propuesta de Resolucion).

A las 11:00 A.M. se suspende la sesion y se demidénuarla el lunes 25 de octubre a las 9:00
AM.

CONTINUACION DE LA SESION:

FECHA: Lunes 25 de octubre de 2010.

HORA: 9:00 A.M.

LUGAR: Sala de Juntas de la Facultad Ciencias @&alud.

ASISTENTES:

GLADYS ALVAREZ SAMPAYO Decana Facultad Ciencias ldeSalud
CLARYBEL MIRANDA MELLADO Jefe Departamento de Emfaeria
KARINA UCROS FUENMAYOR Jefe Departamento de Fordialogia
AMPARO MONTALVO DIAZ Representante de los docentes
INVITADA: B

RINA MARTINEZ CARDENO Coord. Tec. en Regencia dariacia.
AUSENTES:

SCARLETH TAMARA OLIVER Jefe Departamento de Mediai
MARIA MARGARITA AGUAS Representante de los egresad
JORGE MURILLO TORO Representante de los estud&ant

La Jefe del Departamento de Medicina se encuentrapacitada y la Representante de los
Egresados e encuentra actividades académicas.

6. Designacién de representante de estudiantesearffmmité de Proyeccién Social y de los
representantes de docentes y egresados ante eléQimrinvestigacion de la Facultad de Ciencias
de la Salud.

Se da lectura a los siguientes oficios:

6.1 Oficio de la Jefa de Departamento de Fonoangi@lrecibido el 11 de octubre, por medio del
cual envia los siguientes nombres:

- Estudiante Luz Adriana Rodriguez, para el Comit@mbgeccién Social.
- Estudiante Arley Beltran Lopez, para el Comitémesbtigaciones.
- Egresada Karina Lastre Meza, para el Comité destigaciones.

6.2 Oficio de la Jefa de Departamento de Enferntediido el 22 de octubre de 2010, por medio
del cual remite el nombre de la estudiante Margitanda Cardenas, para el Comité de Proyeccién
Social.



Para el Comité de Proyeccién Social se seleccidaaeatudiante Marcela Miranda Cardenas, con
base en que tiene mayor promedios acumulado, segante de las Jefes de Departamento, asi:
Marcela Miranda = 3.82 y Luz Adriana Rodriguez #13.

Para el Comité de Investigaciones, y teniendo emteuel paragrafo 1 y 2 del articulo 9 del
Acuerdo 06 de 2005, se designan a las siguienpessentantes:

De egresados: Fonoaudiéloga Karina Lastre Meza.
De estudiantes: Arley Beltran Lopez.

De docentes: Aungque no hubo postulaciones, secémbeca la profesora Carmen Cecilia Alviz, por
su experiencia en el Comité. (Ver Resolucion CF@S 042 de 2010)

7. Propuesta de modificacion y ajuste de asignatteh area basica de los programas académicos
de Enfermeria, Medicina y Fonoaudiologia.

7.1 Lectura del oficio recibido el 21 de julio d81B, remitido por la Jefe de Departamento de
Enfermeria, mediante el cual presenta una propuaestaodificacion de division, modificacién y
ajuste de asignaturas del area basica del Plarstddi&s de Enfermeria, con base en la necesidad
de facilitar la flexibilidad curricular, la movilal interna estudiantes y la homologacién de
asignaturas. Se apoya también en las propuestas pgemgramas de Fonoaudiologia y Medicina.

La Decana procede a indagar antecedentes solsargbaencontrandose que en el Acta del 24 de
junio de 2010, se traté una solicitud del Depart@mele Medicina, pero como no se estudié las
propuestas de los otros departamentos, quedd pemdealizar una reunién conjunta entre jefes de
departamento, que hasta el momento no se ha hecho.

Se concluye solicitar nuevamente a los Comitési€uares realizar una reuniéon conjunta de
trabajo que les permita definir los cambios nedesajue propicien la flexibilidad y movilidad
curricular, con el fin de ofrecer asignaturas sin@ en cuanto a denominacion, créditos,
contenidos y numero de horas semanales.

8. Definicion de oferta de programas de maestdaegpecializaciones por la Facultad Ciencias de
la Salud.

La decana manifiesta que ha estado realizando adgimdagaciones sobre necesidades de
formacién a nivel de postgrados, con la Coordinadis la Oficina de Postgrados, la Universidad
del Norte, el CES de Medellin y ciertas personased como las enfermeras Milena Pereira y
Claudia Cohen. Encontré que existen las maestdasatld Publica, Salud Sexual y Reproductiva,
Epidemiologia y Salud Ocupacional.

La Jefe de Dpto. de Fonoaudiologia informa que leomdagacion que hizo en la reunién de
egresados, la mayoria de estos dijeron que estattaresados en postgrados de caracter
interdisciplinario: , como Salud Ocupacional, Aadia en Salud y Promocion y Prevencioén, y las
relacionadas con la disciplina (2) Habla y Lenguaje

En cuanto a Maestrias 5 Egresados dijeron queagstateresados en una Maestriay 1 en el area de
la profesién.



Maestria:

Se decide elaborar las Condiciones Minimas ded&hlde la Maestria en Salud Publica,
modalidad profundizacion, dirigida a profesionalesvarias disciplinas de la salud, la economia y
la administracion.

Se deleg6 en la Decantura la designacion de lagood que elaborara la propuesta.

Especializacion:

La Jefe de Departamento de Enfermeria opina gtentiencia de los postgrados es la formacién a
nivel de Maestria, pero desafortunadamente en dlonkas empresas no dan un reconocimiento
econdmico a esta formacion, por lo que también dadresarse en la formacion a nivel de

Especializacion.

En Fonoaudiologia se hardn las indagaciones néxeszon la Universidad Iberoamericana de
Bogota, para la oferta en convenio de la espeaiEbin en el area de Lenguaje.

En Enfermeria, es conveniente ofrecer una espemiadn en el area clinica, con énfasis en
Nefrologia, Oncologia y Cuidado Critico. Para el propone designar a la profesora Adriana
Contreras Machado.

También se sugiere retomar la propuesta de Enfaanvaterno Infantil, que inicié la profesora
Alba Bermudez. Por la experiencia en el area déapéa se sugiere a la enfermera Luz Adriana
Hernandez.

Para la elaboracién de la propuesta de justificagide permita solicitar a rectoria los recursos
humanos que trabajaran los documentos de condiimimimas de calidad, se delega en la decana
contactar a las enfermeras sugeridas.

9. Correspondencia.

9.1 Oficio del 15 de octubre de la joven Karen Bd¥jcia, solicitando reingreso para el periodo 01
de 2011, al Programa de Tecnologia en Regendtameacia.

Se decide realizar la solicitud de estudio de resma la Coordinadora del programa.

9.2 Oficio recibido el 21 de octubre de 2010 dekjoErick Vergara Rivas, solicitando reingreso al
Programa de Tecnologia en regencia de Farmacia.

Se decide realizar la solicitud de estudio de resma la Coordinadora del programa.

9.3 Oficio recibido el 19 de octubre de 2010, dgoken Joselin Gomez Canchila, solicitando
reingreso al programa de Fonoaudiologia.

Se decide realizar la solicitud estudio de reirmeeta Jefe del programa.



9.4 oficio C.A 285 de 2010, recibido el 13 de octuthe 2010, por medio del cual se informa sobre
la aprobacion de la carga académica de la espraidn en Gestion de la Promocion y Prevencion
en Salud.

El Consejo se da por enterado.

9.5 Oficio recibido el 21 de octubre por medio deal la Jefe de Departamento de Enfermeria
remite la propuesta de calendario académico paraced del programa de Formacién Profesional

de Auxiliares de Enfermeria. Luego de su revisjoajustes sugeridos, se decide enviar la
propuesta siguiente a Consejo Académico para sibagon.

CALENDARIO ACADEMICO PARA LA FORMACIQN PROFESIONAL DE
AUXILIARES DE ENFERMERIA .

N° ACTIVIDAD FECHA

1 | Adquisicion del PIN e inscripcion | Lunes 2 a miércoles 17 de noviembre de 2010.
en linea.

2 | Prueba escrita de conocimient Viernes 19 de noviembre de 2C

Hora: De 4:00 — 6:00 P.M.

Lugar: Sede Facultad Ciencias de la Salud.
Carrera 14 No. 15 C — 132. La Pajuela.

3 | Publicacion de admitidc Miércoles 24 de noviembre de 2C

4 | Cancelaciéon valor de nivelator Del 25 al 3Cde noviembre de 201

5 | Desarrollo de cursos nivelator Del jueves 9 al sabado 18 de diciembre de :
Del 13 — 29 de enero de 2011

6 | Matricula financiera y académ Del lunes 31 de enero al jueves 10 de febrel
2011.

7 | Proceso de Induccir Viernes 11 de febrero de 2(

7 | Inicio de clase Jueves 17 de febrero de 2(

8 | Reporte final de notas (100 Semana del jueves 16 al sdbado 18 de jun
2011.

9 | Habilitacion de asignaturas te6ri | Jueves 23 de junio de 2(

10 | Finalizacion de semes Sabado 25 de junio de 20

11 | Desarrollo de Curso Vacacional | Del jueves 30 de junio al sabado 23 de julic
Inglés I. 2011.

12 | Reporte de notas curso vacacic Del 28 al 30 de julio de 20




9.6 Oficio recibido el 22 de octubre, por medio cledl la Coordinadora de Tecnologia en Regencia
de Farmacia presentaPaiopuesta para la elaboracién de las Condiciones Mimas de Calidad

del Programa Técnico de Auxiliar de Servicios Farmeéuticos.

Luego de la revision en cuanto a justificacion,etiep, resultados, costo y cronograma de la
propuesta, se decide recomendar y solicitar anietoRa el apoyo para la construccion del
documento de CMC.

9.7 Copia del oficio recibido el 12 de octubre 260, remitido por la fonoaudiéloga Liliana
Gonzales a la Jefe de Departamento de Fonoaudiplegi el que manifiesta la inconformidad
acerca de la situacion presentada con una supaessacion de plagio por parte del grupo de
estudiantes que realizan un trabajo de grado yijige la fonoaudiéloga Liliana Gonzélez.

Dado a que se trata de una copia, el Consejo gerdaterado.

9.8 Copia de oficio recibido el 21 de octubre yiadw a la Jefe de Dpto. de Enfermeria, mediante
el cual la profesora Luz Marina Garcia sugiereesiadluya en la carga académica la asignatura de
Introduccién a la Enfermeria, para acceder a lécdeithn exclusiva.

La Jefe de Dpto. de Enfermeria informa que ya iestéida en la carga y el Consejo decide darse
por enterado y considerar el asunto en la sesiddedse estudien las cargas académicas.

10. Proposiciones y varios: No hay asunto parartrat

La reunion finaliza alas 11:45 A.M.

Se firma en Sincelejo, a los veintiséis (26) diglsmes de noviembre de 2010.

GLADYS ALVAREZ SAMPAYO CLARYBEL MIRANDA MELLADO
Presidente Secretaria Ad - hoc

La suscrita Secretaria Ad-Hoc La Secretaria Ad-HelcConsejo de Facultad Ciencias de la Salud
hace constar que la presente acta fué aprobadssiEm sNo. 028 el dia 26 del mes de noviembre
del 2010.

KARINA UCROS FUENMAYOR

Secretaria Ad- Hoc



