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LUGAR FECHA HORA INICIO HORA FIN 

Sala de Juntas Facultad de Ciencias de la 
Salud 

18 de diciembre de 
2019 

10:30 a.m. 12:05 p.m. 

 

VERIFICACIÓN DE QUÓRUM INTEGRANTES DEL COMITÉ CURRICULAR  PROGRAMA DE MEDICINA 

CARGO NOMBRE ASISTIÓ 
NO 

ASISTIÓ 
PRESENTÓ 

EXCUSA 

Jefe de Departamento y Presidente Ana Milena Munive Casares X   

Representante de los Docentes Área 
Profesional 

Nerlis Pájaro Castro X   

Representante de los Docentes Área 
Humanística 

Julio sierra Domínguez X   

Representante de los Estudiantes Héctor Mendivelso X   

Representante de los Egresados Iván Kerguelen Durango X   

 

ASISTENTE INVITADO 

NOMBRE DEPENDENCIA O CARGO 

Scarleth Támara Oliver Docente Líder Prácticas Formativas 

 

ORDEN DEL DÍA 

 
1. Verificación del quórum, designación de Secretaria Ad-hoc, lectura y aprobación del orden del día.  
2. Lectura y aprobación del Acta 07 de 2019.  
3. Presentación de informe de docencia-servicio período II-2019 por la docente Líder de Prácticas 

Formativas del programa de Medicina.  
4. Presentación de informe de evaluación de asignaturas del programa de Medicina y seguimiento a la 

prestación del servicio período II-2019. 
5. Informe del seguimiento al plan de mejora de autoevaluación del programa de Medicina.  
6. Proposiciones y varios 
7. Cierre. 

 

MODIFICACIÓN AL ORDEN DEL DÍA: SI _ NO _x_ 
NUEVO ORDEN DEL DÍA 

 

DESARROLLO 
 

1. Verificación del quórum, designación de Secretaria Ad-hoc, lectura y aprobación del orden del 
día.  
 
Verificado el quórum se pone en consideración el orden del día, se aprueba sin modificaciones; se 
designa como Secretaria Ad-hoc a la Representante de los Docentes del Área de Ciencias Básicas. 
 

2. Lectura y aprobación del Acta No.07 de 2019. 
 
Se realiza la lectura del Acta No.07 de 2019, los miembros del Comité Curricular revisan y aprueban 
el acta sin correcciones.  
 

3. Presentación de informe de docencia-servicio período II-2019 por la docente Líder de 
Prácticas Formativas del programa de Medicina.  
 

La docente Líder de Prácticas Formativas del programa de Medicina, presentó el informe de las actividades 
de prácticas formativas realizadas entre el 15 de julio y el 7 de diciembre del 2019 en el cual se consolidan 
las siguientes acciones:  

 
- Se realizó la solicitud de las unidades funcionales de los escenarios de práctica para las prácticas 

formativas del período 02.2019.  
 

- Al inicio del período del año 2019, se enviaron formatos nuevos de docencia servicio a los 
coordinadores de asignaturas del programa de Medicina, se realizaron reuniones en compañía de la 
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Jefe del Departamento de Medicina con cada uno de los coordinadores y profesores de las diferentes 
asignaturas, se socializó el Decreto 2376 del 2010, el Reglamento de Prácticas Formativas y se 
envió a los correos algunos apartes del Reglamento Estudiantil con el fin de que los profesores se 
interesaran en aprender a ingresar notas a tiempo. 

 
- En este período las asignaturas que se programaron fueron las siguientes: 

 
 X Semestre: Inició el 15 de julio, finalizó en noviembre 14 del 2019, con el Congreso Regional de 

Medicina Crítica y Urgencias y la Imposición de batas de los estudiantes que irían a Internado. Se 
realizaron evaluaciones de los sitios de práctica.  

 
 XII Semestre Prácticas Rotatorias II: Se inició el 1 de junio con internos en los diferentes 

escenarios como el Hospital Universitario de Sincelejo, Hospital Nuestra Señora de Las Mercedes 
(Corozal), Clínica Santa María, ESE San Francisco de Asís, Clínica las Peñitas, una rotación por 
Electiva en la Clínica Manantiales. 

 
 Salud Materno Infantil I: En la UMI, Hospital de Corozal, Clínica Santa María, ESE Municipal San 

Francisco de Asís y Práctica Comunitaria. 
 

 Salud del Adulto II: (26 estudiantes) se dividieron en dos grupos por ser 52 estudiantes, se 
realizaron prácticas en el Hospital Universitario de Sincelejo, Clínica las Peñitas, Clínica Santa María, 
y Practica Comunitaria. 

 
 Salud del Adulto I: (26 estudiantes) se realizaron Prácticas en el Hospital Universitario de Sincelejo, 

Hospital Nuestra Señora de Las Mercedes (Corozal), Clínica Santa María, Clínica las Peñitas. 
 

 Psiquiatría: en la Clínica Manantiales.  
 

 Salud Mental: en la Clínica Manantiales y Practica Comunitaria.  
 

 Se realizaron Practicas de asignaturas en el Centro de Diagnóstico Médico en el laboratorio Clínico. 
 

 Apoyo en la elaboración de algunas de las actas del Comité Docencia Servicio de los escenarios de 
práctica, del  Comité Institución de Prácticas Formativas, tabulación de  los formatos de evaluación 
de escenarios de práctica por docentes y desde el 11 de julio se llevaron los  planes de práctica a los 
diferentes escenarios ya que el programa de Medicina inició con sus actividades el 15 de julio del 
2019 con la asignatura Medicina Crítica y de Urgencias de X semestre, en este año la realizaron 15 
estudiantes. 

 
 Se asistió como Líder de Prácticas Formativas a los Comités Docencia Servicio de las diferentes 

instituciones con quienes la Facultad Ciencias de la Salud y el programa de Medicina tienen 
convenio, tales como: Hospital Universitario de Sincelejo, Hospital Nuestra Señora de Las Mercedes  
(Corozal), Clínica las Peñitas, Clínica Manantiales, Clínica Santa María, ESE San Francisco de Asís, 
se entregaron anexos técnicos y evaluaciones de los sitios de práctica tanto por estudiantes como 
por docentes del período 01 del 2019. 

 
 Se asistió al Comité Institucional de Prácticas Formativas de la Facultad Ciencias de la Salud en 

compañía de los nuevos jefes de departamentos, para darles a conocer las funciones del Comité 
Interinstitucional y todas las actividades que realizan los líderes de Prácticas Formativas de los 
diferentes programas de la Facultad. Se informó del avance de los nuevos convenios docencia 
servicio, proposiciones y varios.  

 
 Se asistió a las reuniones programadas para la realización de los comités durante el período 02-

2019. Asimismo, se asistió a las reuniones para el análisis de los planes de mejoramiento con el 
Hospital Nuestra Señora de Las Mercedes (Corozal), Hospital Universitario de Sincelejo, Clínica Las 
Peñitas, ESE Municipal San Francisco de Asís, Clínica Manantiales, solo faltó Clínica Santa María 
por problemas de tiempo de los administrativos de la Clínica. 

 
 Se trabajó durante el período 01 y 02 del 2019 en la elaboración, revisión y adecuación de los 

nuevos anexos técnicos de los programas adscritos a la Facultad Ciencias de la Salud, con el fin de 
ingresarlos al Saces en fecha que ha sido cambiada en varias oportunidades por la Oficina de 
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Aseguramiento de la Calidad Académica de la Universidad. 
 

 Se solicitó a la ARL Positiva capacitación para este segundo período del año 2019 fecha prevista en 
octubre del 2019 y no la realizaron. 

 
 A partir del 9 de diciembre del 2019, se realizaron Comités Docencia Servicio en los diferentes 

escenarios con el fin de llevar solicitudes de sitios de prácticas para el período 2020-01 y aún no se 
han terminado. 

 
 El 18 de diciembre se tiene proyectado ingresar los datos de los anexos técnicos nuevos en el 

Saces. 
 

Una vez terminada la presentación del informe los miembros del Comité Curricular consideraron de suma 
importancia conocer el seguimiento llevado a los planes de mejora de las instituciones como el Hospital de 
Nuestra Señora de Las Mercedes (Corozal), Hospital Universitario de Sincelejo, Clínica las Peñitas, ESE 
Municipal San Francisco de Asís, Clínica Manantiales, Clínica Santa María, por lo cual se les realizará 
solicitud a las entidades mencionadas. 
 

4. Presentación de informe de evaluación de asignaturas del programa de Medicina y 
seguimiento a la prestación del servicio período II-2019. 
 

La Jefe del Departamento de Medicina presentó el informe del seguimiento a la prestación del servicio  
educativo realizado en el mes de octubre con la finalidad de constatar evaluación de las asignaturas y de los 
docentes del programa de Medicina al mes de diciembre 2019, en el cual se planteó de una selección 
aleatoria de los estudiantes de los semestres II, IV, VI, VIII y VIII los cuales aportaron de forma voluntaria las 
fortalezas y los aspectos a mejorar de cada asignatura expuesta con la finalidad de poder generar un plan 
de acción que permita mitigar los riesgos asociados a la prestación del servicio educativo. 
          
Se relacionan a continuación las mejoras planteadas para los docentes del programa de Medicina con la 
finalidad de identificar las oportunidades de mejora generadas para cada asignatura con un compromiso 
estipulado con cada docente según lo establecido en formato FOR-FO-101: 
 

Hallazgos Reportados Asignatura Docente 
Oportunidad de 

mejora 

El docente Álvaro Castro Castillo 
encargado de la teoría no realizo plan 
calendario oportunamente (es realizado 
por una estudiante semanas después de 
iniciar las clases), lo cual generó 
inconvenientes e insatisfacción en la 
calificación dado que no incluye en el 
primer corte las notas que inicialmente se 
habían acordado con otros porcentajes. 
 
En lo referente a las clases teóricas el 
docente Álvaro Castro Castillo no da las 
suficientes clases teóricas dado que en 
su mayoría son seminarios dados por los 
estudiantes y faltan profundizar en los 
contenidos de la asignatura.  
 

 
Patología 

 
Álvaro Castro 

Castillo 

 
Organización del 
desarrollo de la 

asignatura por plan 
calendario. 

Se debe mejorar la organización de la 
asignatura dado que los estudiantes 
perciben que falta comunicación entre los 
docentes encargados de las rotaciones y 
el coordinador de la asignatura docente, 
Alfonso González Vergara, quien no 
planteó de manera organizada la práctica 
con los tiempos en los debe intervenir 
cada docente, lo que ha traído como 
consecuencia que los estudiantes estén 

Salud 
Materno 
Infantil I 

Alfonso González 
Vergara 

Organización del 
desarrollo teórico-

práctico de la 
asignatura. 
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organizando parte de la asignatura. 

 
Los estudiantes consideraron que la 
teoría de la asignatura Salud del Adulto II 
cuyo enfoque es cirugía, gran parte de la 
teoría tiene mayor enfoque en oncología y 
el docente Edgar Vergara Dagobeth 
coordinador de la asignatura en las 
evaluaciones escritas les da mayor 
enfoque en oncología clínica. 
 
Consideran de suma importancia que 
todos los cirujanos de la carga académica 
de la asignatura puedan aportar en la 
teoría. 
 
Las notas de las rotaciones de la 
asignatura Salud del Adulto II son 
notificadas muy tarde lo que ocasiona 
retrasos en la consolidación de las notas 
y por ende en el reporte final en la 
plataforma. 
 

Salud del 
Adulto II 

Edgar Vergara 
Dagobeth 

 
Organización del 
desarrollo teórico-
práctico de la 
asignatura. 
 
 
Integralidad de teoría 
con los diferentes 
enfoques de 
especialidades 
Médico-quirúrgicas. 
 
 
Reporte oportuno de 
las notas en la 
plataforma SMA.  

 
5. Informe del seguimiento al plan de mejora de autoevaluación del programa de Medicina.  

 
Los miembros del Comité Curricular realizaron el análisis de las evaluaciones de las siguientes asignaturas: 
 

 Salud del Adulto I: Asignatura y sus docentes fueron evaluados en términos generales como buena 
en organización, profundización de la temática y competencias planteadas para cada rotación, la 
observación general de los estudiantes fue de ajustar el número de seminarios para el semestre. 

 
 Salud del Adulto II: Asignatura y sus docentes fueron evaluados en términos generales como buena 

en organización, pertinencia en la elección de los docentes, profundización de la temática y 
competencias planteadas para cada rotación clínica, la observación general de los estudiantes fue 
mejorar la integralidad de la teoría que permita evidenciar los aportes de los docentes en las 
evaluaciones escritas. 

 
 Psiquiatría: Esta asignatura presentó varios inconvenientes en el desarrollo de su teoría dado a la 

renuncia de carga y de horas de los docentes que desarrollaban la cátedra, se asignó una nueva 
docente Yaniris Meza Cálao la cual debió hacer empalme de las asignaturas Salud Mental y Familiar 
y Psiquiatría, evaluada por los estudiantes de forma general como buena docente y con solicitud de 
los estudiantes de ampliar clases magistrales y disminuir seminarios. 

 
 Embriología y Anatomía: La asignatura presentó inconvenientes al inicio por la metodología 

planteada por los docentes a cargo, hallazgos y organización de la asignatura mejoraron con 
persistencia de hallazgo del docente Jaime Fragoso el cual llegaba constantemente tarde a las 
clases teóricas y prácticas con los estudiantes de anatomía con intervalos de 40 -60 minutos de 
retraso lo que afecto  la profundización de la temática, se le realizo seguimiento y retroalimentación 
al docente con baja adherencia, de igual manera se expone que el docente Álvaro Castro tenia a 
cargo 2 horas teórico-práctico de anatomía semanales,  las cuales no fueron acatadas por el docente 
si no que el considero aumentarlas a criterio personal a la catedra de Embriologia la cual contaba 
con el número de horas requeridas, al docente se le realiza retroalimentación de las mejoras. 
 

 Patología: Asignatura y sus docentes fueron evaluados en términos generales como buena, se 
cumplieron las competencias planteadas para la asignatura y prácticas, con persistencia de hallazgo 
de aumentar clases magistrales a cargo del docente y mejorar edición del docente Álvaro Castro 
Castillo, al docente se le realiza retroalimentación individual de mejora.  

 

 Educación en Salud: Asignatura y docente a cargo evaluada en términos generales buena sin 

mejoras a indicar  
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 Electiva Primeros Auxilios: Asignatura y docente a cargo evaluada en términos generales buena 

sin mejoras a indicar. 

 

Dado que el semestre no ha culminado para el programa de Medicina, a la fecha se debe realizar análisis de 

las evaluaciones de las asignaturas faltantes. 

 

6. Proposiciones y varios. 

 

 Se realizará inducción a los docentes que ingresan a la carga académica en el período I-2020 la cual 

tendrá un componente virtual y presencial. 

 

 Se realizarán reuniones con los docentes de cada asignatura en enero 2020. 

 

7. Cierre 

 

Se da por terminada la sesión a las 12:05 p.m. 

  

 

DECISIONES TOMADAS POR EL COMITÉ CURRICULAR DE MEDICINA 

DECISIÓN 
RESPONSABLE DE 

DIVULGARLA 
FECHA DE COMUNICACIÓN 

   

 

CONTROL DE TAREAS O COMPROMISOS 

TAREA O COMPROMISO RESPONSABLES FECHA DE CUMPLIMIENTO 

Informe de seguimiento llevado a los 
planes de mejora de las instituciones 
Hospital Nuestra Señora de Las 
Mercedes (Corozal), Hospital 
Universitario de Sincelejo, Clínica de las 
Peñitas, ESE Municipal San Francisco de 
Asís, Clínica Manantiales, y Clínica Santa 
María, 

Scarleth Támara Oliver 
Docente Líder  

Prácticas Formativas 
1 de marzo del 2020 

 

PRÓXIMA REUNIÓN  

FECHA HORA LUGAR 

Febrero 17 de 2020 10:30 a.m. 
Sala de Juntas Facultad de 
Ciencias de la Salud 

 
Como constancia de lo anterior, firman el(a) Presidente y (el(a) Secretario(a) Ad-hoc. 
 

PRESIDENTE SECRETARIO(A) AD-HOC 

NOMBRE: ANA MILENA MUNIVE CASARES  NOMBRE: NERLIS PÁJARO CASTRO  

FIRMA: (Original firmado por Ana Milena 
Munive Casares) 

FIRMA: (Original firmado por Nerlis Pájaro Castro) 

 
La Secretaria Ad-hoc hace constar que la presente Acta fue revisada por los miembros participantes y 
aprobada en sesión del día 17 del mes de febrero de 2020. 
 

(Original firmado por) 
NERLIS PÁJARO CASTRO 
 
Proyectó. Nerlis Pájaro Castro 
Revisó: Comité Curricular 


