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LUGAR FECHA HORA INICIO HORA FIN 

Facultad Ciencias de la Salud    08/07/2022 8:00am  10.30am 

 

VERIFICACIÓN DE QUÓRUM INTEGRANTES DEL COMITÉ CURRICULAR DE LA 
ESPECIALIZACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

CARGO NOMBRE ASISTIÓ 
NO 

ASISTIÓ 
PRESENTÓ 

EXCUSA 

Coordinadora del programa Luz Angélica Amed Mercado  X   

Docente área disciplinar 
Haudy Samir Monterrosa  X  

 
SI 

Docente área disciplinar Liliana García Montes X   

Docente área disciplinar José Luis Rodríguez Herazo X   

Egresado del programa Luis Felipe Rodríguez Torres X    

 

ASISTENTE INVITADO 

NOMBRE DEPENDENCIA O CARGO 

  

  

 

ORDEN DEL DÍA 

1. Verificación del quórum, aprobación del orden del día y designación de Secretario Ad-Hoc 
2. Aprobación del acta 03 del 2022 
3. Revisión de programas de asignaturas y evaluación docente 

 

MODIFICACIÓN AL ORDEN DEL DÍA: SI    No X 

DESARROLLO 
1. Verificación del quórum, aprobación del orden del día y designación de Secretario Ad-Hoc 

Se verifico la asistencia de los miembros del Comité y se determinó que había quorum. 
Seguidamente se designó como Secretaria Ad-hoc al Representante de los Docentes Luis Felipe 
Rodríguez Torres, por último, se dio lectura al orden del día, el cual fue aprobado sin modificación 

 
2. Aprobación del acta 03 del 2022 

Se procede a la lectura del Acta 03 de 2022, la cual fue revisada por los miembros participantes y aprobada 
en sesión presencial ordinaria del Comité Curricular de la Especialización en Seguridad y Salud en el Trabajo, 
el día ocho (8) del mes de julio de 2022.  

 

1. Revisión de programas de asignaturas y evaluación docente 
 Se realiza revisión de los programas de asignaturas que estaban pendiente.  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Las asignaturas BIOESTADISTICA, SEMINARIO DE INVESTIGACION Y SIG, fueron revisadas en la reunión 
inmediatamente anterior. Las observaciones apuntan principalmente en tener en cuenta los aportes de cada 
docente, posterior a la revisión del programa de asignatura que le corresponda.  
 
Por otro lado, se realizó un análisis del rendimiento y pedagogía del cuerpo docente mediante las encuestas 
de apreciación de los estudiantes de las cohortes IX y X. Se observó inconformidad masiva en el método 

SISTEMA DE GESTIÓN EN SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO I (36 HORAS) 

SEGURIDAD INDUSTRIAL (36 HORAS) 

MEDICINA DEL TRABAJO Y PREVENTIVA (24 

HORAS) 

HIGIENE INDUSTRIAL (36 HORAS) 

ERGONOMÍA (24 HORAS) 

PSICOLOGÍA DEL TRABAJO (24 HORAS) 

TALENTO HUMANO (24 HORAS) 

SISTEMA DE GESTIÓN EN SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO II (24 HORAS) 
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pedagógico del docente del módulo NORMAS PARA LA IMPLEMENTACION DEL SGSST, por lo cual se 
sugiere explorar otras opciones docentes que cumplan con las expectativas de los estudiantes y del desarrollo 
del módulo. Asi mismo, como se había analizado en la reunión inmediatamente anterior el módulo 
ESTADÍSTICA, arroja inconformidades respecto al contenido programático de la asignatura mas no al ejercicio 
del docente, pues no se hace énfasis en el diseño, seguimiento y evaluación de indicadores propios de la 
seguridad y la salud en el trabajo, el contenido actual se enfoca en la estadística descriptiva y los conceptos 
básicos de distribución de frecuencias, pruebas no paramétricas, análisis descriptivo e inferencial de datos,  y 
es impartido por un docente magister en estadística.  Ante esta situación ya se establecieron medidas 

 

DECISIONES TOMADAS POR EL COMITÉ CURRICULAR DE LA ESPECIALIZACION EN 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

DECISIÓN 
RESPONSABLE DE 

DIVULGARLA 
FECHA DE COMUNICACIÓN 

Los programas de asignatura revisados 
cumplen los requerimientos del caso. Sin 
embargo, es importante tener en cuenta, 
a futuro, las recomendaciones de los 
docentes a cargo de cada asignatura 

LUZ ANGELICA AMED 
MERCADO 

Inmediata  

 

CONTROL DE TAREAS O COMPROMISOS 

TAREA O COMPROMISO RESPONSABLES FECHA DE CUMPLIMIENTO 

Estudiar hojas de vida docente que 
cumplan con los requerimientos y 
exigencias del cargo en las asignaturas: 
- NORMAS TECNICAS PARA LA 
IMPLEMENMTACION DEL SGSST  
- ESTADISTICA 

LUZ ANGELICA AMED 
MERCADO 

 
COMITÉ CURRICULAR 

Inmediata  

 

PRÓXIMA REUNIÓN  
FECHA HORA LUGAR 

03/08/2022 9.00AM FCS 

 
Como constancia de lo anterior, firman el (la) Presidente y (el) (la) Secretario(a) Ad-hoc 
 

PRESIDENTE  SECRETARIO(A) AD-HOC 

NOMBRE: LUZ ANGELICA AMED MERCADO NOMBRE: LUIS FELIPE RODRÍGUEZ TORRES 

FIRMA: (Original firmado por Luz Angélica Amed 
Mercado) 

FIRMA: (Original firmado por Luis Felipe rodríguez) 

 
El (la) Secretario(a) Ad-hoc hace constar que la presente Acta fue revisada por los miembros participantes 
y aprobada en sesión del día (8) del mes de julio de 2022 
 
 
 
 
 

         (Original firmado por) 

       Liliana García  
Proyectó: Luis Felipe Rodríguez 

Revisó: Comité curricular 

 


