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LUGAR FECHA HORA INICIO | HORA FIN
Sala de Juntas FCS 27 de agosto 8:30 AM 12:15PM

VERIFICACION DE QUORUM INTEGRANTES DEL COMITE CURRICULAR

- NO PRESENTO
Jefe de Departamento de | CLARYBEL MIRANDA X
Enfermeria MELLADO
Representante de los docentes | AMPARO MONTALVO X
area profesional DIAZ
Representante de los docentes | JULIO SIERRA X
area basica DOMINGUEZ
Representante de los egresados | LINA GARCIA LLANOS X
Representante de los | MONICA GOMEZ X X
estudiantes CARRENO
ASISTENTE INVITADO
NOMBRE | DEPENDENCIA O CARGO

ORDEN DEL DIA

1. Verificacion del quorum, consideracion del orden del dia y designacion de Secretario(a) Ad-
hoc de la reunion.

2. Bienvenida a la nueva representante del Area Profesional del Programa de Enfermeria

(Resoluciéon No.0982 de 2018 de Rectoria).

Lectura y aprobaciéon de Acta anterior No.09 de 2018.

4. Presentacion y aval del nuevo cronograma de actividades del segundo proceso de

Autoevaluacion del Programa de Enfermeria.

Distribucién de las responsabilidades y tareas para los docentes del Comité Curricular.

6. Proposiciones y varios.
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MODIFICACION DEL ORDEN DEL DIA: SI_X NO ___

NUEVO ORDEN DEL DIA APROBADO

1. Verificacion del quérum, consideracion el orden del dia y designacion de Secretario (a) Ad-hoc

de la reunion.
2. Bienvenida a los nuevos representantes del area profesional Amparo Montalvo Diaz y del area
basica, Julio Sierra Dominguez.
Lectura y aprobacion del acta 09 de 2018.
Informe de Seguimiento al Plan de Mejoramiento del Programa de Enfermeria.
Correspondencia y varios.
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DESARROLLO

1. Verificacién del quorum, consideracion del orden del diay designacién de Secretario(a)
Ad-hoc de lareunién.

Verificado el quérum se pone en consideracion el orden del dia, el que se aprueba con
modificaciones. La presidenta del Comité propone la modificacion del orden del dia para incluir
como cuarto punto la Presentacion del Informe de Seguimiento al Plan de Mejoramiento del
Programa de Enfermeria, lo cual considera necesario para dar inicio al segundo proceso de
autoevaluacioén; también propone que por lo extenso de este informe, se dejen los puntos 5y
6 para otra sesion, proposicion que es aceptada. Se designa como Secretaria Ad-hoc de la
reunion a la docente Amparo Montalvo Diaz.
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DESARROLLO

2. Bienvenida a la nueva representante del Area Profesional del Programa de Enfermeria
(Resolucion No.0982 de 2018 de Rectoria).

La Presidenta del Comité lee la resolucién 0982 de 2018 por medio de la cual se reconocen
unos resultados electorales, en este caso de la docente Amparo Montalvo Diaz, como
representante de los docentes del area profesional a partir del 21 de agosto de 2018 y procede
a darle la bienvenida; seguidamente, hace referencia al Acuerdo 3 de 2018 que modifico la
composicién y dinamica de los Comités Curriculares y en el cual se dictan otras disposiciones;
se remite alos Articulos 12, 13, 14y 15; informa sobre las funciones del comité, integrantes,
regularidad de las reuniones y expresa su preocupacion respecto a la falta de dos integrantes
que son, los representantes del area bésica y del area socio humanistica, ya que el profesor
Julio Sierra Dominguez no aparece en el acto resolutivo, no obstante haberse inscrito como
aspirante y votado como representante del area sociohumanistica.

Por lo anterior, se decide que la Jefe de Departamento se apoye en el articulo 13, paragrafos
2 y 3 hacer consulta con Secretaria General y Vicerrectoria Académica, respecto a la
legalizacion de la participacion del profesor Julio Sierra en el Comité Curricular y solicitar a
rectoria la designacion del representante del area de Ciencias Basica.

3. Lecturay aprobacién de Acta anterior No.09 de 2018.
Se hace lectura del acta 09 de 2018, aprobandose sin modificaciones

4. Presentacion y aval del nuevo cronograma de actividades del segundo proceso de
Autoevaluacion del Programa de Enfermeria.

La Presidenta del Comité socializa el “Informe de Seguimiento al Plan de Mejoramiento del
Programa de Enfermeria” del primer proceso de autoevaluacion, iniciando con explicacion del
marco normativo y presenta los resultados del seguimiento de cada uno de los 10 factores,
las caracteristicas y las actividades de mejoramiento propuestas.

En el informe se pudo evidenciar que los factores con mayor cumplimiento en las actividades
de mejoramiento fueron: Factor 1: Mision, Visién y Proyecto Educativo institucional y del
programa (90%), Factor 2: Estudiantes con 80%, Factor 4: Procesos académicos, con un
cumplimiento de 76%, Factor 7: Bienestar institucional 80% y factor 10: Recursos fisicos y
financieros 83%.

Los factores restantes, estuvieron por debajo del 75% en grado de cumplimiento,
considerandose criticas las areas de investigacion y publicacion en revistas indexadas,
formacion en maestrias y doctorados de los docentes, movilidad estudiantil y docente,
internacionalizacion.

Durante la socializacién surgieron propuestas de mejoramiento por parte de los integrantes
del comité, de las cuales se destacan las siguientes:

- El profesor Julio Sierra propone continuar el convenio con la Universidad Nacional para ofrecer
doctorado en enfermeria a la misma cohorte de la maestria y a otros maestros en enfermeria
interesados; se sugiere consultar con el grupo de estudiantes actuales y otros profesionales
interesados.

- La docente Lina Garcia manifiesta que los procesos y planes de mejoramiento de la calidad
deben tener un plan de comunicacion, en donde la comunidad académica se entere del trabajo
gue se esta realizando y pueda aportar al trabajo realizado.

- Socializar por medio de boletin informativo y crear un grupo de estudiantes que lideren y
coordinen con un docente asignado.

- Busqueda de programas de doctorado con metodologia virtual o semipresenciales.
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5. Correspondenciay varios.

No hubo.

DECISIONES TOMADAS POR EL COMITE CURRICULAR

DECISION

RESPONSABLE DE

DIVULGARLA FECHA DE COMUNICACION

CONTROL DE TAREAS O COMPROMISOS

TAREA O COMPROMISO

FECHA DE CUMPLIMIENTO

RESPONSABLES

Hacer consulta con Secretaria General y
Vicerrectoria Académica, respecto a la
legalizacion de la participacién del profesor
Julio Sierra en el Comité Curricular.

Solicitar a rectoria la designacion del
representante del &rea de Ciencias Basica.

Presidenta del Comité Agosto 31 de 2018

PROXIMA

REUNION FECHA

HORA LUGAR

10 de septiembre de 2018 8:30 am Sala de Juntas FCS

Como constancia de lo anterior, firman la Presidente y la Secretaria Ad-hoc del Comité Curricular.

PRESIDENTE

SECRETARIA (Ad-hoc)

NOMBRE:
CLARYBEL MIRANDA MELLADO

NOMBRE:
AMPARO DIAZ MONTALVO

FIRMA: (Original firmado por)

FIRMA: (Original firmado por)

La Secretaria Ad-hoc de la sesién No. 11 de 2018, hace constar que la presente Acta fue revisada
por los miembros del Comité Curricular y aprobada en sesion del dia 10 de septiembre de 2018.

(Original firmado por)
AMPARO DIAZ MONTALVO




