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VERIFICACION DE QUORUM INTEGRANTES DEL COMITE CURRICULAR
. NO PRESENTO
] CLARYBEL MIRANDA X
Jefe de Departamento de Enfermeria MELLADO ’
Representante de los docentes area | AMPARO MONTALVO DIAZ X
profesional ,
Representante de los docentes area | JULIO SIERRA DOMINGUEZ X NO
basica
Representante de los docentes del | ADRIANA CONTRERAS X
area flexible MACHADO
Representante de los egresados LINA GARCIA LLANGS X Sl
Representante de los estudiantes MONICA GOMEZ CARRENO X

ASISTENTE INVITADO

NOMBRE DEPENDENCIA O CARGO

ORDEN DEL DIA

Verificacion del quérum, consideracion el orden del dia y designacion de secretario (a) de la reunién.
Bienvenida a representantes de:

Estudiantes: Ménica Gémez Carrefio. (Resolucion N° 1551 de 2017 de Rectoria)

Docente area profesional: Amparo Montalvo Diaz.

Docente area flexible: Principal: Adriana Contreras Machado; suplente: Milena Pereira Pefiate. Resolucion 1566 de 2017
de Rectoria.

Lectura y aprobacion del Acta N° 11 de 2017.

Revisién de los consolidados de Programas de Enfermeria de Colombia, relacionados con temas de: competencias, perfil
profesional, ejes transversales y minimo de créditos académicos.

Correspondencia y varios.

MODIFICACION AL ORDEN DEL DiA: SI__NO_X_

NUEVO ORDEN DEL DIA APROBADO

DESARROLLO

1.

Verificacion del quérum, consideracion el orden del dia y designacion de secretario (a) de la reunion.

Verificado el quérum se pone en consideracion el orden del dia, el que se aprueba sin modificaciones. Se designa como
secretaria de la reunion a la docente Amparo Montalvo Diaz.

Bienvenida a representantes del Comité Curricular:

La presidenta del Comité hace lectura de las resoluciones N° 1551 y 1556 de 2017 de rectoria, por medio de las
cuales se reconocen unos resultados electorales como representantes ante el Comité Curricular y da la
bienvenida a este organismo a los representantes, asi:

Estudiantes: Ménica Gdmez Carrefio. (Resolucion de Rectoria N° 1551 de 2017)
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5.

Docente area profesional: Amparo Montalvo Diaz. (Resolucion de3 Rectoria N° 1566 de 2017).

Docente area flexible: Principal: Adriana Contreras Machado y suplente Milena Pereira Pefiate. (Resolucion de Rectoria
No. 1566 de 2017)

De igual manera, les orienta sobre las funciones del comité y su reglamentacion: nimero de reuniones, asistencia,
cumplimiento de compromisos o tareas, entre otros.

Lectura y aprobacion del Acta N° 11 de 2017.
Se da lectura al Acta N° 11 de 2017, aprobandose con modificaciones de forma.

Revisién de los consolidados de Programas de Enfermeria de Colombia, relacionados con temas de: competencias, perfil
profesional, ejes transversales y minimo de créditos académicos.

Informa la presidenta del Comité, que esta actividad surge ante la invitacion de ACOFAEN a las decanas y coordinadores
de programas de Enfermeria de la region Costa Caribe, a participar en un encuentro taller que se realizara en Cartagena y
que tiene como objetivo, el desarrollo del eje estratégico N° 3 que es “Consolidar la relacion del contexto de la educacién
superior con la formacién en enfermeria”

Para cumplir con el objetivo de dicho eje, se diligencia, revisa, analiza y complementa la informacion contenida en el
formulario enviado por ACOFAEN (competencias, perfil profesional, ejes transversales y minimo de créditos académicos).
De igual forma, se incluye la informacién basica del programa, su denominacién, nimero de semestres, objetivo general,
porcentaje de flexibilidad, nimero de créditos académicos y perfil profesional.

La mayor parte de competencias propuestas por ACOFAEN, estan contempladas en el documento maestro de Condiciones
de Calidad del Programa de Enfermeria, remitido al Ministerio de Educacion, y en los programas de asignaturas; sin
embargo, se propone incluir otras competencias en lo que se refiere a la utilizacién del PAE y Educacion en el cuidado de
la salud en los diferentes grupos, para la promocién de la salud y prevencién de la enfermedad.

Se revisa el perfil profesional propuesto, se complementa y se dan sugerencias para su redaccion, considerando que si es
posible aplicarlo en todo el territorio nacional, después de hacerle algunos ajustes.

Se recomienda la eliminacién de la practica de alta complejidad del perfil, ya que se considera que esta no es obligatoria en
el pregrado. (Ver Informacion adjunta en Excel).

Para finalizar, el Comité propone una reunion de la presidenta con la delegada a asistir a este evento, docente Adriana
Contreras, para realizar un analisis mas profundo de cada aspecto y llevar las conclusiones, al curso taller.

Correspondencia y varios.

No hubo.

DECISIONES TOMADAS POR EL COMITE CURRICULAR

£ RESPONSABLE DE -
DECISION DIVULGARLA FECHA DE COMUNICACION

Aprobacién del Acta No. 11 de 2017 Secretaria Ad-hoc Noviembre 9 de 2017

Delegar a la profesora Adriana Contreras

para la asistencia de la reuniéon de Secretaria Ad-hoc Noviembre 9 de 2017

ACOFAEN, que se realizara en
Cartagena.

CONTROL DE TAREAS O COMPROMISOS

FECHA DE CUMPLIMIENTO

TAREA O COMPROMISO RESPONSABLES
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PROXIMA REUNION 22 noviembre/2017 3:00 pm Sala de Juntas FCS

Como constancia de lo anterior, firman el Presidente y la Secretaria del Comité Curricular.

PRESIDENTE SECRETARIA
NOMBRE: NOMBRE:
CLARYBEL MIRANDA MELLADO AMPARO MONTALVO DIAZ
FIRMA: FIRMA:

La suscrita Secretaria Ad Hoc hace constar que la presente Acta fue revisada por los miembros

participantes y aprobada en sesion del dia 30 de enero 2018.

AMPARO MONTALVO DIAZ
Secretaria de reunién Ad Hoc




