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LUGAR FECHA HORA INICIO HORA FIN
Sala de Juntas Facultad Ciencias Noviembre 11 de 2016 3:00 P.M. 6:30 P.M.
de la Salud
VERIFICACION DE QUORUM INTEGRANTES DEL
< NO PRESENTO

CARGO NOMBRE ASISTIO | 1 g5TI6 EXCUSA
Jefe de  Departamento  de | CLARYBEL MIRANDA X
Enfermeria MELLADO
Representante de los Docentes | AMPARO MONTALVO X
area profesional DIAZ
Representante de los docentes | JULIO SIERRA X NO
area basica DOMINGUEZ
Representante de los docentes del | ADRIANA CONTRERAS X
area flexible MACHADO
Representante de los egresados LINA GARCIA LLANOS X Sl
Representante de los estudiantes ROSA AMALIA X

MARTINEZ OSPINA

ASISTENTE INVITADO

NOMBRE DEPENDENCIA O CARGO

ORDEN DEL DIA

Verificacion del quérum, consideracion del orden del dia y designacion de secretario(a) de la reunion.
Bienvenida a los nuevos representantes de Egresados y Estudiantes al Comité Curricular.

Elaboracién de la Guia para el conversatorio con egresados del Plan de Estudios — 2012.
Elaboracion de encuesta para jefes y coordinadores de Enfermeria de Instituciones Prestadoras de

1.
2.
3. Lecturay aprobacién del Acta No. 10 de 2016.
4,
5.
Servicios de Salud.
6. Correspondencia
7. Varios

MODIFICACION AL ORDEN DEL DIiA: SI__ NO_X_

NUEVO ORDEN DEL DIiA APROBADO

DESARROLLO

1. Verificacién del quérum, consideracién del orden del dia y designacion de secretario(a) de la reunion.

Verificado el quérum se pone en consideracion el orden del dia, el que se aprueba sin
modificaciones; se designa como secretaria a la docente Adriana Contreras Machado. Julio Sierra
Dominguez y Lina Maria Garcia Llanos, representantes de los docentes por el area basica y de los
egresados respectivamente, no asistieron.

2. Bienvenida a los nuevos representantes de Egresados y Estudiantes al Comité Curricular.

La Presidenta del Comité da la bienvenida a los nuevos integrantes, y les gradece el aporte que a
bien puedan ofrecer para el buen desarrollo de este organismo.

3. Lecturay aprobacion del Acta No. 10 de 2016.

Se da lectura al Acta 10 de 2016, la cual se aprueba con algunas modificaciones de forma.

4. Elaboracion de la Guia para el conversatorio con egresados del Plan de Estudios — 2012.

La Presidenta anuncia que de manera verbal fue informada por la Decana de la Facultad Ciencias de
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la Salud, del aval otorgado por parte del Consejo Académico, para dar inicio al proceso de
evaluacion del Plan de Estudios - 2012 y llevar el Programa de Enfermeria a 5 afios. Para esto, se
retoma el cronograma de actividades preestablecido con la primera actividad programada; después
de analizar la conveniencia de elaborar una guia que oriente el conversatorio con egresados que
cursaron el Plan de Estudios 2012, a fin de evaluar la correspondencia entre el perfil profesional,
objetivo de formacion y perfil ocupacional (Congruencia externa), el Comité decide que es mejor
disefiar una encuesta que contenga los elementos de los dos perfiles (Profesional y ocupacional), de
acuerdo con el Proyecto Educativo del Programa de Enfermeria. Para esto se decide trabajar de
manera virtual y por este mismo medio, se den las recomendaciones al formato; para la aplicacién de
la encuesta, se invitara al grupo de egresados a una reunion el dia 2 de diciembre del afio en curso,
a las 3:30 p.m. de esta esta reunion de decide encargar a la profesora Amparo Montalvo.

Sobre el particular se anexa el Formato de la Encuesta para egresados elaborado y revisado por via
virtual (Ver anexo).

Elaboracién de encuesta para jefes y coordinadores de Enfermeria de Instituciones Prestadoras de
Servicios de Salud.

La elaboracion de la encuesta dirigida a los Jefes o Coordinadores de Enfermeria de los egresados
del Plan de Estudios - 2012, con el fin de conocer el impacto del egresado en el medio laboral,
demanda y necesidades del campo laboral, (Congruencia externa), también se decidié trabajar el
instrumento virtualmente.

6. Correspondencia. No hubo

7. Varios. No hubo

DECISIONES TOMADAS POR EL COMITE CURRICULAR

- RESPONSABLE DE .
DECISION DIVULGARLA FECHA DE COMUNICACION
Aprobacion del Acta 10 de 2016. Secretaria Noviembre 11 de 2016
Iniciar el proceso de ajuste del Plan de Presidenta Noviembre 11 de 2016
Estudios 2012.
CONTROL DE TAREAS O COMPROMISOS
TAREA O COMPROMISO RESPONSABLES FECHA DE CUMPLIMIENTO

Elaboracién de Encuestas para
Egresados de Enfermeria y Jefes o
Coordinadores de enfermeros que estén
trabajando en instituciones de salud.

Todos los miembros

Antes del 2 de diciembre de 2016

PROXIMA REUNION

FECHA
Noviembre 25 de 2016

HORA LUGAR
8:00 AM Sala de Juntas FCS

Como constancia de lo anterior, firman el Presidente (e) y la Secretaria del Comité Curricular.

PRESIDENTA

SECRETARIA

NOMBRE:
CLARYBEL MIRANDA MELLADO

NOMBRE:

ADRIANA CONTRERAS MACHADO

FIRMA:

FIRMA:

La Suscrita Secretaria Ad Hoc, hace constar que la presente Acta fue revisada por los miembros
participantes y aprobada en sesion del Comité Curricular el dia 13 de diciembre de 2016.

ADRIANA CONTRERAS MACHADO
Secretaria Ad-Hoc




