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LUGAR FECHA HORA INICIO HORA FIN
Facultad Ciencias de la Salud Febrero 18 de 2014 3:00 P.M 5:00 P.M.

VERIFICACION DE QUORUM INTEGRANTES DEL

4 NO PRESENTO
CARGO NOMBRE ASISTIO ASISTIO EXCUSA
. CLARYBEL MIRANDA X
Jefe Departamento de Enfermeria MELLADO
Representante de los Docentes por el | AMPARO MONTALVO X
area profesional DIAZ
Representante de los Docentes por el | JULIO SIERRA X Si
area bésica DOMINGUEZ
Representante de los Docentes por el | ADRIANA CONTRERAS X
area flexible MACHADO
Representante de los Egresados JUDITH MARTINEZ X
ROYERT

. ANTHONY RICARD X No

Representante de los Estudiantes SIERRA VILLADIEGO

ASISTENTES INVITADOS

NOMBRE | DEPENDENCIA O ENTIDAD

ORDEN DEL DIiA

1. Verificacion del quérum, consideracion del orden del dia y designacion de secretario(a) de la
reunion.

2. Lecturay aprobacion del Acta 20 de 2013.

3. Perfiles docentes para apertura de nuevo concurso.

4. Revision de asignaturas: de Cuidado del Adulto Il, Educacién Sexual y Deportes.

5. Varios.

MODIFICACION AL ORDEN DEL DIiA: SI__ NO_X_

NUEVO ORDEN DEL DIA APROBADO

DESARROLLO

1. Verificado el quoérum y aprobado el orden del dia sin modificacion alguna, se designa como
secretaria de reunion a la docente Adriana Contreras Machado. El docente Julio Sierra Dominguez
no pudo asistir por encontrarse en labores académicas y del representante de los estudiantes,
Anthony Sierra Villadiego, se desconocen los motivos de su inasistencia.

2. Lecturay aprobacion del Acta 20 de 2013.

La docente Judith Martinez da lectura al Acta 20 de 2013, esta se aprueba sin modificacion alguna.
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3. Perfiles docentes para apertura de nuevo concurso.

En relacién con los Perfiles docentes para la apertura de nuevos concursos, la Jefe del Departamento de
Enfermeria, realiza un analisis de la necesidad de nuevos docentes por asignaturas del area disciplinar
profesional, dando como resultado el siguiente cuadro:

ASIGNATURA HORAS DOCENTES QUE PERMANENTEMENTE LA OFRECEN, POR SU
SEMANALES PERFIL
Salud Colectiva y 12 Mara Osorno Navarro, Hilda Prias Vanegas, Gloria Villarreal Amaris
Proyeccién Social 10 y Clarybel Miranda.
Cuidado Basico 16 Astrid Contreras Orozco y Maria lucy Hernandez.
Cuidado del Adulto | 16 Amparo Montalvo Diaz, Adriana Contreras Machado y Astrid
Cuidado del Adulto II 16 Contreras.
Cuidado de la Mujer 16
Cuidado del Nifio y del 16 Carmen Cecilia Alviz Tous y Luz Marina Garcia Garcia
Adolescente
Gestion de Servicios de 5
Enfermeria Helena Guerrero, Gladys Alvarez Sampayo y Leyda Sanchez.
Practica Profesional 15

El anterior cuadro muestra que en el area Comunitaria y de Proyeccién Social, el nimero de docentes que
la ofrecen por asignatura supera el numero de docentes de otras areas, notandose que en el area clinica
hay déficit de personal docente.

Por lo anterior el Comité concluy6 perfilar la necesidad docente hacia el area clinica, para las asignaturas
Cuidado del Adulto, Cuidado de la Mujer y Cuidado del Nifio y del adolescente. Aunque en el area
administrativa el namero de docentes es suficiente, se recomienda la apertura de concurso en esta area,
debido a la posibilidad de pensién manifestada por dos (2) docentes.

Adicionalmente, se sugiere realizar una busqueda de titulaciones en Enfermeria para ajustar los perfiles y
darle cabida a titulos homdélogos 0 semejantes a las subareas que se proponen para el concurso.

Teniendo en cuenta las titulaciones encontradas en el SNIES vy el andlisis de necesidades del curriculo, el
Comité decide proponer para el préximo concurso docente, los perfiles relacionados en el cuadro que se
presenta a continuacion:

Cuadro 1. Perfiles de formacion segun necesidades curriculares del Programa de
Enfermeria

Departamento: Enfermeria:
Areas: Clinica y Gestion.
Formacion profesional: Titulo de enfermera (0)
CARGO SUBAREA FORMACION DE ALTO NIVEL
Doctor en Enfermeria.
Un (1) docente de | Promocion y Prevencién | Magister en Enfermeria con énfasis en: Cuidado
tiempo completo. materno-infantil. Materno-infantil/Cuidado a la Mujer/ Cuidado al Nifio.
Magister en Educacién o en Educacion y Desarrollo
Humano.
Magister en Enfermeria Pediatrica.
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Doctor en Enfermeria.

Un (1) docente de | Gestion o Gerencia de la | Magister en Enfermeria con énfasis en Gestion,
tiempo completo. Salud o de Enfermeria. Gerencia o Auditoria.

Magister en Salud Publica.

Magister en Educacion con especializacion en el
area de gestiéon y gerencia.

Doctor en Enfermeria.

Un (1) docente de | Cuidado del Adulto. Magister en Enfermeria con énfasis al adulto y al
medio tiempo. anciano/ Cuidado Cronico/ Cuidado Cardiovascular.
Magister en Educacion con Especializacion en el
area de Médico- quirdrgica.

Doctor en Enfermeria.

Un (1) docente de | Perinatal o Pediatria. Magister en Enfermeria con énfasis en Cuidado
medio tiempo. Materno-perinatal o en Cuidado al Nifio.

Magister en Enfermeria Pediatrica.

Magister en Educacién con Especializacion en el
area de Pediatria o perinatal.

4. El punto de revision de asignaturas queda aplazado debido a que los docentes responsables de realizar
los ajustes a cada asignatura, ho han respondido.

4. Varios.

Se solicitara a los docentes responsables de la revisién de las asignaturas pendientes, hacer llegar
los ajustes definitivos, a mas tardar el dia 28 de febrero del presente afio. Estos docentes son:

DOCENTE ASIGNATURA
Hilda Prias Vanegas Educacién Sexual y salud Colectiva
Helena Guerrero de Caballero Cuidado del Adulto 11
Gladys Alvarez Sampayo Educacién en Salud
Gloria Villarreal Amaris Salud Publica

CONTROL DE TAREAS O COMPROMISOS

EECHA DE FECHA DE
TAREA O COMPROMISO RESPONSABLE ENTREGA VERIEICACION
Realizacion de busqueda  de . 20 de Febrero de |Marzo 5 de 2014
. . g Presidenta.
titulaciones en Enfermeria. 2014

DECISIONES TOMADAS POR EL
RESPONSABLE DE FECHA DE
DIVULGARLA CUPLIMIENTO

Decision
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Como constancia de lo anterior firman los siguientes miembros del Comité Curricular.

PRESIDENTE SECRETARIO
NOMBRE NOMBRE
CLARYBEL MIRANDA MELLADO ADRIANA CONTRERAS MACHADO
FIRMA FIRMA

La suscrita Secretaria Ad-Hoc hace constar que la presenta Acta se aprueba en sesion del dia 5 de

marzo de 2014 (Reunién 02 de 2014).

AMPARO MONTALVO DIAZ
Secretaria Ad-hoc




