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LUGAR FECHA HORA INICIO HORA FIN 

Sala de Juntas de la Facultad Marzo 28 de 2023   

 

VERIFICACIÓN DE QUÓRUM INTEGRANTES DEL CONSEJO DE FACULTAD   

CARGO NOMBRE ASISTIÓ 
NO 

ASISTIÓ 
PRESENTÓ 

EXCUSA 
Decano Facultad de Ciencias 
Económicas y Administrativas 

William Niebles Núñez X   

Jefe del Departamento de Economía Elkin Barrios Pacheco X   
Jefe del Departamento Administración 
de Empresas (Decano E) 

Javier Morales Sotomayor X   

Jefe del Departamento Contaduría 
Pública 

Aris Ramírez Junieles X   

Representante de los Docentes Álvaro Santamaría E.  X  
Representante de los Egresados Ever Estrada Rodríguez X   
Representante de los Estudiantes  Carlos Gutiérrez Pérez  X   

 

ASISTENTE INVITADO 

NOMBRE DEPENDENCIA O CARGO 

  

 

ORDEN DEL DÍA 

1. Llamado a lista y verificación del Quórum 
2. Aprobación del Orden del día 
3. Aprobación del Acta N° 005 de 2023 
4. Informe Homologación para Traslado Interno 2023-1 
5. Calendario Académico Cohorte VII y VIII, Especialización Gerencia del Talento Humano 
6. Solicitud Tesis Meritoria estudiante de Maestría en Administración de Empresas 
7. Novedad carga académica programa de Administración de Empresas y Economía 
8. Carga Académica y Calendario Académico Maestría en Administración de Empresas, Cohorte IV, Semestre III, 

2023-01 
9. Solicitud de los jefes de programa para cancelación extemporánea caso estudiantes electivas 
10. Caso estudiante matricular Trabajo de Grado más de 6 veces, programa de Economía 
11. Cancelación de Semilleros de Investigación 
12. Aprobación de los lineamientos de investigación de la facultad. 
13. Proposiciones y varios. 

 

DESARROLLO 
 

MODIFICACIÓN AL ORDEN DEL DÍA: SI__ NO__ 
 

1. Llamado a lista y verificación del Quórum 
 
Se confirma la asistencia de todos los miembros del Consejo de Facultad. 
 

2. Aprobación del Orden del día 
 

3. Aprobación del Acta N° 005 de 2023 
 

Se aprueba acta N° 05 de 2023. 
 

4. Informe Homologación para Traslado Interno 2023-1 
 
La estudiante María Camila Núñez de la Cruz, identificada con CC 1005582332, solicitó Traslado Interno del Programa 
de Economía al Programa de Administración de Empresas de la Universidad de Sucre. 
 
El Comité Curricular del programa de Administración de Empresas, según Acta N° 004 de 2023 y una vez verificados los 
requisitos y cumplimientos para traslado por única vez según el acuerdo 01 de 2010, aprueba la solicitud de la estudiante 
María Camila Núñez de la Cruz. 
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PROGRAMA ECONOMIA  - 
UNIVERSIDAD DE SUCRE 

PROGRAMA ADMINISTRACIÓN 
DE EMPRESAS - UNIVERSIDAD 

DE SUCRE Recomendación  

ASIGNATURA Créditos Nota ASIGNATURA Créditos 

Comunicación I 2 3,8 Comunicación I 2 Homologar 

Matemáticas I 3 3,4 Matemáticas I 3 Homologar 

Catedra de vida 
universitaria 

1 A 
Catedra de vida 

universitaria 
1 Homologar 

Comunicación II 2 3,9 Comunicación II 2 Homologar 

Matemáticas II 3 3 Matemáticas II 3 Homologar 

Microeconomía I 3 3,5 Contabilidad II 3 Homologar 

Economía 
Colombiana 

3 4,2 
Economía 

Colombiana 
2 Homologar 

Metodología de la 
Investigación 

2 4,3 
Metodología de la 

Investigación 
2 Homologar 

Ética Empresarial 2 3,5 Ética Empresarial 2 Homologar 

Marketing  2 3,7 
Fundamentos del 

Marketing I 
2 Homologar 

Inglés I 2 A Inglés I 2 Homologar 

Inglés II 2 A Inglés II 2 Homologar 

 
El Consejo de Facultad aprueba estudio de traslado interno y homologación presentado por el jefe de departamento de 
administración. 
 

5. Calendario Académico Cohorte VII y VIII, Especialización Gerencia del Talento Humano 
 
La Coordinadora de la Especialización en Gerencia del Talento Humano, presenta los siguientes calendarios para su 
aprobación, así: 
 

 Especialización en Gerencia del Talento Humano, Cohorte Vll, Semestre ll – 2023-1 
 

Facultad: Ciencias Económicas y Administrativas 
Nombre del Programa: ESPECIALIZACIÓN EN GERENCIA DEL TALENTO HUMANO 

Cohorte: Vll - Semestre: ll 
Año 2023-1 

ESTUDIANTES   NUEVOS Y DE REINGRESO FECHAS 

Pago de derecho de inscripción por BANCO  - 

Pago de derecho de Inscripción  por PSE  - 

Inscripción en Línea: - 

Entrega de documentos - 

Verificación de cumplimiento de requisitos: - 

Publicación de inscritos: - 

Proceso de selección (entrevistas y/o evaluación de hojas 
de vida) 

- 

Publicación de admitidos: - 

Solicitudes de descuentos - 

Solicitud de Reingreso:  - 

MATRÍCULA FINANCIERA ORDINARIA PSE 12 de abril de 2023 al 12 de mayo de 2023 

MATRICULA FINANCIERA ORDINARIA BANCO 12 de abril de 2023 al 12 de mayo de 2023 

MATRICULA FINANCIERA EXTRAORDINARIA PSE 13 al 19 de mayo de 2023 

MATRICULA FINANCIERA EXTRAORDINARIA BANCOS  13 al 19 de mayo de 2023 

MATRÍCULA ACADÉMICA 23 de mayo de 2023 

INDUCCIÓN   - 

INICIO DE SEMESTRE 26 de mayo de 2023 

FINALIZACION SEMESTRE 09 de septiembre de 2023 
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 Especialización en Gerencia del Talento Humano, Cohorte VIII, Semestre l – 2023-2 
 

 

Facultad: Ciencias Económicas y Administrativas 
Nombre del Programa: ESPECIALIZACIÓN EN GERENCIA DEL TALENTO HUMANO 

Cohorte: VIII - Semestre: l 
Año 2023-2 

ESTUDIANTES   NUEVOS Y DE REINGRESO FECHAS 

Pago de derecho de inscripción por BANCO  Desde el 12 de abril de 2023 al 12 de mayo de 2023 

Pago de derecho de Inscripción por PSE  Desde el 12 de abril de 2023 al 12 de mayo de 2023 

Inscripción en Línea: Desde el 12 de abril de 2023 al 12 de mayo de 2023 

Entrega de documentos Desde el 17 de abril de 2023 al 12 de mayo de 2023 

Verificación de cumplimiento de requisitos: Desde el 17 de abril de 2023 al 12 de mayo de 2023 

Proceso de selección (entrevistas y/o evaluación de hojas de 
vida) 

Desde el 17 de abril de 2023 al 12 de mayo de 2023 

Publicación listado de Inscritos 15 de mayo de 2023 

Publicación de admitidos: 17 de mayo de 2023 

Solicitudes de descuentos - 

Solicitud de Reingreso:  - 

MATRÍCULA FINANCIERA ORDINARIA PSE 19 de mayo de 2023 al 21 de junio de 2023 

MATRICULA FINANCIERA ORDINARIA BANCO 19 de mayo de 20230 al 21 de junio de 2023 

MATRICULA FINANCIERA EXTRAORDINARIA PSE 22 de junio de 2023 hasta el 28 de junio de 2023 

MATRICULA FINANCIERA EXTRAORDINARIA BANCOS  22 de junio de 2023 hasta el 28 de junio de 2023 

MATRÍCULA ACADÉMICA 29 de junio de 2023 

INDUCCIÓN   30 de junio de 2023 

INICIO DE SEMESTRE 7 de julio de 2023 

FINALIZACION SEMESTRE 21 de octubre de 2023 

 

 
El Consejo de Facultad aprueba Calendario Académico Cohorte VII y VIII, Especialización Gerencia del Talento Humano, 
con las modificaciones a las fechas de finalización de semestre, dando potestad al Decano de la facultad para modificar 
en cualquier momento por si se presenta alguna novedad. 
 

 

6. Solicitud Tesis Meritoria estudiante de Maestría en Administración de Empresas 
 
El Jefe de Departamento de Administración, presenta solicitud del Coordinador de la Maestría en Administración de 
Empresas, referente a la aprobación de Tesis Meritoria de la estudiante de la Maestría, Lorena Hoyos Babilonia 
identificada con CC. 45.532.831, según lo estipulado en el Acuerdo N° 02 de 2018: 
 
ARTÍCULO 63. La Universidad otorgará a sus estudiantes las siguientes distinciones: 
 
a. Trabajo de grado y tesis doctoral meritoria. 
b. Trabajo de grado y tesis doctoral laureada. 
 
ARTÍCULO 64. La distinción de trabajo de grado y tesis doctoral meritoria o laureada se reconocerá en los siguientes 
casos: 
 

a. Meritorio: Cuando un trabajo de grado y tesis doctoral, sea aprobado y obtenga un puntaje mínimo de noventa 
puntos (90) puntos. 

b. Laureado: Cuando un trabajo de grado y tesis doctoral, sea aprobado y obtenga un puntaje igual o mayor de 
noventa y cinco (95) puntos.  

 
Se presenta el acta final de sustentación de la estudiante. 
 
Investigación titulada: “Relación entre el estrés laboral y los factores de riesgos en las empresas hoteleras de Sincelejo-
sucre” 
Nota acta final: 91.9 
Distinción: Meritoria 

 
El Consejo de Facultad aprueba la solicitud presentada por el Jefe de departamento de administración de empresas, de 
Tesis Meritoria de la estudiante de la Maestría, Lorena Hoyos Babilonia, según lo estipulado en el Acuerdo N° 02 de 
2018, se tiene en cuenta el correo enviado a los miembros del consejo de facultad donde el decano se declara impedido 
para esta decisión. 
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7. Novedad carga académica programa de Administración de Empresas y Contaduría Publica. 
 

Los jefes de departamento presentan la siguiente novedad a la carga de 2023-01, así: 
 
Administración de Empresas 
 
Ivón Pérez Romero   
Se genera novedad de su carga académica por su condición de embarazo y por tener programada procedimiento de 
cesárea para el 10 de abril de 2023. 
 
Alexander Angel Suarez – 2 Hrs 
Se adiciona Historia Empresarial G2 
 

Néstor José Bravo Chadid – 4 Hrs. 

Apoyo en estudios de pertinencia de la Especialización Gerencia de Proyectos 
 
Paola María Baquero Martínez – 3 Hrs 
Se adiciona Fundamentos Administrativos 
 
John Jairo Hernández 

Se retira Fundamentos Administrativos 
Se adiciona Procesos Administrativos II 
 
 
Contaduría Pública 
 
María Elena Arenilla Buelvas  
Se asigna en Contaduría Manejo de Software G2 – 3 Hrs 
Se retira la asignatura en Contaduría Prácticas Contables II G1 
 
Ana Isabel Arrieta Villegas – 2 Hrs. 
Se asigna en Contaduría Pública apoyo en la implementación de la Gestión Sistémica de la Formación por 
Competencias (GESFOC) 
 
Rafael Buelvas Peralta 
Se asigna en Contaduría Prácticas Contables II G1 – 4 Hrs. 
Se retira la asignatura en Contaduría Manejo de Software G2 
 
Carlos Olarte Carazo 
Se le retiran en contaduría Publica Apoyo en la implementación de la gestión sistémica de la formación por competencia 
(GESFOC). 
 

El Consejo de Facultad de facultad aprueba las novedades de carga de los programas de Administración de empresas y 
contaduría Pública. 
 
 

8. Carga Académica y Calendario Académico Maestría en Administración de Empresas, Cohorte IV, 
Semestre III - 2023-01 

 

El Coordinador de la Maestría presenta la siguiente carga para su aprobación: 
 
Calendario Académico Cohorte IV, Semestre III 
 

Facultad: Ciencias Económicas y Administrativas 
Nombre del Programa: Maestría en Administración de Empresas 

Cohorte: IV -  Semestre: lII 
Año 2023-I 

ESTUDIANTES   NUEVOS Y DE REINGRESO FECHAS 

Pago de derecho de inscripción por BANCO  N/A 

Pago de derecho de Inscripción  por PSE  N/A 

Inscripción en Línea: N/A 

Entrega de documentos N/A 

Verificación de cumplimiento de requisitos: N/A 

Publicación de inscritos: N/A 

Proceso de selección (entrevistas y/o evaluación de hojas N/A 
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de vida) 

Publicación de admitidos: N/A 

Solicitudes de descuentos Hasta el  03 de mayo de 2023 

Solicitud de Reingreso:  Hasta el 03 de mayo de 2023 

MATRÍCULA FINANCIERA ORDINARIA PSE Hasta el  10 de mayo de 2023 

MATRICULA FINANCIERA ORDINARIA BANCO Hasta el  10 de mayo de 2023 

MATRICULA FINANCIERA EXTRAORDINARIA PSE Hasta el 11 de mayo de 2023 

MATRICULA FINANCIERA EXTRAORDINARIA BANCOS  Hasta el 11 de mayo de 2023 

MATRÍCULA ACADÉMICA Hasta el 11 de  mayo  de 2023 

INDUCCIÓN   N/A 

INICIO DE SEMESTRE Mayo 12  de 2023 

FINALIZACION SEMESTRE Agosto 26 de 2023 

 
 
 
Carga Académica Cohorte IV, Semestre III 
 
 

N° MODULO 
NOMBRE DEL 

DOCENTE 

NUMERO 
DE 

HORAS 
FECHAS(S) 

1 
Seminario de Investigación 

III 
Alberto Castellano 

Montiel 
36 

12-13,  19-20,   26-27  de 
mayo de 2023 

2 
Comportamiento 
Organizacional  

Linda Rodríguez 
Ávila 

24 
02-03,   09-10 de junio de 

2023 

3 
Profundización II 

(Mercadeo) 
Marketing Operativo 

Pendiente  36 
16-17,    23-24,                     

30 de junio - 01 de julio  de 
2023. 

4 
Profundización I 

(Mercadeo) 
 Marketing Estratégico 

Manuel Antonio 
Pérez Vásquez 

36 
07-08,  14-15,   21-22 de 

julio de 2023. 

5 
  Responsabilidad Social 

Empresarial 
Ziilath Romero 

González 
24 

28-29  de Julio ,        04-05   
de agosto de 2023 

 
 

El Consejo de Facultad aprueba Carga Académica y Calendario Académico Maestría en Administración de Empresas, 
Cohorte IV, Semestre III - 2023-01, dando la facultad al decano de agregar en la carga al docente del módulo de 
marketing operativo siempre y cuando cumpla con el perfil requerido. 
 

9. Solicitud de los Jefes de programa para cancelación extemporánea caso estudiantes electivas 

 
Los jefes de los programas de Administración y Contaduría Pública presentan solicitud para elevar ante Vicerrectoría 
Académica la aprobación para cancelar extemporáneamente la asignatura vista por segunda vez, de los estudiantes que 
presenta problemas para graduarse, dado que aparecen cursando una misma asignatura dos veces (Electiva: Servicios 
Financieros) pero en plataforma ya están como egresados.   

 
ESTUDIANTES DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS 

 
1 1104873128 BORIS CORREA NAVARRO 
2 1005627270 ESTEBAN ANDRES JIMENEZ COGOLLO 
3 1005571183 ANDREA PADILLA DE LA OSSA 
4 1103121126 SEBASTIAN GABRIEL GONZALEZ PEREZ 
 
ESTUDIANTES DE CONTADURIA PUBLICA 

 
1 1005569588 ANDRES FELIPE CAMAÑO MARTINEZ 

 
En tal sentido se solicita tal cancelación para luego proceder a iniciarles un proceso de reingreso y así puedan culminar 
su malla curricular. 
 
El Consejo de Facultad  aprueba se envíe oficio a vicerrectoría académica, según lo presentado por los jefes de 
departamento y en otro oficio manifestar  de manera respetuosa se revise tratar ese tema con el proveedor del software 
SMA la posibilidad de no permitir al estudiante matricular dos veces asignaturas que mantienen el mismo código, 
quedando como responsables de enviar oficio ante vicerrectoría académica los tres jefes de programa de pregrado de la 
facultad de ciencias económicas y administrativa. 
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10. Caso estudiante matricular Trabajo de Grado más de 6 veces, programa de Economía 

 
El Jefe del programa de Economía presenta el caso del estudiante EDUAR PATERNINA MONTERROZA, identificado 

con CC 1010030491, el cual manifestó que matriculó la asignatura trabajo de grado a partir del periodo 2020-1, la 
matriculó y reprobó seis veces desde el semestres anteriores con el convencimiento de que esto no implicaba afectación 
alguna en cuanto a su continuidad en el programa, pero ahora que se dio cuenta que va a matricular nuevamente la 
asignatura trabajo de grado la plataforma lo excluye por bajo rendimiento,  por lo cual solicita se  estudie la posibilidad de 
cancelar la asignatura trabajo de grado. 
 
El Consejo de Facultad basado en el artículo 110 del acuerdo 01 de 2010, decide hacer la consulta a la oficina jurídica. 
 
 

11. Cancelación de Semilleros de Investigación 

 
El Decano presenta Acta N° 002 de 2023 de Comité de Investigación de la Facultad el cual decidió de semilleros que se 
cierran por inactividad y la no presentación de Informe de los cuales propone se cierren los siguientes: 
 

No GRUPO DE INVESTIGACIÓN SEMILLEROS DIRECTOR RESOLUCIÓN 

1 
GESTIÓN DE LA 

PRODUCCIÓN Y LA CALIDAD 
ORGANIZACIONAL 

Finanzas Empresariales 
Sucreñas - SIFES 

John Buelvas Parra 
No 005 de 2013 de 

C.F.C.E.A 

2 
GESTIÓN DE LA 

PRODUCCIÓN Y LA CALIDAD 
ORGANIZACIONAL 

CONSUMER BEHAVIOR 
Santander de la Ossa 

Guerra 
No 044 de 2015 de 

C.F.C.E.A 

3 
GESTIÓN DE LA 

PRODUCCIÓN Y LA CALIDAD 
ORGANIZACIONAL 

Educación Contable - 
EDUCO 

Arminda Mendoza 
Herrera 

No 016 de 2016 
C.F.C.E.A 

4 
GESTIÓN DE LA 

PRODUCCIÓN Y LA CALIDAD 
ORGANIZACIONAL 

Tributación Nacional e 
Internacional - SITRI 

Fredy Arroyo Álvarez 
No 048 de 2019 de 

C.F.C.E.A 

 
No GRUPO DE INVESTIGACIÓN SEMILLEROS DIRECTOR RESOLUCIÓN 

5 OIKOS Huella Caribe Claudia Pérez Peralta 
No 005 de 2013 de 

C.F.C.E.A 

6 OIKOS 
Semillero Prospectiva 

Ciudadana 
Walter Mejía Valeta 

No 010 de 2014 de 
C.F.C.E.A 

7 OIKOS ECOQUANTO 
Gustavo Gonzáles 

Palomino 
No 036 de 2015 de 

C.F.C.E.A 

8 OIKOS 
ANALISIS DE LA 

ECONOMÍA COLOMBIANA 
Alberto Castellano 

Montiel 
No 046 de 2019 de 

C.F.C.E.A 
 
 
El consejo de facultad decide cerrar los semilleros anteriormente mencionados y remitir a la DIUS para los fines 
pertinentes. 
  

12. Aprobación de los lineamientos de investigación de la facultad 

 
El Decano presenta los lineamientos de investigación de la facultad de ciencias económicas y administrativas, por lo que 
el Consejo de facultad decide aprobar los lineamientos presentados. 
 

13. Proposiciones y varios 
 

 El Jefe de departamento de Contaduría publica presenta propuesta de formato de directorio docente como 
respuesta a acciones de mejoras de la auditoria interna, para que dicho formato se envíe a la oficina de Calidad 
como sugerencia para que se implemente dicho formato sea creado y codificado. 
 
El consejo de facultad aprueba se envíe dicho formato a la oficina de calidad para su codificación si lo considera 
pertinente. 
 

 La profesora Yahilina Silveira solicita la creación de semillero de investigación el cual fue aprobado por comité 
curricular y comité de investigación de la facultad, por lo que el consejo de facultad aprueba la creación del 
semillero “Enigma económico”, y se remite a la DIUS para su trámite pertinente. 
 

 El decano de la facultad presenta la situación en que algunos docentes de los programas de pregrado y 
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posgrados entregan tardíamente los planes de asignaturas, planes calendarios y rubricas. Otros docentes hasta 
fecha no han entregado planes de asignaturas y rubricas, por lo que se solicita a este consejo una directriz ante 
esta situación. 
 
El Consejo de Facultad solicita de manera respetuosa a la Vicerrectoría académica determinar decisiones o 
directrices que ayuden a los programas a exigir a los docentes el obligatorio cumplimiento en la entrega de estos 
formatos antes de iniciar el periodo académico y el estricto cumplimiento al finalizar en el caso de las rubricas y 
lo demás que se estime necesario para hacer seguimiento a los resultados de aprendizaje. 

 

 La Coordinadora de la Especialización en Gerencia de Proyectos envía oficio de fecha 24 de marzo de 20223, 
donde solicita la vinculación de dos docentes de Tiempo Completo a la especialización, en aras de dar 
cumplimiento en lo dispuesto en el Plan de Mejoramiento del programa, para contribuir a las actividades de 
extensión e investigación. 
 
El Consejo de Facultad avala la propuesta y decide enviar al Consejo Académico para su discreción. 

 

 

DECISIONES  TOMADAS POR EL CONSEJO DE FACULTAD   

DECISIÓN 
RESPONSABLE DE 

DIVULGARLA 
FECHA DE COMUNICACIÓN 

   

 

CONTROL DE TAREAS O COMPROMISOS 

TAREA O COMPROMISO RESPONSABLES FECHA DE CUMPLIMIENTO 

oficio manifestar de manera respetuosa se 
revise tratar ese tema con el proveedor del 
software SMA la posibilidad de no permitir al 
estudiante matricular dos veces asignaturas 
que mantienen el mismo código, quedando 
como responsables de enviar oficio ante 
vicerrectoría académica los tres jefes de 
programa de pregrado de la facultad de 
ciencias económicas y administrativa. 

Jefes departamento 
programas de pregrado 

FACEA. 
31 de marzo de 2023 

Oficio Cancelación asignatura a Vicerrectoría 
académica, caso estudiantes electivas Secretaria FACEA 31 de marzo de 2023 

Oficio a oficina Jurídica: Caso estudiante 
matricular Trabajo de Grado más de 6 veces, 
programa de Economía, recomienda tener en 
cuenta el artículo 110 del acuerdo 01 de2010 

Secretaria FACEA 30 de marzo de 2023. 

Oficio cumplimiento por parte del docente a 
Vicerrectoría académica. Secretaria FACEA 31 de marzo de 2023 

Remitir relación de Semilleros cerrados a la 
DIUS para los fines pertinentes. Secretaria FACEA 31 de marzo de 2023 

Enviar Lineamientos de Investigación a la 
DIUS. Secretaria FACEA 31 de marzo de 2023 

Enviar a la oficina de calidad formato 
directorio docente  para su codificación si lo 
considera pertinente de manera respetuosa. 

Secretaria FACEA 31 de marzo de 2023 

Enviar oficio sobre la creación del semillero 
“Enigma Económico”, y se remite a la DIUS 
para su trámite pertinente. VER ACTA 
YAHILINA 

Secretaria FACEA 31 de marzo de 2023 

 

PRÓXIMA REUNIÓN  
FECHA HORA LUGAR 

   

 
Como constancia de lo anterior, firman el Presidente y el Secretario 
 

PRESIDENTE SECRETARIO AD-HOC 
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WILLIAM ALEJANDRO NIEBLES NUÑEZ ARIS HARVEY RAMIREZ JUNIELES 

FIRMA:  

(Original firmado por) 

FIRMA: 

(Original firmado por) 

 
El Secretario hace constar que la presente Acta fue revisada por los miembros participantes y aprobada 
en sesión del día veintiuno (21), del mes de abril de 2023. 
  
 
Transcriptor: Inés Arrieta 
Revisó: Aris Harvey Ramírez. 


