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LUGAR FECHA HORA INICIO HORA FIN 

Sala de Juntas de la Facultad Noviembre 21 de 2022 2:30 pm  

 

VERIFICACIÓN DE QUÓRUM INTEGRANTES DEL CONSEJO DE FACULTAD   

CARGO NOMBRE ASISTIÓ 
NO 

ASISTIÓ 
PRESENTÓ 

EXCUSA 
Decano Facultad de Ciencias 
Económicas y Administrativas 

William Niebles Núñez X   

Jefe del Departamento de Economía Elkin Barrios Pacheco X   
Jefe del Departamento Administración 
de Empresas 

Javier Morales Sotomayor X   

Jefe del Departamento Contaduría 
Pública 

Aris Ramírez Junieles X   

Representante de los Docentes Álvaro Santamaría E.   X 
Representante de los Egresados Jesús Manjarres  X  
Representante de los Estudiantes  Carlos Gutiérrez Pérez  X   

 

ASISTENTE INVITADO 

NOMBRE DEPENDENCIA O CARGO 

  

  

 

ORDEN DEL DÍA 

1. Llamado a lista y verificación del Quórum 
2. Aprobación del Orden del día 
3. Aprobación de Actas de Consejo de Facultad N°. 018, 019,020, 021, 022, 023, 024, 025, 026, 027, 028, 029, 

030, 031, 032, 033, 034, 035, 036, 037, 038, 039, 040, 047, 050, 051, 052, 053, 054, y 055 de 2022. 
4. Proposiciones y varios 

 

DESARROLLO 
 

MODIFICACIÓN AL ORDEN DEL DÍA: SI__ NO_X_ 
 

1. Llamado a lista y verificación del Quórum 
 
Al momento de llamar a lista, no está presente el consejero representante de los egresados. 
 

2. Aprobación del Orden del día 
 
Se aprueba el orden del día. 
  

3. Aprobación de Actas de Consejo de Facultad N°. 018, 019,020, 021, 022, 023, 024, 025, 026, 027, 028, 
029, 030, 031, 032, 033, 034, 035, 036, 037, 038, 039, 040, 047, 050, 051, 052, 053, 054, y 055 de 2022. 

 
El Consejo de Facultad aprueba las actas en su totalidad. 
 
 

4. Proposiciones y varios. 
 

El Decano de la Facultad de Ciencias Económicas y Administrativas, propone la designación de los representantes de 
los Comité de Investigación, y Comité Curricular de las Especializaciones en Gerencia de Proyectos y Gerencia del 
Talento Humano, dado que es necesario la conformación total de los integrantes, teniendo en cuenta que; 
 
Que el Acuerdo N° 06 de 2005, establece la estructura y funcionamiento del Comité de Investigación de las Facultades 
de la Universidad de Sucre y que se hace necesaria la designación de un docente investigador, de un estudiante y de 
un egresado, como integrante del Comité de Investigación de la Facultad de Ciencias Económicas y Administrativas. 
 
Por lo anterior se proponen las siguientes designaciones: 

 
 Designar como Representante Docente ante el Comité de Investigación de la Facultad de Ciencias Económicas 
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y Administrativas, al docente León Julio Arango Buelvas, identificado con CC. N° 73091837 

 

 Designar como Representante de Estudiantes ante el Comité de Investigación de la Facultad de Ciencias 
Económicas y Administrativas, al docente Esteban Avilés Benítez, identificado con CC. N° 1005576232 

 

 Designar como Representante de Egresados ante el Comité de Investigación de la Facultad de Ciencias 
Económicas y Administrativas, a la egresada Ana Isabel Funes Mercado, identificada con CC. N° 1100689218 

 
Por otra parte, el Decano también manifiesta que según el artículo 2° del Acuerdo N° 021 de 2008, se establece la 
estructura y funcionamiento del Comité Curricular de cada Programa Académico de Posgrado, haciéndose necesaria 
hacer la designación de un docente de las áreas de formación y de un egresado como integrante del Comité Curricular 
del programa Especialización en Gerencia del Talento Humano y Gerencia de Proyectos. 
 
Por lo anterior se proponen las siguientes designaciones: 
 

 Designar al docente León Julio Arango Buelvas, identificación CC N°. 73091837 como representante 

Docente de las áreas de formación, ante el Comité Curricular de la Especialización en Gerencia del Talento 
Humano. 

 

 Designar al egresado Amaurí Seizer Rodríguez Tamara, identificado con CC N° 92539057. como 
representante de Egresados, ante el Comité Curricular de la Especialización en Gerencia del Talento Humano. 

 
 Designar a la docente Aylin Patricia Pertúz Martínez, como representante Docente de las áreas de formación, 

ante el Comité Curricular de la Especialización en Gerencia de Proyectos. 
 

 Designar a la egresada Marcela del Carmen Álvarez Puerta, como representante de Egresados, ante el 

Comité Curricular de la Especialización en Gerencia de Proyectos. 

 
El Consejo de Facultad, aprueba las designaciones propuestas por el decano. 

 

 

DECISIONES TOMADAS POR EL CONSEJO DE FACULTAD   

DECISIÓN 
RESPONSABLE DE 

DIVULGARLA 
FECHA DE COMUNICACIÓN 

   

 

CONTROL DE TAREAS O COMPROMISOS 

TAREA O COMPROMISO RESPONSABLES FECHA DE CUMPLIMIENTO 

 
  

 

PRÓXIMA REUNIÓN  
FECHA HORA LUGAR 

   

 
Como constancia de lo anterior, firman el Presidente y el Secretario Ad-hoc 
 

PRESIDENTE  SECRETARIO AD-HOC 

NOMBRE:  
WILLIAM ALEJANDRO NIEBLES NÚÑEZ 

NOMBRE:  
ELKIN DARIO BARRIOS PACHECO 

FIRMA:  
(Original firmado por) 

FIRMA: 
(Original firmado por) 

 
El Secretario Ad-hoc hace constar que la presente Acta fue revisada por los miembros participantes y 
aprobada en sesión del día trece (13) del mes de diciembre de 2022 
 
 
Transcriptor: Inés Arrieta 
Revisó: Elkin Barrios P. 


