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. NO NO
CARGO NOMBRE APROBO | ApROBO | RESPONDIO
Decanol Facultaq . dg Ciencias Jorge Ducuara Parales X
Econdmicas y Administrativas

Jefe del Departamento de Economia Elkin Barrios Pacheco X

Jefe del Departamento Administracion Javier Morales Sotomayor X

de Empresas

Je,fe_ del Departamento Contaduria Aris Ramirez Junieles X

Publica

Representante de los Docentes Alvaro Santamaria E. X

Representante de los Egresados Jesus Manjarres X

Representante de los Estudiantes

ORDEN DEL DIA

1. Llamado a lista y Verificacién del Quérum

2. Aprobacion del Orden del Dia

3. Novedad de Carga Académica programa de Administracion de Empresas, 2022-01

4. Ofertay Cargas Académicas Diplomados de los programas de Contaduria Pablica, Economia y Administracion
de Empresas, periodo académico 2022-01

5. Novedad Electiva, Cohorte V programa de Especializacion en Gerencia del Talento Humano, periodo 2022-01

6. Carga Académica, Especializacién en Gerencia del Talento Humano, Cohorte VI — P1, 2022-01

7. Solicitud estudiante programa de Administracion de Empresas, matricular menos de 5 créditos, caso especial.

8. Adicion de créditos estudiantes de economia, contaduria.

DESARROLLO

1. Llamado alistay Verificacién del Quérum

Al momento de llamar a lista, faltd el representante de los estudiantes dado que ya esta graduado y pasa a ser
egresado.

2. Aprobacién del Orden del Dia
El Consejo de Facultad aprueba el orden del dia. Con la modificacion.

3. Novedad de Carga Académica programa de Administracién de Empresas, 2022-01
El Jefe de programa presenta la siguiente novedad de carga:

John Arturo Buelvas Parra — 2 Hrs

El docente asume en la carga de pregrado la asignatura Matematicas Financieras de la Esp. en Gerencia de
Proyectos

Se retira la asignatura Andlisis Financiero (G2)

Maria Julia Mizguer - 2.25 Hrs.
Tecnologia Regencia en Farmacia
Fundamentos de Administracion

Alexander Angel Suarez — 4 Hrs
Administracion de Empresas
Andlisis Financiero (G2)

Ramiro Jose Manjarrés Marquez
Administracion de Empresas

Gestion de la Calidad y Auditoria (G1) — 3 Hrs
Gestion de la Calidad y Auditoria (G2) — 3 Hrs

Maira Esther Herazo Correa — 4 Hrs
Administracion de Empresas
Emprendimiento

Mariana Paternina Navarro
Diego Alfonso Ricardo Buelvas
Renuncian a la Carga

El Consejo de Facultad aprueba la novedad de carga con la salvedad de voto del representaste de los docentes en
el sentido de no estar de acuerdo con el perfil del profesional para la asignatura Gerencia de la Calidad y Auditoria,
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por no ser Ingeniero Industrial, pero el Jefe del Departamento previamente habia acreditado su especializacion en
Gerencia en Produccion y Calidad. En los demas aspectos el representante de los Docentes vota su aprobacion.
4. Ofertay Cargas Académicas Diplomados de los programas de Contaduria Publica, Economia y
Administracion de Empresas, periodo académico 2022-01
Los jefes de departamento presentan las siguientes propuestas de cargas para los siguientes Diplomados:
Diplomado en Emprendimiento, Innovacién y Plan de Negocio
NUMERO
N° MODULO NOMBRE DEL DOCENTE DE FECHA
HORAS
TENDENCIAS EMPRESARIALES E JAVIER ALONSO 06, 07,13, 14 de Mayo de
! IDENTIFICACION DE MORALES SOTOMAYOR | 20 2022
OPORTUNIDADES
9 COMPETITIVIDAD E INICIATIVA JAVIER ALONSO 20 20,21, 27, 28 de Mayo de
EMPRENDEDORA. MORALES SOTOMAYOR 2022
A A JOSE ALEXANDER 03, 04, 10, 11 de junio de
3 GESTION DE LA INNOVACION MANJARRES MARQUEZ 20 2022
GESTION DEL CONOCIMIENTO _
5 ’ JOSE ALEXANDER 17,18, 24, 25 de junio
4 VIGILANCIA TECNOLOGICA'Y z i 20 A
PROSPECTIVA MANJARRES MARQUEZ 2022
5 TRANSFORMACION DIGITAL KEVIN DAVID GONZALEZ 01, 02, 08, 09 de julio de
EMPRESARIAL MARTINEZ 20 2022
MODELO DE NEGOCIO, ‘ -
6 PRESENTACION DEL PLAN DE KEVIN aﬁ\g%ﬁé)zNZALEZ 20 15, 16, 222,02232de julio de
NEGOCIO
Diplomado en Asequramiento de la Informacién Financiera
NUMERO
N® MODULO R DE FECHA
HORAS
FUNDAMENTO CONCEPTUAL Y DE LA HOZ
1 NORMATIVO EN ASEGURAMIENTO DE SUAREZ AMINTA 20 Inicia 10 junio
LA INFORMACION ORGANISMOS ISABEL Finaliza 18 junio
REGULADORES
OLARTE CARAZO Inicia 24 de junio
2 PROCESOS FINANCIEROS CARLOS 20 Finaliza 02 julio
5 | CONTROL DE CALIDAD PARA FIRMAS suREELzA:nﬁﬁTA 2 Inicia 15 de julio
DE AUDITORIA 1SQC1 ISABEL Finaliza 22-23 Julio
2 RODOLFO ORTEGA Inicia 29 Julio
4 INFORMES DF DICTAMEN Y OPINION MORLA 10 Finaliza 30 de Julio
5 PLANEACION EN TRABAJOS DE OLARTE CARAZO 10 Inicia 05 agosto
AUDITORIA CARLOS Finaliza 06 de Agosto
6 EJECUCION EN TRABAJOS DE EMIGDIO RAFAEL 20 Inicia 12-13 de Agosto
AUDITORIA CONTRERAS SIERRA Finaliza 19-20 Agosto
; REPORTES FINANCIEROS BAJO RODOLFO ORTEGA 2 iicia 19-20 de Agosto
ESTANDARES INTERNACIONALES. MORLA
Agosto
Diplomado en Desarrollo Regional Sostenible
NUMERO
N° MODULO NOMBRE DEL DOCENTE DE FECHA
HORAS
ELEMENTOS CONCEPTUALES DEL 5
1 | DESARROLLO REGIONAL SOSTENIBLE | D!ANALIGIA GOMEZTATIS 2
2 INDICADORES AMBIENTALES - GUSTAVO ADOLFO 30
MEDICION DE LA SOSTENIBILIDAD GONZALEZ PALOMINO
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3 SUBDESARROLLO Y DEGRADACION YURAIMA YULIZA 20
AMBIENTAL HERNANDEZ MEZA
ALTERNATIVAS AL DESARROLLO
4 |  SOSTENIBLE EN CONDICIONES DE LEONARB‘E;QXE: SIERRA 20
SUBDESARROLLO
5 EVALUACION SOCIAL DE PROYECTOS JUAN DE JES'US VERGARA 30
SOSTENIBLES JIMENEZ

5. Novedad Electiva, Cohorte V programa de Especializacion en Gerencia del Talento Humano,
periodo 2022-01

La coordinadora de la Especializacion en Gerencia de Talento Humano, presenta la siguiente novedad:
Electiva Il: (Seguridad Y Salud En El Trabajo) Hse

Jhon Pablo Martinez Benitez

8, 9,15 y 16 de julio de 2022

6. Carga Académica, Especializacion en Gerencia del Talento Humano, Cohorte VI — P1, 2022-01

La coordinadora de la Especializacién en Gerencia de Talento Humano, presenta la siguiente novedad:

NUMERO
N° MODULO NOMBRE DEL DOCENTE DE FECHA
HORAS
1 GESTION DEL TALENTO ALBERTO MARTINEZ 30 20,21,27Y 28 DE
HUMANO CARDENAS MAYO 2022
9 GESTION DEL WILSON CADRAZCO 30 3,4,10Y11DE
CONOCIMIENTO SALCEDO JUNIO 2022
: TANIA INES MARTINEZ 17,18,24 Y 25 DE
3 LEGISLACION LABORAL MEDRANO 30 JUNIO DE 2022
4 SELECCION Y DESARROLLO ANA ISABEL ARRIETA 30 1,2,8 Y 9 DE JULIO
DE PERSONAL VILLEGAS 2022
: MARIA JULIA MIZGER 15,16,22 Y 23 DE
5 GERENCIA ESTRATEGICA PACHECO 30 JULIO DE 2022
ALBERTO GREGORIO
6 | SEMINARIO INVESTIGATIVO | CASTELLANO MONTIEL 30
7 ELECTIVA PENDIENTE

Se aprueba la novedad de carga con la condicion de dejar la electiva pendiente, sujeto a lo que soliciten los
estudiantes.

7. Solicitud estudiante programa de Administracion de Empresas, matricular menos de 5 créditos,
caso especial.

El estudiante Gabriel Becerra identificado con CC 92.532.111 del programa de Administracién, solicita se le
autoricen matricular menos de 5 créditos, dado que solo le falta por cursar los niveles Ill, IV y V de Inglés, para
culminar su programa académico.

El consejo de facultad aprueba la solicitud y decide enviar al Centro de Admisiones la aprobacién de la misma para
los tramites pertinentes.

RESPONSABLE DE
DIVULGARLA

DECISION FECHA DE COMUNICACION

Como constancia de lo anterior, firman el Presidente y el Secretario.

PRESIDENTE SECRETARIO

NOMBRE:
JORGE ALBERTO DUCUARA PARALES

NOMBRE:
ELKIN DARIO BARRIOS PACHECO
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FIRMA:
(Criginal firmado por)

FIRMA:
(Original firmado por)

El Secretario hace constar que la presente Acta fue revisada por los miembros participantes y aprobada
en sesion del Consejo de Facultad del dia dieciséis (16), del mes de mayo de 2022.

Proyect6: _Inés Arrieta _




