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HORA
LUGAR FECHA NICIO HORA FIN
OFICINA DE LA DECANATURA 2015-08-03 9:00 a.m. 11:30 a.m.

VERIFICACION DE QUORUM INTEGRANTES DEL CONSEJO DE FACULTAD

. NO PRESENTO
CARGO NOMBRE ASISTIO ASISTIO EXCUSA

Decano de la Facultad de Ciencias | Pedro Herrera
Econdmicas y Administrativas Gutierrez
Jefe de Departamento de Economia Harpl Gandara X

Molino
Jefe de Departamento Administracion | Cristian Villalba X
de Empresas Sanchez
Je,fe‘ de Departamento Contaduria Jhon Pérez Lopez X
Publica
Representante de los Docentes @)/“n Pertuz Martinez X
Representante de los Egresados Carlos Gomez Diaz
Representante de los Estudiantes Sol Maria Aguirre X

Treco

ASISTENTES INVITADOS
NOMBRE \ DEPENDENCIA O ENTIDAD

ORDEN DEL DIA

whN e

Llamado a lista y verificacion del quérum.

Aprobacién de Actas de Consejo de Facultad N°018,019.020.021.022.023. 024 y 025 de 2015.
Estudio de aprobacion de Novedad de carga académica del programa de Administracién de
Empresas, Tecnhologia en Gestion Empresarial y Contaduria Publica del segundo periodo
académico 2015.

Intervencion solicitada por la docente Claudia Rojas del programa de Administracion de
Empresas.

Presentacion de informes de evaluacion de los docentes Claudia Rojas, Carlos Pacheco,
Gustavo Gonzélez y Alvaro Santamaria.

Asignacion de jurados a la propuesta de trabajo de grado modalidad investigativo titulado
“ANALISIS ORGANIZACIONAL Y ESTRATEGICO DE LA UNIDAD ACADEMICA DE
CONTADURIA Y ADMINISTRACION — UACYA DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
ZACATECAS FRANCISCO GARCIA SALINAS PRESENTADO POR LOS ESTUDIANTES DEL
PROGRAMA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS LIBNAZARET BETANCOURT
RODRIGUEZ Y HASSIR ELIAS LASTRE SIERRA”

Solicitud de aprobacion de trabajo de grado modalidad Diplomado “Sistemas de Gestidn
Integrados HSEQ presentado por los estudiantes del programa de Administracion de
Empresas: ANYI MILENA MARTINEZ TOSCANO y ELDA MARITZA BRAVO BLANCO.
Estudio de homologacion de cambio de pensum académico de la estudiante del programa de
Administracion de Empresas LEINSY YULIETH VITOLA CANABAL.

Solicitudes de homologacion de asignatura presentada por el estudiante matriculado en el
programa de Contaduria Publica Rafael Antonio GOmez Bustamante Yy de la asignatura
Semestre de Practicas presentada por la estudiante del programa de Administracion de
Empresas Liliana Tovar Castillo.

10. Solicitud de aprobacién de trabajo de grado modalidad de Pasantias presentada por la

estudiante Ginnegizeth Cardenas Contreras del programa de Administracion de Empresas.

11.Correspondencia y Varios.
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MODIFICACION AL ORDEN DEL DIA: SI__ NO __

1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM.

Se verifico la asistencia de cinco (5) miembros por lo tanto hubo quérum para deliberar y tomar
decisiones. Se procedié a continuar con la reunion.

2. APROBACION DE ACTAS DE CONSEJO DE FACULTAD N°018,019.020.021.022.023. 024 Y
025 DE 2015.

Se aprueban con las correcciones de forma.

3. ESTUDIO DE APROBACION DE NOVEDAD DE CARGA ACADEMICA DEL PROGRAMA
DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS, TECNOLOGIA EN GESTION EMPRESARIAL Y
CONTADURIA PUBLICA DEL SEGUNDO PERIODO ACADEMICO 2015.

Se avalaron las novedades de carga académica del programa de administracion de empresas,
Tecnologia en Gestibn Empresarial y contaduria publica del segundo periodo académico 2015, y el
Consejo acordo enviar a Consejo Académico.

4. INTERVENCION SOLICITADA POR LA DOCENTE CLAUDIA ROJAS DEL PROGRAMA DE
ADMINISTRACION DE EMPRESAS.

El Jefe de Departamento de Administracion de Empresas describe la situacion por la cual la Docente
Claudia Rojas solicita intervencion en Consejo de Facultad.

La docente Claudia Rojas manifiesta lo siguiente: Durante el periodo 11-2014 hubo un inconveniente
con un grupo de estudiantes de Talento Humano por la realizacion de un parcial que no querian hacer
bajo ese método, ella propone que hagan el parcial bajo el autor que ellos conocen, sin embargo ellos
no quisieron, para lo que al final del semestre los estudiantes hacen una lista con 6 puntos
manifestando desacuerdo con la docente, el jefe de departamento del programa de Administracion de
Empresas, en ese momento solicita un descargo referente a los puntos expuestos en donde ellos
manifiestan que no hubo socializacién de la tematica de la asignatura, entrega de notas a tiempo e
inconformidad por la forma en como se realizo el parcial.

La docente presenta su descargo ante el jefe departamento y procede a resolver los inconvenientes
bajo varios métodos en donde los estudiantes estan de acuerdo, ella se encuentra inconforme por lo
sucedido con los estudiantes y junto al jefe retine a los estudiantes para darle charlas.

Se propone ofrecer asesorias sobre dos temas especificos durante el primer semestre de 2015, sin
embargo, asistieron pocos estudiantes quienes fueron los que no firmaron la carta pero quisieron
reforzar la tematica, luego la docente pasa un acta al jefe departamento con todo lo que se hizo en
donde expresa que piensa que ya fue saldada el primer caso.

Para el periodo académico I- 2015 un grupo de cuatro estudiantes se encontraron inconformes por la
extension del periodo académico, por un paro estudiantil que se presenté en el momento pero no se
pudo recuperar las clases con ese saldon siendo el Unico con el que se presentd el inconveniente sin
embargo, la docente llama al jefe departamento para saber como recuperar las horas, ella le
manifiesta que no existe una resolucién donde conste que se va a extender el periodo académico,
pero la docente insiste en que se deben ver los temas y recuperar las horas antes de que se termine
el periodo académico manifestandole a los estudiantes que no habia manera que se extendiera el
periodo académico, y es en ese momento en el que una joven se levanta y se sube de tal manera y
con palabras gruesas se expresa mal del jefe departamento para abajo en donde ella afirma tener una
resolucién en la que dice que si se extendi6 el periodo académico, sin embargo segun la resolucién de
rectoria se extendié una semana mas el calendario académico dado la coyuntura del paro estudiantil,
pero aun asi los estudiantes no quedaron conformes con lo que pasé ese dia pasando un PQRS




CODIGO:
UNIVERSIDAD DE SUCRE FOR-ADI0
] VERSION:
l/g ACTA DE REUNION ORDINARIA DE CONSEJO DE No.0
") FACULTAD CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS
ACTA No. 026 DE 2015 Pag.3de 6

mostrando la inconformidad, siendo este el segundo incidente que ha tenido desde que est4 en su
guehacer en la Universidad, sintiendose incomoda por todo lo sucedido ya que la docente se
encuentra en un periodo de prueba y por eso quiso conversar ambas situaciones en donde ya se ha
visto un seguimiento a la situacion, sin embargo la docente Claudia Rojas en varias ocasiones le ha
manifestado la inconformidad al decano y al jefe departamento en donde comenta que le preocupa la
situacion porque no sabe que puede suceder con todo esto y expresa que no se quiso quedar atada
de mano respecto a eso y concluye diciendo eso es todo.

El Jefe Cristian interviene y expresa que el seguimiento que se ha hecho ha sido detallado y dentro de
la norma en donde se respeta todos los puntos, afiade diciendo que la actitud que tuvo la docente
Claudia Rojas de presentarse y explicar lo sucedido ante el consejo le parecio bien pero que hay que
esperar segun la norma cual es el procedimiento a seguir.

Interviene la Docente Aylin Pertuz y le pregunta a la Docente Claudia Rojas si todo lo que le ha
pasado es por una circunstancia de un grupo de estudiantes especificos o de pronto ella hizo algo que
pudo haber despertado en ellos poca confianza y cuando hubo un momento negativo las cosas
estallaron? la docente Claudia Rojas interviene diciendo que respecto a la primera situacién tuvo
buena respuesta, con respecto a la evaluacién donde sefiala que de 70 estudiantes que tuvo solo 20
la evaluaron y sigue explicando lo sucedido con la evaluacién que le hicieron algunos estudiantes.

El Decano interviene y le pregunta a la docente Claudia Rojas: Cuantos estudiantes tenia en las
asignaturas? para saber cuantos la evaluaron? pero ella expresa que no tiene un niamero exacto de
los estudiantes que le hicieron la evaluacién porque admisiones solo hace entrega de un consolidado.

La docente Aylin Pertuz interviene y le pregunta a la docente Claudia Rojas si todo inicié con el
problema del examen vy si ella decidio al final realizarlo? la docente Claudia Rojas responde que ella
le dijo a los estudiantes que el examen si se realizaria porque ya le habia dado material a los
estudiantes para este, la docente Aylin Pertuz le pregunta porque mejor no escucho a los estudiantes
para que ella hubiese buscado una alternativa distinta y suspender el examen en ese momento?
afiadiendo que cuando un estudiante le dice a un docente que no entiende el tema este debe parar y
preguntarse qué esta sucediendo?, es mejor dialogar y conversar porque de pronto a veces eso0s
escenarios donde el docente se muestra inflexible es chocar con el estudiante y si ocurre por primera
vez permite que los estudiantes lo comenten a los demas por lo que se debe tener cuidado en ese
sentido, la docente Claudia Rojas interviene y manifiesta que lo ocurrido fue con un grupo de
estudiantes en donde el parcial fue a modo de taller grupal, para que ellos entendieran la metodologia
gue se estaba tratado en el momento, insiste que fueron cinco estudiantes los del problema porque
los demas estudiaron, llevaron el material y les ayudo con todo.

El Decano concluye agradeciendo a la docente Claudia por su asistencia y ella agradeciendo por
haberla escuchado y darle el espacio para mostrar su punto de vista acerca de ambas situaciones.

5. PRESENTACION DE INFORMES DE EVALUACION DE LOS DOCENTES DEL PROGRAMA
DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS CLAUDIA ROJAS, CARLOS PACHECO, ALVARO
SANTAMARIA Y DEL PROGRAMA DE ECONOMIA GUSTAVO GONZALEZ.

Se presentan los informes y se acuerda enviar a Consejo Académico.

6. ASIGNACION DE JURADOS A LA PROPUESTA DE TRABAJO DE GRADO MODALIDAD
INVESTIGATIVO TITULADO “ANALISIS ORGANIZACIONAL Y ESTRATEGICO DE LA
UNIDAD ACADEMICA DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION - UACYA DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ZACATECAS FRANCISCO GARCIA SALINAS
PRESENTADO POR LOS ESTUDIANTES DEL PROGRAMA DE ADMINISTRACION DE
EMPRESAS LIBNAZARET BETANCOURT RODRIGUEZ Y HASSIR ELIAS LASTRE
SIERRA”
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El Consejo de Facultad acuerda asignar a los docentes; Gertrudis Yackeline Ziritt Trejo, Aylin Pertuz
Martinez y Santander de la Ossa Guerra.

7. SOLICITUD DE APROBACION DE TRABAJO DE GRADO MODALIDAD DIPLOMADO
“SISTEMAS DE GESTION INTEGRADOS HSEQ PRESENTADO POR LOS ESTUDIANTES
DEL PROGRAMA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS: ANYI MILENA MARTINEZ
TOSCANO Y ELDA MARITZA BRAVO BLANCO.

El Consejo de Facultad lee y aprueba dicha solicitud de los estudiantes:

NOMBRES Y APELLIDOS DIMPLOMADO N° DE CEDULA
ANYI MILENA MARTINEZ | SISTEMAS DE | 1102857011
TOSCANO GESTION
INTEGRADOS
ELDA MARITZA BRAVO BLANCO SISTEMAS DE | 1100689981
GESTION
INTEGRADOS

8. ESTUDIO DE HOMOLOGACION DE CAMBIO DE PENSUM ACADEMICO DE LOS
ESTUDIANTES DEL PROGRAMA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS FIDELINA LUZ
VERGARA VERGARA C.C.N°1.100.394.556, LEINSY YULIETH VITOLA CANABAL
C.C.N°1.102.823.834, YERALDIN JOHANA CONTRERAS JULIO C.C.N°1.102.837.443, YAKIRA
MARIA BARRIOS JIMENEZ T.I.LN°920.915.69339 ANDREA MONTERROSA ROMERO T.I
92082768655, LAURA INES ARTEAGA VIVERO C.C 1066172456, MARGARETH JACKSON
MARTINEZ T.1 94120108594, YINA DANIELA PALACIOS MARTINEZ C.C.N°1.102.844001, EDWIN
JOSE MARTINEZ MEDINA T.I 92080708728 y JULIETH PATRICIA MARTINEZ PEINADO C.C
1102850358.

El Consejo de Facultad acuerda emitir resolucién a la Oficina de Admisiones, registro y control
académico.

9. SOLICITUDES DE HOMOLOGACION DE ASIGNATURA PRESENTADA POR EL
ESTUDIANTE MATRICULADO EN EL PROGRAMA DE CONTADURIA PUBLICA RAFAEL
ANTONIO GOMEZ BUSTAMANTE Y DE LA ASIGNATURA SEMESTRE DE PRACTICAS
PRESENTADA POR LA ESTUDIANTE DEL PROGRAMA DE ADMINISTRACION DE
EMPRESAS LILIANA TOVAR CASTILLO.

e El Consejo acuerda enviar al Jefe de Departamento de contaduria el caso del estudiante Rafael
Antonio GoOmez Bustamante para que realice el estudio y posteriormente presente a Consejo.

e EIl Consejo de Facultad determiné que la estudiante Liliana Tovar Castillo ain no se encuentra
en el semestre de practica (8 semestre), razén por la cual no se le puede homologar, se le
recomienda matricular en el semestre que le corresponde.

10. SOLICITUD DE HOMOLOGACION DE ASIGNATURA CURSADA EN LA UNIVERSIDAD
FEDERAL DE VICOUSA PRESENTADA POR LA ESTUDIANTE DEL PROGRAMA DE
ADMINISTRACION DE EMPRESAS SHAKET PORTILLO PERNA.

El Consejo aprobo la homologacion del semestre de practica de la Estudiante SHAKET PORTILLO
PERNA, y acord6 emitir resolucién a la Oficina Admisiones, Registro y Control académico
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11. SOLICITUD DE VALIDACION DE TRABAJO DE GRADO MODALIDAD DE PASANTIAS

PRESENTADA POR LA ESTUDIANTE GINNEGIZETH CARDENAS CONTRERAS DEL
PROGRAMA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS.

El Consejo de Facultad niega validacion de la pasantia, dado que esto no estd contemplado en el
Reglamento Estudiantil y recomienda solicitar la aprobacién de la realizacion de la pasantia.

12.SOLICITUD DE APROBACION DE TRABAJO DE GRADO MODALIDAD DE PASANTIAS

PRESENTADA POR LA ESTUDIANTE ANDREA CAROLINA ALVAREZ MADERA DEL
PROGRAMA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

El Consejo aprueba dicha solicitud y acuerda enviar a la Coordinadora de Pasantias, la docente
Sandra Jaraba.

13.CORRESPONDENCIA Y VARIOS.

Se lee el oficio del estudiante Rafael Eduardo Paternina Diaz, y el Consejo acuerda cancelar el
tramite administrativo de la propuesta del trabajo de grado.

Se lee el oficio de la docente Aylin Pertuz Martinez y Carlos Pacheco Ruiz, y el Consejo
acuerda delegar al Jefe de Departamento de Economia para que realice los tramites
correspondientes.

Se lee el oficio del estudiante Jairo Mejia Montalvo, y el Consejo acuerda negar las solicitud de
matricular 4 asignaturas, dado que no presento los soportes de su estado de salud.

Se lee oficio del docente Alvaro Santamaria Escobar y el Consejo acuerda enviar al Jefe de
Administracion para que realice el tramite correspondiente.

Se lee oficio del estudiante Yeismer Manuel Acosta Vega, y el Consejo acuerda enviar a Jefe
de Departamento para que realice el tramite correspondiente.

Se lee oficio del docente Ledn Arango y el Consejo se da por enterado.

Se lee oficio 200-249/2015, y el Consejo se da por enterado.

Se lee oficio 200-263/2015, y el Consejo se da por enterado.

Se lee oficio 200-263/2015, y el Consejo se da por enterado y acuerda enviar copias a Jefes de
Departamento.

DESARROLLO

TAREA O COMPROMISO

RESPONSABLE

FECHA DE FECHA DE

ENTREGA

VERIFICACION

Enviar a Vicerrectoria Académica
las Novedades y Cargas
académicas de los programas de
Administracion  de Empresas,
Contaduria Publica y Tecnologia en
Gestibn  Empresarial para el
periodo 11-2015.

Secretario

2015-08-04

Enviar oficio al Consejo Académico
entregando los informes de
evaluacion de los docentes en
periodo de prueba de convocatoria
docente 2014 de los programas de
Admon. de Empresas y Economia.

Secretario

2015-08-04
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Enviar oficio asignado jurados de
la propuesta de trabajo de los
estudiantes del programa de
Admon de Empresas: HASIR
LASTRE y LIBNAZARET
BETANCOURT.

Secretario

2015-08-04

Oficio a  estudiantes  ANYI
MARTINEZ y ELDA BRAVO del
programa de Admon de Empresas:
aprobando Trabajo de Grado
modalidad Diplomado

Secretario

2015-08-04

Emitir Resolucién de homologacién
de asignaturas a estudiantes del
programa de Administracion de
Empresas por cambio de pensum.

Secretario

2015-08-04

Oficio al Jefe del programa de
Contaduria Publica delegando el
estudio de homologacion de
asignatura del estudiante RAFAEL
GOMEZ BUSTAMANTE.

Secretario

2015-08-04

Oficio a Estudiante del Programa
de Administracion de Empresas
Liiana  Tovar informando la
negacion de solicitud de
homologacién de asignatura.

Secretario

2015-08-04

Emitir acto resolutivo homologando
una asignatura a la estudiante del
programa de Administracion de
Empresas SHAKET PORTILLO
PERNA.

Secretario

2015-08-04

DECISIONES TOMADAS POR EL CONSEJO DE LA FACULTAD

DECISION

RESPONSABLE DE

DIVULGARLA

FECHA DE CUPLIMIENTO

FECHA

HORA

LUGAR

PROXIMA REUNION

Como constancia de lo anterior firman los siguientes miembros del Consejo de

Facultad.

PRESIDENTE

SECRETARIO

NOMBRE: PEDRO HERRERA GUTIERREZ

NOMBRE: CRISTIAN VILLALBA SANCHEZ

FIRMA:ORIGINAL FIRMADO

FIRMA:ORIGINAL FRIMADO

Proyectd: Adriana Contreras

Revis6: Cristian Villalba




