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LUGAR FECHA HORA INICIO 
HORA 

FIN 

OFICINA DE LA DECANATURA 
Mayo 08 de 

2013 
3:00 P.M.  6:30 PM 

 

VERIFICACIÓN DE QUORUM INTEGRANTES DELCONSEJO DE FACULTAD 

CARGO NOMBRE ASISTIÓ 
NO 

ASISTIÓ 
PRESENTO 

EXCUSA 

Decano de la Facultad de 
Ciencias Económicas y 
Administrativas 

Pedro Herrera 
Gutiérrez 

X 
  

Jefe de Departamento 
Administración de Empresas (E ) 

Pedro Herrera 
Gutiérrez 

X 
  

Representante de los Docentes  Hernando Jaimes A. X   

Representante de los Egresados 
Carlos Elías Gómez 
Díaz 

X  
 

Representante de los Estudiantes 
Arnaldo Uparella 
Oviedo 

X 
  

Jefe de Departamento Economía 
Harol Gándara 
Molino 

X 
  

 

ASISTENTES INVITADOS 

NOMBRE DEPENDENCIA O ENTIDAD  

  

 

ORDEN DEL DÍA 

1. Llamado a lista y verificación del quórum. 
2. Aprobación del Acta 006 de Consejo de Facultad.  
3. Aprobación de solicitudes de trabajo de grado en la modalidad de Pasantías. 
4. Incentivos académicos programa de Administración de Empresas. 
5. Plazas docentes Facultad de Ciencias Económicas y Administrativas. 
6. Presentación de resultados de examen de estado de calidad de la educación superior 

periodo 01 y 02 de 2012 del programa de Economía. 
7. Correspondencia 
8. Varios. 
 

MODIFICACIÓN AL ORDEN DEL DÍA: SI _ NO X   

 
 

 

1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACIÓN DEL QUÓRUM. 
 
Se llamó a lista y se verificó la asistencia de 5 miembros del Consejo de Facultad por lo tanto 
hubo quórum para deliberar y tomar decisiones. 
 
 
2. APROBACION DEL ACTA 006 DE CONSEJO DE FACULTAD 
 
El Consejo de Facultad leyó y aprobó el Acta 006. 
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3. APROBACIÓN DE SOLICITUDES DE TRABAJO DE GRADO EN LA MODALIDAD DE 

PASANTIAS. 
 

ESTUDIANTE EMPRESA OBSERVACIONES 

KATHERIN PEREZ TOVAR BANCAMIA 
Aprobadas a partir 
del 18 de Abril de 
2013 

DANIELA DIAZ CABRERA MUEBLES PEREIRA S.A 
Aprobadas a partir 
del 18 de Abril de 
2013 

ADRIANA BRIEVA  RIVERO COMUNICACIONES DEL CARIBE 
Aprobadas a partir 
del 25 de Abril de 
2013 

   
. El Consejo de Facultad acuerda enviar información al Coordinador de pasantías  
 
En  este sentido también se recibieron  los siguientes oficios:  
 

 El estudiante Hernán José Lamadrid Ariza enviando nuevo cronograma de actividades, 
teniendo en cuenta la solicitud hecha por el consejo de facultad. 

 
El Consejo de Facultad acuerda aprobar dichas pasantías condicionadas al informe del 
Coordinador de Pasantías donde se verifiquen las funciones señaladas en el cronograma de 
actividades dentro de los 8 días calendario siguientes a la realización de dicho Consejo. 
 

 El estudiante Emilio José Núñez Bustamante enviando nuevo cronograma de actividades, 
teniendo en cuenta la solicitud hecha por el consejo de facultad. 
 
El Consejo de Facultad acuerda aprobar dichas pasantías condicionadas a informe del 
Coordinador de Pasantías donde se verifiquen las funciones señaladas en el cronograma de 
actividades dentro de los 8 días calendario siguientes a la realización de dicho Consejo. 
 

 La estudiante Karen García Pineda enviando nuevo cronograma de actividades, teniendo en 
cuenta la solicitud hecha por el consejo de facultad. 
 
El Consejo de Facultad acuerda aprobar dichas pasantías condicionadas a informe del 
Coordinador de Pasantías donde se verifiquen las funciones señaladas en el cronograma de 
actividades dentro de los 8 días calendario siguientes a la realización de dicho Consejo. 

 

 El estudiante Romario Gutiérrez solicita la cancelación de la pasantía la cual había sido 
aprobada para realizarse en la oficina de proyectos especiales de la Gobernación de Sucre y 
le sea aprobada para realizarla en Comfasucre. 

 
En el caso del estudiante Romario Gutiérrez se observa que posterior a la fecha de 
aprobación de trabajo de grado en modalidad de trabajo investigativo (Acta de Comité de 
Investigación de noviembre de 2012) presentó solicitud de aprobación a Consejo de Facultad 
(Acta 05 de Marzo 13 de 2013) de trabajo de grado en la modalidad de pasantía la cual fue 
aprobada.  
 
En los archivos de la Facultad existe evidencia que corrobora que en dicha solicitud de 
pasantías no se hace explícito la necesidad de cancelar la modalidad anterior (trabajo 
investigativo). 
 
Así mismo, en esta sesión existe solicitud del estudiante con relación a la cancelación de la 
pasantía que había sido aprobada y que estaba realizando en la oficina de Proyectos 
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Especiales de la Gobernación de Sucre y le sea aprobada su realización en Comfasucre. 
 

Con base en lo anterior, el Consejo de Facultad acuerda no aprobar dichas pasantías debido 
a que el estudiante tiene vigente una aprobación de trabajo de grado en la modalidad de 
trabajo investigativo. En este sentido el estudiante deberá presentar solicitud de cancelación 
de dicha modalidad con el aval del Director del trabajo de investigación respectivo. 

 
4. INCENTIVOS ACADÉMICOS PROGRAMA DE ADMINISTRACION.  

 
Se recibió del Jefe de Departamento de  Administración de Empresas (E) el listado de los 
estudiantes del Programa de Administración de Empresas que se hicieron merecedores a los 
incentivos académicos durante el periodo 02 de 2012. 
 
El Consejo de Facultad avala la información y acuerda enviar acto resolutivo al Centro de 
Admisiones Registro y Control Académico. 
 
 
5. PLAZAS DOCENTES FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y ADMINISTRATIVAS 
  
El Consejo de Facultad, a solicitud de los respectivos jefes de Departamento  aprueba las perfiles 
para los docentes de planta que se requieren en los programas de Administración de Empresas y 
Economía así: 
 
Programa de Administración de Empresas 
 
Área: Mercadeo  
Plazas Docentes: Una (1) 
Clase de Vinculación: Tiempo Completo 
Pregrado: Profesional en Mercadeo, Administrador de Empresas,  Economista o afines. 
Posgrado: Maestría en Mercadeo o Maestría o Doctorado en Administración o áreas afines con 
Especialización en Mercadeo. 
Experiencia Docente: Mínima de un año en el área del concurso. 
Experiencia Profesional: Mínima de un año en el área del concurso. 
 
Área: Finanzas  
Plazas Docentes: Una (1) 
Clase de Vinculación: Tiempo Completo 
Pregrado: Profesional en Finanzas, Administrador de Empresas,  Economista o afines. 
Posgrado: Maestría o Doctorado en Finanzas o Maestría o Doctorado en Administración o áreas 
afines con Especialización en Finanzas. 
Experiencia Docente: Mínima de un año en el área del concurso. 
Experiencia Profesional: Mínima de un año en el área del concurso. 
 
Área: Producción y Operaciones  
Plazas Docentes: Una (1) 
Clase de Vinculación: Tiempo Completo 
Pregrado: Ingeniero Industrial o Administrador de Empresas o afines. 
Postgrado: Maestría o Doctorado en Ingeniería Industrial, ó Administración ó áreas afines, con 
especialización en Producción y operaciones 
Experiencia Docente: Mínima de un año en el área del concurso. 
Experiencia Profesional: Mínima de un año en el área del concurso. 
 
Área: Contabilidad  
Plazas Docentes: Una (1) 
Clase de Vinculación: Tiempo Completo 
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Pregrado: Contador Público 
Postgrado: Maestría o Doctorado en Contabilidad o áreas afines on especialización en aéreas 
contables. 
Experiencia Docente: Mínima de un año en el área del concurso. 
Experiencia Profesional: Mínima de un año en el área del concurso. 
 
Área: Administración y Organizaciones  
Plazas Docentes: Una (1) 
Clase de Vinculación: Tiempo Completo 
Pregrado: Administrador de Empresas o afines. 
Postgrado: Maestría o Doctorado en Administración de Empresas. 
Experiencia Docente: Mínima de un año en el área del concurso. 
Experiencia Profesional: Mínima de un año en el área del concurso. 
 
Área: Gerencia de Personal  
Plazas Docentes: Una (1) 
Clase de Vinculación: Medio Tiempo 
Pregrado: Administrador de Empresas o Ingeniero Industrial o Psicólogo. 
Postgrado: Maestría o Doctorado en Talento Humano o afines o Maestría o doctorado en  
Administración  o áreas afines con especialización en talento humano. 
Experiencia Docente: Mínima de un año en el área del concurso. 
Experiencia Profesional: Mínima de un año en el área del concurso. 
 
Programa de Economía 
 
Área: Económica (Cuantitativa: Microeconomía,  Macroeconomía, Econometría ) 
Plazas Docentes: Dos (2) 
Clase de Vinculación: Tiempo Completo 
Pregrado: Economista, Matemático, Estadístico. 
Postgrado: Maestría o Doctorado en Economía. 
Experiencia Docente: Mínima de un año en el área del concurso. 
Experiencia Profesional y/o Investigativa: Mínima de un año. 
 
Área:  Económica ( Economía General: Teoría y Política Económica, Introducción a la 
Economía, Doctrinas Económicas, Economía y Política, Planificación del Desarrollo Regional, 
Economía Internacional, Economía Regional, integración Económica, Economía del Bienestar, 
Economía Ambiental y Economía Industrial) 
Plazas Docentes: Dos (2) 
Clase de Vinculación: Tiempo Completo 
Pregrado: Economista. 
Postgrado: Maestría o Doctorado en Economía. 
Experiencia Docente: Mínima de un año en el área del concurso. 
Experiencia Profesional y/o Investigativa: Mínima de un año. 
 
El Consejo de Facultad acuerda que este avance en la construcción de los perfiles para concurso 
de méritos para proveer plazas docentes será enviado a través de correo electrónico a los 
diferentes miembros para que continúen el análisis y con base en ello llevar a cabo una discusión 
definitiva en una próxima sesión. 
 
6. PRESENTACIÓN DE RESULTADOS DE EXAMEN DE ESTADO DE CALIDAD DE LA 

EDUCACIÓN SUPERIOR PERIODO 01 Y 02 DE 2012 DEL PROGRAMA DE ECONOMÍA. 
 
Se recibió del  Jefe de Departamento de Economía  los resultados de estos exámenes. 
 
El Consejo de Facultad acuerda llevar a cabo una sesión extraordinaria el día 15 de Mayo para 



 

UNIVERSIDAD DE SUCRE 
CÓDIGO: 

FOR-AD-010 

ACTA  DE REUNIÓN ORDINARIA DE CONSEJO DE 
FACULTAD CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS  

ACTA No 007 DE 2013 

VERSIÓN: 
No.0 

Página 5 de 6 

 

 

tratar dicho informe. 
 
7. CORRESPONDENCIA 
 

 Se recibió oficio enviado por la estudiante Carmen Adriana Álvarez Meléndez, informando que 
está dispuesta a  someterse al examen de suficiencia de la asignatura Organización de 
Economía Social y Solidaria. 
 
El Consejo de Facultad, dadas las características particulares del caso, avala la solicitud de 
validación por suficiencia. 
 

 Oficio enviado por la docente Aylin Pertuz Martínez con relación a la situación de la 
investigación Cinco Empresas Sincelejanas: 50 años de historia. El caso de los Almacenes 
Leo y Comaderas. 
 
El Consejo de Facultad acuerda informarle a la docente que el estudiante Alexander Ledesma 
debe presentar ante esta instancia solicitud de cancelación de trabajo de grado en la 
modalidad de Trabajo Investigativo con su visto bueno atendiendo su papel de Directora de 
dicho trabajo. 
 
Así mismo con relación al estado del estudiante Romario Gutiérrez deberá presentar por 
escrito y con su aval solicitud que permita ajustar sobre la base de lo sucedido las 
condiciones y productos asociados a la modalidad de trabajo de grado que desarrolla. 
 

 Informe de evaluación externa de pares académicos del Ministerio de Educación Nacional.  
 

El Consejo de Facultad acuerda llevar a cabo una sesión extraordinaria el día 15 de Mayo 
para tratar dicho informe. 
 

8. VARIOS  
 
Dada algunos discusiones asociadas a los temas tratados surgieron las siguientes proposiciones 
en común acuerdo por parte de los miembros del Consejo: 
 
Tratar desde los Comités Curriculares de los programas adscritos a la Facultad una propuesta de 
incentivos a los trabajos de grado en la modalidad de trabajo investigativo. 
 
Presentar una propuesta de mejoramiento de la estructura organizacional para el Departamento 
de Administración de Empresas dado el número de estudiantes. 
 
Hacer consulta con base en las normas si los estudiantes pueden hacer uso de la opción de 
trabajo de grado en la modalidad de pasantías (teniendo presente que se ha hecho el registro de 
los créditos académicos de trabajo de grado en las fechas establecidas en el calendario 
académico) en cualquier momento y tener como referente las solicitudes recibidas y tratadas en 
esta sesión. 
 

 

CONTROL DE TAREAS O COMPROMISOS 

TAREA O COMPROMISO RESPONSABLE 
FECHA DE 
ENTREGA 

FECHA DE 
VERIFICACIÓN 

Oficio remitiendo a Coordinador información 
sobre pasantías aprobadas. Secretario del Consejo  
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Informe del Coordinador de Pasantías donde 
se verifiquen las funciones señaladas en el 
cronograma de actividades dentro de los 8 
días calendario siguientes a la realización de 
dicho Consejo para los estudiantes Hernán 
José Lamadrid Ariza Emilio José Núñez 
Bustamante Karen García Pineda. (Oficio) 

Coordinador de 
Pasantías Programa 

Administración de 
Empresas 

 

 

Oficio para el estudiante Romario Gutiérrez 
Tuiran comunicando la decisión tomada. Secretario del Consejo  

 

Acto Resolutivo de incentivos académicos del 
Programa de Administración de Empresas 02-
2012 al Centro de Admisiones. 

Secretario del Consejo  
 

Análisis de los avances en la construcción de 
perfiles docentes para concurso por los 
miembros del Consejo. (Envío por correo 
electrónico). 

Secretario del Consejo 
Consejo de Facultad 

 

 

 

Oficio para la estudiante Carmen Álvarez 
Meléndez comunicando la decisión tomada. Secretario del Consejo  

 

Oficio para la docente Aylin Pertuz informando 
el procedimiento a seguir de acuerdo al caso 
del Trabajo de Grado de la cual es Directora. 

Secretario del Consejo  
 

Propuesta de incentivos a los trabajos de 
grado en la modalidad de trabajo investigativo 
por los Comités Curriculares de los 
Programas adscritos a la Facultad. (Oficio) 

Comités Curriculares  

 

Propuesta de mejoramiento de la estructura 
organizacional del Departamento de 
Administración. (Oficio) 

Dpto. Administración 
de Empresas 

 

 

Consulta con relación a sí los estudiantes 
pueden hacer uso de la opción de trabajo de 
grado en la modalidad de pasantías en 
cualquier momento. (Oficio) 

Secretario del Consejo 
Jefe Dpto. Economía 

 

 

 

DECISIONES TOMADAS POR EL CONSEJO DE FACULTAD  

Decisión 
RESPONSABLE DE 

DIVULGARLA 
FECHA DE 

CUPLIMIENTO 

   

   

   

   

PRÓXIMA REUNIÓN  
FECHA HORA LUGAR 

   

 
Como constancia de lo anterior firman los siguientes miembros del Consejo de 
Facultad. 
 

PRESIDENTE SECRETARIO  

NOMBRE: PEDRO HERRERA GUITERREZ NOMBRE: HAROL GANDARA MOLINO 

  

FIRMA: 
 
 

FIRMA: 

 


