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HORA
LUGAR FECHA INICIO HORA FIN
Sala de profesores de la Facultad de 30-09-2015 | 08:00am. | 10:00 a.m.
Ciencias Econdémicas y Administrativas.

VERIFICACION DE QUORUM INTEGRANTES DELCOMITE CURRICULAR

- NO PRESENTO
CARGO NOMBRE ASISTIO ASISTIO EXCUSA
Jefe de Departamento Administracion | Cristian Villalba X
de Empresas. Sanchez
Representante de los docente del
area de Administracién y | Carlos Pacheco X
Organizaciones
Representante de los docente del | ; . X
. - Alvaro Santamaria
area de Produccion
Representante de los docentes del Santander de la Ossa X
area de Mercadeo
Representante de los docente del oo . X
. Jair Diaz Pulgarin
area Contable
Representante de los docente del Lucimio Jiménez X
area de Finanzas Paternina
Ifzepresentante d,e los docente del Eduardo Blanquicet X
area de Economia
Representante de los Estudiantes Arnol Arenilla X
Representante de los Egresados Henry Padra Cuida X
ASISTENTES INVITADOS
NOMBRE DEPENDENCIA O ENTIDAD
Claudia Rojas Docente del &rea de Talento Humano

ORDEN DEL DIA

Llamado a lista y verificacion del quérum.
Lectura y aprobacion del acta 05 de 2015.
Revision planes de asignatura:
-Profundizacién Talento Humano

wN e

4. Revision Perfil para proveer cargo concurso docente Finanzas y Contabilidad.
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MODIFICACION AL ORDEN DEL DIA: Si_ NO __

1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM.
Se verifico la asistencia de cinco (5) miembros por lo tanto hubo quérum para deliberar y tomar
decisiones. Se procedi6é a continuar con la reunion.

2. LECTURA Y APROBACION DE ACTA ANTERIOR.
El Jefe de Departamento da lectura del acta N°5 y se aprueba por unanimidad.

3. REVISION PLANES DE ASIGNATURA:
-PROFUNDIZACIONTALENTO HUMANO

La profesora Claudia Rojas da lectura del plan de asignatura de la Profundizacion de Talento
Humano.

Adicionalmente expresa que en el area de Talento Humano se debe trabajar los procesos y
subprocesos del area de Recursos Humanos, por tanto la docente ha disefiado la profundizacion
basicamente para trabajar temas relevantes de innovacion en dichos procesos es decir que se esta
haciendo en las empresas en la actualidad para crear ventaja competitiva colocando como eje central
el area de Talento Humano.

El profesor Carlos Pacheco sugiere que en el objetivo de la profundizacién debe ir consignado que sé
busca con la asignatura, de ahi que la docente Claudia Rojas hace las correcciones pertinentes en
este caso.

La docente Claudia Rojas continta explicando las tematicas y metodologias de la profundizacién en
Talento Humano, de ahi que el docente Santander de la Ossa expresa que en la metodologia para
algunas tematicas sugiere que se deberia hacer relatorias para no ser tan repetitivo los estudios de
caso.

La docente Claudia Rojas toma las sugerencias y sigue explicando las tematicas de la profundizacién
de Talento Humano.

Adicionalmente el Comité Curricular hace algunas observaciones con referencia a las tematicas de la
profundizacién en Talento Humano para enfocarla con lo que se quiere lograr en ella y asi mismo
dinamizarla y fortalecerla, por lo tanto la docente Claudia Rojas hace las modificaciones pertinentes
en cada caso teniendo en cuenta también su enfoque como disefiadora de la profundizacion.




INATRSDAD D SuOst

CENDA
o
TECNOLOMA

S ERY

CODIGO:
UNIVERSIDAD DE SUCRE FOR-AD-010
. i VERSION:
ACTA DE REUNION ORDINARIA COMITE CURRICULAR No.0
PROGRAMA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
ACTA No. 06 DE 2015 Pag.3de6

4. REVISION PERFIL PARA PROVEER CARGO CONCURSO DOCENTE FINANZAS Y

CONTABILIDAD.

El Jefe De Departamento presento la propuesta asi:

DEPARTAMENTO CARGOS | AREA SUBAREA | FORMACION ACADEMICA
FORMACI
ON
ACADEMI
CA
ADMINISTRACION Un (1) Administracié | Finanzas Formacién de alto nivel:
DE EMPRESAS Docente de n Acreditar uno de los siguientes titulos:
(T:‘empo Doctor o Magister en:
ompleto .
e Finanzas
e Administracion Financiera
¢ Finanzas Cuantitativas
e Contabilidad y Finanzas
¢ Finanzas Corporativas
e Administracion de Empresas
e Administracion
Formacién profesional:
Acreditar alguno de los siguientes titulos:
En el area:
e Profesional en Finanzas
e Administrador(a) de Empresas
e Contador(a) Publica
Afines:
e Economista
e Administrador(a) de Negocios
e Ingeniero(a) Administrativo (o)
e Ingeniero(a) Industrial
Un (1) Contable Contabilida | Formacion de alto nivel:
Docente de d Acreditar uno de los siguientes titulos:
Tiempo Doctor o Magister en:
Completo e Contabilidad
e (Ciencias Contables
e Finanzas
e Contabilidad y Finanzas
e Contabilidad Internacional y de Gestién
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Formacion profesional:
Acreditar uno de los siguientes titulos:
En el area:

e Contador(a) Publico(a)

Afines:
e Economista.
e Administrador(a) de Empresas

Los miembros del comité curricular recomiendan a consejo de facultad emitir resoluciéon para su aval.

Siendo las 10:00 a.m. se da por terminada la sesion.

5. CORRESPONDENCIA Y VARIOS.

DESARROLLO
FECHA DE

TAREA O COMPROMISO RESPONSABLE VERIEICACION
Reunién con el profesor José Maria
Rodriguez para explicar el sistema
de crédito.
Enviar a consejo de facultad

: : Jede De
perfiles para concurso publico de

Departamento

méritos
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DECISIONES TOMADAS POR EL COMITE CURRICULAR
RESPONSABLE DE
DECISION DIVULGARLA FECHA DE CUPLIMIENTO
) ) FECHA HORA LUGAR
PROXIMA REUNION

Como constancia de lo anterior firman los siguientes miembros del Comité Curricular.

PRESIDENTE

SECRETARIO

NOMBRE: CRISTIAN VILLALBA SANCHEZ

NOMBRE: CARLOS PACHECO

FIRMA: Original firmado

FIRMA: Original firmado




