
 

UNIVERSIDAD DE SUCRE CÓDIGO: 
FOR-AD-010 

ACTA  DE REUNIÓN ORDINARIA COMITÉ CURRICULAR 
PROGRAMA DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 

ACTA No. 06 DE 2015 

VERSIÓN: 
No.0 

Pág. 1 de 6  

 

 

LUGAR FECHA 
HORA 
INICIO 

HORA FIN 

Sala de profesores de la Facultad de 
Ciencias Económicas y Administrativas. 

30-09-2015 08:00 a.m. 10:00 a.m. 

 

VERIFICACIÓN DE QUORUM INTEGRANTES DELCOMITE CURRICULAR 

CARGO NOMBRE ASISTIÓ 
NO 

ASISTIÓ 
PRESENTO 

EXCUSA 

Jefe de Departamento Administración 
de Empresas. 

Cristian Villalba 
Sánchez 

X 
  

Representante de los docente del 
área de Administración y 
Organizaciones 

Carlos Pacheco X 
  

Representante de los docente del 
área de Producción 

Álvaro Santamaría  
 X 

Representante de los docentes del 
área de Mercadeo 

Santander de la Ossa X 
  

Representante de los docente del 
área Contable 

Jair Díaz Pulgarín    
 X 

Representante de los docente  del 
área de Finanzas 

Lucimio Jiménez 
Paternina 

 X 
 

Representante de los docente  del 
área de Economía 

Eduardo Blanquicet   X 
  

Representante de los Estudiantes  Arnol Arenilla  X  

Representante de los Egresados  Henry Padra Cuida  X  

ASISTENTES INVITADOS 

NOMBRE DEPENDENCIA O ENTIDAD  

Claudia Rojas Docente del área de Talento Humano 

ORDEN DEL DÍA 

 

1. Llamado a lista y verificación del quórum. 
2. Lectura y aprobación del  acta 05 de 2015.  
3. Revisión planes de asignatura: 

-Profundización Talento Humano  
4. Revisión Perfil para proveer cargo concurso docente Finanzas y Contabilidad. 
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MODIFICACIÓN AL ORDEN DEL DÍA: Si _ NO __ 

1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACIÓN DEL QUÓRUM. 
Se verificó la asistencia de cinco (5) miembros por lo tanto hubo quórum para deliberar y tomar 
decisiones. Se procedió a continuar con la reunión. 
 

2. LECTURA Y APROBACIÓN DE  ACTA  ANTERIOR. 
 

El Jefe de Departamento da lectura del acta Nº5 y se aprueba por unanimidad. 
 

3. REVISIÓN PLANES DE ASIGNATURA:  
-PROFUNDIZACIÒNTALENTO HUMANO 
 

La profesora Claudia Rojas da lectura del plan de asignatura de la Profundización de Talento 
Humano. 
 
Adicionalmente expresa que en el área de Talento Humano se debe trabajar los procesos y 
subprocesos del área de Recursos Humanos, por tanto la docente ha diseñado la profundización  
básicamente para trabajar temas relevantes de innovación en dichos procesos es decir que se está 
haciendo en las empresas en la actualidad para crear ventaja competitiva colocando como eje central 
el área de Talento Humano. 
 
El profesor Carlos Pacheco sugiere que en el objetivo de la profundización debe ir consignado que sé 
busca con la asignatura, de ahí que la docente Claudia Rojas hace las correcciones pertinentes en 
este caso. 
 
La docente Claudia Rojas continúa explicando las temáticas y metodologías de la profundización en 
Talento Humano, de ahí que el docente Santander de la Ossa expresa que en la metodología para 
algunas temáticas sugiere que se debería hacer relatorías para no ser tan repetitivo los estudios de 
caso. 
  
La docente Claudia Rojas toma las sugerencias y sigue explicando las temáticas de la profundización 
de Talento Humano. 
 
Adicionalmente el Comité Curricular hace algunas observaciones con referencia a las temáticas de la 
profundización en Talento Humano para enfocarla con lo que se quiere lograr en ella y así mismo 
dinamizarla y fortalecerla, por lo tanto la docente Claudia Rojas hace las modificaciones pertinentes 
en cada caso teniendo en cuenta también su enfoque como diseñadora de la profundización. 
 



 

UNIVERSIDAD DE SUCRE CÓDIGO: 
FOR-AD-010 

ACTA  DE REUNIÓN ORDINARIA COMITÉ CURRICULAR 
PROGRAMA DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 

ACTA No. 06 DE 2015 

VERSIÓN: 
No.0 

Pág. 3 de 6  

 

  
4. REVISIÓN PERFIL PARA PROVEER CARGO CONCURSO DOCENTE FINANZAS Y 

CONTABILIDAD. 
 

El Jefe De Departamento presento la propuesta así:  
 
DEPARTAMENTO 

 

CARGOS 

 

ÁREA 

 

SUBÁREA 

FORMACI

ÓN 

ACADÉMI

CA 

FORMACIÓN ACADÉMICA 

ADMINISTRACIÓN 
DE EMPRESAS  

   

 

Un (1) 
Docente de 
Tiempo  
Completo 

Administració

n 
Finanzas Formación de alto nivel: 

Acreditar uno de los siguientes títulos: 

Doctor o Magíster en: 

 Finanzas 

 Administración Financiera 

  Finanzas Cuantitativas 

 Contabilidad y Finanzas 

 Finanzas Corporativas 

 Administración de Empresas  

  Administración  

 

Formación profesional: 

Acreditar alguno de los siguientes títulos: 

En el área: 

 Profesional en Finanzas 

 Administrador(a) de Empresas 

 Contador(a) Pública 
Afines:  

 Economista  
 Administrador(a) de Negocios  
 Ingeniero(a) Administrativo (o) 
 Ingeniero(a) Industrial  

 

 

 Un (1) 
Docente de 
Tiempo  
Completo  

Contable  Contabilida

d 

Formación de alto nivel:  
Acreditar uno de los siguientes títulos:  
Doctor o Magíster en:  
 Contabilidad  
 Ciencias Contables  
 Finanzas  
 Contabilidad y Finanzas  
 Contabilidad Internacional y de Gestión 
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Formación profesional:  
Acreditar uno de los siguientes títulos:  
En el área:  
 

 Contador(a) Público(a)  
 
Afines:  

 Economista.  
 Administrador(a) de Empresas  

 

 
 
Los miembros del comité curricular recomiendan a consejo de facultad emitir resolución para su aval. 

 
 

 
 
 
Siendo las 10:00 a.m. se da por terminada la sesión.  

 
5. CORRESPONDENCIA Y VARIOS. 

 

DESARROLLO 

 

TAREA O COMPROMISO RESPONSABLE  
FECHA DE 

VERIFICACION 

Reunión con el profesor José María 
Rodríguez para explicar el sistema 
de crédito. 

   

Enviar a consejo de facultad  
perfiles para concurso publico de 
méritos 

Jede De 
Departamento 
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DECISIONES TOMADAS POR EL COMITÉ CURRICULAR 

DECISION 
RESPONSABLE DE 

DIVULGARLA 
FECHA DE CUPLIMIENTO 

   

   

PRÓXIMA REUNIÓN  
FECHA HORA LUGAR 

   

 
Como constancia de lo anterior firman los siguientes miembros del Comité Curricular. 

PRESIDENTE SECRETARIO  

NOMBRE: CRISTIAN VILLALBA SANCHEZ NOMBRE: CARLOS PACHECO 

  

FIRMA: Original firmado 
 

FIRMA: Original firmado 
 

 


