
INFORME DE GESTIÓN DE 
RECTORÍA

16 DE ENERO AL 15 DE FEBRERO DE 2024



VICERRECTORÍA ACADÉMICA
• Establecimiento de estrategias conjuntas con Bienestar Universitario y CDM para el seguimiento y

tratamiento de casos estudiantiles con necesidades educativas especiales, dentro de un sistema de
alertas temprana para permanencia y graduación.

• Se ha continuado con la revisión del Acuerdo 01 de 2010 y se ha invitado al estamento estudiantil
para que desarrolle un ejercicio de compilación y actualización del mismo.

• Dirección de Comité Académico SUE Caribe, para discutir dificultades de la educación posgradual,
alternativas de desarrollo para impactar el primer ingreso, ya sea con modalidades híbridas, doble
titulación, titulación conjunta, reducción de tiempos, metodologías remotas, entre otros, y,
especialmente, la unificación de procesos de matrícula en las diferentes universidades miembros.

• Posesión e inducción a docentes de planta en etapa de prueba ganadores de concurso de méritos
docentes.

• Reunión Virtual Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo PNUD para conocer la oferta
educativa asociada a transformación alimentaria y posible participación de la universidad en
programas con PNUD y publicaciones fruto de la alianza.

• Asistencia a reunión con el MEN para seguimiento Planes Integrales de Cobertura.



ACTIVIDADES GESTIÓN CURRICULAR

• Entrega de información y apoyo al despliegue del software PRISMA U.

• Reunión del despliegue del Software PRISMA U y los planes de trabajo
curricular 2024 con Decanos y Jefes de Departamento.

• Actualización del Documento del Plan de Perfeccionamiento Docente.

• Armonización del PEI y modelo pedagógico curricular.

• Reunión con los comités curriculares de los programas académicos.

• Creación de la lista de acciones de GESFOC de conformidad a los procesos
curriculares.



FACULTAD DE CIENCIAS AGROPECUARIAS

• Se gestionan nuevos convenios con Empresa de Transportes de Sampués, Fedegan,
Sena y Corpomojana.

• Se realizó una reunión con la Directora de Bienestar Universitario, alistando la
agenda de trabajo, para el semestre 2024-01, no solo con las actividades propias de
Bienestar, sino también para afrontar los estudiantes con discapacidad antiguos y los
de primer semestre. Igualmente, con la Oficina de Seguridad en el Trabajo, se han
planificado dos talleres de “manejo de la VOZ para acompañar a los docentes.

• Se realizaron visitas a entidades como Gobernación de Sucre, Corpomojana,
Cogasucre para la planificación de las actividades de Extensión proyección Social y
sitios de pasantía para estudiantes de último semestre.



FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

• Se realizaron los ajustes pertinentes a la propuesta de la especialización en
Discapacidad y se dio organización de las condiciones en la plantilla estipulada por la
Universidad de Sucre (Oficina de Aseguramiento de la Calidad Académica).

• Se trabaja en la organización del cronograma de trabajo del 01 de 2024 para el
fortalecimiento de las competencias evaluadas en SABER PRO.

• Se actualizó y formalizó el Convenio Docencia Servicio entre el Hospital Universitario
Hernando Moncaleano Perdomo de Neiva y la Universidad de Sucre. (para 10 años).

• Participación de un grupo de docentes para la actualización de tercera edición del
manual de procedimiento para la práctica Fonoaudiológica -MPPF-ASOFONO.



FACULTAD DE EDUCACIÓN Y CIENCIAS

• Se encuentra en trámite ante la oficina jurídica la carta de intención para que a través de USAID se
continúe capacitando a los Docentes de la Facultad y darles así continuidad a los procesos de
formación a la comunidad de los Montes de María.

• Desde el departamento de Matemáticas se trabajó en la organización del V Encuentro Internacional
de Investigación e Innovación en Educación Matemáticas, se realizó el lanzamiento del evento.

• Se dio inicio al proyecto: EFECTIVIDAD DE LA INCLUSIÓN EN LOS CERTIFICADOS DE DEFUNCIÓN DE
NIÑOS DEPENDIENTES QUE PERDIERON UN CUIDADOR COMO ESTRATEGIA PARA IDENTIFICARLOS Y
VINCULARLOS A SERVICIOS DE APOYO INFANTIL (Aprobado Sesión No. 001 del 2024 del Comité
Central de Investigación, 20 horas), con la participación de los docentes del programa Pedro Blanco
Tuiran y Eduar Bejarano Martínez.

• Desde el Consultorio Jurídico adscrito al Programa De Derecho se encuentran en construcción las
líneas temáticas para trabajar el semestre 2024-1 en las clínicas jurídicas por parte de los estudiantes
adscritos al consultorio jurídico y al semillero de IURA PRESTARE.



FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

• Se realizó visita académica al Laboratorio de Innovación ubicado en el Campus Tecnológico de la
Universidad Tecnológica de Bolívar, con el objetivo de intercambiar experiencias académicas y de
relacionamiento con el sector productivo con los fines de construir alianzas y proyectos futuros.

• Se realizó visita a la Facultad de Ciencias Administrativas y Contables de la Universidad de San
Buenaventura Seccional Cartagena, con el equipo de pares académicos, el objetivo es conocer las
fortalezas del programa de administración, el propósito de compartir con los colaboradores las
buenas prácticas educativas de la Institución, utilizando experiencias exitosas que puedan servir
como referentes.

• Se participó en una mesa de trabajo en la Escuela Naval de Cadetes Almirante Padilla, con aras de
buscar mecanismos de fortalecimiento Institucional mediante actividades conjuntas, para establecer
vínculos entre semilleros y grupos de investigaciones de Unisucre – ENAP, realizar posibles convenios
para el apoyo en aspectos misionales y para la verificación de posibles proyectos conjuntos de
impacto Regional. Esta iniciativa tiene como objetivo fomentar un encuentro fructífero entre nuestras
Instituciones, promoviendo el intercambio de experiencias y conocimientos. Valoramos la posibilidad
de explorar áreas de colaboración y sinergias que beneficien a ambas comunidades académicas.



INFORME DE LAS DEPENDENCIAS ADSCRITAS A VICERRECTORÍA ACADÉMICA

CENTRO DE ADMISIONES, REGISTRO Y CONTROL ACADÉMICO
• Cierre académico del periodo 02 de 2023 y facturación para el periodo 01 de 2024, así:



COORDINACIÓN DE EGRESADOS

• Se realizaron dos (2) divulgaciones a los egresados de las ofertas académicas de
posgrados de la Universidad de Sucre (propias o en convenios).

• Se realizaron dos (2) divulgaciones a los egresados de convocatorias laborales de
entidades públicas y privadas.

• Se realizaron seis (6) divulgaciones a los egresados de convocatorias de becas tanto
Nacionales como Internacionales.

• Se realizaron siete (7) divulgaciones a los egresados de eventos académicos tanto de
la Universidad, como de organizaciones externas, que aporten a la actualización
profesional.



OFICINA DE EDUCACIÓN CONTINUADA, POSGRADOS Y RELACIONES 
INTERNACIONALES

• Reunión con el Decano de la Facultad de Ciencias Económicas y Administrativas, para la
asesoría de la creación del Doctorado en Administración de Empresas.

• Reunión con Representantes de las empresas CTO y Educación Exterior, Med Master Assist,
quienes son asesores para estudiantes de medicina que puedan cursar especializaciones en
España, México, Argentina y Alemania.

• Asesoramiento a estudiantes interesados en realizar la movilidad académica saliente 2024-2.

• Reunión con el Vicerrector Académico para dar apertura a la convocatoria de movilidad.

• Asesoría para la creación de un Diplomado en la Facultad de Ciencias Agropecuarias.



DIVISIÓN DE EXTENSIÓN Y PROYECCIÓN SOCIAL

• Sesión introductoria del plan de extensión agropecuaria dirigido a estudiantes de ingeniería y
zootecnia en el contexto del convenio establecido entre la Universidad de Cartagena y la ADR, el
propósito principal de esta iniciativa es que los estudiantes participantes brinden servicios de
extensión agropecuaria en el departamento.

• Reunión con la Secretaría de Desarrollo Municipal, el Coordinador de Emprendimiento y
Empleabilidad del Municipio, y la Facultad de Ciencias Económicas, con el objetivo de avanzar en la
implementación del Observatorio de Comercio. En este encuentro, la academia se comprometió a
trabajar en una propuesta para la creación y promoción del observatorio, con el fin de impulsar la
dinamización de la economía local del municipio.

• Reunión con el equipo de We Effect con el propósito de coordinar el proyecto "Arraigo Caribe". El
objetivo principal de esta reunión fue establecer relaciones sólidas y colaborativas entre la
cooperación internacional y la academia, con el fin de potenciar y promover el intercambio de
conocimientos, la investigación conjunta y la generación de soluciones innovadoras para las
comunidades del territorio.

• Participación en la instalación de la Mesa Departamental para el Fortalecimiento Integral de las
Familias Sucreñas, también conocida como Observatorio Departamental de Familia, convocada por la
Gobernación de Sucre.



DIVISIÓN DE BIBLIOTECAS E INFORMACIÓN CIENTÍFICA
SERVICIOS

• Préstamos y renovaciones

En las tres sedes de la biblioteca Pompeyo Molina, en el área de Circulación y Préstamo la actividad de
préstamo y consulta arrojó los siguientes resultados:

Prestamos Realizados 16 de enero – 15 de febrero/2024

Cuadro 1. Elaboración propia.

Fuente: Sistema de gestión bibliográfico KOHA

Recursos #Usos

Préstamo y renovación de libros 20

Préstamo de tabletas electrónicas 0

Consultas libros en Sala 0

Consultas Revistas en Sala 0

Préstamo de casilleros 0

TOTALES 20



Estadística de acceso y uso de los recursos digitales y electrónicos

16 de enero – 15 de febrero/2024

Gráfica 1. Elaboración propia.

Fuente: Proxy portal de servicios Metabiblioteca

Estadísticas de uso Repositorio Institucional realizados entre el 
16 de enero – 15 de febrero de 2024

Gráfica 2. Elaboración propia. 

Fuente: Proxy portal de servicios Metabiblioteca consultado el 20/02/2024 



CENTRO DE LABORATORIOS 

Venta de servicios de análisis de laboratorios

• Se recibieron las instalaciones de laboratorio en el bloque multifuncional Ciencias de la Salud.

• Se Brinda apoyo logístico y acompañamiento a investigadores en la realización y desarrollo de
actividades investigativas en los laboratorios de; Microbiología de Investigación, Planta de
operaciones unitarias, Biología Molecular, Suelos y Aguas para Riego, Nutrición Animal, Conservación
Biológica.



EDITORIAL

• Preparación del primer Comité Editorial del año, señalando la planificación de la
Editorial para el año. Se aplazó para 21.02.24.

• Preparación de las Memorias del I RIMPAC (reunión internacional de matemáticas
puras y aplicadas del Caribe) del Dpto. de Matemáticas. Pendientes de ISSN.

• Reestructuración de la programación de Unisucre FM 100.8



DIVISIÓN DE INVESTIGACIÓN

• 15/01/2024 Construcción de tres (3) propuestas de proyectos de investigación de $36.000.000 cada una para
participar en la CONVOCATORIA DE LA ASIGNACIÓN PARA LA CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN DEL SISTEMA
GENERAL DE REGALÍAS PARA LA CONFORMACIÓN DE UN LISTADO DE PROYECTOS ELEGIBLES EN CIENCIAS
BÁSICAS Y DEL ESPACIO PARA MOVER LA FRONTERA DEL CONOCIMIENTO EN EL PAÍS Y FORTALECER
CAPACIDADES EN LOS TERRITORIOS.

• 01/02/2024 Reporte al Ministerio de ciencia, Tecnología e Innovación – MINCIENCIAS de la relación del personal
vinculado al proyecto “Vulnerabilidad de los patrones de endemismo de la biota colombiana bajo escenarios de
cambio climático futuro: priorización de áreas de conservación.”- CONTRATO DE FINANCIAMIENTO DE
RECUPERACIÓN CONTINGENTE No. 2023-0683 ICETEX-MINCIENCIA-UNISUCRE.

• 01/02/2024 Solicitud al Ministerio de ciencia, Tecnología e Innovación – MINCIENCIAS para el cambio de
personal aprobado en la presentación del proyecto “Vulnerabilidad de los patrones de endemismo de la biota
colombiana bajo escenarios de cambio climático futuro: priorización de áreas de conservación.” -CONTRATO DE
FINANCIAMIENTO DE RECUPERACIÓN CONTINGENTE No. 2023-0683 ICETEX-MINCIENCIA-UNISUCRE

• 12/02/2024 Resocialización de la propuesta de la "POLÍTICA DE TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO,
PROPIEDAD INDUSTRIAL E INTELECTUAL DE LA UNIVERSIDAD DE SUCRE” con los Docentes, Facultades,
Departamentos, Líderes de Grupos de Investigación, ASPU, Oficina de Rectoría, Vicerrectoría Académica y Oficina
Jurídica de la Universidad de Sucre.



VICERRECTORÍA ADMINISTRATIVA

Dependencia Actividades

Dirección División de Bienestar 

Social Universitario

1

Deporte 13

Cultura 27

Salud (Enfermería) 7

Psicología 1

Desarrollo Humano 10

Trabajo Social 5

Programas Especiales 17

Total 81



Informe de Gestión
Oficina de Comunicaciones - Secretaría General

• Total de publicaciones en redes sociales: 17 

• Número de Seguidores:

Facebook: 27.330

Instagram: 23.265

Twitter: 7.359

Tiktok: 3.646



GRACIAS


