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Enlace con Software de Manejo Avanzado para adelantar el proceso de recepciéon vy
administracion de informacién de inscripciones via remota del Concurso de méritos
docentes 2023-I.

Reunidon con equipo de planeacidon para especificar dentro del nuevo plan de desarrollo el
componente académico con miras a desarrollar los procesos dentro de los nuevos
lineamientos del MEN.

Proceso de presentacion del Centro de Innovacion y Desarrollo Empresarial de la
Universidad de Sucre ante representantes de egresados.

Participacion en Comité Editorial para avanzar en las propuestas del plan de acciéon de la
Editorial de Unisucre que incluye revision de obras, propuesta de concursos y
fortalecimiento en red.

Lanzamiento de la convocatoria publica Concurso de Méritos Docentes 2023.

Desarrollo de estrategias para el desarrollo del Programa Saber Pro 2023 en conjunto con
Oficina de Planeacion.
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Estudio de la oferta de posgrados y reunion con la Universidad EAN para el
fortalecimiento de programas de pregrado y reactivacion de convenio.

Revisidon de instrumento de recolecciéon de informacion de conformidad con la politica de
ampliacion de cobertura.

Desarrollo de capacitacion de Miembros de Consejos de Facultad sobre su actuaciéon y
responsabilidades en la convocatoria publica Concurso de Méritos Docentes 2023.
Participacion en el lanzamiento del Laboratorio de Seguridad y Convivencia que hace
parte de la estrategia Sucre Escucha.

Desarrollo de convocatoria de monitorias académicas para el 2023-01 en proceso de
inscripcion.

Puesta en marcha del diplomado de educacién continuada para docentes de la
universidad en materia de gestion curricular para formar a la comunidad académica en
Universitologia, desarrollo curricular y gestion del conocimiento, atendiendo a los
fundamentos del plan de capacitaciéon docente 2023.
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DESARROLLO

ACTIVIDADES GESTION CURRICULAR

**Revision de las condiciones de aspectos curriculares, actividades académicas, el proyecto
educativo del programa PEP, plan de flexibilidad, plan de internacionalizacion, mapa de
competencias y resultados de aprendizaje de la Maestria en Gerencia de Proyectos.

¢ Actualizacion de documentos y digitalizacién de formatos en Excel del GESFOC.

**Revision y actualizacion de las cinco politicas asociadas al curriculo, Guia PEP y formato de
evaluacion PEP.

**Revision de asignaturas electivas propuestas por los programas académicos.

**Socializacion de la propuesta de gestion y transformacién curricular a la vicerrectoria
académica y al equipo de aseguramiento de la calidad.

**Revision de los PEP de los programas de Contaduria, Economia y Administraciéon de
Empresas.

**Revision de las condiciones de aspectos curriculares de la Especializacion en Discapacidad.

*¢*Creacion de los planes de fortalecimiento curricular.
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FACULTAD DE CIENCIAS AGROPECUARIAS

*»Atendiendo la Gestidén Curricular, se han revisado, el avance en la actualizacion de los
FOR-FO- 030, actualizados a los ajustes del Proyecto Educativo del Programa de
Zootecnia, obteniendo un 40% de avance.

+*»Se ha firmado convenios con Inveagro y Universidad Nacional de Colombia sede Palmira.

*¢Se recibieron 16 estudiantes de la UNAD en movilidad entrante para recibir apoyo en
disciplinas de Reproduccién Animal, Nutricion Animal, Producciones Avicola y Cunicola

**Apoyo en actividades de Extension y Proyeccion Social a ganaderos de Chinu en asocio
con Cogasucre. SIMPOSIO “Estrategias para el desarrollo de |la Ganaderia”.

¢ Participacion en la Mesa Técnica Asociatividad 2023- Convocado por la ARD-Realizado en
el Carmen de Bolivar. “Caracterizacion de usuarios sector pecuario “

**En la Granja Perico, se realizan mantenimientos de cercas, limpieza de potreros.

s Limpieza y desinfeccién de galpones, aprisco y Vivar.
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FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

**Se proyectd la propuesta de convenio entre la Universidad Nacional de Colombia, la
Universidad del Norte y la Universidad del Magdalena para la programaciéon del Seminario
Internacional de Cuidado Regidn Caribe, a realizarse en la Universidad del Magdalena en el
mes de octubre del presente aino.

**Desde el programa de Fonoaudiologia se continud la participacion en la organizacion de
conferencias y coloquio nacional e internacional de investigacion Red nacional e internacional
en investigacion en Fonoaudiologia- Rifono, donde se celebré en el marco del octavo ciclo de
conferencias RIFONO el primer conversatorio en el area de Audiologia y se programo la
celebracién del coloquio de investigacion para el mes de agosto.

+*Se participd en la Asamblea ordinaria de la Asociacion de Facultades de Fonoaudiologia
celebrado en la ciudad de Medellin, Fundacidon Universitaria Maria Cano. En ella se escogid
nuevamente a la Universidad de Sucre como tesorera en la Junta Directiva. Desde ASOFON se
gestiond la vinculacién a International Association of comunnication Sciencies and Disorders__
IALP. Por lo tanto, las docentes adscritas al programa de Fonoaudiologia de la Universidad de
Sucre hacen parte de la mencionada asociacion.
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INCLUYENTE, INTEGRADA Y PARTICIPATIVA

+*» Se realizd la primera reunion de trabajo para la consolidacién del documento de una
especializacion en la disciplina de Enfermeria.

**Se continla con la gestiéon de la movilidad entrante de estudiantes del programa de
Medicina de la Universidad del Sind sede Monteria. Apoyo movilidad saliente nacional e
internacional. Movilidad saliente Internacional se hallan dos estudiantes del programa de
Enfermeria en México. Se mantienen los convenios de docencia y servicio para la
realizacion de las practicas formativas.

+*Se firma el acta de inicio el 1 de abril de 2023 para la ejecucién de la investigacién
Marcadores tumorales asociados a cancer cervicouterino, participacion de la Decana de la
Facultad de Ciencias de la Salud, con el Grupo de Investigacion de Biomédicas, la disciplina
de Enfermeria hara la caracterizacion.

s*Investigacién en curso con la Universidad de Cartagena-Universidad de Sucre. “Analisis de
la interaccion de la alimentacion y el riesgo genético en la asociacion entre la
aterosclerosis y la funcion pulmonar en adultos del departamento de Bolivar”.

s Participacién de la Jefe Departamento de Fonoaudiologia en la Asamblea de la Asociacién
de Facultades de Fonoaudiologia ASOFON.
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FACULTAD DE EDUCACION Y CIENCIAS

**El personal adscrito al Consultorio Juridico realizé curso en GESTORES DE JUSTICIA SOBRE
LIDERESAS Y DEFENSORA DE DERECHOS HUMANOS y MUJERES RESIGNACION Y CONFLICTO 222222 ¢
SOCIO POLITICOS, dirigido por la Personeria de Bogota. ~ s=sesseesee

*¢El Grupo de Investigacion SODEHUPAZ, se encuentra trabajando para lograr ser Reconocido y
categorizados para la proxima convocatoria, ya que segun los resultados de la nueva
convocatoria reconocimiento y medicion de grupos de investigacion. Desarrollo y Tecnologia
de Innovacién (Convocatoria 894 de 2021) de Colciencias se necesita un proyecto de orden
Tecnoldgico, a su vez, registra la categorizacion de la docente Margarita Jaimes como
Investigador Junior (lJ), junto a la docente Twiggy Ortegdn en la misma categoria, las dos
docentes cuentan con proyectos de investigacion en ejecucion y productos investigativo en
el Gruplac.

+*»Se trabaja en la organizacion del IV Encuentro Internacional de Investigacion e Innovacidn en
Educaciéon Matematicas a realizarse el 24, 25 y 26 de mayo de 2023 y la primera Feria
Didactica que se realizara en los dias mencionado
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s*Desde el Consultorio Juridico se lidera la Red Tejiendo Justicia del Ministerio de Justicia a
nivel Nodo Costa Norte en los 7 departamentos, haciendo impacto en cada uno de los
consultorios de la red a nivel social, y se vienen trabajando en conjunto con el Consultorio
Juridico de la Universidad de la Guajira en el marco del Convenio SUE Caribe y la Red de ¢ 222
Consultorios Juridicos del Caribe y la red tejiendo justicia en investigacion en conjunto de = * ¢ * =
nombre” DERECHOS COLECTIVOS Y CONSULTA PREVIA. ANALISIS COMPARADOS ENTRE LAS

ETNIAS ZENU Y WAYUU”.
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FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

“*El 30 de marzo se lleva a cabo la reunion con funcionarios de la Escuela de Empresarios
Quebec, para la concertacion del plan de trabajo con la Escuela de Empresarios Quebec
respecto al convenio firmado y establecido.

“*El 12 de abril se desarrollé6 una reunion exploratoria, para concretar los siguientes puntos
para la realizacion de un convenio con la Universidad San Francisco Superior de Chuquizaka:

- Convenio macro con la institucion.

- Convenio especifico:

- Movilidad docente

- Movilidad Estudiante

- Cooperacion en trabajos de investigacion

- Realizacion de eventos de investigacidon en conjunto.

“*Elaboracién y presentaciéon de lineamientos de investigacion a la DIUS con el fin de activar
gerlra]rcmer?ta(s;| gue incremente la participacion de estudiantes en los procesos de investigacion
e la facultad.
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INCLUYENTE, INTEGRADA Y PARTICIPATIVA
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+*Se continta con las actividades de socializacion del Centro de Desarrollo Empresarial, e esta
ocasion se presentd el proyecto al Comité de Egresados.

+»*Se extendid una invitacion a la comunidad estudiantil y docentes del programa de Economia,
al evento de capacitacion sobre factura y ndmina electrénica.
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FACULTAD DE INGENIERIA

**Mediante Resolucidon de Rectoria No. 01 de 2023 de fecha 18 de enero de 2023, se autorizd
y esta en desarrollo la Movilidad Académica Internacional Saliente del estudiante Marshio
Vergara Retamoza, quien realiza un semestre académico en la Universidad de Buenos Aires
— Argentina (UBA) en su primer periodo de 2023 (2023.1), en el Programa de Ingenieria = = ¢ =« =« «
Civil.

+*Se tramitan las prorrogas de Doce (12) convenios para la vinculacion de 30 estudiantes. Las
principales Empresas son:

+*Un convenio en proceso de revisidon en Oficina Juridica con la empresa BANAEXPORT S.A.S.
de Apartado Antioquia.

**En proceso de gestidon convenio con la Fundacidn Vida Sostenible de Sincelejo Agropecuaria
la Leyenda S.A.S de Aracataca Magdalena.

**Proceso de renovacion de Convenio con ASHOFRUCOL de Sincelejo.

+*Un convenio en proceso de revision en Oficina Juridica con la empresa AMACA para vincular
en la modalidad de proyecto de grado Pasantias a estudiantes de los programas de IA, IC,
IAl € IE. Y posiblemente del posgrado Maestria en Ingenieria.
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CENTRO DE ADMISIONES, REGISTRO Y CONTROL ACADEMICO

**Envio a las dependencias solicitantes reportes y/o estadisticas del comportamiento
relacionados a inscritos, admitiditos, matriculados, entre otros.

s*Enviar reportes de consulta de Jévenes en Accion para cargar al JAC.
**Habilitar la oferta de maestria en salud publica para el periodo 02-2023.

+»*Aplicacidon del beneficio de Generacién E, componente Equidad para el periodo 01-2023.
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COORDINACION DE EGRESADOS

**El Portal de Empleo de la Universidad de Sucre se crea como estrategia de apoyo a la
Vinculacion laboral de los egresados, se hace promocién del portafolio ocupacional de los
egresados entre empresas de la regidon y del pais, las empresas comparten las ofertas
laborales a los egresados de la Universidad, se compartieron distintas ofertas laborales a
profesionales de los distintos programas académicos de la Universidad.

Universidad de Sucre ‘ {Z’/ﬂ

+»*Divulgacién de la Convocatoria de Preinscripciones becas Colombia Biodiversa 2023 1.

s*Divulgaciéon de la convocatoria de Becas para el curso de MBA en International
Management a cargo de la Escuela de Negocios ESCP Business School.

**Divulgacion de la convocatoria de Becas para el curso de Maestrias con ENAE Business
School.

*»*Divulgacion de vacante laboral “Analista de Microcrédito” de la entidad financiera Banco
Mundo Mujer a egresados de distintos programa académicos.

s*Divulgaciéon de vacante laboral “Ejecutivo(a) Integral GCC” de empresa Coomeva
Cooperativa, a egresados de distintos programas académicos.

S
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*»*Divulgacion de vacante laboral “Jefe de Enfermeria” del Instituto de Cancerologia de Sucre
a egresados del programa de Enfermeria.

s*Divulgacién de vacante laboral “Operador de equipo mediano” del Instituto de
Cancerologia de Sucre a egresados del programa de Enfermeria.

s*Invitacion a la socializacion de la oportunidad de movilidad laboral para egresados de
Enfermeria hacia Alemania y Austria en el marco del Convenio con B4M latam.

s*Invitacion a los egresados de la Especializacion en Seguridad y Salud en el Trabajo a
conocer sobre la oportunidad de formarse como Magister en Seguridad y Salud en el
Trabajo - Homologacién Convenio Unisucre - USB Cartagena.

s*Divulgacion del Simposio Interdisciplinar en Gerencia Del Talento Humano, UN ENFOQUE
INTEGRAL HACIA LA EXCELENCIA, dirigido a egresados de la Especializacién en Gerencia del
Talento Humano.

s*Invitacion a los egresados de la Especializacién en Gerencia de Proyectos al Encuentro de
Gerentes de Proyecto “Capitulo PMI Caribe, una experiencia de transformacién” a cargo
del PMI: Project Management Institute.



INCLUYENTE, INTEGRADA Y PARTICIPATIVA

RE
-
(]
=]
2
]
=

@_k
Universidad de Sucre iig//}
=

UCIDHAL
o

**Divulgacion del seminario "Repensar la Ensefanza de las Matematicas". La importancia de
la modelacion matematica en los procesos de formacién, a cargo del Grupo de
Investigacion PROPED de la universidad.

*¢Divulgacion del VIII Congreso colombiano de Derecho Procesal Constitucional
“Justiciabilidad de los Derechos Econdmicos, Sociales, Culturales y Ambientales en
Colombia y en el Derecho Comparado”.

+*»*Divulgacion del V Congreso de Derecho Internacional.

*¢Divulgacion del VIII Congreso Nacional de Investigacién en Educacion en Ciencias y
Tecnologia 2023 “Realidades y desafios de la calidad de la educacion en ciencias y
tecnologias”.

s*Divulgacién del V Seminario del capitulo colombiano ICON-S Realismo magico, cultura,
juridica y territorio.

**Promocién de las distintas actividades y servicios que ofrece la Divisién de Bienestar Social
Universitario, tales como deportes, cultura, psicologia, enfermeria y servicios del centro de
laboratorios y centro de diagndstico.
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OFICINA DE EDUCACION CONTINUADA, POSGRADOS Y RELACIONES INTERNACIONALES

**Revision de la propuesta del Diplomado en Rehabilitacion Vestibular del programa de Fonoaudiologia:
*»*Socializacién del plan de internacionalizacién con la Facultad de Ciencias Agropecuarias.

“*Solicitud de convenio a la Universidad Federal de Santa Maria — Brasil. IEPREETE
**Solicitud de convenio a la Universidad Instituto VON HUMBOLTD.

+*Gestion para legalizar el convenio entre la Alcaldia de San Onofre y Unisucre, Universidad Autonoma
de Honduras, por sugerencia de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas.

+*Gestion para legalizar el convenio entre Universidad Autdnoma de Honduras y Unisucre, por
sugerencia de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas.

+»*Socializar las convocatorias de Universidades aliadas con las diferentes facultades y departamentos.

+*Se asesord a los estudiantes interesados en la convocatoria de movilidad académica entrante y
saliente 2023-1.

+*Se apoyo el proceso de inscripcion de los programas: Maestria en Administracion de Empresas,
Maestria en Ciencia Animal y Maestria en Salud Publica.
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DIVISION DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

+»*Se asistid en el lanzamiento de Tecnoparques Econova realizado de manera presencial en la
ciudad de Cartagena, en las instalaciones del nuevo centro de innovacion de Ecopetrol, con eI
fin de buscar sinergias conjuntas para la ciencia, tecnologia e innovacion. .
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s Participacion en el comité de editorial en el que realizd la presentacién del nuevo miembro y
director de esta misma, Dentro de los temas tratados se destaca |la aprobacién del
Reglamento de la Editorial de la Universidad de Sucre (el documento es el mismo que ya fue
aprobado por la mayoria el afio pasado, con algunos ajustes y la inclusion de dos Articulos).
Asimismo, la revisidon y aprobacion de la Politica de la Editorial de la Universidad de Sucre.

+*Se realizdé reunidn con la Institucion Educativa Comfasucre, con el fin de revisar el convenio
celebrado con la universidad, para la ejecucion de actividades encaminadas en el
cumplimiento de los indicadores.

+*El 30 de marzo articulamos con delegados de la escuela de empresarios Quebec, con el fin de
conocer su experiencia por el apoyo en el crecimiento econdmico y social, mediante el
fortalecimiento de competencias para la creacion y gestion de crecimiento de micro,
pequenas y asociaciones productivas.

S
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**Se realizd articulacion con Comfasucre, con el fin de revisar el convenio y oferta
institucional para desarrollar acciones conjuntas y procesos por una mejor educacion y
proyeccion social en el cumplimiento del objeto del convenio.

s»*Participamos de la concertacion de politica publica LGTBI, liderada por Sucre Diversa, para
la realizacion de actividades en el marco de la implementacion de la politica publica
LGBTIQ+. En esta reunion estuvieron presentes la Fiscalia, la Asamblea Departamental, |la
academia, el Concejo de Juventudes, la Armada, |la Defensoria del Pueblo y Sucre Diversa,
donde cada uno dio a conocer la Ordenanza 040 sus avances en materia de inclusion vy
diversidad, entre otros.



Ty | Universidad de Sucre

INCLUYENTE, INTEGRADA Y PARTICIPATIVA

@

o ST
DIVISION DE BIBLIOTECAS E INFORMACION CIENTIFICA

1.Préstamos y renovaciones
En las tres sedes de la biblioteca Pompeyo Molina, en el area de Circulacion y Préstamo la actividad
de préstamo y consulta arrojo los siguientes resultados: FYPPEEYE

Prestamos Realizados 15 de marzo — 15 de abril/2023

Cuadro 1. Elaboracion propia.
Fuente: Sistema de gestion bibliografico KOHA, consultado el 21/04/2023.

Préstamo y renovacion de libros a 0

estudiantes

Préstamo y Renovacion de libros a 12

docentes

Préstamo de tabletas electrdnicas 0

Consultas en Sala 25

Préstamo de casilleros 28
L ] [ ] [ ] L ] L ] L ] L ] L ]
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2. Estadistica de acceso de Recursos Digitales y electrénicos 15 de marzo — 15 abril/2023

160
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EBSCO MetaRevistas Leyex.info Ebooks 7/24

Grdfica 1. Elaboracion propia

Estadisticas de uso Repositorio Institucional realizados entre el 15 de marzo — 15 de abril/2023
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Registros bibliograficos en el Sistema:

Recursos ingresados a KOHA 15 de marzo — 15 de abril/2023

Coleccion General y Reserva 7

Trabajos de grado CD 10

Total 17

Cuadro 2. Elaboracion propia.
Fuente: Sistema de gestion bibliografico KOHA, consultado el 24/04/2023.

¢ Se realizd la revisidon de normas técnicas para la presentacion de informes finales a diez (10)
trabajos de grado.

** Se recibio la donacidn de tres libros de |a biblioteca de la Universidad San Buenaventura.

*»» Se recibid la visita de funcionarios de la biblioteca de la Corporacidon Universitaria Antonio José
de Sucre, con la finalidad de compartirles los procesos que adelanta nuestra biblioteca para el
cumplimiento de los objetivos.

¢ Se realizé la capacitacion a 88 docentes, sobre la biblioteca digital eBook 7/24.

** Se realizd la induccion de servicios de la biblioteca a los estudiantes de primer semestre del
periodo 01/2023.

%+ Se solicitd a los Jefes de Departamento y Decanos, la escogencia de sus representantes ante el
Comité de Biblioteca. .
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* Se organizé la conmemoracion del dia del Idioma, Libros y las Bibliotecas. Para ello cursé
invitacion para participar en el recital de poesia, se convocd a editoriales para que hagan
presencia, se curso invitacion a licenciada Indira Gdmez de Cecar para ofrecer conversatorio

titulado “La lectura como factor protector de la salud mental”.
+ Se atendié la expedicidon de paz y salvos detallados asi:

Retiro documentos Cancelacion Finalizacion Total
contrato
5 2 32 106
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CENTRO DE LABORATORIOS

Se realizo estudio de necesidades para para el mantenimiento y calibracién de equipos de
laboratorio de ingenieria.

Se realizd traslado de equipos, materiales y herramientas, al nuevo laboratorio de geotecnia
y vias lll ubicado en el nuevo edificio de laboratorio de Ciencia e Ingenieria.

Se presentd informe de actividades ambientales realizadas en el Centro de Laboratorio,
para dar cumplimiento a las acciones expuestas en la reunion del comité de Gestion
Ambiental.

Se entregd reporte financiero por ventas de servicio a la tesorera y contadora de la
Universidad de Sucre, correspondiente al mes de marzo por un valor de $ 4°113.400.

Apoyo a la oficina de seguridad y salud en el trabajo, la ARL y al departamento de Medicina
en el taller de sutura en el area hospitalaria, con los estudiantes del programa de Medicina
gue inician su etapa de internado en el area clinica.
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EDITORIAL

** Se elaboraron los formatos FOR-FO-133, 135,136,137, asi como el procedimiento para la
publicacidn en la editorial de la Universidad PRO-FO-018. Estos formatos fueron aprobados
por el Comité Editorial, codificados en la Oficina de Gestion de la Calidad y ya estan ... .:.:...
disponibles en la pagina web de la Universidad. oo oo s

» Se presentd la convocatoria para el Primer Concurso de Cuentos de la comunidad
unisucrena, que fue aprobada por el Comité Editorial.

** Se elabord el proyecto de libro, que reune el Estado del Arte de cada una de las tesis
doctorales de los docentes que se han formado con recursos de la Universidad de Sucre.
Fue aprobado por el Comité Editorial.

% Se aprobaron en el Comité Editorial tres libros, cuya evaluacion por pares fue positiva:
Angiospermas, Egresados y Manual. Estos libros inician el proceso de edicion, para su
posterior impresion y publicacion digital y fisica.

% Se recibieron dos manuscritos, que fueron aceptados por el Comité Editorial: Memorias del
Primer Simposio de Enfermeria y el trabajo sobre Educacion Rural.

** El reglamento de la Editorial, aprobado por el Comité Editorial, fue avalado por la Oficina
Juridica y presentado al Consejo Superior.

‘| Universidad de Sucre ‘ iiﬂ

o
009



Universidad de Sucre

INCLUYENTE, INTEGRADA Y PARTICIPATIVA

RE
-
(]
=]
2
]
=

*¢Algunas de las actividades cubiertas por la%*A través de

oficina de comunicaciones, ya sea en creacion
de pieza, difusidn o cubrimiento, fueron:

**En el marco de la conmemoracién del mes de

la mujer se publicaron fotos de varios grupos
de funcionarias de la Universidad con el
objetivo de mostrar y resaltar el trabajo de
cada una de las mujeres que hacen parte de
esta institucion.

**Se mencioné fechas conmemorativas como:

Dia mundial del Sindrome de Down, Dia
Mundial del Agua, Dia Mundial del
Aprendizaje, Dia Mundial de la Concienciacién
Sobre el Autismo, Dia Mundial de la Salud y Dia
Mundial del Parkinson; Aniversario numero
cincuenta y dos (52) de la Universidad de
Cérdoba, para un total de seis (7) piezas
graficas.

las redes institucionales se
compartieron logros académicos/profesionales
de estudiantes y administrativos, asi como
eventos y encuentros institucionales,

la academia “Problematicas del acuifero de
acuerdo a sus usos y necesidades”, Audiencia
Publica de Rendicion de Cuentas — Vigencia
2022, Encuentro de Gerentes de Proyectos —
Comunidad Sucre; Inauguracion del primer
Centro de Innovacion de Colombia con la Red
Econova Caribe, Participacion de la Jefe de
Departamento de Fonoaudiologia en |Ia
Asamblea Ordinaria de la Asociacion de
Facultades de Fonoaudiologia ASOFON,
Participacion del Rector, Dr. Jaime De La Ossa
Parra como miembro del SUE Caribe en el
encuentro con el Grupo de Universidades
iberoamericanas en La Rabida — Espafa.

entre; ;211

esos: Primera Mesa Intersectorial enfocada en -
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Inducciones para el Inicio de Internado para<*Dentro de las campafias organizadas por otras

Estudiantes del Programa de Medicina, el Rector,
Dr. Jaime De La Ossa Velasquez en funcion como
miembro del SUE Caribe y en compafiiia de otras
universidades, firman convenios tendientes a
movilidad.

**Se compartié informacién importante para la
comunidad unisucrefa, estas fueron: Video
instructivo del proceso de matricula
académica, video informativo con respecto a

divisiones en compafia con la oficina de
comunicaciones, se encuentra: Menciones de
exaltacion a las mujeres de la institucion,
Reunion para la socializacion del programa de
egresados vy realizacion de taller sobre
competencias laborales e insercién a la vida
laboral; Video de actividad sobre Habitos
Saludables, Primer Festival del Dulce
Unisucreio.

los incentivos que brinda el programa de<r*lLas redes sociales de la universidad de sucre

Jovenes en Accioén; flyer de la Maestria en
Administracion de Empresas — MBA; piezas
graficas Politicas Asociadas al Curriculo
Convocatoria Publica Concurso de Meéritos
Docente 2023, Programacion Jornadas de
Induccion para estudiantes de nuevo ingreso
(2023-1) y Maestria en salud Publica.

7 o%

se unieron a tristes momentos de perdida en
tres (3) ocasiones.

Se hicieron publicos dos posicionamientos en
cargos administrativos, que fueron: jefe del
departamento de Zootecnia, Juan Guillermo
Taboada Uribe y el jefe del Departamento de
Licenciatura en Fisica, Omar Javier Sudrez
Tamarta
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**Publicaciones totales en redes sociales: 34

**En cuanto a un andlisis numérico del
crecimiento y movimiento activo de las redes
sociales, se entiende que:

REDSOCIAL __ [SEGUIDORES |
24.932

20.100

7.286

1.233
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*»*Total de seguidores Redes Sociales (Instagram,
Facebook y Twitter)

*»Total de publicaciones: 46 publicaciones

Instagram (@unisucreco) 24.451

Facebook (Universidad de Sucre)
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Actividades SEEEEEE:

Direccion Division de Bienestar — -------
Social Universitario
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