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VICERRECTORÍA ACADÉMICA

 Desarrollo y seguimiento de las fases de concurso de méritos docentes, atención a
requerimientos por parte de aspirantes y apoyo para la búsqueda de opciones para el
desarrollo de pruebas psicotécnicas, presentadas a Consejo Académico con apoyo de
Oficina Jurídica.

 Estudio de normatividad del Acuerdo 01 de 2010, reglamento estudiantil y presentación
de opciones de actualización (Grado de honor)

 Asistencia a reunión con Rectores y Ministerio de Educación Nacional el día 11 de julio de
2023 y posterior reunión con el señor Presidente de la República, para tratar temas
relacionados con la Educación Superior.

 Estudio de opciones para afianzamiento de oferta de cupos en pregrado. Ejercicio de
relacionamiento de carreras con universidades del caribe y otras a nivel nacional.

 Preparación de alternativas de solución para cumplimiento de la oferta de becas a
estudiantes de Posgrados. Ya se cuenta con planeación de la estrategia y se está en
socialización con becarios.
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 Se han venido construyendo los planes de trabajo con cada una de las Facultades y los
programas académicos. Planes orientados a promover la apropiación de las Políticas y del
Modelo de Gestión, por parte de los Jefes de Departamento, los Comités Curriculares de
Programa, los equipos de apoyo a la gestión curricular (o TRC) y los docentes, de manera
progresiva.

 En junio de 2023, se socializó el PEI en el marco del Programa de Universitología,
Desarrollo Curricular y Gestión de Conocimiento.

 Se sigue dando cumplimiento al plan de cualificación docente. Recientemente se han
definido las salidas de los docentes: Miriam Niño, Ximena Buendía (Licenciatura en
Lenguas Extranjeras) y Jorge Hernández (Ingeniería Agroindustrial).

 El Plan de Formación y Capacitación Docente está en proceso de revisión y ajuste, con
especial énfasis en la actualización curricular y en la segunda lengua (ya se cuenta con
propuesta académica y económica), que se constituyen en prioridades presentes para la
institución.



ACTIVIDADES GESTIÓN CURRICULAR

Revisión de los documentos institucionales (PEI y Políticas Asociadas al currículo).

Construcción de rúbricas de evaluación del programa de Zootecnia.

Se construyó la guía orientadora de los planes de fortalecimiento curricular (flexibilidad,
interdisciplinariedad e integralidad).

Se realizó el análisis y revisión de las condiciones 3 y 4 de la Maestría en Gerencia de
Proyectos.

Se realizó el análisis de la ampliación de la oferta académica de los programas acreditados de
las universidades públicas del país solicitado por la Vicerrectoría Académica.

Apoyo en la capacitación de la segunda cátedra libre ser y estar en la universidad del siglo
XXI en el marco del programa de universito logia, desarrollo curricular y gestión del
conocimiento.

Se brindó capacitación del Proyecto Educativo Institucional en el marco del programa de
Universitologia



 Participación en la II Mesa de trabajo en la construcción de la propuesta de valor del
sector Agro del Departamento de Sucre, priorizando cadenas productivas con ventajas
comparativas para posibles inversionistas.

Participación en el simposio “Estrategias para el desarrollo de una Ganadería Sostenible,
organizado en asocio con Cogasucre”.

Participación en II seminario Internacional de la Carne, Organizado por Ganacor y
Comité de Cebuistas de Córdoba.

FACULTAD DE CIENCIAS AGROPECUARIAS



Se trabaja en la oferta de Promoción del programa de Fonoaudiología en las Instituciones
Educativas donde actualmente se desarrollan las prácticas formativas en conjunto con
Bienestar Universitario con el fin de integrar acciones lúdicas.

Se trabaja ante las Universidades Metropolitana y San Buenaventura en el proyecto de
Estatuto de Conformación de una red académica e Investigativa en Fonoaudiología.

Continúa el trabajo con las docentes Luz Esther Pacheco Paredes y Lina Domínguez Puerta,
para el diseño del Documento de Especialización en Salud Familiar y Comunitaria (posible
área del conocimiento).

Se presentó al Consejo de Facultad la estructura del Diplomado en Salud Mental. Esta
propuesta de Diplomado fue revisada por la Oficina de Posgrados y Relaciones
Internacionales. El Consejo de Facultad avaló la propuesta, se está a la espera de la
aprobación por parte del Consejo Académico.

En desarrollo un Curso corto de Primeros Auxilios para una Comunidad Educativa (Institución
Educativa del Barrio Incora Puerta Roja).

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD



 Se continúa el trabajo del diseño del Diplomado en Manejo de Heridas con apoyo de la
docente Laura Pérez Vides y la enfermera egresada de nuestro Programa Ana Milena Fuentes,
quien lidera el Programa Clínica de Heridas con la Clínica Salud Social del programa de
Enfermería.

En marcha el desarrollo del Encuentro Regional de Narrativas de Enfermería. Participan las
docentes Milena Pereira Peñate y Laura Pérez Vides, en conjunto con la Oficina de
Comunicaciones de Unisucre.

Alianza con la Secretaría de Salud Departamental para la participación del Programa de
Enfermería en la Conmemoración WABA.

Se siguen realizando actividades de campo en la comunidad Incora Puerta Roja en el marco del
programa de extensión y proyección social del programa de Medicina así:

- Salud del Adulto II

- Salud Materno Infantil II

Actividades de campo en la práctica de la asignatura Salud y Comunidad.



Desde la Decanatura y el Consejo de Facultad se realizó el procedimiento para la selección de los
estudiantes que se irían en movilidad estudiantil el presente semestre, entre ello se destaca la
primera movilidad del departamento de Matemáticas y una estudiante en movilidad del
programa de Licenciatura en Lenguas.

El Consejo Superior, mediante Resolución Nº 01 de 2023, aprobó la movilidad estudiantil para el
periodo 01 2023 de Juan José Sierra Sevilla en la Universidad Veracruzana México. El Consejo
Académico aprobó movilidad nacional a dos (2) estudiantes del programa para que cursen un
semestre académico en la Universidad Industrial Santander mediante la Resolución Nº 13 2023.

El Consejo de Facultad de Educación y Ciencias en la sesión ordinaria Nº 23 del día 15 de mayo
de 2023 avaló la solicitud de realizar estancia investigativa en la Universidad Concepción de Chile
al docente de planta Álvaro Arrieta.

El Consejo de Facultad de Educación y Ciencias en sesión ordinaria N° 32 del 28 de junio de
2023, con asistencia presencial decidió: Avalar la Solicitud enviada por la Docente del
Departamento de Biología y Química LEIDYS MURILLO RAMOS de aval y apoyo para atender el
23º Congreso Europeo de Lepidoptera y 11º Foro Herbulot., con el fin de atender la Conferencia
Internacional que se llevará a cabo en Orleans, Francia del 25 al 29 de septiembre de 2023.

FACULTAD DE EDUCACIÓN Y CIENCIAS



 Consultorio Jurídico: Para el presente periodo se continúa con estudiantes en práctica en
las siguientes instituciones:

Estadísticas de estudiantes realizando prácticas extramurales en entidades externas e 
internas.

N° Estudiantes ENTIDAD

9 Juzgado Segundo Laboral Del Circuito de Sincelejo Sucre.

8 Juzgado Sexto Penal Municipal de Sincelejo Sucre.

5 Juzgado Primero Promiscuo Del Circuito de Corozal Sucre.

5 Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

10 Gobernación de Sucre.

3 Alcaldía Municipal de Sampués Sucre – sede Comisaria de Familia.

3 Fundación Sucre Diversa

1 Universidad de Sucre- Oficina de Jurídica

TOTAL : 44 Estudiantes



Se trabaja en todo lo relacionado con las Olimpiadas de Matemáticas.

Se participó en el evento de REDCOLSI CON UNA DE LAS INVESTIGACIONES DEL SEMILLERO
DE INVESTIGACIÓN IURA PRESTARE A NIVEL REGIONAL AL CUAL FUE CALIFICADA CON
99/100, DE NOMBRE “GOBERNANZA DE LOS ESPACIOS MARINO COSTEROS DE USO
PÚBLICO EN EL GOLFO DE MORROSQUILLO”.



Conferencia Bianual de la Sección IEEE Caribe Colombiano.

4ta versión del CitiPlus "Congreso Internacional de Territorios Inteligentes".

Demostración de la empresa Tecnhoskill; Demo Kinova.

Participación del programa de Ingeniería Civil (Dos Profesores de Planta, el Jefe de
Departamento y 80 estudiantes) al conversatorio con la participación de la Alcaldía de
Sincelejo, Metrosabanas y la Universidad de Sucre. “En la Apuesta por la Operación del
Sistema Estratégico de Transporte Publico SETP (jueves 29 de junio de 2023)

Preparación, logística e invitación de universidades a nivel nacional, comunidad estudiantil,
egresado y sector productivo a la V jornada Agroindustrial + agroindustria, Mejor país:
“una apuesta necesaria” que se desarrollara en la Universidad de Sucre, donde se
realizarán conferencias, talleres, muestra de emprendimientos agroindustriales.

FACULTAD DE INGENIERÍA



Monitoreo de los correos institucionales etnias-admisiones@unisucre.edu.co y
validaciones@unisucre.edu.co, disponibles para la recepción de documentos que acrediten
la pertenencia a una circunscripción y verificación de certificados expedidos por Asuntos
Étnicos de la Gobernación de Sucre.

Se realizó el proceso de selección, admisión y facturación de los admitidos en Maestría en
Salud Publica para el periodo 02 de 2023, según lo establecido en la Resolución No. 21 de
2023 del Consejo Académico.

CENTRO DE ADMISIONES, REGISTRO Y CONTROL ACADÉMICO



- Informe de matriculados académicamente en pregrado período 2023-01 a corte de 22 de junio de
2023:

MATRICULADOS PREGRADO 01-2023

FACULTAD PROGRAMA TOTAL

CIENCIAS ECONÓMICAS Y ADMINISTRATIVAS

ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 408

CONTADURÍA PÚBLICA 412

TECNOLOGÍA EN GESTIÓN EMPRESARIAL 2

ECONOMÍA 389

EDUCACIÓN Y CIENCIAS

BIOLOGÍA 458

DERECHO 442

LICENCIATURA EN FÍSICA 306

LICENCIATURA EN LENGUAS EXTRANJERAS 432

LICENCIATURA EN MATEMÁTICAS 372

CIENCIAS DE LA SALUD

ENFERMERÍA 141

FONOAUDIOLOGÍA 222

MEDICINA 230

TECNOLOGÍA EN REGENCIA DE FARMACIA 219

INGENIERÍA

INGENIERÍA AGRÍCOLA 379

INGENIERÍA AGROINDUSTRIAL 433

INGENIERÍA CIVIL 545

INGENIERÍA ELECTRÓNICA 214

TECNOLOGÍA EN ELECTRÓNICA INDUSTRIAL 82

CIENCIAS AGROPECUARIAS ZOOTECNIA 416

TOTAL 6102



Se compartieron distintas ofertas laborales a profesionales de los distintos programas
académicos de la Universidad.

Apoyo al proceso de autoevaluación de programa de Administración de Empresas.

Apoyo al desarrollo del IV Encuentro de egresados del programa de Tecnología en Regencia
de Farmacia.

Divulgación de la oferta de posgrado de la Universidad de San Buenaventura en convenio con
la Universidad de Sucre de la Maestría en Seguridad y Salud en el Trabajo.

Divulgación de la oferta de posgrado de la Universidad de Sucre de la Maestría en
Administración de Empresas, Maestría en Educación.

Divulgación de la oferta de posgrado de la Universidad EAN en convenio con la Universidad
de Sucre de la Especialización en Gerencia de Mercadeo.

Promoción de las distintas actividades y servicios que ofrece la División de Bienestar Social
Universitario, tales como: deportes, cultura, psicología, enfermería y servicios del centro de
laboratorios y centro de diagnóstico.

COORDINACIÓN DE EGRESADOS



Divulgación de la convocatoria de Becas para el curso de Maestría en Transformación del
Sector Agroalimentario y Forestal que se imparte en España en la Universidad de Córdoba.

Divulgación de la convocatoria de Becas del programa MARIANO OSPINA PÉREZ.

Divulgación de vacante laboral “Docente de Física y Matemáticas” del Colegio Nuestra Señora
de las Mercedes a egresados de los programas de Licenciatura en Física y Licenciatura en
Matemáticas.

Divulgación de convocatoria laboral:

 “Ingeniero Civil” a egresados del programa de Ingeniería Civil.

 “Médico de consulta externa” de la IPS Virrey Solis, a egresados del programa de Medicina.

 “Enfermera Jefe de brigada” de la IPS Virrey Solis, a egresados del programa de Enfermería.

 “Evaluador de competencias laborales”, a egresados del programa de Ingeniería Agrícola.

Divulgación del XIII Congreso Nacional de Ginecología y Obstetricia para Médicos Generales.

Divulgación del XVIII Congreso Internacional de Derecho Procesal.



Divulgación del XIII Congreso Internacional de Salud Pública: educación en el campo de la
salud, una oportunidad de transformación humana, social y planetaria, dirigido a
egresados de distintos programas de la Universidad.

Divulgación del VIII Congreso colombiano de endoscopia ginecológica.

Divulgación del III Congreso Internacional Clínica Universitaria Bolivariana Gestión
Hospitalaria.

Divulgación del III Congreso Internacional de Responsabilidad Social “Construcciones
Colectivas y Sostenibles para la Transformación”.

Divulgación del V Seminario del capítulo colombiano ICON-S Realismo mágico, cultura,
jurídica y territorio.

Divulgación del IV Congreso Internacional de Gestión Educativa, La educación como un
bien común. Una apuesta desde la gestión educativa y de proyectos.

Divulgación del XIII Congreso Internacional de Salud Pública: educación en el campo de la
salud, una oportunidad de transformación humana, social y planetaria, dirigido a
egresados de distintos programas de la universidad.



Asesoramiento al Departamento de Enfermería, en la propuesta del Diplomado en Salud
Mental y Manejo de Heridas Crónicas.

Asistencia a reunión en CECAR para la conformación de la Mesa Departamental de
Internacionalización.

Elaboración de la propuesta de un Diplomado en Excel Avanzado para el SENA.

Se asesoró a los estudiantes que van a realizar la movilidad académica entrante y saliente 2023-
1.

OFICINA DE EDUCACIÓN CONTINUADA, POSGRADOS Y RELACIONES INTERNACIONALES



Participación en la mesa técnica de yuca realizada en el SENA con USAID, entre otros
invitados del sector, con el fin de compartir e informar las acciones que están realizando
desde su misionalidad para avanzar en el desarrollo de la cadena.

Mesa de Trabajo con la directora de la comisión de competitividad regional del
departamento, para la construcción de la propuesta de valor del sector agro del
departamento, en la cual se organizó una reunión con los decanos, profesores e
instituciones de programa afines.

Recibimos la visita del delegado del Ministerio del Trabajo en Sincelejo, con el fin de
construir una agenda para el desarrollo de actividades y fortalecimiento de procesos en pro
a ofertar los servicios de la universidad, entre otras apuestas en los programas emitidos por
el gobierno.

Se realizó reunión con delegados de la Universidad Federal, delegada del Centro de
Diagnóstico Médico y el equipo de Extensión y Proyección Social para el proyecto de
voluntariado en la Universidad de Sucre.

DIVISIÓN DE EXTENSIÓN Y PROYECCIÓN SOCIAL



Se realizó mesa de trabajo con ADR, Facultad de Ingeniería, Facultad de Ciencias Económicas
y Administrativos y la Alcaldía de Sincelejo, con el fin de organizar un mercado campesino
para la comunidad, y brindar capacitaciones a las asociaciones a vincular, con el fin de ofrecer
un mejor acompañamiento en sus emprendimientos.

Realizamos el segundo taller de crecimiento personal “conociendo mis emociones” en equipo
con el Consultorio Jurídico, esto permitió una actividad muy dinámica y productiva para el
adulto mayor con el programa de adulto mayor de la Caja de Compensación Familiar
Comfasucre en articulación con la Universidad de Sucre.



DIVISIÓN DE BIBLIOTECAS E INFORMACIÓN CIENTÍFICA

1.Préstamos y renovaciones
En los tres campus de la biblioteca Pompeyo Molina, en el área de Circulación y Préstamo la
actividad de préstamo y consulta arrojó los siguientes resultados:

Préstamos Realizados 16 de junio – 15 de julio /2023

Fuente: Sistema de gestión bibliográfico KOHA, consultado el 24/07/2023.

Recursos #Usos

Préstamo  y renovación de libros a estudiantes 881

Préstamo y Renovación de libros a docentes 34

Préstamo de tabletas electrónicas 43
Consultas en sala 412
Préstamo de casilleros 1652



2. Estadística de acceso de Recursos Digitales y electrónicos 
16 de junio– 15 de julio/2023 Fuente: Proxy portal de servicios 

Metabiblioteca

Fuente: Proxy portal de servicios 

Metabiblioteca

3. Estadísticas de uso Repositorio Institucional realizados entre el 16 de
junio– 15 de julio /2023



 Se realizó capacitación en bases de datos Ebsco host.
 Se recibió la donación de 100 libros de RedprodePaz.

Registros bibliográficos en el Sistema:

Recursos ingresados a KOHA 16 de junio– 15 de julio /2023

Colección General y Reserva 4

Trabajos de grado CD 0

Total 4

Fuente: Sistema de gestión bibliográfico KOHA, consultado el 24/07/2023.



 Se entregó reporte financiero por ventas de servicios a la Tesorera y Contadora de la
Universidad de Sucre, correspondiente al mes de junio por un valor de $1’172.000.

 Se brinda apoyo logístico y acompañamiento a investigadores en la realización y desarrollo
de actividades investigativas en los laboratorios de; Biotecnología, Microbiología de
Investigación, Planta de Operaciones Unitarias, Productos Naturales, Química I, Suelos y
Aguas para Riego e investigaciones Biomédicas.

CENTRO DE LABORATORIOS



 El 23 de junio se desarrolló el tercer Comité Editorial, del cual el Director de la Editorial es
Secretario en el que se autorizó a enviar los manuscritos recibidos a evaluación:

 Un manuscrito de Agroindustria fue enviado a tres evaluadores reconocidos por Colciencias.
 Un manuscrito presentado por el Programa de Derecho, fue enviado a tres evaluadores

reconocidos por Colciencias.
 El manuscrito de las Memorias del Encuentro de Matemáticas, fue devuelto al Jefe del

Departamento, para su organización y consecución de los formatos de Cesión de Derechos
Patrimoniales firmados.

 Se formalizó el contrato, para la impresión de 500 ejemplares del libro Relatos de la
Pandemia, con Salgado Editores de Sincelejo.

 Se recibió la tesis de doctorado de la Profesora Luz Marina García, del Programa de
Enfermería, que lo propone para ser publicado como resultado de investigación

EDITORIAL



 Se recibe el manuscrito del libro Trashumancia Ganadera, una Práctica Universal de la
Profesora Luz Mercedes Botero, jubilada de la Universidad, quien fue invitada por el
Director de la Editorial, toda vez que ese libro no pudo publicarse hace 15 años.

 Se inició, desde la Editorial, una campaña para mejorar la ortografía, solicitada por la
Facultad de Ciencias Agropecuarias.



COMUNICACIONES

Actividades en las que se apoyó con piezas
gráficas y fotografías:
Fechas conmemorativas:

• Día del Padre

• Día nacional del Zootecnista

• Día Internacional del orgullo LGTBIQ+

A través de las redes institucionales se
compartieron logros
académicos/profesionales de estudiantes y
administrativos, tales como:

• Participación del equipo de Rugby en Torneo
Internacional en Puerto Colombia, visita del
director del Instituto de Alta Investigación de
la Universidad de Tarapacá (chile), visita de la
Reina Infantil a Unisucre FM, reacreditación
de Ingeniería Civil, reacreditación de Biología,

jornadas académicas del Consultorio Jurídico
en DIMAR, grados por ventanilla, estudiantes
de intercambio y movilidad académica,
concurso de ortografía y deletreo en inglés.

Cubrimiento y difusión en redes sociales de
eventos realizados a nivel interno y externo
de la institución, organizados por las
diferentes dependencias, tales como:
Jornada de Elecciones de Representante de
Egresados ante el Consejo Superior,
celebración del día del Zootecnista, partidos
del equipo de futbol de la Universidad,
estudiantes de Derecho en actividades
académicas, conmemoración día del
Abogado, conversatorio en Conmemoración
al Día del Orgullo LGTBIQ+.

,



COMUNICACIONES

Publicaciones totales en redes sociales: 30

REDES SOCIALES (SEGUIDORES)

Facebook 25.515

Instagram 20.711

Twitter 7.299

Tiktok 1.710



Dependencia Actividades

Dirección División de Bienestar 

Social Universitario

1

Cultura 100

Salud (Enfermería) 20

Psicología 5

Desarrollo Humano 10

Trabajo Social 9

Programas Especiales 17

Total 162

VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA



GRACIAS


