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VICERRECTORÍA ACADÉMICA

 Organización y ejecución de la jornada de capacitación docente en Gestión Curricular los
días 6,7 y 8 de febrero de 2023 con invitados de la Universidad del Norte y asesor
Universidad de Córdoba, Argentina.

 Reunión con funcionarios representantes del software para gestión curricular TICSOFT,
quienes hicieron socialización de su funcionalidad.

 Elaboración final de acuerdo dentro de las negociaciones con ASPU, Sucre.
 Reunión de acercamiento a las directrices del gobierno sobre la política de gratuidad.
 Representación de la Universidad ante el Comité Académico SUE Caribe para plantear

estrategias de permanencia y mayor volumen de matrículas en los posgrados ofertados en
la Red.

 Preparación de borrador para presentación ante Consejo Académico para proveer 21
cargos por concurso público de méritos con docentes.

 Reunión de socialización de proyecto para la creación del Centro de Desarrollo Empresarial
("Unisucre Emprende")

 Se está estructurando la propuesta para brindar capacitación a docentes y administrativos
en el manejo de una segunda lengua.



ACTIVIDADES GESTIÓN CURRICULAR

Organización y ejecución de la Jornada de Capacitación en Gestión Curricular los días 6,7 y 8
de febrero de 2023, en la búsqueda de fortalecer las concepciones curriculares para
dinamizar el que hacer académico dado el “Enfoque Curricular centrado en resultados de
aprendizaje para el desarrollo de competencias” dirigido a docentes y administrativos.

Formación de los gestores curriculares frente a políticas asociadas al currículo.

Acompañamiento al programa de Zootecnia frente a la construcción de competencias y
resultados de aprendizaje de programa y asignatura.

Revisión y análisis del documento con énfasis en electrónica de la Maestría en Ingeniería.

Reunión para la socialización de software TICSOFT.



Se consolidó el documento de Relevancia Académica y Pertinencia Social del Programa
de Zootecnia 2022.

Se ha firmado convenio con la Alcaldía del Municipio de San Benito Abad, se gestionan
convenios con Subastar y Ganacor.

Reunión con la Directora de la División de Bienestar Universitario, para concretar
estrategias de los estudiantes con alta repitencia. Igualmente, proponer una estrategia
de acompañamiento a dos estudiantes con discapacidad.

Se realizó el acompañamiento en la postulación de estudiantes del programa de
Zootecnia para el programa Estado Joven, del cual fueron seleccionados dos estudiantes,
lo cuales se vincularon al municipio de Sincelejo para el desarrollo de sus prácticas
profesionales.

Se desarrolló reunión con División de Extensión y Proyección Social de la Universidad de
Sucre y el Rector de la IE Los Palmitos, esto con el fin de estudiar la posibilidad de
vinculación de estudiantes del programa de Zootecnia y de otros programas para
desarrollar el semestre práctico o el trabajo de Grado en modalidad Pasantía.

Desarrollo de reunión remota con directivos de la ADR, la División de Proyección Social
de la Universidad de Sucre y el departamento de Zootecnia, esto con el fin de verificar el
cumplimiento de requisitos para la obtención de la personería jurídica de la EPSEA -
Universidad de Sucre.

FACULTAD DE CIENCIAS AGROPECUARIAS



 Desde el departamento de Fonoaudiología se ofertó la capacitación denominada: “Criterios
para la presentación de proyectos en fondo emprender”.

El Departamento de Fonoaudiología organiza en conjunto con las universidades
Metropolitana de Barranquilla y San Buenaventura de Cartagena el Encuentro Regional de
Investigación en Fonoaudiología.

Fonoaudiología continúa con un adelanto del 60% en la revisión y actualización del Plan de
Responsabilidades de práctica con relación al Decreto 1330 del MEN, Resolución 21795 del
MEN y el nuevo modelo de evaluación de la relación docencia servicio para el desarrollo de
programas en salud. Acorde a los establecido el plan de mejoramiento del programa (F4C8).

Se participó en el conversatorio: Retos en la Educación como innovación Social, agendado por
la Gestero Curricular.

En movilidad entrante de la Universidad del Sinú sede Montería, se recibió a un estudiante
del programa de Medicina para la realización de la Práctica Rotatoria II, inició el 14 de enero
de 2023.

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD



 Dos estudiantes del programa de Enfermería iniciaron el 23 de enero de 2023 la movilidad
saliente internacional a la Universidad de Zacatecas (México).

En el departamento de Regencia de Farmacia se encuentra en proceso de sensibilización de
estudiantes y realizando contactos con la Universidad de Córdoba para la realización de
movilidad nacional.

Se mantienen activos 6 convenios firmados para realización de prácticas formativas de
estudiantes. con: Hospital Universitario de Sincelejo, Hospital Regional de II nivel Nuestra
Señora de las Mercedes de Corozal, ESE San Francisco de Asís, Clínica Santa María, Clínica Las
Peñitas, Hospital Universitario Hernando Moncaleano Perdomo de Neiva.

Se realizó el Simposio de Patologías en Pediatría, organizado por estudiantes del VIII semestre
del programa de Medicina. Se contó con la presencia del Secretario de Salud Departamental,
de 10 invitados externos, de docentes y 90 estudiantes.



El programa en red de Maestría en Educación de SUE Caribe viene realizando procesos de
autoevaluación y acciones de mejoras para cumplir a cabalidad con los procesos de
acreditación regional e institucional, estamos en proceso de realizar la segunda
autoevaluación.

Dos (2) estudiantes del departamento de Biología en Movilidad estudiantil, uno (1) en la
Universidad Veracruzana – México y otro en la Federal de Viçosa- Brasil.

Dos (2) estudiantes del programa de Licenciatura en Física participaran en movilidad
estudiantil en Chile, Universidad del Norte.

Desde el Consultorio Jurídico se viene finalizando una investigación DERECHOS HUMANOS y
SALUD MENTAL: EL CASO DE LOS MONTES DE MARÍA, SUCRE, se envió el segundo artículo
para su estudio y aprobación por parte de revista indexada.

Se publicarán en la revista Veritas (6) de los trabajos Clínica Jurídica desarrollados por
nuestros estudiantes y asesorados por nuestros docentes asesor de énfasis y nuestra
investigadora adscrita en metodología, desde el semillero IURA PRESTARE, adscrito al grupo
de investigación SODEHUPAZ.

FACULTAD DE EDUCACIÓN Y CIENCIAS



Desde el Consultorio Jurídico se lidera la Red Tejiendo Justicia del Ministerio de Justicia a
nivel Nodo Costa Norte en los (7) departamentos, haciendo impacto en cada uno de los
consultorios de la red a nivel social, y se vienen trabajando en conjunto con el Consultorio
Jurídico de la Universidad de la Guajira en el marco del Convenio SUE caribe y la Red de
consultorios jurídicos del Caribe y la red tejiendo justicia en investigación en conjunto de
nombre” DERECHOS COLECTIVOS Y CONSULTA PREVIA. ANÁLISIS COMPARADOS ENTRE LAS
ETNIAS ZENÚ Y WAYUU”.

Consultorio Jurídico: En el marco de la contribución a la sociedad, a la democracia y
sensibilidad social, se le dio acompañamiento, asesorías e inicio de procesos a 23 personas
las cuales se discriminan de la siguiente forma:

Clase de actuación o Tramite Realizado
N° casos Civil- Privado y Familia Público - Administrativo Laboral

Consultas Jurídicas en Diferentes áreas 7 5 2

Acciones Constitucionales. (Tutelas) 3 2 1

Impugnación de Tutela 1 1

Procesos De Divorcio De Mutuo
Acuerdo.

1 1

Procesos de Responsabilidad Fiscal de
competencia de las Contralorías
Municipales, Distritales,
Departamentales y General de la
República.

11 11

Total de actuación Trámite Realizado 23 6 15 2



Trámite a través de la Facultad del convenio para movilidad docente de la Fundación de
Educación Superior, CONFANORTE.

Cuatro (4) estudiantes de séptimo semestre del programa de Contaduría Pública se encuentran
en la Universidad de la Guajira en intercambio.

Se realiza reunión con la Universidad Nacional de Honduras, con el fin de definir las rutas de
acción y requisitos para proceder con el convenio de movilidad estudiantil.

Reunión con la Dirección Nacional de la Escuela de Empresarial de QUEBEC - Canadá con el
objetivo de propiciar convenios de intercambio salientes y entrantes, para estudiantes
docentes en prácticas o pasantías.

El Departamento de Administración de Empresas realizó acompañamiento a los estudiantes de
5to semestre durante la ruta empresarial que se realizó en la ciudad de Cartagena en
diferentes organizaciones como, la Escuela Naval, Océanos, Cotecmar y Transcaribe.

El día 26 de enero de 2023, se realizó el Seminario de la Reforma Tributaria, contando con la
presencia de los estudiantes del programa de contaduría, el Decano, egresados del programa y
el sector empresarial.

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y ADMINISTRATIVAS



 Los días 24 y 26 de enero de 2023, se realizó la capacitación sobre paquetes contables del
software Elisa y facturación electrónica con asistencia de la DIAN, a estudiantes de octavo y
noveno semestre.

Se realizó reunión con FENALCO con el fin de gestionar convenios interinstitucionales, con el
gremio de comerciantes para el impulso de formación continuada, dirigida a los empresarios.
Asímismo, uno de los objetivos de la reunión es buscar apoyo para proyectos de investigación
regional. (Celebración de convenios educación continuada e investigación enfocada en el
desarrollo regional)

Se realizó reunión con el Alcalde y Secretario de Educación del municipio de Buenavista, se llevó
a cabo reunión con el Secretario de Educación del Municipio de Colosó Sucre, con el fin de crear
convenios para formación continuada.

Se realizó reunión con el equipo de la ventanilla de negocios verdes de CARSUCRE, realizar
convenios específicos, para temas de investigación y temas de extensión y proyección social,
apoyando a las empresas adscritas a la ventanilla.

El 30 de enero de 2023, se realizó conversatorio radial con la DIAN sobre el régimen simple de
tributación, dirigido a la comunidad universitaria.

El 6 de febrero de 2023, se llevó a cabo la Feria de Innovación Empresarial con estudiantes del
programa de Contaduría Pública.



Renovación de Acreditación de Alta Calidad por cuatro (4) años al programa de Ingeniería
Agroindustrial, mediante la Resolución No. 001029 de 3 de febrero de 2023.

Participación en el Conversatorio con el Ministro de Ciencia, Tecnología e Innovación, “EL
papel de la Universidad en la democratización de la ciencia como dinamizador del desarrollo
innovador y competitivo de los territorios”, el día 18 de enero de 2023.

Participación en la Jornada de Capacitación Docente, “Formación Docente en Gestión
Curricular a la apropiación y transferencia de conocimiento en Educación Superior y
parámetros para la consolidación de la calidad” ofrecida desde la Vicerrectoría Académica
para Decanos y Jefes de Departamento, los días 6, 7 y 8 de febrero de 2023, en el Auditorio
Pompeyo Molina.

Participación en el Conversatorio con el Ministro de Ciencia, Tecnología e Innovación, “EL
papel de la Universidad en la democratización de la ciencia como dinamizador del desarrollo
innovador y competitivo de los territorios”, el día 18 de enero de 2023, en el Auditorio
Pompeyo Molina.

FACULTAD DE INGENIERÍA



Un convenio en proceso de revisión en Oficina Jurídica con la empresa BANAEXPORT S.A.S.
de Apartadó- Antioquia.

En proceso de gestión convenio con la Fundación Vida Sostenible de Sincelejo Agropecuaria
la Leyenda S.A.S de Aracataca Magdalena.

Proceso de renovación de convenio con ASHOFRUCOL de Sincelejo.

El programa de Ingeniería Agroindustrial cuenta con sesenta y un (61) egresados vinculados
a proyectos de investigación, Grupos PADES, DESINPA, GIMAC, vinculados al proyecto de
investigación PROYECTO BPIN 372 ALIANZA UC– UDS.



Apoyo al programa de Especialización en Gerencia del Talento Humano en el proceso de
autoevaluación para renovación del registro calificado.

Divulgación de:

 Convocatoria Becas para el curso de Doctorados en Doctorados en Diferentes Áreas en China.

 Convocatoria Becas para el curso de Maestrías en Diferentes Áreas en China.

 Convocatoria Becas para el curso de Doctorados en Diferentes Áreas en Hungría.

 Convocatoria Becas para el curso de Maestrías en Diferentes Áreas en Hungría.

 Convocatoria Becas para el curso Gestión Sostenible de Residuos y Urbanización Inteligente.

 Convocatoria Becas para el curso Metas de Desarrollo Sostenible.

Divulgación de las OPEC ofertadas en el marco de las convocatorias territoriales a cargo de la
Comisión Nacional del Servicio Civil a egresados de los programas de convocados.

Promoción de las distintas actividades y servicios que ofrece la División de Bienestar Social
Universitario, tales como deportes, cultura, psicología, enfermería y servicios del Centro de
Laboratorios y Centro de Diagnóstico Médico.

COORDINACIÓN DE EGRESADOS



Divulgación de:

• Vacante laboral “Asistentes de Español en Francia (Intercambio de Auxiliares de Docencia)”
a egresados del programa de Licenciatura en Lenguas Extranjeras.

• Vacante laboral “Analista en tecnología biomédica” a egresados del programa de
Tecnología en Electrónica.

• Vacante laboral “Enfermera Jefe de vacunación (apoyo a coordinación)” a egresados del
programa de Enfermería.

• Vacante laboral “Docente de Ingles” a egresados del programa de Licenciatura en Lenguas
Extranjeras.

• Vacante laboral “Ingeniero Civil recién egresado” a egresados del programa de Ingeniería
Civil.

• Vacante laboral “Fonoaudiología Yopal Casanare” a egresados del programa de
Fonoaudiología.

• Vacante laboral “Auxiliar contable” a egresados del programa de Contaduría Pública.

• Vacante laboral “Residente de interventoría” a egresados del programa de Ingeniería Civil.



Reunión con estudiantes que realizarán el intercambio académico.

Reunión con el Alcalde y Secretario de Educación del municipio de Buenavista, para tratar la
oferta del Diplomado en Emprendimiento, Innovación y Plan de Negocio, con el apoyo de la
Facultad de Ciencias Económicas y Administrativas.

Reunión con el Director de la Escuela Empresarial de QUEBEC, para la firma del Convenio con la
Universidad de Sucre.

Reunión con el señor Carin Dazzu representante de Prismasol, para la realización de un evento
empresarial.

Reunión con el Director Académico Internacional de UNIR, para la firma del Convenio con la
Universidad de Sucre.

Reunión en CECAR para la promoción de Emprendimientos en Sucre.

Socialización Movilidad Académica para estudiantes del programa de Biología.

Se apoyó el proceso de inscripción de los programas de Especialización en Seguridad y Salud en
el Trabajo, Especialización en Seguridad y Salud en el Trabajo y la Maestría en Administración
de Empresas.

OFICINA DE EDUCACIÓN CONTINUADA, POSGRADOS Y RELACIONES INTERNACIONALES



Participamos en la socialización del Plan de Formación Cocina Sucreña con Funleo- Fundación
Leo Espinoza, enfocada en trabajar por la reivindicación de las tradiciones gastronómicas de
las comunidades colombianas. Esta reunión se realizó con el fin de que la academia apoye en
la construcción de la matriz del plan.

Participamos en el conversatorio que tuvo como invitado al Ministro de Ciencia, Tecnología e
Innovación, con el fin de sostener diálogos en torno a los planes, proyectos y estrategias que
se lideraran en el Gobierno Nacional y revisión del estado de avance científico de la
Universidad de Sucre.

Se llevó a cabo una Mesa Técnica en Seguridad Alimentaria y Nutricional del Departamento
de Sucre, en la Cámara de Comercio de Sincelejo.

Se realizó una reunión en equipo con representante del grupo “Arte Nativo Sincelejo”, con el
fin de organizar el primer conversatorio de “El Porro Un Lenguaje Sin Palabras” que se llevará
a cabo en las instalaciones de la Universidad. Esto con el fin de fortalecer la identidad
Sincelejana.

Se hizo socialización de la Agencia de Desarrollo Rural estrategia le da un vuelco al
extensionismo agropecuario en el país y por ende el fortalecimiento de habilidades,
capacidades y competencias de la academia.

DIVISIÓN DE EXTENSIÓN Y PROYECCIÓN SOCIAL



DIVISIÓN DE BIBLIOTECA E INFRAESTRUCTURA CIENTÍFICA

 Estadísticas de uso de las Bases de datos:
Repositorio Institucional realizados entre el 16 de enero al 16 de febrero/2023

 Gestión plataforma KOHA: En este sistema se trabaja permanentemente en la consulta y
organización de estadísticas para los requerimientos de los Programas y de la Dirección
de la Biblioteca.

Se registró en el Sistema a los estudiantes de la VI y VII cohorte de la Especialización en
Gestión del Talento Humano.



Recursos ingresados a KOHA
16 de enero – 16 de febrero 

/2023
Colección General y Reserva 0

Trabajos de grado CD 2

Total 2

Registros bibliográficos en el Sistema:
.

Cuadro 2. Elaboración propia.
Fuente: Sistema de gestión bibliográfico KOHA, consultado el 19/12/2022



Presentación de tres doctores y tres jóvenes investigadores a la “Convocatoria Estancias con
propósito empresarial" Fortalecimiento de la relación entre el sector académico, actores del
SNCTI y empresas Colombianas”.

Divulgación del Plan de Convocatoria de Minciencias para el año 2023.

Presentación de seis (6) propuestas de proyectos para la "Convocatoria para la
conformación de un listado de proyectos elegibles que contribuyan a resolver los retos
asociados con el derecho a la alimentación – Colombia por un campo productivo y
sostenible“.

DIVISIÓN DE INVESTIGACIONES



El día 18 de enero de 2023, se realizó en el
Auditorio Pompeyo Molina, el Conservatorio
sobre el papel de la universidad en la
democratización de la ciencia como
dinamizador del desarrollo innovador y
competitivo de los territorios. Contó con la
participación del Ministro de Ciencia
Tecnología e Innovación.

El Rector de la Universidad de Sucre, participó
el día 23 de enero de 2023, de la primera
sesión del Consejo Nacional de Rectores del
Sistema Universitario Estatal – SUE, que se
llevó a cabo en las instalaciones del Ministerio
de Educación Nacional. Dicho encuentro
contó con la presencia del Ministro y la
Viceministra de Educación Superior.

Dos (2) estudiantes del programa de
Enfermería de nuestra Universidad, realizarán
intercambio académico en la Universidad
Autónoma de Zacatecas Francisco García
Salinas, para cursar su séptimo semestre.

Nuestro Rector, participó con el presidente de
la República de Colombia, el Ministro de
Educación y SUE Nacional en la Casa de
Nariño, en la propuesta de ampliación de
cobertura de las universidades públicas.

Se llevó a cabo en las instalaciones de la
Universidad, una Jornada de Gestión
Curricular para docentes y administrativos.

COMUNICACIONES



Total de seguidores Redes Sociales (Instagram, 
Facebook y Twitter)

• Total de publicaciones: 39 publicaciones

• Construcción de piezas gráficas: 21 gráficas 
creadas.

CAMPAÑAS COMUNICACIONALES 

 Campañas Institucionales y académicas: 36

 Campaña División de Bienestar Social 
Universitario: 3

Red social Total Seguidores

Instagram 
(@unisucreco) 

19.300

Facebook 
(Universidad de 

Sucre) 

24.248

Twitter (@unisucre) 7.244

Tiktok (@Unisucre) 718



Dependencia Actividades

Dirección División de Bienestar 

Social Universitario

8

Cultura 67

Deporte 43

Salud 21

Psicología 6

Programas Especiales 2

Desarrollo Humano Trabajo Social 19

Total 166

VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA



GRACIAS


