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VICERRECTORÍA ACADÉMICA

 Con la iniciativa de la Facultad de Ciencias Económicas y Administrativas se desarrolló
reunión con funcionarios de la Escuela de Empresarios Quebec, para la concertación del
plan de trabajo respecto al convenio que busca incentivar la movilidad docente y
estudiantil, cooperación para el desarrollo de investigaciones y apoyo académico.

 Reunión Convenio Unisucre y Universidad EAN.

 Desarrollo de actividades de seguimiento a los compromisos adquiridos con ASPU, Sucre
en el marco del pliego de peticiones.

 Reunión para capacitar a miembros de Consejo de Facultad en el reconocimiento de
producción de artículos y demás productos Decreto 1279, con miras a apoyar su función
dentro del Concurso de méritos docentes.

 Proyección de calendario académico 2023-2.
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 Acción de seguimiento a las monitorias docentes como parte de la estrategia de
disminución de deserción estudiantil.

 Apoyo a la Coordinación de egresados para la difusión de las ofertas de becas y
manteniendo el uso de estrategias activas que faciliten la comunicación con los
graduados de la Universidad.

 Se sigue en la definición del nuevo Estatuto Docente.

 Participación en la actualización y gestión de planes de mejoramiento y compromisos
establecidos por el Ministerio de Educación al otorgar la Acreditación Institucional.

 Se sigue en las etapas regulares del Concurso de Méritos docentes según programación y
calendario establecido.

 Con el apoyo de la Oficina de Planeación se siguen desarrollando los simulacros para la
preparación de los estudiantes en la Prueba SaberPro.
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 Sé inició el curso de competencias docentes y diseño de materiales didácticos UNIR.

 Desde finales de abril se dio inicio al programa de capacitación en Universitología,
Desarrollo Curricular y Gestión de Conocimiento dirigido a 30 docentes de Planta y
administrativos de las distintas facultades, capacitación ofrecida por la Universidad de
Sucre en el marco del plan de capacitación.



ACTIVIDADES GESTIÓN CURRICULAR

1. Revisión de condiciones de aspectos curriculares y actividades académicas de la Maestría en
Agronegocios.

2. Revisión de los Proyectos Educativos del Programa PEP de los programas de Zootecnia,
Biología, Licenciatura en Matemáticas, Economía , Administración de Empresas y Contaduría
Pública.

3. Corrección y actualización de las Políticas Asociadas al Currículo.

4. Actualización del modelo GESFOC.

5. Seguimiento a los procesos curriculares de los programas.

6- Prueba piloto Facultad de Ingeniería ( programa de Ingeniería Agroindustrial).



 Firma convenio con la Federación Ganadera de Córdoba “GANACOR” y se
reactivado el con el Convenio con la Corporación de los Valles de Sinú (CVS) -
Córdoba

Siguiendo con el proceso continuo de mejoramiento del proceso de formación y
avanzar en las estrategias de acompañamiento de los estudiantes con dificultades
en la formación, se ha enviado circular con formato FOR-BS-053, como primera
instancia para identificar los estudiantes.

En asocio con la Gobernación de Sucre se realizó actividad de servicio social de
siembra de árboles “Siembra de árboles cosecha de vida” como estrategia de
Resocialización, con 20 participantes.

 Socialización y divulgación de la oferta académica del programa de Zootecnia en la
Institución Educativa Las Piedras en Tolú- Sucre, con la participación de 41
estudiantes de noveno grado.

FACULTAD DE CIENCIAS AGROPECUARIAS



Se recibió del departamento de Enfermería el proyecto del Convenio Marco de Cooperación
Interinstitucional entre la Universidad de Sucre y el Instituto de Profesionales de la Salud
IEPROES de la ciudad de El Salvador-San Salvador, revisado por la Oficina Jurídica. Se
remitió a la Oficina de Rectoría para la revisión y firma.

 El departamento de Enfermería Organizó el grupo de Trabajo y estableció tareas para el
diseño del Documento de Especialización en Salud Familiar y Comunitaria (posible área del
conocimiento).

Se continúa con el trabajo del diseño de un Diplomado en Salud Mental. Están determinados
los contenidos de los temas.

Está proyectado la realización del Encuentro Regional de Narrativas de Enfermería.

Se desarrolló un evento para conmemorar el Día Internacional de la Enfermera/Enfermero.
Contó con tres ponentes, una local y dos nacionales: Magíster en Neurolingüística y Coach
Julieth Oyaga, Magister Elvira Margarita González Mazuelo Presidenta Tribunal
Departamental Ético de Enfermería de la Región Noroccidental y Doctora Luz Estela Varela
Londoño, Docente Facultad de Enfermería Universidad de Antioquia y Presidente de la
Asociación de Enfermeras de Colombia, Regional Antioquia (ANEC), respectivamente.

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD



 En conversaciones con la Casa de Dispositivos Médicos CONVATEC la realización de un curso
sobre Manejo de Heridas. Los gastos por recurso docente, material médico de apoyo y
refrigerios corren por cuenta de la Casa Médica.

Confirmada la participación de un docente en movilidad entrante para la asignatura Cuidado
del Adulto II.

Con la asistencia de 130 personas entre las que hallaban Docentes de Grupos de Investigación,
Docentes, Administrativos, funcionarios y estudiantes de diferentes programas, se realizó la
conferencia: “Mecanismos Moleculares de Alzheimer y Parkinson” ofrecida por el Doctor
Bruno Antonio Benítez Viloria, Profesor asistente del Departamento de Neurología en el
centro Médico Beth Israel Deaconess y la Escuela de medicina de Harvard.

El 24 de abril del presente se desarrolló la Asamblea de Acopterfar, en el cual se eligió junta
directiva, en la cual, la representación de la Universidad de Sucre fue elegida como Fiscal.



El personal de Consultorio Jurídico recibió capacitación por parte del Ministerio de Educación en
“APROPIACIÓN DEL ESQUEMA DE MOVILIDAD EDUCATIVA Y FORMACIÓN EMEF”. Se recibió capacitación
dirigida a los docentes asesores y personal de acompañamiento psicosocial en “METODOLOGÍA DE LA
INVESTIGACIÓN”. Se recibió capacitación por parte de la Personería de Bogotá en “LIDERESAS Y
DEFENSORAS DE DERECHOS HUMANOS PARA GESTORES DE JUSTICIA”..

Se recibió capacitación por parte de la Personería de Bogotá en “REFLEXIÓN SOBRE DERECHOS DE LAS
MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA”.

El día 17 de abril de 2023, se llevó a cabo una reunión con la coordinadora del proceso de calidad de la
Secretaría de Educación Municipal, en las instalaciones de la facultad, a esta reunión asistieron todos los
jefes de programas de la misma, con el fin de fortalecer la estrategias de apoyo interinstitucional en el
proceso de formación de los estudiantes de las Licenciaturas en Matemáticas, Lenguas y Física, de igual
manera, se propende por afianzar estrategias que nos permitan generar un mayor impacto en los
procesos de calidad académica en las instituciones de formación interinstitucional.

FACULTAD DE EDUCACIÓN Y CIENCIAS



Se realizó brigada socio-jurídica el 10 de mayo de 2023 en el parque Santander de la ciudad
de Sincelejo con articulación de la Fundación Sin Límites, la cual participaron nuestros
estudiantes adscritos al Consultorio Jurídico, asesores docentes y apoyo Psicosocial.

Conferencia de padres de familia y estudiantes de 11° sobre derechos y deberes para con
sus hijos y prevención en consumo de SPA, el 21 de abril de 2023, en la Institución
Educativa Rural Indígena Buenavista.

Desde el departamento de Matemáticas se trabajó en la logística y organización del IV
Encuentro Internacional de Investigación e Innovación en Educación Matemáticas
programado para los días del 24 al 26 de mayo de 2023.



FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y ADMINISTRATIVAS

Se realiza la capacitación a docentes del programa de Contaduría, por parte del equipo de
bienestar en temas de seguimiento a la permanencia estudiantil.

El 11 de mayo del 2023 se realiza capacitación sobre manejo de herramientas ofimáticas con
el fin de desarrollar nuevos formatos para la implementación y evaluación de los resultados
de aprendizaje y se contó con la presencia de los docentes de planta y catedráticos que hacen
parte de los comités curriculares de los diferentes programas de formación adscritos a la
Facultad de Ciencias Económicas y Administrativos

Del 28 al 29 de abril de 2023 se contó con la visita del docente Javier Mauricio García de la
Universidad de Pamplona que estuvo dando clases presenciales a estudiantes de
Administración, Contaduría y Economía.

Del 20 al 26 de abril de 2023, se contó con la asistencia de la docente Betty de la Hoz Suarez
desde la Universidad de Guayaquil Ecuador ECOTEC, quien dicto clases presenciales a
estudiantes de los programas de Administración de empresas, Economía y Contaduría. Así
mismo fue participe de las actividades realizadas el día del contador el 20 de abril.

•



El día 27 de abril se desarrolló la brigada de crédito dirigido por el Banco agrario, con el fin de
impulsar el emprendedor Unisucreño y respaldar la inclusión financiera.

El día 20 de abril se desarrolló el día del contador, contando con la presencia de los
estudiantes de los diferentes programas de formación de la Facultad De Ciencias Económicas
Y Administrativas. Se realizó un conversatorio impartido por funcionarios de la DIAN y la
docente Betty de la Hoz, desde la universidad de Ecuador ECOTEC.

El 9 de mayo del año en curso se imparte capacitación sobre Marketing, arquetipo de cliente
y modelos de negocios, impartido por Parquesoft, y dirigido a los estudiantes de la facultad
de Ciencias Económicas y Administrativas.

El día 20 de abril de 2023, se desarrolló el día del Contador, contando con la presencia de los
estudiantes de los diferentes programas de formación de la Facultad De Ciencias Económicas
y Administrativas. Se realizó un conversatorio impartido por funcionarios de la DIAN y la
docente Betty de la Hoz, desde la universidad de Ecuador ECOTEC.



Para el periodo comprendido entre el 15 de abril y 15 de mayo de 2023, se relaciona los
siguientes convenios firmados para la realización de prácticas y pasantías de los estudiantes
del programa de Contaduría:

CI OPEN MARKETS COLOMBIA SAS
CONTACLARA S.A.S
ASOCIACIÓN PARA EL DESARROLLO INTEGRAL CRSITO 
REY
PEDRO JUAN DIAZ VERAGARA//INDUIAZ
DROGAS Y VARIEDADES DISTRIFHARMA
GANDARA TABOADA S.A.S
FUNDACION PROMESA PAIS
DONDE ABEL PUBLICIDAD // ABEL ALFONO GARCIAS 
MARTINEZ
DISTRIMARK KT OP S.A.S

GCU ARQUITECTURA, DISEÑO, CONSTRUCCION S.A.S
GRUPO EMPRESARIAL ELMANICOMIO S.A.S EN 
RESTRUCTURACION
COOAGUAS DE CHOCHO ESP

BIOSEGURIDAD Y SUMINISTROS DE COLOMBIA S.A.S
INVERSIONES ANGAR F&G S.A.S 
MUNICIPIO DE BUENAVISTA
RICARDO JOSE MOLINA ROMERO//MODAS IRIS



Celebración de Convenio Cooperativo entre Universidad de Sucre – Fundación para el
desarrollo sostenible agropecuario y del medio ambiente GROFUNDESO.

Se realizó solicitud de Convenio Cooperativo entre Universidad de Sucre – Asociación
Campesinos de Coveñas, ACC Coveñas.

FACULTAD DE INGENIERÍA



Enviar reportes de consulta de Jóvenes en Acción para cargar al JAC.

Reporte de los descuentos por votación aplicados durante el año 2022, como
requerimiento del Ministerio de Educación Nacional:

CENTRO DE ADMISIONES, REGISTRO Y CONTROL ACADÉMICO

Modalidad Semestre
Cantidad 

Estudiantes
Valor Descuento 

($)

Pregrado

I
91 $               12.270.000

II
108 $               11.755.000

Subtotal Pregrado 199
$               24.025.000 

Posgrado

I
167 $            103.764.000

II
170 $            102.850.000

Subtotal Posgrado 337
$            206.614.000 

Total
536 $            230.639.000 



El Portal de Empleo de la Universidad de Sucre se crea como estrategia de apoyo a la
vinculación laboral de los egresados, se hace promoción del portafolio ocupacional de los
egresados entre empresas de la región y del país, las empresas comparten las ofertas
laborales a los egresados de la Universidad, se compartieron distintas ofertas laborales a
profesionales de los distintos programas académicos de la Universidad.

Divulgación de la oferta de posgrado de la Universidad de Sucre de la Maestría en Ciencia
Animal, Maestría en Salud Pública, Maestría en Ciencias Ambientales.

Divulgación de la convocatoria de Becas para el curso de MBA en International Management
a cargo de la Escuela de Negocios ESCP Business School, la convocatoria de Becas para el
curso de MSc en Hospitality and Tourism Management a cargo de la Escuela de Negocios
ESCP Business School, convocatoria de Becas para el curso de MSc en Real Estate a cargo de la
Escuela de Negocios ESCP Business School, convocatoria de Becas para el Curso de Maestría
en Epidemiología a cargo de la Facultad Nacional de Salud Pública de la Universidad de
Antioquia.

Divulgación de la convocatoria formación en Doctorados nacionales con enfoque territorial,
étnico y de género en el marco de la política orientada por misiones a cargo del Ministerio de
Ciencia y Tecnología.

Divulgación de la convocatoria de Becas para el curso de Maestrías en ENAE Business School.

COORDINACIÓN DE EGRESADOS



Socialización del programa de egresados y taller de competencias laborales e inserción a la
vida laboral con el apoyo de la Agencia Pública de Empleo del SENA a estudiantes próximos
a graduarse.

Invitación a la socialización de la oportunidad de movilidad laboral para egresados de
Enfermería hacia Alemania y Austria en el marco del convenio con B4M Latam.

Divulgación de vacante laboral “Jefe de Enfermería” de la Clínica Pediátrica Niño Jesús a
egresados del programa de Enfermería.

Divulgación de convocatoria laboral “Talento B” de la empresa Bancolombia, a egresados
de distintos programas académicos.

Divulgación de convocatoria laboral “Docente de inglés - Preescolar” del Instituto
Pedagógico de Maicao, a egresados del programa de Licenciatura en Lenguas Extranjeras.

Divulgación de convocatoria laboral “Zootecnista” de la empresa Subastar S.A., a egresados
del programa de Zootecnia.

Divulgación de convocatoria laboral “Enfermero/a UCI” de la EPS Guaranda Sana, a
egresados del programa de Enfermería.



Divulgación de convocatoria laboral “Fonoaudiólogo/a” de la empresa MEDICAL HELP IPS, a
egresados del programa de Fonoaudiología.

Divulgación de convocatoria laboral “Auxiliar contable” de empresa en el municipio de
Sincelejo, a egresados del programa de Contaduría Pública.

Divulgación de convocatoria USAID. para Jóvenes Profesionales "Luis Fernando Arias Arias",
a egresados de distintos programas académicos.

Divulgación del V Congreso de Derecho Internacional.

Divulgación del VIII Congreso Nacional de Investigación en Educación en Ciencias y
Tecnología 2023. “Realidades y desafíos de la calidad de la educación en ciencias y
tecnologías”.

Divulgación del IV Encuentro Internacional de Investigación e Innovación en Educación
Matemática EII+ED+MAT, dirigido a egresados del programa de Licenciatura en
Matemáticas.

Divulgación del XIII Congreso Internacional de Salud Pública: Educación en el campo de la
salud, una oportunidad de transformación humana, social y planetaria, dirigido a
egresados de distintos programas de la Universidad.



Divulgación del 1er Encuentro Latam – Sociedad de Endometriosis y Trastornos Uterinos
(SEUD) y el VIII Congreso Colombiano de Endoscopia Ginecológica, evento que se llevará a
cabo del 28 al 30 de septiembre de 2023.

Divulgación del V Seminario del Capítulo Colombiano ICON-S Realismo mágico, cultura,
jurídica y territorio.



Lanzamiento de la Convocatoria ECOS-NORD 2023.

Socialización del programa de Movilidad Académica y Educación Continuada con los estudiantes
del programa de Ingeniería Agroindustrial.

Actualización del convenio de Cooperación con la Universidad Internacional de la Rioja - España.

Reunión con el representante de Fundación Universitaria Iberoamericana (FUNIBER), para realizar
convenio con Unisucre.

Se abrieron las inscripciones de los programas de Educación Continuada 2023-1.

Se asesoró a los estudiantes interesados en la convocatoria de movilidad académica entrante y
saliente 2023-1.

OFICINA DE EDUCACIÓN CONTINUADA, POSGRADOS Y RELACIONES INTERNACIONALES



Participamos en la socialización del Programa Colombia Científica:
Reconstrucción del Tejido Social en Zonas de Posconflicto en Colombia, con el fin de
conocer los resultados alcanzados durante los cinco años de ejecución.

 Participación en el día del idioma, el libro y las bibliotecas, evento de proyección social de
la biblioteca de la Universidad, con el fin de motivar a la lectura, con jornada de poesía,
canto, y conversatorio sobre la lectura como salud mental.

Participación en la reunión de Pro Sincelejo, la agencia de promoción regional de
inversiones para todo el departamento de sucre convocada por la gobernación, con el fin
de que la Universidad sea aliada para traer inversión extranjera.

Se realizó mesa de trabajo con la Oficina de Gestión de la Calidad en pro a revisar la matriz
de los indicadores de la división y algunos ajustes para las facultades en el cumplimiento de
sus actividades.

DIVISIÓN DE EXTENSIÓN Y PROYECCIÓN SOCIAL



Se llevó a cabo en la Gobernación de Sucre el foro sobre la familia, importante espacio de
responsabilidad social para el departamento.

Se realizó mesa de trabajo con los coordinadores de extensión y proyección social Facultad
de Educación y Ciencias, con el fin de socializar la política y el programa del campus al
campo de la división, y poder realizar un plan de trabajo en el cumplimiento de las metas.

En articulación con ASPU realizamos el día 11 de mayo una mesa de trabajo en pro a llevar
a cabo un foro sobre el Impacto a la Agroindustria Colombo-China que se llevó a cabo en las
instalaciones de la universidad con delegados de China y la Universidad Jorge Tadeo lozano,
para dar a conocer la evolución de la agroindustria china y sus beneficios en convenio con
la Universidad.

Se llevó a cabo un foro sobre la importancia de la agroindustria en la seguridad alimentaria
y la pobreza multidimensional en china, con delegados de la china, y el Instituto Confucio
Tadeo. Con el fin de que la universidad aproveche las convocatorias de beneficios que les
ofrece china con el aprendizaje del curso de mandarín.

Participación en el segundo comité de seguridad alimentaria y nutricional SAN, realizado
por la Secretaria de Salud en Sucre.



DIVISIÓN DE BIBLIOTECAS E INFORMACIÓN CIENTÍFICA

1.Préstamos y renovaciones
En las tres sedes de la biblioteca Pompeyo Molina, en el área de Circulación y Préstamo la
actividad de préstamo y consulta arrojó los siguientes resultados:

Prestamos Realizados 16 de abril – 15 de mayo /2023

Cuadro 1. Elaboración propia.

Fuente: Sistema de gestión bibliográfico KOHA, consultado el 21/04/2023.

Recursos #Usos

Préstamo  y renovación de libros a estudiantes 1203

Préstamo y Renovación de libros a docentes 93

Préstamo de tabletas electrónicas 71
Consultas en Sala 584
Préstamo de casilleros 2392



2. Estadística de acceso de Recursos Digitales y electrónicos 
16 de abril – 15 de mayo /2023

Gráfica 1. Elaboración propia.

Fuente: Proxy portal de servicios 

Metabiblioteca

Gráfica 2. Elaboración propia.

Fuente: Proxy portal de servicios 

Metabiblioteca

3. Estadísticas de uso Repositorio Institucional realizados realizados entre el
16 de abril – 15 de mayo /2023



 Se realizó la revisión de normas técnicas para la presentación de informes finales a dos trabajos
de grado.

 Se organizó la conmemoración del Día del Idioma, Libros y las Bibliotecas. Para ello cursó
invitación para participar en el recital de poesía, se convocó a editoriales para que hagan
presencia, se cursó invitación a Licenciada Indira Gómez de CECAR para ofrecer conversatorio
titulado “La lectura como factor protector de la salud mental”.

Registros bibliográficos en el Sistema:

Recursos ingresados a KOHA 16 de abril – 15 de mayo /2023

Colección General y Reserva 7

Trabajos de grado CD 10

Tota 17

Cuadro 2. Elaboración propia.
Fuente: Sistema de gestión bibliográfico KOHA, consultado el 24/04/2023.



 Se entregó reporte financiero por ventas de servicio a la Tesorera y Contadora de la
Universidad de Sucre, correspondiente al mes de abril por un valor de $ 866.000.

 Se brinda apoyo logístico y acompañamiento a investigadores en la realización y desarrollo
de actividades investigativas en los laboratorios de; Biotecnología, Microbiología de
Investigación, Planta de Operaciones Unitarias, Productos Naturales, Química I, Suelos y
Aguas para Riego.

CENTRO DE LABORATORIOS



 Se hizo el lanzamiento del Primer Concurso de Cuentos de la Universidad de Sucre,
celebrando el Mes del Idioma. Se recibirán manuscritos hasta el 30 de julio de 2023.

 Se hizo la convocatoria para el proyecto Libro de Tesis, recogiendo en capítulos
independientes, el Estado del Arte de las tesis de todos los doctores, que se formaron con
recursos de la Universidad de Sucre. Se recibirán manuscritos hasta el 30 de junio de 2023.

 Se hizo la invitación a todas las dependencias de la Universidad, a publicar en la Editorial
Unisucre.

 Se aprobó, por parte del Consejo Académico el Reglamento de la Editorial Unisucre,
quedando pendiente su presentación ante el Consejo Superior.

 El libro Sistemática de Angiosperamas: Fundamentos y Métodos, que fue aprobado por el
Comité Editorial, fue registrado en la Biblioteca Pompeyo Molina y fue enviado para
maquetación. Esperando las cotizaciones para la impresión de este y otros libros, a dos
Litografías de Sincelejo.

EDITORIAL



 Asistencia a la Feria Internacional del Libro en Bogotá del 28 al 30 de abril de 2023, viendo
el funcionamiento de las Editoriales Universitarias del país y la tendencia editorial, que va
más hacia los libros resultados de investigación, que a los libros de formación académica.
Por consultas hechas en la ASEUC (Asociación de Editoriales Universitarias de Colombia),
parecería que esa cuota ya fue copada por las distintas universidades.

 Entre el 12 y el 19 de mayo de 2023, fue sometido a consideración de Facultades y
Programas Académicos la propuesta de Formato FOR-FO-137, para la presentación de
resúmenes extensos en los eventos científicos organizados por dependencias de la
Universidad. Esto con el propósito de facilitar la edición de las Memorias en cada uno de
esos eventos.



COMUNICACIONES

Publicaciones totales en redes sociales: 35



Dependencia Actividades

Dirección División de Bienestar 

Social Universitario

2

Cultura 66

Salud (Enfermería) 14

Psicología 5

Desarrollo Humano 9

Trabajo Social 10

Programas Especiales 19

Total 125

VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA



GRACIAS


