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VICERRECTORÍA ACADÉMICA

Reunión Posgrados y Decanos para discusión del Plan de

Internacionalización.

Reunión con comisión de la UNAL-Manizales para discutir la iniciativa de

traer el Doctorado en Ingeniería como una estrategia para fortalecer el área

de posgrados institucional.

Impulso a la gestión del nuevo Proyecto Educativo del Programa PEI e

integración de primeras socializaciones.

Reunión con directivas académicas para tratar el tema sobre Resultados de

Aprendizaje- reajuste curricular.

Reunión con funcionarios del Ministerio de Educación Nacional para atención
a requerimientos de supervisión administrativa.



3

Desarrollo de articulación del PEI con políticas y planes institucionales y planificación de socialización

masiva con miras a establecer el nuevo PEI.

Socialización de los resultados del análisis de perfil de ingreso de los estudiantes del primer curso del

periodo académico 2021-02 de la Universidad de Sucre, con el fin de darles a conocer el

comportamiento de las competencias genéricas y de esta manera diseñar estrategias encaminados al

mejoramiento de los resultados de sus futuras a Prueba Saber PRO, liderado por el equipo de apoyo

de Saber PRO.
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FACULTAD DE CIENCIAS AGROPECUARIAS

Se adelanta gestión ante la Oficina Jurídica para celebrar convenios con EMBRAPA (Brasil), se

actualizan convenios con la Universidad de Córdoba, SENA y UNAD. Igualmente, se gestiona

convenio con la cooperativa COOLECHERA.

Publicación del libro, como producto de investigación “Competencias para el mejoramiento rural

“derivado del proyecto Colombia Científica.

Mediante el convenio con APROYUCA se desarrollan pre-ensayos con materias primas de la

región para desarrollar productos que minimicen los costos de los productos utilizados para

alimentación animal.

Se desarrolló reunión con la Secretaria de Desarrollo Económico del Departamento de Sucre con

el fin de organizar agenda de trabajo para la construcción del calendario apícola del departamento

de Sucre 2022.
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FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

Se estableció la redistribución del acompañamiento en horas y el trabajo prioritario para cada uno de

los programas académicos:

Programa Académico
Redistribución 

acompañamiento en 
horas

Especialización en seguridad y salud en el trabajo (Inicio
de reajuste curricular)

3 Horas

Fonoaudiología (trabajo en microcurrículos y revisión de
planes en presupuesto)

2 Horas

Medicina (continuidad del PEP y trabajo en
microcurrículos)

2 Horas

Enfermería (Continuidad del PEP) 2 Horas
Tecnología en Regencia de farmacia: (trabajo en
microcurrículos)

2 Horas

Maestría en salud Pública (trabajo en microcurrículos) 2 Horas
Total horas 13 horas
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Se organizó actividad pedagógica y curricular para apoyar la proyección de respuesta de completitud

del programa de Medicina.

55% de avance en la actualización de los Planes de Asignatura con base en el nuevo modelo

pedagógico curricular de la Universidad de Sucre.

Movilidad estudiantil: Se registran 3 estudiantes de Medicina en la ciudad de Neiva – Hospital

Hernando Moncaleano.



FACULTAD DE EDUCACIÓN Y CIENCIAS
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Participación en el nuevo Foro Asincrónico de la Red SACES.

Reunión con los funcionarios de la Corporación Ecoss, para establecer nuevas estrategias

para la creación de nuevos eventos y fortalecimientos de la subregión de la Mojana.

Jornada de socialización y divulgación del programa "Fondo de Proyectos de Protección al

Consumidor CONSUFONDO”.

Se organizó por parte de la Facultad de Educación y Ciencias un “CURSO DE CAPACITACIÓN

DOCENTE EN ASPECTOS CURRICULARES.

Realización del evento de la Francofonía en el Programa de Licenciatura en Lenguas

Extranjeras .

Capacitación virtual a docentes de cursos externos Consultor Cambridge para recursos

digitales de los libros Guess what, Eyes Open, Uncover e Interchance
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En el Consultorio Jurídico del programa de Derecho de la Universidad de Sucre, fueron atendidos un

total de (59) usuarios

ÁREA Casos

Derecho Laboral 6

Derecho Penal 18

Derecho Civil – Privado 21

Derecho Público –Administrativo 14

TOTAL 59

Se realizó desde el Consultorio Jurídico brigada socio jurídica municipio de San Pedro Sucre y

BRIGADA SOCIO JURIDICA ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO Y CARCELARIO DE MEDIANA

SEGURIDAD “CÁRCEL LA VEGA”, EN SINCELEJO / SUCRE EN CONVENIO CON LA

GOBERNACION DE SUCRE



FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y ADMINISTRATIVAS
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Conferencia: Impacto de la Convergencia a NIIF de los indicadores financieros de los principales

grupos empresariales de Colombia.

Conferencia Impuestos locales.

Conferencia dictada por Syscafe el día 02 de marzo, sobre Proyecto Reforma contable, Nómina

Electrónica y Documento Soporte.

FORO INTERNACIONAL (marzo 3 de 2022) (día del Contador Público). En esta actividad realizada de

manera presencial en la Gobernación de Sucre, se trató sobre la Reforma a la profesión contable,

Conferencista México, Guatemala y Consejeros técnicos de la junta central de Contadores.
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FACULTAD DE INGENIERÍA

Movilidad internacional entrante el Ingeniero Carlos Vargas Salgado, docente del

Departamento de Ingeniería Eléctrica de la Universidad Politécnica de Valencia (España).

Se recibió visita de una comisión académica de la Universidad Nacional de Colombia

Sede Manizales para servir como apoyo en la iniciativa de creación del programa de

Doctorado en Ingeniería de la Universidad de Sucre en la que se analizaron posibilidades

para incorporarse a este proceso.

Continúa la participación de 181 estudiantes de los programas adscritos a la Facultad de

Ingeniería y 43 egresados de la Facultad, en distintas actividades desarrolladas por los

grupos o semilleros de investigación.

Inicio del proyecto de extensión aprobado por el PNUD-Colombia, denominado “Diseño,

Instalación y Apropiación de Sistemas de Riego Tecnificado con Uso Eficiente del

Recurso Hídrico como Alternativas Resilientes al Cambio Climático en la Región de la

Mojana, Costa Caribe de Colombia”
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ACTIVIDADES Y EVENTOS A RESALTAR DESDE LAS DEPENDENCIAS ADSCRITAS A 

VICERRECTORÍA ACADÉMICA

CENTRO DE ADMISIONES, REGISTRO Y CONTROL ACADÉMICO

Ejecución de actividades de Legalización de matrículas académicas de la oferta 2022-01.

Realizar la matricula académica de la oferta del año 2022-01, primer llamado.
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OFICINA DE POSGRADOS, EDUCACIÓN CONTINUADA Y RELACIONES

INTERNACIONALES

Se gestionó el convenio entre la Universidad de Sucre Universidad de Federal do Triãngulo

Minero.

Se revisó respuesta requerimiento de la Secretaria de Educación Departamental para otorgar

créditos a los docentes departamentales.
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COORDINACIÓN DE EGRESADOS

En Portal de Empleo se compartieron 3 ofertas laborales a profesionales de los distintos programas

académicos de la Universidad.

Organización del Webinar “Desarrollo de cadenas productivas en el sector agroalimentario”.

Apoyo en el estudio de análisis de pertinencia para la creación del programa de Maestría en dirección

y Gestión de Instituciones Educativas.

Divulgación de convocatorias de posgrados (Taiwán, Fulbright).
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DIVISIÓN DE EXTENSIÓN Y PROYECCIÓN SOCIAL

Se realizó la segunda reunión de articulación virtual, con el Centro de Estudios Interculturales de la

Universidad Javeriana de Cali.

Se sostuvo una reunión con La Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional

(USAID). Con el fin de articular proyectos que permitan el cuidado del ambiente y las comunidades.

Se firmó un convenio con la Institución Educativa Rural La Peñata. con el fin de desarrollar procesos

académicos, investigativos, proyección social, medio ambiente, lenguas extranjeras e innovación.
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DIVISIÓN DE BIBLIOTECA E INFRAESTRUCTURA CIENTÍFICA

Recursos
feb 15-

marzo 14
Préstamo de libros a 
estudiantes

459

Préstamo y Renovación 
de libros a docentes

7

Consultas en Sala 888
Préstamo de casilleros 1235 
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DIVISIÓN DE INVESTIGACIÓN – DIUS

El día 14 de marzo del presente año se abre la “CONVOCATORIA FORMACIÓN DE CAPITAL

HUMANO DE ALTO NIVEL EN MAESTRÍA Y DOCTORADOS EN ÁREAS DE CTEI PRIORIZADAS

EN EL DEPARTAMENTO DE SUCRE”, derivada del proyecto titulado “FORMACIÓN DE CAPITAL

HUMANO DE ALTO NIVEL EN MAESTRÍA Y DOCTORADOS EN ÁREAS DE CTEI PRIORIZADAS

EN EL DEPARTAMENTO DE SUCRE” (25 de maestría nacional y 6 de doctorado nacional) bajo la

figura de crédito educativo condonable).

Atención y gestión a los requerimientos para atender la visita virtual de verificación de avances y

resultados del Departamento Nacional de Planeación – DNP que se realizara los días 22 y 23 de

marzo del presente año los Proyectos .

Continúan e marcha los proyectos financiados y en ejecución.



VICERRECTORÍA ADMINISTRATIVA - DIVISIÓN DE BIENESTAR SOCIAL UNIVERSITARIO
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Dependencia Actividades

Jefatura 16

Cultura 65

Deporte 19

Salud 5

Psicología 7

Programas Especiales 17

Desarrollo Humano Trabajo Social 18

Total 147
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PROCESO COMUNICACIÓN INSTITUCIONAL

Total de publicaciones: 126 publicaciones

Construcción de piezas gráficas: 23 gráficas creadas.

Total de seguidores

Instagram (@unisucreco) = 16.316

Facebook (Universidad de Sucre) = 21.252

Twitter (@unisucre) = 6.934

Publicación de noticias página web: Se realizaron 31 publicaciones

Campañas Institucionales y académicas: 80

Campaña División de Bienestar Social Universitario:26

Campaña prevención Covid: 7

Campaña Proceso de Acreditación Institucional- ACA: 12

Campaña Informe Unisucre: 6
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OTRAS ACTIVIDADES RELEVANTES

En el Ranking de las Universidades del Caribe colombiano, respecto de las pruebas Saber Pro

2021, Unisucre obtuvo el puesto 8 de 36 Universidades. Fue la segunda universidad publica

dentro de esta clasificación.
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GRACIAS


