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VICERRECTORÍA ACADÉMICA

Reinicio de actividades de negociación del pliego de peticiones con la

Asociación Sindical de Profesores Universitarios ASPU, Sucre.

Participación en reuniones de comité interno de asignación y

reconocimiento de puntajes docentes CIARP.

Reunión con funcionarios del Ministerio de Educación Nacional para

ilustración y discusión del programa de Matrícula Cero y atención a

necesidades de la Universidad de Sucre.

Participación en la atención a miembros de Sintraunicol sobre

observaciones a proyectos institucionales.
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Monitoreo en alianza con otras dependencias sobre el desarrollo del semestre luego del

retorno a la presencialidad de estudiantes y docentes tomando en cuenta esquemas de

bioseguridad y estado de inmunización frente al Covid-19.

Estatuto Docente. Se trabajó en el ejercicio participativo de la revisión y actualización del

estatuto docente.
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FACULTAD DE CIENCIAS AGROPECUARIAS

Se desarrolló reunión entre la Jefatura del Departamento de Zootecnia de la Universidad de Sucre y la

Secretaria de Desarrollo Económico del departamento de Sucre con el fin de afianzar la vinculación de

estudiantes del programa para el desarrollo de semestre práctico y trabajo de grado en modalidad

pasantía.

Desarrollo de reunión entre la Jefatura del departamento de Zootecnia y Jefatura del Departamento de

Biología de la Universidad de Sucre y funcionarios de la Gobernación de Sucre, con el fin de apoyar en

la construcción del calendario floral de la subregión de los Montes de María del Departamento de

Sucre.

Planificación y acompañamiento de los estudiantes que retornaron a la presencialidad en el programa

de Zootecnia, cerca del 70% de los estudiantes regresaron a clases presenciales.

En la Granja Perico, se realizan reparaciones locativas de las instalaciones de aves y bovinos.

Igualmente, se realizan los planes sanitarios correspondientes.
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FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

Se radicaron documentos en plataforma SACES , para el proceso de renovación de registro

calificado del programa de Medicina . (En espera de notificación de visita de pares académicos).

Se organiza para el 4 de marzo el Webinar Internacional acerca de las experiencias investigativas en

tecnología e innovación en fonoaudiología.

Se hizo inducción de Modelo GESFOC e inicio de trabajo de RA, competencias y propósitos de

formación.



FACULTAD DE EDUCACIÓN Y CIENCIAS
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Invitación” 3er ENCUENTRO DE INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EN

EDUCACIÓN MATEMÁTICA “. POMPEYO MOLINA.

Participación en el nuevo Foro Asincrónico de la Red SACES.

Revisión al seguimiento al plan de mejoramiento del proceso de

autoevaluación y actualización del Proyecto Educativo de la Maestría en

Biología.

Reunión Lineamientos para la actualización de los planes de asignaturas y

elaboración de resultados de aprendizajes.

El 25 de enero de 2022 se realizó conferencia con el docente de la

Universidad de León de España JUAN ANTONIO GARCIA AMDO, sobre

argumentación jurídica, a la conferencia asistieron docentes y estudiantes

del programa de Derecho
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Renovación de acuerdo de asistentes extranjeros, para el Departamento de Lenguas para el periodo

de enero a mayo del 2022.

Convenio de asistentes extranjeros AIESEC. Convenio firmado por representante legal y enviado a

AIESEC para gestionar asistentes.

Convenio de asistentes extranjeros ICETEX.

Revisión del PEP del Centro de Lenguas Extranjera por parte de la Oficina de Aseguramiento de la

Calidad Académica para mejorar aspectos antes de presentarlo ante la SEM.

Reunión con estamentos de ACA para recibir la retroalimentación y apoyo en la construcción del

documento PEP de cursos externos de inglés.

Inicio de los cursos externos ofrecidos por el Centro De Lenguas Extranjeras con 212 estudiantes

para el periodo 2022-01.



FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y ADMINISTRATIVAS
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Se logró para el Programa de Economía la Renovación del registro calificado según Resolución No

001129 03 FEB 2022, el cual está ofrecido en modalidad presencial en Sincelejo (Sucre).

Renovación del registro calificado por el término de siete (7) años.

El Ministerio de Educación Nacional otorgó a programa de Administración de Empresas la Orden a

la Educación Superior y a la Fe Pública "Luis López de Mesa.

Se concluyeron todas las actividades tendientes al cumplimiento de las condiciones para garantizar

el Registro Calificado de la Especialización en Gerencia de Proyectos
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FACULTAD DE INGENIERÍA

Inició el proyecto de extensión aprobado por el PNUD-Colombia, denominado

“Diseño, Instalación y Apropiación de Sistemas de Riego Tecnificado con Uso

Eficiente del Recurso Hídrico como Alternativas Resilientes al Cambio

Climático en la Región de La Mojana, Costa Caribe de Colombia”.

Continua la preparación de la documentación para la creación de un doctorado

en ingeniería.

Se recibieron los informes de evaluación externa de Pares por parte del

Consejo Nacional de Acreditación de los programas de Ingeniería

Agroindustrial e Ingeniería Civil.

Se elaboraron y enviaron los informes de comentarios del rector al MEN a

través de la plataforma.
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ACTIVIDADES Y EVENTOS A RESALTAR DESDE LAS DEPENDENCIAS ADSCRITAS A 

VICERRECTORÍA ACADÉMICA

CENTRO DE ADMISIONES, REGISTRO Y CONTROL ACADÉMICO

Total inscritos: 3320

Indígena: 94 solicitudes

Afrodescendiente: 163 solicitudes

Mejor Bachiller: 23 solicitudes
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OFICINA DE POSGRADOS, EDUCACIÓN CONTINUADA Y RELACIONES

INTERNACIONALES

Participación en Reuniones virtuales con coordinadores de especializaciones y maestría para

discutir la alternancia en los próximos módulos.

Actualización de informes del plan de acción y plan de mejoramiento de la dependencia en los

respectivos formatos.

Se propuso un nuevo convenio del diplomado HABILIDADES BLANDAS, entre la Universidad

de Sucre y EQ Academia.
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COORDINACIÓN DE EGRESADOS

Convocatoria de 60 becas del 60% de descuento disponibles para Maestrías virtuales en español en

la Universidad Internacional de la Rioja.

Convocatoria de “Becas de Cooperación Española”, que aúna las becas de la Fundación Carolina y

las de la agencia española de cooperación internacional y desarrollo (AECID).

Convocatoria Becas Colombia Biodiversa 2022-1.

Convocatoria Becas para el curso de Doctorados en University of Artificial Intelligence.

Convocatoria Becas para el curso de Maestrías en University of Artificial Intelligence.

Diplomado en Nuevos Modelos Gerenciales desarrollado por el Consejo Profesional de

Administración de Empresas CPAE.

Más divulgación de ofertas laborales diversas.
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DIVISIÓN DE EXTENSIÓN Y PROYECCIÓN SOCIAL

Ajustes a la matriz de articulación “Universidad de Sucre - Paz con Legalidad”.

Se participó en el foro PAZ CON LEGALIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE SUCRE.

Se avanza en la estrategia territorial y de articulación y seguimiento a experiencias positivas de

Extensión y Proyección Social en temas de productividad, medicina alternativa, ancestralidad, cultura,

investigación, educación continuada, entre otras acciones.
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DIVISIÓN DE BIBLIOTECA E INFRAESTRUCTURA CIENTÍFICA

Recursos enero 11-feb 15

Préstamo de libros a estudiantes 1153

Préstamo y renovación de libros a docentes 1

Consultas en sala 544

Préstamo de casilleros 845
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DIVISIÓN DE INVESTIGACIÓN – DIUS

CLASIFICACION 2017 2018 2021

A1 1 1

A 3 5 4

B 4 4 8

C 19 18 20

Total 26 28 33 (17,8%)
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CLASIFICACION 2017 2018 2021

Sénior total 4 7 11

Sénior planta 4 7 11

Asociado total 8 12 18

Asociado planta 8 9 13 (5)

Junior total 28 37 63

Junior planta 28 27 45 (18)

TOTAL INVESTIGADORES 40 56 92 ( 64,3%)
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EDITORIAL 

Socialización del proceso y requisitos iniciales para estudio de publicaciones de libros al

departamento de Zootecnia.

Proceso de edición al boletín electrónico de la Oficina de Comunicaciones boletín No 11.



VICERRECTORÍA ADMINISTRATIVA - DIVISIÓN DE BIENESTAR SOCIAL UNIVERSITARIO
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Dependencia Actividades

Jefatura 14

Cultura 64

Deporte 10

Salud 3

Psicología 5

Programas Especiales 13

Desarrollo Humano Trabajo Social 11

Total 120
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PROCESO COMUNICACIÓN INSTITUCIONAL

Total de seguidores Redes Sociales (Instagram, Facebook y Twitter)

Total de publicaciones: 96

Construcción de piezas gráficas: 24.

Total de seguidores

Instagram (@unisucreco) = 16.000

Facebook (Universidad de Sucre) = 21.053

Twitter (@unisucre) = 6.900

Publicación de noticias página web: 73.
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CAMPAÑAS COMUNICACIONALES - ENERO/2022

Campañas Institucionales y académicas: 58

Campaña División de Bienestar Social Universitario:19

Campaña prevención Covid: 11

Camión Institucional- ACA: 8
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GRACIAS


