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INFORME DE GESTIÓN DE RECTORÍA 

PERÍODO DEL 23 DE SEPTIEMBRE AL 22 DE OCTUBRE DE 2021 

 
 

 VICERRECTORIA ACADÉMICA 
 

1. Actividad de acercamiento a instituciones de educación media en Corozal para 
promocionar la oferta educativa de la Universidad de Sucre. 

2. Se realizó reunión virtual con agentes del Ministerio de Educación Nacional sobre 
Matrícula CERO 2021-2 - Universidad de Sucre, en la cual se establecieron 
directrices de cara al proceso. 

3. Participación en el IX Encuentro de Gestión Universitaria del SUE: retos y 
experiencias busca propiciar y consolidar un espacio de reflexión sobre los retos que 
se vislumbran en materia de gestión de las instituciones de Educación Superior. En 
tal evento se participó de las discusiones con respecto a retorno a presencialidad, 
efectos de la operatividad de matrícula cero en las finanzas universitarias, el rol de la 
tecnología, entre otros temas. 

4. Se trabajó en la actualización de la Política de Bienestar Universitario. 
5. Se hizo el monitoreo de los procesos de admisión de primer ingreso de manera 

efectiva y eficaz conforme a la normatividad y de acuerdo a lo estipulado en la 
programación del Calendario Académico de la Universidad. Además, se trabajó para 
que la comunidad universitaria conozca la información de los procesos a través de la 
página web y especialmente en el instructivo oficial de admisiones. Todo ello 
como mecanismos que faciliten el acceso de los aspirantes a la Universidad. 

6. En conjunto con los decanos de Facultad, se estipularon estrategias para impulsar la 
aplicación de reformas curriculares de programa. Con la Oficina de Planeación se 
adelantaron procesos de revisión de planes de acción y con Aseguramiento de la 
Calidad, la programación de procesos de Acreditación y Autoevaluación. 

7. Se avanza satisfactoriamente en el desarrollo del programa institucional SABER -
PRO y como medida para el presente semestre se impulsó la intervención en el 
componente de Competencias ciudadanas. 

8. Con la colaboración de bienestar universitario se desarrolló la consulta de intención 
de retorno a la presencialidad para estudiantes de la Universidad de Sucre, mientras 
que con la División de Recursos Humanos avanza en la actualización de información 
sobre el estado de inmunización frente al Covid-19. 

9. En unión con la Oficina de Bienestar Universitario se desarrollaron acciones 
encaminadas a promover la pertenencia e identidad institucional de la comunidad 
Universitaria, fortaleciendo los procesos de Inducción en estudiantes de primer 
ingreso y se plantea hacer énfasis en la participación docente en todas las 
actividades que favorecen su preparación integral.  

10. Estatuto Docente. Se continúa con el ejercicio participativo con el propósito de 
avanzar en la revisión y actualización del estatuto. 
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11. Se apoyó la realización de las XIX Olimpiadas Regionales de Matemáticas. Que bajo 
el liderazgo del programa de Licenciatura en matemáticas juntamente con el grupo de 
investigación Proyecto Pedagógico PROPED y el Semillero de Investigación en 
Educación Matemáticas SIEM, organizaron el evento, el segundo virtual, con la 
participación de 527 estudiantes de más de 30 instituciones educativas de distintas 
partes del país. 

12. Se realizó el seguimiento a mapa de riesgos con la participación de las dependencias 
adscritas a la Vicerrectoría Académica y con el apoyo de la oficina de Gestión de 
Calidad. 

13. Se participó en el evento académico: El Trabajo Colaborativo como Estrategia 
para el Fomento de la Calidad de la Educación Superior, un evento desarrollado 
desde el programa Colombia Científica y la Ruta de Acompañamiento para el 
Fortalecimiento de los Sistemas Internos de Aseguramiento de la Calidad.  

14. Se organizó y participó en la reunión de vicerrectores académicos del SUE, con el fin 
de realizar un informe sobre la reunión con el MEN a cerca de resultados de 
aprendizaje y la normatividad. 

15. Se convocó a espacio virtual para dar continuidad a las actividades de cooperación 
acordadas entre Comunidad Afro del departamento de Sucre y la Universidad de 
Sucre con el fin de abordar líneas de Investigación y diferentes aspectos educativos. 

16. En reunión con jefes de departamento se elevó la necesidad de apoyo concerniente a 
Catedra de Paz como elemento importante dentro del desarrollo académico del 
estudiante unisucreño. 

17. Se hizo acompañamiento al Centro de Lenguas Extranjeras de la Universidad de 
Sucre en labor que involucra la oferta académica, soporte y acompañamiento que 
propone CAMBRIDGE UNIVERSITY PRESS con su proyecto Better Learning 
Partner, donde se conocieron los servicios de tal institución con el ánimo de 
consolidar un convenio académico que permita impactar a gran escala los procesos 
de enseñanza y aprendizaje del inglés como Lengua Extranjera la Universidad. 

18. Se realizó reunión con representante de la Contraloría General de la República, 
Centro de Estudios Fiscales, para el desarrollo de convenio de cooperación que 
permita la participación de estudiantes en calidad de practicante o pasantes en la 
institución, así como llevar la oferta educativa de posgrados a funcionarios de la 
Contraloría. 

19. Se convocó a los miembros del Comité Editorial de la Universidad de Sucre, con el 
propósito de estudiar aspectos relativos al desarrollo de las funciones de la Editorial y 
estudio del Reglamento Interno de la Editorial. 

20. Se participó en reunión presencial Comité Talento Humano - Oficina de planeación. 
21. Se impulsó y participó de la socialización de la Política de Extensión y Proyección 

Social de la Universidad de Sucre. 
22. Se asistió a reunión de la comisión de Autoevaluación de la Maestría en Ciencias 

Físicas - SUE Caribe. 
23. Se realizó socialización de Modelo pedagógico y políticas asociadas al currículo. 
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24. Atención a diversas solicitudes de dependencias adscritas a la vicerrectoría 
académica que ayudan a la consolidación de los planes de acción. 

 

 

FACULTAD DE CIENCIAS AGROPECUARIAS 

 

 Se continúa con el proceso de revisión y actualización curricular, se trabaja en la 
actualización del PEZ, Siguiendo con este proceso y con base en lo lineamientos del 
Manual de gestión pedagógico curricular, se elaboran nuevamente las competencias 
del Programa, el perfil de Egreso   

 Se ha realizado reunión virtual con la Oficina de Calidad (ACA), revisando el Plan de 

mejoramiento y el cronograma de trabajo para mantener la acreditación de alta 

calidad del programa. 

 Se desarrolló un encuentro presencial con el rector de la Universidad Nacional 
Abierta y a Distancia (UNAD), y el jefe de departamento de Zootecnia en el marco de 
la firma del convenio de cooperación interinstitucional, esto con el fin de aunar 
esfuerzos de cooperación en el desarrollo de estrategias de formación profesional a 
los estudiantes de las instituciones de educación superior, se encuentra en revisión 
por parte de la oficina Jurídica. 

 Siguiendo con el proceso continuo de mejoramiento del proceso de formación se ha 
planificado para el presente semestre, con la Jefe de Bienestar acompañamiento a 
los estudiantes del programa de Zootecnia, en técnicas de estudio, talleres en valores 
y acompañamiento directo a los estudiantes con bajo rendimiento académico.     

 Se desarrolló una visita a las instalaciones de la Granja el Perico por parte del Jefe de 
la oficina de G. S.S.T; la cual tuvo como objetivo principal la evaluación de cada una 
las áreas de la Granja y determinar el aforo permitido en relación a la capacidad 
instalada y sus dimensiones, se espera de esta visita un documento que permita la 
toma de decisiones en relación a posibles prácticas de campo de las asignaturas del 
programa de Zootecnia de la Universidad de Sucre. 

 Se está estructurando proyecto de innovación que mejore la competitividad del sector 
Porcícola en el departamento de Sucre, en asocio con la UPB y empresarios del 
sector. 

 Participación de la Facultad en los talleres del Ministerio de Agricultura y del Clúster 
Cárnico del Caribe “Diseño de estrategias para la competitividad regional a través de 
clústeres más pro”. 

 Reunión con los jefes de Laboratorios y de la oficina de Extensión y Proyección 
Social de la Universidad de Sucre y el Rector de la UNAD, direccionada a desarrollar 
estrategias inherentes al fortalecimiento de los lazos de cooperación y actividades 
encaminadas al desarrollo de la región aunando fortalezas de las instituciones.  

 En la Granja Perico, se continúa realizando actividades propias de la granja 
planificando control de malezas, limpia y reparación de cercas, actividades rutinarias 
de limpieza y desinfección de instalaciones. Control de ectoparásitos y endoparásitos 
en los bovinos y ovinos.  
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FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 
 

 Desde la decanatura se organizó el proceso para la implementación del Modelo 
Gestión Sistémica de la Formación Por Competencias (GESFOC) en la Facultad 
Ciencias de la Salud. Para el proceso de activación de la ruta y el cronograma de 
trabajo en la Facultad, se revisó junto con la coordinadora de FCS de gestión 
curricular y pedagógica (Marivel Montes Rótela) lo siguiente: 1. Grupos de trabajo por 
programas académicos y 2. Estado de programas en el marco del GESFOC y su 
priorización. Lo anterior, permitió programar las siguientes actividades para dar 
cumplimiento al objetivo propuesto:  

 

# Actividad  Fecha  Hora Participantes  

1 

Socialización del Manual Metodológico 
GESFOC. 

19/10/2021 
2:00 a 

5:00pm  

Decana, Coordinadora 
FCS GESFOC, Jefes de 

departamento, 
profesores, Francys 

Reyes. 

Cumplimiento Proceso 1.  ESTABLECER EL 
PROCESO DE LIDERAZGO Y EQUIPOS DE 
TRABAJO. 

2 

Socialización de Modelo pedagógico y 
políticas asociadas al currículo, ect. 

26/10/2021 
2:00 a 

5:00pm  

Decana, Coordinadora 
FCS GESFOC, Jefes de 

departamento, 
profesores, Francys 

Reyes. 

Cumplimiento Proceso 2 .PLANIFICACIÓN 
ESTRATÉGICA DEL PROCESO. 

 
 Se solicitó apoyo institucional para el envío de tres docentes del área de los Cuidados 

a participar como asistentes en el Foro Internacional OES (Organización para la 
excelencia de la Salud) que se llevará a cabo en la ciudad de Cartagena. La solicitud 
es por capacitación para docente, los temas de la agenda son de relativa importancia 
para los docentes de práctica clínica. 

 Se está desarrollando por parte del programa de Regencia en Farmacia una serie de 
jornadas de capacitación en investigación científica, a la fecha se han realizado dos 
actividades orientadas por la docente Nerlis Pájaro Castro, la primera se orientó hacia 
la Organización de un proyecto de investigación en salud, la segunda se orientó hacia 
la Redacción de un artículo científico. 

 Se encuentran en ajustes por parte de los representantes de las universidades, los 

estatutos planteados para la Red académica e investigativa de los programas de 

Fonoaudiología de la costa Caribe colombiana, se trabaja en la revisión de los 

convenios y objetos de los mismos con el fin de potenciar la movilidad académica y 

demás aspectos que tributen a la calidad académica.  

 Se registró la participación desde el departamento de Fonoaudiología como 

conferencista de una docente adscrita (Sandra Mondragón) a la Universidad de San 

Buenaventura-Cartagena; un docente adscrito (José Vergara) a la Universidad 

Estatal de Campinas, Brasil; el director del departamento de procesos terapéuticos de 

la Universidad Católica de Temuco, Chile. 
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 Tres (3) estudiantes del programa realizando Prácticas Rotatorias II (periodo 02-

2021) del programa de Medicina en el Hospital Hernando Moncaleano Perdomo 

(Neiva). 

 Se trabaja en la actualización del documento maestro para la presentación ante el 

Ministerio de Educación Nacional de la especialización en Discapacidad 

Comunicativa e Inclusión Social por parte del Dpto. de Fonoaudiología.  

 Renovación del reconocimiento institucional a los grupos de investigación GINDES, 
Cuidado de Salud, Fonociencia y Ciencias Médicas y Farmacéuticas; mediante 
Resolución N° 96 de 2021 de Consejo Académico. 

 Desde el Departamento de Enfermería Aval institucional a 3 docentes catedráticas 

(egresadas) para la inscripción a la Convocatoria 909 de Minciencias de becas para 

Doctorado nacional para profesores de instituciones de educación superior. 

 Continua vinculación de la Facultad Ciencias de la Salud en la red de voluntariado 
nacional de salud pública, enfocada a salud familiar y comunitaria, que consiste en 
una iniciativa nacional e internacional de apoyo en salud, la facultad actúa como 
fundara y realiza trabajo conjunto con la Universidad católica del oriente de Medellín, 
la Universidad de Manizales, la Asociación nacional de salud Pública, entre otras. 
Programas activos: Maestría en Salud Pública, Tecnología en Regencia de Farmacia.  

 Se llevó a cabo el III Simposio virtual “Regentes de Farmacia Integrales: En respuesta 
a las exigencias del sector salud” organizado por los estudiantes de 6º semestre  

 

FACULTAD DE EDUCACIÓN Y CIENCIAS 

 

 Organización para Seminario internacional que se desarrollará entre el 01 al 05 de 
noviembre del 2021, 06-10-2021. 

 Reunión para revisar el Documento Maestro para el Nuevo programa de Maestría en 
Dirección y Gestión de Instituciones Educativas de la Universidad de Sucre. 

 Se asistió al II Congreso internacional virtual de estudiantes de derecho. 
 El 23 de septiembre se asiente a reunión de convocatorias nacional de Colciencias a 

las DIUS, para inscribir al grupo de investigación SODEHUPAZ. 
 El 22 de octubre se realizó el foro internacional de resultados de aprendizaje CNA-

CONCE-CESU 
 Programación y ejecución de la primera reunión para programar la socialización de la 

política de Multilingüismo logrando la asistencia del decano de la Facultad de 
Educación y Ciencias, la coordinación y el equipo de apoyo del CLEUS. 

 Reunión virtual por Google Meet con consultores de Cambridge University – Press 
Colombia.   

 Solicitud de muestras de libros para CLEUS propuestos por Cambridge University 
Press Colombia. Se recibieron 38 libros en el domicilio de la coordinadora, 
posteriormente se entregaron a docentes quienes dispusieron su tiempo para evaluar 
6 componentes requeridos en una check list adaptada por la coordinadora bajo 
criterios estandarizados. 
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 Gestión para recibir visita de consultores Cambridge University Press en la 
Universidad de Sucre. 
 
 

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y ADMINISTRATIVAS 

 

 Consistente en la Construcción del Documento Maestro para la creación del 
Programa de ESPECIALIZACIÓN EN FINANZAS, que le permita a los estudiantes 
aspirantes a realizarla, homologar las asignaturas propias de la Especialización con 
la Maestría en Administración de Empresas y facilitar el camino a los mismos para 
obtener el doble título que inicia con la Especialización y culmina con los créditos 
faltantes de la Maestría. O para aquellos graduados de la Maestría que una vez 
terminada puedan acceder al título de Especialista en Finanzas, al ver un reducido 
número de créditos pendientes y lograr también por este camino el doble título. 

 Firma de 14 convenios Empresariales para desarrollo de Pasantías por parte de los 
Estudiantes del Programa de Contaduría Pública. 

 Ya se encuentra en el despacho Jurídico y del Alcalde del Municipio de Sincelejo, el 
Decreto “POR MEDIO DEL CUEL SE C REA EL COMITÉ MUNICIPAL DE 
EMPRENDIMIENTO, INNOVACIÓN, DESARROLLO EMPRESARIAL Y 
EMPLEABILIDAD DE SINCELEJO” en el cual la Facultad de Ciencias Económicas y 
Administrativas, conjuntamente con la Oficina de Proyección Social en su eje No. 1. 
Apoyará el liderazgo de “PROMOVER LA DINÁMICA ECONÓMICA DE NUESTRA 
CIUDAD”, establecido a través del programa “EMPLEO, EMPRENDIMIENTO Y 
PRODUCTIVIDAD” 

 

FACULTAD DE INGENIERÍA 

 

 Se realizó propuesta de Rediseño Curricular del programa de Maestría en Ingeniería 

 Inicio el proceso para la firma de un convenio entre la Universidad de Sucre y el 

Instituto Federal de Ceará (Brasil) que permita acciones de cooperación, intercambio 

académico a través de procesos de movilidad de estudiantes, profesores e 

investigadores. 

 Continúa la movilidad académica saliente internacional a los docentes Gastón Ballut 

Dajud, José Serpa Fajardo, Carlos Medina Martínez, Boris Medina Salgado y Jhon 

Feria Díaz en el programa de Doctorado de Ciencias de la Ingeniería en el Instituto 

Tecnológico Superior de Misantla (ITSM) en México 

 A la fecha se ha realizado la Firma de dieciocho (22) convenios entre las empresas. 

 Continúan A la fecha se han aprobado e iniciaron el desarrollo de sus pasantías, 78 

estudiantes. 

 Continúa el desarrollo de las actividades del profesional para apoyo en la formulación 

de estrategias que permitan mejorar los resultados de SABER-PRO.  
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 Se retomaron las actividades de formulación de Doctorado en Ingeniería en convenio 

con la Universidad Autónoma del Caribe mediante la designación de un responsable 

de dicho proceso.    

 

 Finalizó la Convocatoria No 894 de 2021 MinCiencias para el reconocimiento y 

medición de grupos de investigación, desarrollo tecnológico o de innovación y para el 

reconocimiento de investigadores del SNCTI que permitirá mejorar la categorización 

de investigadores y aumentar el porcentaje de estos. 

 

ACTIVIDADES Y EVENTOS A RESALTAR DESDE LAS DEPENDENCIAS 

ADSCRITAS A VICERRECTORÍA ACADÉMICA 

 

CENTRO DE ADMISIONES, REGISTRO Y CONTROL ACADÉMICO 

 

 Atención a dudas e inquietudes a estudiantes, padres de familia y docentes sobre el 

proceso de los diferentes llamados a los admitidos y proceso de solicitud de cupos. 

 Se realizó la verificación de actas y expedición de paz y salvo de docentes.  

 Envió de toda la paz y salvos del aplicativo de certificado de paz y salvo a estudiantes 

para grados por ventanilla y ceremonia. 

 Renvió de solicitudes de certificados al área encargada de certificación. 

 Se brindaron indicaciones a la población admitida del cuarto, quinto y sexto llamado 

sobre las guías de admitidos, comprobantes y fechas importantes para el periodo 

2021- 02. 

 Se llevó a cabo la recepción de documentación requerida para las solicitudes de 

grado.  

 Se realizó la administración y monitoreo del correo electrónico institucional del Centro 

De Admisiones Registro y Control Académico. 

 

 Elaboración de Certificados: En el transcurso de este periodo se expidieron de 

manera virtual 684 certificados. 

DESCRIPCION Cantidad 

Certificados de Estudio Pregrado 294 

Certificados de Nota Pregrado 241 

Comfasucre 23 

Certificado de Estudio Postgrado 6 

Certificado Judicatura 18 

Certificado de practicas 3 

Certificado especial  59 



  

 
Rectoría 

 

 Pág.8 de 24 

 

 

 
Carrera 28 No.5 – 267 Barrio Puerta Roja – Sincelejo – Colombia  

Nit: 892.200.323-9 
Pagina Web: www.unisucre.edu.co   Correo 

electrónico:rectoria@unisucre.edu.co 
 

 FOR-CO-008_Ver.11.0 

 
 

Certificado Buena conducta 1 

Certificado de egresado 2 

Certificado de Pensión 10 

Certificado de Giro Adicional 18 

Certificado de Devolución de Dinero 7 

Certificado de Méritos 2 

Total Certificados Elaborados 684 

 

 

 Elaboración de Facturas: Se digitalizaron en plataforma Mafe un total de 397 

facturas discriminadas así:  

NOTAS 240 

ESTUDIO 288 

ESPECIAL 100 

POSGRADOS 10 

DERECHO DE GRADO DE PREGRADO 88 

DERECHO DE GRADO DE POSGRADOS 2 

CARNET DE EGRESADO PREGRADO 89 

ACTA DE GRADO 1 

EGRESADOS 5 

TOTAL FACTURAS 823 

 

 Se aplicaron en los comprobantes de pago para el periodo 2021 – 02 el beneficio de 
Generación E a 1.929 estudiantes 
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Administración de empresas 43 2 45

Economía 45 0 45

Contaduría Pública 44 1 45

Biología 42 3 45

Derecho 45 0 45

Licenciatura en Lenguas Extrajeras 45 0 45

Licenciatura en Física 42 3 45

Licenciatura en Matemáticas 45 0 45

FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD Tecnología en Regencia en Farmacia 38 2 40

Ingeniería Agroindustrial 42 3 45

Ingeniería Agrícola 45 0 45

Ingeniería Civil 45 0 45

Ingenieria Electronica 44 1 45

FACULTAD DE CIENCIAS 

AGROPECUARIAS
Zootecnia 45 0 45

610 15 625

TOTAL DE 

CUPOS

CONSOLIDADO HASTA SEXTO LLAMADO - OFERTA 02 DE 2021

FACULTAD DE INGENIERÍA

TOTAL

CUPOS 

DISPONIBLES
FACULTAD PROGRAMAS MATRICULADOS 

FACULTAD DE CIENCIAS 

ECONÓMICAS Y ADMINISTRATIVAS

FACULTAD DE EDUCACIÓN Y 

CIENCIAS

 REPORTES: Consolidados matriculados académicamente para primer semestre para 
la oferta académica 02 de 2021 según la Resolución No. 92 de 2021:  
 

OFICINA DE POSGRADOS, EDUCACIÓN CONTINUADA Y RELACIONES 

INTERNACIONALES 

 Se realizó el trámite para la radicación de las cuentas de cobro de los docentes que 
desarrollaron un módulo en los diferentes programas de postgrados y educación 
Continuada, durante el primer semestre de 2021. 

 Se le dio trámite de paz y salvos de los estudiantes que se van a graduar. 
 Se abrieron las inscripciones de la oferta académica para Educación Continuada del 

segundo semestre de 2021.  
 Se enviaron los certificados a los estudiantes que aprobaron los diplomados en 

Cuidado de Enfermería al Paciente en Estado Crítico, Gestión de la Calidad de los 
Servicios Farmacéuticos, Gestión del Talento Humano por Competencias, 
Aseguramiento de la Información Financiera y Gestión Ambiental. 

 Elaboración y solicitud de carta con presentación de la Universidad de Sucre para 
solicitud de convenio ante Saint Mary's College, Indiana USA. 

 Asesoría y presentación de la estudiante de Ing. Agroindustrial Rosa Isela Díaz, para 
realizar pasantía investigativa en North Carolina estate University. 
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COORDINACIÓN DE EGRESADOS 

 

 Se compartieron 2 ofertas laborales a profesionales de los distintos programas 
académicos de la Universidad.  

 Apoyo al Programa de Licenciatura en Matemáticas en el marco del proceso de 
solicitud de renovación de la acreditación de alta calidad. 

 Apoyo al programa de Medicina en el marco del proceso de informe de 
autoevaluación con fines de renovación de registro calificado. 

 

 Divulgación de:  
 

 Oferta de Diplomados de la Universidad de Sucre. 

 Convocatoria de Becas para el curso de Maestría en Educación en Atlantis 
University. 

 Convocatoria de Becas para el curso de Maestría en Ciberseguridad en Atlantis 
University. 

 Convocatoria de Becas para el curso de Maestría en Administración de Empresas 
en Atlantis University. 

 Convocatoria de Becas para el curso de Maestría en Tecnologías de la 
Información en Atlantis University. 

 Convocatoria de Becas para el curso Doctorado en Diferentes Áreas en Rusia. 

 Convocatoria de Becas para el curso Maestría en Diferentes Áreas en Rusia. 

 Convocatoria de Becas para el curso de posgrados en Suiza. 

 Convocatoria para el curso de Oficial Cuerpo Administrativo en la Fuerza Aérea 
Colombiana, dirigida a egresados de los programas académicos convocados. 

 Invitación al Webinar gratuito “Como migrar a Australia” dirigido a egresados de los 
programas de Ingenierías.   

 
 Promoción de las distintas actividades y servicios que ofrece la División de Bienestar 

Social Universitario, tales como deportes, cultura, psicología, enfermería y servicios 
del centro de laboratorios y centro de diagnóstico.  

 

DIVISIÓN DE EXTENSIÓN Y PROYECCIÓN SOCIAL 

 Se participó en la Sesión de la Cadena apícola de Sucre. En ese evento se ratificó el 

compromiso, de la Universidad de Sucre, en seguir impulsando el desarrollo apícola, 

a nivel regional. 

 Se recibió la visita de Emma Gordon (EE.UU.), quien se encuentra vinculada a 

proyectos de la fundación Sembrando Paz (dirigida por Ricardo Esquivia); nuestros 

aliados. En esta visita estuvo presente el Dr Elmer De La Ossa, coordinador de la 

oficina de posgrados, educación continuada y relaciones internacionales. Esta visita 

tuvo como propósito dialogar sobre territorios, bilingüismo y cooperación 

internacional. 
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 La División de Extensión y Proyección Social y El Consultorio Jurídico de la 
Universidad de Sucre, realizaron una reunión de trabajo con funcionarios del Centro 
Penitenciario La Vega; en aras de lograr una articulación institucional para el 
desarrollo de pasantías, prácticas, proyectos y eventos.  

 Se realizó un conversatorio con el propósito de dar cumplimiento a la publicación de 

las cartillas: Matemáticas financieras virtuales y cartilla de operación y módulo de 

evaluación y puntuación de propuestas económicas licitatorias del docente Jorge 

Alberto Ducuara Parales, además de estudiar el reglamento interno de la editorial y la 

propuesta de convocatoria editorial para la vigencia 2022, el vicerrector académico, 

doctor Carlos Pacheco se reunió los siguientes jefes de dependencia: Jairo 

Guadalupe Salcedo Mendoza, jefe de la División de Investigación. José Manuel 

Castro Carmona, jefe de la División de Extensión y Proyección Social.Milton Ayala 

Echavarría, jefe de la División de Bibliotecas e Información Científica. 

 Se participó en el comité ampliado del Comité de Prevención y Control de Riesgos. El 

evento se desarrolló en el municipio de Majagual, Sucre, acudieron los alcaldes de la 

gran Mojana (Sucre, Córdoba, Bolívar y funcionarios del gobierno Nacional. Octubre, 

1 y 2 de 2021. 

 Se llevó a cabo una reunión virtual para la organización de seminario internacional 

con el programa Colombia científica El proyecto Hilando Capacidades del Programa 

Colombia Científica, del cual hace parte la Universidad de Sucre, se encuentra 

organizando el Seminario Internacional: Educación, Ciencia y Sociedad, el cual está 

siendo apoyado por la División de Extensión y Proyección Social, dicho evento, el 

cual se estará realizando en el mes de noviembre (1, 2, 3, 4 y 5 de noviembre de 

2021). Las actividades del seminario se realizarán en Chalán, Ovejas y Sincelejo. 

 La División de Extensión y Proyección Social, llevó a cabo la socialización de su 
política y presentó el programa del Campus al campo. Esta socialización se realizó en 
el auditorio Pompeyo Molina del campus Puerta Roja, en presencia del vicerrector 
académico Carlos Pacheco, junto con los decanos, jefes de departamento y jefes de 
dependencia. 

 La Universidad de Sucre a través de la División de Extensión y Proyección Social, ha 
sido invitada, a participar como aliada estratégica de los “Proyectos demostrativos, 
ecosistema Montes de María, Convenio UNICEF – CORPOEDUCACIÖN.  
Este interesante proyecto tiene como objetivo “ Brindar asistencia técnica a las 
secretarías de educación focalizadas para el diseño e implementación de proyectos 
demostrativos que contribuyan para el fortalecimiento de la calidad de la educación 
media en el marco de los ecosistemas de innovación”  y  beneficiará a estudiantes de 
grados 10 y 11 de  instituciones educativas de los municipios de Colosó, Morroa y 
Chalán, en  los Montes de María, será financiado por la UNICEF y ejecutado por 
CORPOEDUCACIÓN. A la reunión de socialización también hicieron presencia la 
Secretaria de educación del departamento de Sucre, el SENA, UNAD, la ESAP y la 
Universidad CLARETIANA. 



  

 
Rectoría 

 

 Pág.12 de 24 

 

 

 
Carrera 28 No.5 – 267 Barrio Puerta Roja – Sincelejo – Colombia  

Nit: 892.200.323-9 
Pagina Web: www.unisucre.edu.co   Correo 

electrónico:rectoria@unisucre.edu.co 
 

 FOR-CO-008_Ver.11.0 

 
 

 En aras de avanzar en los preparativos de la agenda para el Encuentro Paz con 
Legalidad y en el proyecto marco que busca la participación de la Universidad en 
proyectos estratégicos contenidos en los pilares de paz con legalidad en el 
departamento de Sucre, la Universidad De Sucre  a través del equipo de trabajo de la 
División de Extensión y Proyección Social se reunió el pasado 19 de octubre con el 
doctor Mario Chamié Mazzilli, de la alta Consejería de Paz del gobierno nacional y el 
director del Consultorio Jurídico de la Universidad, Dr Luis Pérez Cervantes para 
pactar compromisos y acordr futuras mesas de trabajo, para identificar propuestas 
desde la Universidad para los ejes (pilares) en que se desarrolla el proyecto Paz con 
Legalidad en el territorio de los Montes de María y apoyar la articulación de proyectos 
de Medicina, que se hacen en el departamento de Bolívar ( Tele Center) con la 
Facultad de Ciencias de la Salud de nuestra Alma Máter.  

 
DIVISIÓN DE BIBLIOTECA E INFRAESTRUCTURA CIENTÍFICA 
 

 Se presentan las estadísticas de acceso y uso de estos importantes recursos 

electrónicos y digitales. 
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 Realización capacitación en base de datos LEYEX Info  
Uno de los aspectos más importantes para el uso y aprovechamiento de los recursos 
con los que cuentan las bibliotecas, son las capacitaciones.  
Ya se tuvo una en esta herramienta, la cual contó con una importantísima asistencia 
(más de 50 personas). Se está trabajando en la realización de otras similares y de 
amplia participación de la comunidad universitaria.  

 
 Gestión plataforma KOHA  

 
Gestión para la ampliación del tiempo de vencimiento del préstamo de libros, por la 
situación de contingencia, por la cual se suspenden las actividades presenciales 
académicas y administrativas de la Universidad; se gestiona la amplitud de los 
tiempos de vencimiento de los libros prestados. Se han realizado extensiones los 
meses de enero, febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto, septiembre y octubre 
(2021).  
Con la participación del profesional Jorge Oviedo se extendió el nuevo plazo de 

vencimiento a los materiales bibliográficos hasta el 30 de septiembre y hasta el 30 de 

octubre de 2021. 

Quedando distribuidos por sedes así: Biblioteca Central: 153 préstamos. Biblioteca 
Ciencias de la Salud: 21 préstamos. Biblioteca Ciencias Agropecuarias: 5 préstamos. 

Para un total de 179 préstamos. 
 

 Generación de paz y salvos virtuales por graduación por ventanilla, cancelaciones, 
reingresos y finalización de contratos laborales. Uno de los requerimientos 
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permanentes es la expedición de paz y salvos institucionales, para acciones de 
proceso de graduación, cancelaciones y reingresos se atendieron  (346 paz y salvos 
hasta la fecha de presentación del presente informe).  

 Establecimiento protocolo para entrega física de material prestado, recibo físico del 
mismo, descarga del sistema KOHA, Se presentaron tres (3) solicitudes especial para 
el recibo de material bibliográfico, por requerimiento de paz y salvo para grado.  

 Gestión actualización base de datos de la Biblioteca con información de los 
estudiantes  

 
EDITORIAL 

 

 Proceso de edición del boletín electrónico de la oficina de egresados. 
 Proceso de edición del boletín institucional de la Oficina de Aseguramiento de 

la Calidad para los meses de junio, julio, agosto y septiembre de 2021. 
 Proceso de edición del boletín electrónico de la oficina de Comunicaciones. 
 Proceso de edición del boletín electrónico de la Revista Eco notas de Rectoría. 
 Proceso de edición del boletín electrónico de la Oficina de Extensión y 

proyección Social. 
 Socialización de los beneficios, características, requisitos, entre otros de la 

Editorial en la Emisora de la Universidad de Sucre y al mismo tiempo haciendo 
la invitación para que la visiten y presenten sus productos. 

 Envío de los libros: Agroindustria de productos amiláceos I: Yuca y Ñame, 
Agroindustria de productos amiláceos II: Métodos y técnicas de 
caracterización y Educación Rural en Sucre: disertación desde el análisis 
multivariado a la División de Bibliotecas para que sean incluidos en el 
Repositorio Digital.  

 Socialización del proceso de publicación de la Editorial al Coordinador de la 
Maestría en Educación Adolfo Arrieta. 

 Socialización del proceso de publicación de la Editorial al Profesor Aldo 

Combariza del programa de Biología.  

 Otorgamiento por parte de la Biblioteca Nacional de Colombia del ISSN a la 

Revista del Programa de Derecho: VERITAS. 

 
DIVISIÓN DE INVESTIGACIÓN – DIUS:  

 

 Presentación de los siguientes proyectos ante el OCAD de CTeI del SGR: 

 

- “Aprovechamiento de residuos agroindustriales y generación de valor 

agregado en la cadena productiva hortofrutícola mediante el desarrollo de un 
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esquema de protección anticorrosivo a partir de aceite de cáscara de nuez de 

marañón en el departamento de Sucre”. 

 

- “Aprovechamiento energético de los residuos agrícolas de cosecha y residuos 

agroindustriales de la cadena productiva de yuca en el departamento de 

Sucre”. 

 
- “Implementación de nuevas tecnologías en procesos de modificación física de 

almidones y harinas nativas de yuca y ñame en el departamento de Sucre”. 

 

 Inicio del proyecto de inversión identificado con código BPIN 2020000100189 
denominado “Aprovechamiento y valorización sostenible de residuos sólidos 
orgánicos y su posible aplicación de biorrefinerías tecnologías de residuos - a-
energía en el departamento de Sucre”. 

 

 Cierre de la “Convocatoria nacional para el reconocimiento y medición de 
grupos de investigación, desarrollo tecnológico o de innovación y para el 
reconocimiento de investigadores del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnología 
e Innovación - SNCTI 2021”. 

 

 Mesa técnica del proyecto titulado “Fortalecimiento de capacidades instaladas 
de Ciencia y Tecnología de la Universidad de Sucre para atender problemáticas 
asociadas con agentes biológicos de alto riesgo para la salud humana en el 
departamento de Sucre”. BPIN 2020000100095 

 
 

 Proyectos del SGR en marcha: 

 
 

BPIN Nombre Valor Proyecto Valor SGR 

2019000100051 

Fortalecimiento de capacidades institucionales y 
de investigación de la Universidad de Sucre 
mediante equipamiento científico. Departamento 
de Sucre. 

$ 2.568.442.183,62 $ 1.998.000.000,01 

2020000100022 
Caracterización epidemiológica de la enfermedad 
asociada con la calidad del agua en la región 
Caribe: Sucre, Bolívar, Magdalena. 

$ 2.825.408.806,00 $ 1.989.520.159,00 

2020000100023 
Desarrollo de un Sistema Inteligente de Vigilancia 
de Arbovirus en zonas turísticas de la región 
Caribe Colombiana - Sucre, Bolívar. 

$ 2.612.747.413,00 $ 1.999.976.897,00 
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BPIN Nombre Valor Proyecto Valor SGR 

2020000100024 

Implementación de un Sistema de información 
geográfica para el fortalecimiento de la vigilancia 
epidemiológica de la leishmaniasis en la región 
Caribe Colombiana: Sucre. 

$ 2.665.979.626,00 $ 1.996.091.032,00 

2020000100027 

Fortalecimiento de las capacidades en CTeI para 
la generación de biomateriales y su aplicación en 
sistemas de liberación lenta mediante el 
encapsulado de fertilizantes a partir de los 
productos y subproductos de la agroindustria de 
Córdoba y Sucre. 

$ 4.355.194.828,54 $ 1.999.973.000,00 

2020000100035 

Fortalecimiento tecnológico de la región Caribe 
colombiana por medio del desarrollo de procesos 
de transformación de materias primas amiláceas 
(yuca, ñame y batata) del Departamento de Sucre. 

$ 2.815.965.542,32 $ 1.994.321.000,00 

2020000100095 

Fortalecimiento de capacidades instaladas de 
Ciencia y Tecnología de la Universidad de Sucre 
para atender problemáticas asociadas con 
agentes biológicos de alto riesgo para la salud 
humana en el departamento de Sucre. 

$ 5.757.092.352,00 $ 5.347.795.060,00 

2020000100723 

Desarrollo y transferencia de tecnología y 
conocimiento para la innovación que atiendan 
La recesión económica de pymes transformadoras 
de yuca derivada de la emergencia 
Económica social y ecológica causada por el 
covid-19 en el departamento de Sucre. 

$3.809.203.926,84 $3.014.414.451,00 

2020000100184 

Desarrollo de un modelo de innovación 
tecnológica para la industria de producción de 
Materiales amiláceos de yuca y ñame en el 
departamento de Sucre. 

$4.944.761.474,44 $4.078.846.386,00 

2020000100675 Formación de capital Humano de alto nivel – 
Universidad de sucre. 

$ 794,375,000.00 $ 750,000,000.00 

2020000100761 

Desarrollo de una plataforma de transferencia 
tecnológica enmarcada en los efectos negativos 
de la productividad y competitividad de la 
cadena piscícola derivadas de la emergencia 
sanitaria causada por el Covid-19 en el 
Departamento de sucre. 

$ 1,256,149,314.00 $ 1,004,095,626.00 

2020000100189 

Aprovechamiento y valorización sostenible de 
residuos sólidos orgánicos y su posible aplicación 
en biorrefinerías y tecnologías de residuos-a-
energía en el Departamento de Sucre. 

$10,308,364,564.00 $8,764,697,664.00 
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 COMUNICACIONES: 

 
Dentro de las actividades de este mes destacamos: 
 

 Elecciones de los egresados, con el fin de elegir a su representante ante el Consejo 
Superior Universitario. Con un total de 2.662 votos, Jorge Alberto Pérez Vides, 
egresado del programa de Ingeniería Agroindustrial continúa en su cargo, por un 
período de dos (2) años. 
Su suplente es el egresado del programa de Zootecnia, Alfredo Luis Blanquiceth 
Doria. La jornada electoral, se efectuó el sábado 25 de septiembre en horario 
ininterrumpido de 8:00 a. m. a 4:00. p. m. en el Campus Puerta Roja de nuestra Alma 
Mater. 

 La División de Extensión y Proyección Social de la Universidad de Sucre recibió la 
visita de Miss Emma Gordon (E.E.U.U) vinculada a proyectos de nuestro aliado 
Fundación Sembrando Paz, la cual es dirigida por el Sr. Ricardo Esquivia. Este 
encuentro contó con la participación del jefe de la oficina de Posgrados Educación 
Continuada y Relaciones Internacionales, Elmer de la Ossa; dentro de la 
conversación trataron temas sobre territorios, bilingüismo y cooperación.  

 
 Con el propósito de conversar la propuesta para publicación de las cartillas: 

Matemáticas financieras virtuales y cartilla de operación y módulo de evaluación y 
puntuación de propuestas económicas licitatorias del docente Jorge Alberto Ducuara 
Parales, además de estudiar el reglamento interno de la editorial y la propuesta de 
convocatoria editorial para la vigencia 2022, el vicerrector académico, doctor Carlos 
Pacheco se reunió los siguientes jefes de dependencia de nuestra  Universidad: Jairo 
Guadalupe Salcedo Mendoza, jefe de la División de Investigación. • José Manuel 
Castro Carmona, jefe de la División de Extensión y Proyección Social. Milton Ayala 
Echavarría, jefe de la División de Bibliotecas e Información Científica. 

 
 Las Universidades que forman parte del Sistema Universitario Estatal SUE – Caribe, 

entre esas nuestra Universidad, suscribieron con la Universidad UQROO Cancún de 
México, un convenio de cooperación académica y científica en áreas de desarrollo 
agrícola, turismo, desarrollo ambiental y administrativa.  

 
 La Universidad de Sucre a través de la División de Bienestar Social Universitario 

desarrolló de manera virtual la inducción para los nuevos estudiantes de los distintos 
programas de la Universidad, para el segundo periodo académico.   
 

 Nuestra institución les dio la bienvenida a los nuevos estudiantes que ingresaron a los 
diferentes programas de pregrado que ofrece la Institución.  La jornada de inducción 
fue liderada por el equipo de División de Bienestar Universitario; los estudiantes 
recibieron un mensaje alentador y los invitaron a entregar lo mejor de sí durante su 
proceso de formación, así como también, les recalcaron la importancia y el 
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compromiso de contribuir a futuro como profesionales, con el desarrollo del municipio, 
región y país. 

 
 

 La Universidad de Sucre conmemoró la Semana de la Salud Mental, organizada por 
la División de Bienestar Social Universitario para los funcionarios, un evento que 
busca promover el compromiso y la responsabilidad diaria con la salud tanto física 
como mental.  

 
 El Rector de la Universidad de Sucre, se reunió con directivos y funcionarios de la 

Oficina de Aseguramiento de la Calidad Académica, directivos de la Facultad de 
Ciencias de la Salud, docentes de planta y directivos del programa de medicina de 
nuestra institución, con el fin de organizar los aspectos formales y detalles para la 
Renovación de Registro calificado del Programa de Medicina. 

 
Actualmente, la Universidad de Sucre cuenta con los siguientes canales de 

comunicación: 

• Página web institucional. wwwunisucre.edu.co 

• Emisora Unisucre Fm Estéreo. 100.8 

• Redes sociales oficiales:   

 

 Instagram: unisucreco 

 Facebook: Universidad de Sucre 

 Twitter: @unisucre 

 
 

COMPARATIVO SEGUIDORES REDES SOCIALES 
SEPTIEMBRE 18 – OCTUBRE 18/2021 

 
Total de seguidores Redes Sociales (Instagram, Facebook y Twitter) 

 
 

 Total de publicaciones: 154 
 Construcción de piezas gráficas: 48 gráficas creadas. 

Total de seguidores 
Instagram (@unisucreco) = 14.996 
Facebook (Universidad de Sucre) = 19.951 
Twitter (@unisucre) = 6.805 
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Publicación de noticias página web: Se realizaron 71 publicaciones 

 
 

CAMPAÑAS COMUNICACIONALES 
SEPTIEMBRE 18 – OCTUBRE 18/2021 

 
 
Campañas Institucionales y académicas: 71 
 
Campaña División de Bienestar Social Universitario:24 
 
Campaña prevención Covid: 3 
 
Campaña Proceso de Acreditación Institucional- ACA: 29 

 

 
 VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA 

 

DIVISIÓN DE BIENESTAR SOCIAL UNIVERSITARIO:  

 

JEFATURA 
 

Fecha Evento Estamento Número de 
participantes  

20 de 
agosto – 15 
de 
septiembre  

Actividades administrativas propias del 
cargo 

Jefe de Bienestar No aplica  

20 de 
agosto – 15 
de 
septiembre 

Asuntos administrativos: Elaboración de 
informes, elaboración de boletín y 
reuniones de división. 

Jefe de Bienestar No aplica  

23 – 26 de 
agosto 

Visita de pares académicos acreditación 
institucional. 

Comunidad 
general  

No aplica  

02 de 
septiembre 

Reunión comité matricula cero 2021 - 02 Comité matricula 
cero  

No aplica 

6 de 
septiembre  

Comité de Bienestar – promoción 
socioeconómica  

Comité de 
bienestar  

8 personas  

8 al 10 
septiembre  

Apoyo a la jornada de seguridad y salud 
en el trabajo. 

Profesional SG- 
SST, jefe de 
bienestar, 

No aplica  
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practicantes SST. 

9 de 
septiembre  

Encuesta sociodemográfica estudiantes 
Universidad de Sucre. 

Jefe de bienestar 
– sistemas  

No aplica  

15 de 
septiembre  

Rendición de cuentas  Jefe de Bienestar  No aplica  

 
ÁREA DE CULTURA  

 

Fecha Evento Estamento  Número de 
participantes  

20 de agosto 
– 15 de 
septiembre  

Actividades administrativas propias del 
cargo 

Coordinación de 
cultura  

No aplica 

20 de agosto 
– 15 de 
septiembre  

Apoyo en campaña virtual de redes 
sociales denominada yo estoy en 
#modoacreditación, realizada con 
estudiantes que hacen parte de los 
talleres culturales de nuestra alma mater. 

 Coordinación 
cultural  

5 

20 de agosto 
– 15 de 
septiembre  

En la Universidad de Sucre - Unisucre 
FM Stereo seguimos celebrando las 
fechas conmemorativas de nuestro país 

en el programa cultural “🎶QUE LO 

DIGAN LAS CANCIONES🎵” Un espacio 

de conmemoración cultural y universal. 
 

Grupo folclórico  
 
Coordinación 
cultural 

3 

26, 27 y 28 
de agosto  

XII Encuentro de escritores de Sucre.  
Centenario de un creador HECTOR 
ROJAS HERAZO 

Taller Literario 
Coordinación 
cultural 

9 

20 de agosto 
– 15 de 
septiembre  

Se realizaron videos de diferentes 
actividades culturales para colgarlos en 
las redes digitales institucionales: videos 
motivacionales, videos didácticos 
informativos, clases, conciertos virtuales, 
obras teatrales y canciones 
conmemorativas. 

Coordinación 
cultural 
Instructores 
área de cultura 

9 

20 de agosto 
– 15 de 
septiembre  

Reunión virtual semanal con instructores 
para seguimiento del plan de trabajo  

Instructores 
 
Coordinación 
cultural 

9 

23 – 26 de 
agosto 

Visita de pares académicos acreditación 
institucional. 

Comunidad 
general  

No aplica  
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AREA DE DEPORTE  
 

Fecha Evento Estamento Número de 
participantes  

20 de agosto 
– 11 de 
septiembre  

Desarrollo de las actividades de Ajedrez 
virtual (de martes a viernes de 8:30 a 
10:30 am) y los sábados de 10am-12m. 
Simultanea de ajedrez. 
Torneo de entrenamiento Arenas. 
Torneo abierto. 

Estudiantes – 
egresados - 
comunidad  

12 estudiantes 
6 comunidad  
4 egresados 

21 de agosto  
28 de agosto 

Desarrollo del trabajo de 
Acondicionamiento físico familiar 
(sábados). 

Comunidad 
Universitaria 

1127 
reproducciones  

20 de agosto 
– 15 de 
septiembre  

Pausas activas, con los trabajadores que 
realizan jornada presencial. 

Administrativos  74 

20 de agosto 
– 15 de 
septiembre  

Asesorías virtuales de 
acondicionamiento físico. 

Estudiantes  56 

20 de agosto 
– 11 de 
septiembre   

Cierre de Electiva Deporte Académico, 
en los programas de Medicina (20), 
Enfermería (17), Fonoaudiología (9) y 
Licenciatura en Matemáticas (43)  . 

Instructores – 
estudiantes. 

89 estudiantes  

 
 

AREA DE SALUD 
 

ENFERMERÍA 

Fecha Evento Grupo  Número De 
Participantes 

Agosto 21 Educación en estilo de vida saludable Población de 
Servicios 
Generales 

25 

Septiembre Asesoría en planificación familiar y 
Entrega de primeras muestras  de 
anticonceptivos 

Egresados 
Estudiantes 
Docentes 
Administrativos 

 
35 

Septiembre 14 Charla de riesgo cardiovascular Administrativos 
Estudiantes 

 
15 

Septiembre 
15,16,17 

 
Tamizaje cardiovascular 
 

Administrativos 
Docentes 

 
 
106 
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. 
 
 
 
 
 

PSICOLOGÍA  

Fecha  Evento Grupo  N° Participante 

Del 21 de Agosto 
al 15  de 
Septiembre    

Se brinda atención, orientación y 
acompañamiento en el área psicología 
de manera virtual.  

Estudiantes y 
comunidad 
universitaria en 
general  

32 
Atenciones   

30 de Agosto del 
2021 

Se participó en la Socialización para la 
convocatoria del proyecto fortalecimiento 
de las estrategias de Bienestar 
Universitario y de Permanencia en 
Educación Superior; brindado por el 
MEN y la Universidad Cooperativa de 
Colombia. 
 

MEN - IES  IES 

07 de 
Septiembre del 
2021 

Socialización del Programa de Mentorías 
a los miembros administrativos y 
docentes de la Universidad de Sucre. 

Administrativo 
y Docente  

 6 Participantes  

07 de 
Septiembre del 
2021  

Se realizó un taller Psicoeducativo sobre 
Motivación, Autoestima y Autocuidado. 
Dirigido a estudiantes pertenecientes al 
programa de Generación E, componente 
de Excelencia.  

Generación E 
componente 
de excelencia.  

12 Participantes 

Del 9 al 10 de 
Septiembre 

Conferencia “Hablemos de estrategias 
para la prevención del suicidio” dirigida a 
la facultad de Ciencias de la Salud, 
Educación y ciencia, Ciencias 
Agropecuarias e Ingeniería.  

Comunidad 
Estudiantil 

7 Participantes 

10 de sept.-21 Campaña de prevención del suicidio con 
los diferentes miembros administrativos 
y servicios generales de la comunidad 
Universitaria de manera presencial.   

Administrativos 
y Servicios 
Generales  

42 Participantes. 

10 de sept.-21 Campaña de prevención del suicidio con 
los diferentes miembros administrativos 
y servicios generales de la comunidad 
Universitaria de manera presencial.   

Administrativos 
y Servicios 
Generales  

42 Participantes. 
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PROGRAMAS ESPECIALES  
 

Fecha Evento Grupo  N°-Participantes 

21 de agosto Continuación con la atención por medio 
de los canales virtuales y telefónicos a la 
comunidad universitaria. 

Encargado de 
programas 
especiales 

No aplica 

23 de agosto Reporte a secretaria general y 
comunicaciones, para la publicación en 
medios del Taller de participantes 
Jóvenes en acción - jueves 26 

Encargado de 
programas 
especiales 

No aplica 

26 de agoto Realización del taller de participantes 
JeA– estudiantes de todos los semestres  

Encargado de 
programas 
especiales – 
Enlace 
municipal JeA 

68 

30 de agosto  Reporte a secretaria general y 
comunicaciones, para la publicación en 
medios del taller de participantes – 2 de 
septiembre 

Encargado de 
programas 
especiales 

No aplica 

02 de septiembre Reunión comité matricula cero – Proceso 
de aplicación de matrícula cero en la 
Universidad 

Grupo 
matricula cero  

No aplica 

02 de septiembre Realización del taller de participantes 
JeA– estudiantes de todos los semestres 

Encargado de 
programas 
especiales – 
Enlace 
municipal JeA 

79 

03 de septiembre Reporte a dirección de comunicaciones 
información talleres para boletín 
informativo  

Encargado de 
programas 
especiales 

No aplica 

06 de septiembre Reporte gestora territorial JeA – Informe 
de evidencias periodo 2021 - 1 

Encargado de 
programas 
especiales 

No aplica 

06 de septiembre Reporte a secretaria general y 
comunicaciones, para la publicación en 
medios del Taller de pre-registro 
Jóvenes en acción 9 de septiembre 

Encargado de 
programas 
especiales 

No aplica 

09 de septiembre Realización del taller de pre-registro – 
estudiantes beneficiarios del JeA 

Encargado de 
programas 
especiales – 
Enlace 
municipal JeA 

87 

13 de septiembre Realización y elaboración del informe de 
gestión 2021 -1 para rendición de 
cuentas  
 

Encargado de 
programas 
especiales – 
Jefatura  

No aplica 
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DESARROLLO HUMANO 

 

Fecha Evento Estamento N°-Participantes 

25 agosto y 01 
de septiembre  

Continuación Cátedra de vida 
Universitaria a estudiantes de 
Economía. 

Estudiantes 
economía. 

39 

1-2 septiembre 
2021 

 Revisión y ajustes a información a 
presentar en comité. 

No aplica  No aplica  

6 de septiembre 
2021 

 Comité de bienestar social universitario: 
socialización para la validación 
resultados de estudios 
socioeconómicos, programas plan 
padrino e incentivos culturales y 
deportivos 2021-1 
 

Comité de 
bienestar social 
universitario 

8 

3 septiembre 
2021 

 Conversatorio: Hablamos de Desarrollo 
Humano y calidad de vida.  
 

 Docentes y 
administrativos  

7 

8 septiembre 
2021 

5  Encuentro de Fe y sanación  Docentes y 
administrativo. 
 

9 

9 septiembre 
2021 

Apoyo para informe rendición de 
cuentas área  
Desarrollo Humano 2021-1. 
 

Jefatura de 
Bienestar Social 
universitario. 

No aplica  

13 septiembre 
2021 

Asistencia: segunda Mesa de trabajo 
Comité Técnico Interinstitucional de 
Educación ambiental, CIDEA 2021-2.  
Plan de acción 2021-2022 en el marco 
de la implementación de las estrategias 
de acción local de la Política 
Departamental de Educación Ambiental 
de Sucre. 

Comité Técnico 
Interinstitucional 
de Educación 
ambiental, 
CIDEA 

20 

 
 


