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INFORME DE GESTIÓN DE RECTORÍA

15 DE JULIO AL 20 DE AGOSTO DE 2021
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VICERRECTORÍA ACADÉMICA

Participación y defensa de factores dentro del proceso de autoevaluación con

fines de acreditación institucional y atención a requerimientos.

Revisión y ajustes a información sobre factores dentro del proceso de

autoevaluación con fines de acreditación institucional.

Seguimiento y apoyo a los procesos de acreditación y registro calificado de

programas académicos en el marco de la visita a los programas de Economía y

Licenciatura en Física.

Revisión de alternativas para el establecimiento de nuevas opciones de trabajo

de grado.

Gestión ante la Universidad Nacional de Colombia, Sede Manizales, para

reactivar la oferta en convenio de la Maestría en Enseñanza de las Ciencias

Exactas y Naturales, como estrategia de fortalecimiento del impacto del

proyecto en la población docente de los Montes de María sucreños.
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Impulso a la promoción ante la población general para brindar información sobre los programas de la

Universidad y los beneficios de matrícula cero.

Participación en la Estrategia de Fomento Marco Nacional de Cualificaciones (MNC).

Participación junto con el Rector y Vicerrector Administrativo ante delegados del Ministerio de

Educación Nacional para atender la puesta en marcha de matrícula cero en la Universidad de Sucre.

Se continúa con el trabajo dentro de la comisión para la discusión de sugerencias y ajustes del

documento sobre el estatuto docente de la Universidad de Sucre bajo la metodología de revisión

conjunta de contenidos.

Participación en procesos dentro de la Alianza Estratégica Energética 2030.

Reunión y análisis de posibles alianzas entre la Universidad de Sucre y la Comunidad Afrocolombiana

del Departamento de Sucre que promuevan trabajos de cooperación a nivel investigativo y de

proyección social.
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Fortalecimiento de los programas de pregrado, elevando sus competencias, perfeccionando su

formación y desarrollo pedagógico a través del plan de capacitación del Programa de Plan Padrino

3: Herramientas TIC para la educación y Ambientes digitales de Aprendizaje con 100 cupos

por curso.

Seguimiento al proceso de transformación curricular que comprende el mejoramiento continuo de

los temas y procesos propios de la política, estructura y desarrollo del currículo de la Universidad de

Sucre.

Verificación y seguimiento al proceso de Admisión 2021-2 y actualización bajo condiciones del

programa de matrícula cero.
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Impulso a la gestión dentro del Comité Académico del SUE Caribe con el ánimo de fortalecer las iniciativas

en materia de posgrados de la red.

Atención a diversas solicitudes de dependencias adscritas a la vicerrectoría académica que ayudan a la

consolidación de los planes de acción.



6

FACULTAD DE CIENCIAS AGROPECUARIAS

En concordancia con la meta de lograr la acreditación de alta calidad, se continúa con el proceso

de revisión y actualización curricular, se trabaja en la actualización del PEZ, Siguiendo con este

proceso se han construido los propósitos de formación del programa .

Siguiendo con el proceso continuo de mejoramiento del proceso de formación y luego de conocer

los resultados en las Pruebas Saber-Pro-2020, de los estudiantes de Zootecnia, y bajo tutoría, la

docente asignada se ha continuado con el apoyo a los 45 estudiantes que van a presentar la

prueba enfatizando en las competencias lectura crítica.

En Cumplimiento con los planes exigidos por el MEN a través de la resolución No. 021795 del 2020

para el cumplimiento de algunas condiciones de calidad de programas en los trámites de solicitud y

renovación de registro calificado, se han recibido las recomendaciones de la Oficina de Calidad

(ACA) del componente flexible del programa, se han realizado las correcciones sugeridas para

someterlo a consideración del Consejo Académico
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En concordancia con el Plan de Acción, E8. “Establecimiento de

mecanismos orientados a reducir las tasas de deserción y repitencia de

estudiantil, desde la Jefatura del Departamento se ha elaborado una

lista de estudiantes de bajo rendimiento académico, y se ha pasado a la

Oficina de Bienestar para su asistencia y apoyo. Se e han abordado 4

estudiantes para apoyo de la oficina de Bienestar Universitario, con

apoyo psicológico y de valores.

Se desarrolló reunión con la mesa técnica de la Gobernación de Sucre

en la estructuración de políticas de seguridad alimentaria y planes para

mitigar los efectos de posibles escases de alimentos en el

departamento de Sucre.

Asistencia una reunión presencial con el director ejecutivo de

AGROSAVIA y el director del CI Turipaná, para el afianzamiento de

relaciones y alianzas estratégicas con productores, asistentes técnicos,

entidades, gremios y organizaciones.
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Igualmente, se desarrolló reunión remota con el Jefe del Programa

de Ciencias Pecuarias de la Universidad de Córdoba, esto con el fin

de aunar esfuerzos en la activación de la movilidad de estudiantes y

docentes entre las dos universidades.

En la Granja Perico, se continúa realizando actividades propias de la

granja planificando control de malezas, establecimiento de una

hectárea de potrero, actividades rutinarias de limpieza y desinfección

de instalaciones. Control de ectoparásitos y endoparásitos en los

bovinos y ovinos.
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FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

Se estudió la necesidad de Capacitación en investigación del

cuerpo docente con el fin de incrementar la participación en

convocatorias emanadas por Minciencias.

Continúa el proceso de diseño el proyecto de investigación de

pertinencia incluye necesidades del entorno e impacto de

egresado) del programa de Enfermería.

Continua el proceso la recolección de información para la

construcción del Documento de Condiciones Iniciales con fines de

Acreditación.

Se confirmó movilidad a tres (3) estudiantes de Prácticas

Rotatorias para el segundo periodo 2021 con el Hospital Hernando

Moncaleano Perdomo (Neiva).
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Investigación en curso con la Universidad de Cartagena-Universidad de Sucre. “Análisis de la

interacción de la alimentación y el riesgo genético en la asociación entre la aterosclerosis y la

función pulmonar en adultos del departamento de Bolívar”. Por el Doctor Edgar Vergara

Dagobeth.

Alianza Universidad de Sucre-SENA para la Capacitación, en desarrollo a 19 estudiantes, en el

Diplomado de Bioseguridad con una intensidad horaria de 48 horas.

Alianza Universidad de Sucre-SENA para la capacitación en Formación Manejo de la vacunación

contra el COVID 19 en Colombia con una intensidad de 48 horas.
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Continúa el desarrollo de la programación del espacio en

la emisora de la Universidad, Unisucre FM Estéreo

“Hablemos Sobre Salud”.

En conversación con funcionaria del SENA para el

desarrollo del curso de Humanización para estudiantes.

El programa de Tecnología en Regencia de Farmacia se

encuentra vinculado a la Red de Voluntariado en APS-

Salud familiar y comunitaria, que consiste en una iniciativa

nacional e internacional de apoyo en salud, a la que están

vinculadas además la Universidad Católica de Oriente, la

Escuela Nacional del Deporte, la Universidad Autónoma

de Manizales y la Universidad de Pamplona.



FACULTAD DE EDUCACIÓN Y CIENCIAS
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Reunión con la UniRosario: cooperación e intercambio de conocimientos.

Acompañamiento al programa de biología para la revisión de los aspectos

curriculares, con el propósito de preparar el proceso de autoevaluación con

fines de renovar la acreditación de alta calidad.

Reunión para el seguimiento al proceso de autoevaluación del programa de

Doctorado en Ciencias Físicas (SUE-Caribe), en compañía de la Oficina de

ACA y el Coordinador Institucional del programa.

Reunión con la Corporación Ecoss, para la nueva oferta de diplomados en la

subregión de la Mojana Sucreña.

se realiza movilidad docente entrante virtual MICHAEL STOBER, con la

temática Constitucionalización del Derecho privado en Alemania, desde la

Universidad Christian-Albrechts.
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El Departamento de Derecho realiza la conferencia del Dr.

Mario Daza en representación del Colegio de abogados

disciplinaristas, titulado: La Responsabilidad

disciplinaria de los servidores públicos a la luz de las

normas del derecho blando.

El Departamento de Derecho realiza conferencia

Elementos de la Responsabilidad Medica en el

ordenamiento jurídico colombiano, a cargo del docente

Jesús Albrey González Páez, del Colegio de abogados en

derecho médico.



FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y ADMINISTRATIVAS
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El Programa de Economía apoyó la formalización para la Celebración de Convenio celebrado con el

DANE regional Sucre.

El Programa de Administración de empresas realizó el ENCUENTRO INTERNACIONAL DE

INVESTIGADORES EN LAS CIENCIAS ADMINISTRATIVAS. Con 16 ponencias, con igual número

de artículos a publicar en edición especial de la Revista Conocimiento Global y memorias del

programa. Participaron 4 conferencistas internacionales. Temática Entorno y Sociedad; Temática

Gestión Organizacional; y Temática Desarrollo Empresarial.
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Reactivación después del paro del Programa Radial: “ENFOQUE CONTABLE REALIDAD

FINANCIERA Y ECONOMICA AL SERVICIO DE LA SOCIEDAD”, en la emisora UNISUCRE FM

STEREO, con cronograma de cierre de semestre según asignación a cada docente con sus

respectivos temas hasta finalizar las clases, orientado por el programa de Contaduría Pública.

Con la Participación de Funcionarios de la DIAN, el programa de Contaduría Pública, Se desarrolló

Seminario denominada “Renta persona natural, Declaración de Renta año Gravable 2021 y

Beneficios fiscales y sus límites”, dirigido a Empresarios, Egresados, Estudiantes, Docentes y

Comunidad académica Contable.

El programa de Administración de Empresas continuó con las actividades tendientes a formalizar

Convenio con la Alcaldía de Sincelejo, RED DE EMPRENDIMIENTO MUNICIPIO DE SINCELEJO -

UNIVERSIDAD DE SUCRE, se continuaron desarrollaron las siguientes actividades:

 Preparación y construcción del proyecto del Campus, al Campo.

 Construcción proyecto Club de Ciencias y Tecnología “Jóvenes Planetaqua”.
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Gestión documental para perfeccionamiento del acuerdo de voluntades Universidad de Sucre –

Alcaldía de Sincelejo, para apoyo académico en el proceso de reactivación económica del

municipio.

Apoyo al departamento de Administración de Empresas y a la Facultad de Ciencias Económicas y

Administrativas, en la implementación del acuerdo de voluntades con la alcaldía de Sincelejo para

el fortalecimiento del tejido socio empresarial del municipio. ASÍ mismo, representación al programa

ante los organismos de emprendimiento de la región.
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FACULTAD DE INGENIERÍA

Continúa desarrollándose el proceso de autoevaluación del programa de

ingeniería agrícola.

Continua la planeación de la logística, organización y presentaciones para la

visita de pares académicos de los programas de Ingeniería Civil e Ingeniería

Agroindustrial con fines de renovación de la acreditación de alta calidad de

ambos programas.

Presentación de los avances en la implementación del Manual GESFOC de los

Programas de Ingeniería Electrónica, Ingeniería Agrícola, Ingeniería Civil e

Ingeniería Agroindustrial.

Continúan en el desarrollo de sus pasantías, 58 estudiantes.
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Firma de doce (14) convenios entre las empresas: PMI Caribe, Lácteos Hacienda San Mateo, MIPC Store,

Palmaceite, Agrosabanas Export, FML Constructores, Construviar de la Sabana S.A.S, Rafael Montes Márquez,

SEMBRA, MultiTecnicos de la Costa FH S.A.S, Porcicarnes S.A.S, Lácteos El Hato, Palmeras de ALAMOSA

SAS, AGRODINCO, Cabildo Indígena ZENU y la Universidad de Sucre. Se avanza en la firma de nuevos

convenios con la empresa Puro Pollo y con la Fundación Amigos de la Buena Voluntad.

Participación de 12 estudiantes del Programa de Ingeniería Civil y 6 estudiantes del Programa de

Ingeniería Agroindustrial en la Convocatoria Estado Joven desarrollada por el Ministerio de Trabajo

y el Departamento Administrativo de la Función Pública como opción para realizar sus prácticas

laborales en el sector público.

Continúa el desarrollo de las actividades del profesional para apoyo en la formulación de estrategias

que permitan mejorar los resultados de SABER-PRO.
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A la fecha, se han desarrollado cinco (5) eventos con una participación de 408 estudiantes, 66

docentes, 95 egresados, 24 externos y 24 asistentes administrativos, para un total de 617 asistentes
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ACTIVIDADES Y EVENTOS A RESALTAR DESDE LAS DEPENDENCIAS ADSCRITAS A 

VICERRECTORÍA ACADÉMICA

CENTRO DE ADMISIONES, REGISTRO Y CONTROL ACADÉMICO

Se realizó el proceso de activación de ofertas de programas de Posgrado para el calendario 02 de 

2021, así:

FACULTAD PROGRAMAS
FECHA DE INICIO 
DE INSCRIPCION

FECHA DE 
FINALIZACION DE 

INSCRIPCION

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y 
ADMINISTRATIVAS

Especialización en 
Gerencia de 
Proyectos

18/6/2021 30/7/2021

Especialización en 
Gerencia del 
Talento Humano

28/5/2021 3/9/2021

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
Maestría en Salud 
Publica

12/08/2021 13/08/2021
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CENTRO DE LABORATORIOS

Apoyo al proceso de Acreditación Institucional en la elaboración de videos por parte de la oficina

de planeación, en cada uno de los laboratorios.

Atención al personal de SURA, se realizó recorrido por las diferentes áreas de la bodega del

Centro de Laboratorios y explicación de las actividades que se realizan en esta y de la gestión que

se hace con los residuos químicos.

Asesoría y apoyo a clientes por prestación de servicios de extensión del Centro de Laboratorio.

Apoyo en el laboratorio de Biomédica para diagnósticos de prueba de Covid – 19.
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OFICINA DE POSGRADOS, EDUCACIÓN CONTINUADA Y RELACIONES

INTERNACIONALES

Se apoyó el proceso de inscripciones de la Maestría en Administración de Empresas,

Especialización en Seguridad y Salud en el Trabajo, Especialización en Gerencia del Talento

Humano, Especialización en Gerencia de Proyectos.

Participación en las reuniones con fines de acreditación Institucional.

Elaboración de la presentación del factor 5 Visibilidad Nacional e Internacional ante la visita de

pares académicos para la acreditación institucional.

Elaboración del convenio con la Fundación Sembrando Paz en colaboración con la oficina de

Extensión Y Proyección Social.
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Recibo de visita de estudiante francesa en la Universidad Eastern

Mennonite, Virginia - Estados Unidos, con miras a Consecución de

convenios de cooperación.

Recibo de visita de la ciudadana Estadunidense Lilliam Hall, como

enlace para consecución de convenio con la Universidad Saint

Mary´s.

Reunión en la oficina de Rectoría y la ciudadana francesa Luice

Martinor.

Elaboración de una presentación Institucional de La Universidad de

Sucre, con fines de consecución de convenios internacionales.
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COORDINACIÓN DE EGRESADOS

Divulgación de los siguientes eventos: 

 Convocatoria laboral “Medico general” dirigida a egresados del programa de Medicina.

 Convocatoria laboral “Gestor En Soluciones De Inversión” dirigida a egresados de los programas 

de la Facultad de Ciencias Económicas y Administrativas.

 Convocatoria laboral dirigida a egresados del programa de Ingeniería Agrícola para proveer cargo 

en empresa del Magdalena y la Guajira.

 Convocatoria laboral “Auxiliar contable en la Armada Nacional Bolívar” dirigida a egresados del 

programa de Contaduría Pública.

 Convocatoria laboral “Orientador de defensa en la Armada Nacional Cartagena” dirigida a 

egresados del programa de Biología.

 Oferta académica de posgrado Maestría en Ciencias Exactas y Naturales en convenio con la 

Universidad Nacional de Colombia sede Manizales.

 Oferta académica de posgrado Maestría en Administración de Empresas de la Universidad de 

Sucre.
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 Oferta académica de posgrado Especialización en Gerencia del Talento Humano de la

Universidad de Sucre.

 Oferta académica de posgrado Maestría en Ciencias Animal de la Universidad de

Sucre.

 Convocatoria para el curso de diplomados en la Caja de Compensación Familiar

Comfasucre.

 Invitación al curso gratuito “ISTRAM® BIM para Colombia”, dirigido a egresados del

programa de Ingeniería Civil.

 Convocatoria de Becas Para funcionarios públicos y contratistas del Estado

Colombiano desarrollada por el Programa Servimos entre la European Business

School - EUDE y el Departamento de la Función Pública.

 Convocatoria de maestrías en distintas áreas en la Universidad de Nebrija.

 Convocatoria de becas de maestrías en distintas áreas en la Universidad

Internacional de la Rioja.



26

Oferta de cursos “Ciencia de Datos para las Políticas

Públicas en Contexto de Crisis”, “Epidemiología Básica y

Vigilancia Epidemiológica para Servicios De Salud” y

“Crisis Social, Políticas Públicas Y Pobreza” ofrecidos por la

Universidad de Chile.

Promoción de las distintas actividades y servicios que ofrece la

División de Bienestar Social Universitario, tales como deportes,

cultura, psicología, enfermería y servicios del centro de

laboratorios y centro de diagnóstico.
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DIVISIÓN DE EXTENSIÓN Y PROYECCIÓN SOCIAL

Participación en la mesa de trabajo donde se analizaron los resultados de Agendas I+D+i, y se

avanzó en la construcción del Plan Estratégico de Ciencia, Tecnología e Innovación del Sector

Agropecuario (PECTIA) del departamento de Bolívar y micrositios de la Mesa de la Ciencia,

Tecnología e Innovación Agropecuaria (MeCTIA).

Participación en los simulacros de las visitas de pares de los pregrados en Enfermería y Física,

respectivamente; asimismo, entre el 22 y 23 de julio, la división participó en la visita de verificación de

cumplimiento de calidad del del programa de Enfermería.

La Universidad de Sucre fue invitada entre el 29 y el 31 de julio por el Centro de Investigaciones La

Libertad de AGROSAVIA, ubicado en el departamento del Meta, para avanzar en un proceso de

alianza estratégica en temas del cultivo de marañón, y ganadería bovina y porcina.
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Participación en la mesa técnica del Comité Técnico

Interinstitucional de Educación Ambiental del departamento de

Sucre, en donde se diseñaron una serie de acciones

institucionales y colectivas con el propósito de implementar

estrategias de la política pública de Educación Ambiental de

Sucre, según lo estipula el Acuerdo 032 de 2017.

Participación en el grupo focal de expertos para construir el Plan

Integral de Desarrollo Agropecuario Rural con Enfoque Territorial

(PIDARET) del departamento de Sucre, para lo cual se realizó una

jornada de trabajo virtual el 10 de agosto, cuyo objetivo fue la

revisión de las variables del sistema territorial como insumo para

dicho proceso.
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DIVISIÓN DE BIBLIOTECA E INFRAESTRUCTURA CIENTÍFICA

Participación en la presentación de informes para fines de registro calificado,

autoevaluación y re acreditación de los programas académicos.

Se atiende este requerimiento y se participa activamente en las visitas (virtuales)

para la adquisición y renovación de los registros calificados de los programas.

Mejoramiento de los campos del portal de servicios, la visibilización de los

recursos y embellecimiento de su estructura.
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Nombre base de 

datos
Julio Agosto TOTAL

Core 95 317 412

EBSCO - eBook 

Academic Collection - 

Entrada

114 402 516

MetaRevistas 756 894 1650

Leyex.info 21 83 104

UNIVERSIDAD DE SUCRE

DIVISIÓN DE BIBLIOTECAS E INFORMACIÓN CIENTÍFICA

Consulta de Bases de Datos X AÑO-MES
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Acción/Mes Julio Agosto TOTAL

Nuevos Registros 3 7 10

Descargas Registros (Bitstream Views) 11.127 3.234 14.361

Vistas Registros (Item Views) 1.497 3.108 4.605

Vistas de Colecciones 122 58 180

Vistas de Comunidades 234 108 342

Búsquedas (Searches Performed) 537 327 864

UNIVERSIDAD DE SUCRE

DIVISIÓN DE BIBLIOTECAS E INFORMACIÓN CIENTÍFICA

Consulta de Repositorio Institucional X AÑO-MES
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EDITORIAL 

Proceso de edición de los boletines electrónicos, de: Egresados, Comunicaciones, Extensión

y proyección social, Bienestar social, Eco-Notas

Solicitud ante la Cámara Colombiana del Libro del ISSN para la Revista Veritas del programa

de Derecho
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DIVISIÓN DE INVESTIGACIÓN – DIUS

Firma de Acta de inicio y contratos de para ocho (8) becas pasantía para jóvenes investigadores de la

Universidad de Sucre del contrato No. 134-2021 derivado de la convocatoria 891 - 2020 del Ministerio

de ciencia, Tecnología e Innovación.

Asistencia y socialización del “Factor 6. Investigación” en la visita de pares académicos para el

proceso de Acreditación Institucional de la Universidad.

Reunión con grupos de investigación para la preparación de la participación en la Convocatoria No.

894-2021 “Convocatoria nacional para el reconocimiento y medición de grupos de

investigación, desarrollo tecnológico o de innovación y para el reconocimiento de

investigadores del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnología e Innovación - SNCTI 2021”.
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Renovación del reconocimiento institucional a varios grupos de investigación de la Universidad de

Sucre mediante Resolución de Consejo Académico No. 96 de 2021.

Respuesta de requerimientos al Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación en pro de la gestión

para el recibo de recursos del proyecto en listado de financiables con código SIGP 82754.

“Vulnerabilidad de los patrones de endemismo de la biota colombiana bajo escenarios de

cambio climático futuro: priorización de áreas de conservación”.

Convenio marco de cooperación interinstitucional celebrado entre la Corporación Universitaria

Antonio José De Sucre- Corposucre y la Universidad de Sucre.

Convenio especial de cooperación no. 001-2021 entre la universidad de sucre y la Corporación

Universitaria Antonio José De Sucre para la ejecución del proyecto denominado: “Desarrollo y

transferencia de tecnología y conocimiento para la innovación que atiendan la recesión económica

de pymes transformadoras de yuca derivada de la emergencia económica, social y ecológica

causada por el covid-19 en el Departamento de Sucre” BPIN: 2020000100723.
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VICERRECTORÍA ADMINISTRATIVA

SNIES:

Reporte exitoso de las variables: Población Estudiantil, Internacionalización, Investigación,

Proyección y Extensión, Bienestar, Recursos Humanos, Información Institucional, Presupuesto

mensual y la información financiera del periodo 2021-1 y los dos trimestres, cumpliendo de esta

manera con las fechas de corte de la Resolución 009573 del 27 de mayo 2021. HECAA-SNIES

De acuerdo a lo expuesto anteriormente la Universidad de Sucre asciende a categoría B, por ser una

de las IES que cumple con lo establecido en la resolución mencionada anteriormente.
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MATRICULA CERO

Respecto al proceso de matrícula cero, con relación a las devoluciones se han dado el tramite

respectivo dentro de las fechas estipuladas, recepción de los documentos y validación de la

información, posterior se ha pasado al área encargada de elaborar los actos administrativos.

Con respecto a las bases de datos se encuentran depuradas, se dieron tramite a las resoluciones

para empezar a dar respuestas a los paz y salvos a los estudiantes que están en proceso de grado.

Se encuentra depuradas y enviadas a las dependencias que llevan el proceso de cartera de la

Universidad.

SIA CONTRALORIA

Atendiendo a la solicitud de la contraloría para realizar la rendición de cuentas, se dio apoyo

técnico al cargue de las variables en la plataforma SIA CONTRALORIA en las fechas del 13 al 18

de agosto, el cual se efectuó oportunamente.
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JOVENES EN ACCION

Apoyo en las diferentes solicitudes que Prosperidad Social realiza a la Institución.



VICERRECTORÍA ADMINISTRATIVA - DIVISIÓN DE BIENESTAR SOCIAL UNIVERSITARIO

38

Dependencia Actividades

Jefatura 9

Cultura 7

Deporte 4

Salud 4

Psicología 4

Programas Especiales 7

Desarrollo Humano Trabajo Social 5

Total 40
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Dependencia Actividad Participantes

Jefatura

Reunión MEN, Generación E Excelencia 5

Inducción personal nuevo ingreso 3

Cultura

Se realizó Conversatorio “Hermanos entre lámparas” junto

con la Escuela Bellas Artes y el Fondo Mixto de Cultura, el

evento fue virtual por transmisión en vivo por las redes

sociales institucionales.

14

Apoyo en campaña virtual de redes sociales denominada yo

estoy en #modoacreditación, realizada con estudiantes y

docentes que hacen parte de los talleres culturales de

nuestra alma mater.

7

En la Universidad de Sucre - Unisucre FM Stereo seguimos

celebrando las fechas conmemorativas de nuestro país en el

programa cultural “🎶 QUE LO DIGAN LAS CANCIONES🎶

” Un espacio de conmemoración cultural y universal.

7 de agosto: Batalla de Boyacá

6
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Dependencia Actividad Participantes

Deporte

Entrenamientos virtuales de ajedrez – Apertura escocesa finales de

alfil y caballo, Torneo Unisucre arena, Torneo abierto de la liga de

ajedrez Parque los libertadores.

26

Acondicionamiento físico GYM. 59

Pausas activas – Instructores. 60

Deporte académico. 96

Salud

Asesoría en planificación familiar y entrega de primeras muestras de

anticonceptivos.

9

Apoyo a la catedra vida universitaria 205

Asesoría en salud y seguimiento a través de la línea directa de

atención del covid-19 y otros temas de salud.

5

Registro de atención de enfermería. 16
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Dependencia Actividad Participantes

Psicología

Atención, orientación y acompañamiento en el área psicología

de manera virtual.

36

Seguimiento por medio de llamadas telefónicas a estudiantes

de Generación E.

27

Apoyo a la coordinación de posgrados en la Especialización en

Seguridad y Salud en el trabajo; en el proceso de entrevistas a

los inscritos del programa.

24

Taller formativo sobre Motivación y Técnicas de Estudio. A los

estudiantes del programa de derecho

15

Desarrollo 

humano

Realización jornada de Catedra universitaria. 36

Encuentro de FÉ. 6

Conversatorio: “Mejora tu calidad de vida, vive en 5 estados por

tu salud mental”

19
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PROCESO COMUNICACIÓN INSTITUCIONAL

La Oficina de Comunicaciones viene apoyando a las distintas dependencias con la

divulgación de los eventos, notas sobre fechas especiales, notas de condolencias,

comunicados, a fin de ser socializados con nuestra comunidad educativa y público

en general.

 Visita del Vicerrector de Extensión de la Institución Universitaria Digital de

Antioquia Juan José Torres Ramírez y Eliana Zuleta Carmona, profesional de

Extensión.

 Firma del Acuerdo de Matrícula Cero entre el Presidente de Icetex.

 Bajo estrictos protocolos de bioseguridad se llevó a cabo la Jornada de

Vacunación contra el COVID-19 los días 5 y 6 agosto en nuestras instalaciones

en coordinación con la Secretaria de Salud Departamental y el Hospital

Universitario



43

Nuestra Alma Máter firmó convenio para alianza con Celunorte Comunicaciones S.A.S quien

asociado con CLARO y siguiendo directrices del Ministerio De Tecnologías de la Información y las

Comunicaciones - MinTIC, desarrollará el proyecto Navega TIC.

Este proyecto incluye la entrega de una Sim Card con 15 GB, redes ilimitadas, minutos ilimitados y

15 URL establecidas por MinTIC y que en su fase I llevará servicio de internet y telefonía móvil

gratuita a 1.000 estudiantes de la Universidad de Sucre de estrato 1, que se encuentren entre el

primero y séptimo semestre y sean residentes en el municipio de Sincelejo.

Bajo estrictos protocolos de bioseguridad la Facultad de Ciencias de la Salud a través del programa

de Enfermería hizo entrega de los símbolos que caracterizan a esta loable profesión. La jornada

contó con la participación de 31 estudiantes.

Con el fin de suscribir acuerdos de cooperación con instituciones internacionales, nuestro Rector

Jaime de la Ossa Velásquez sostuvo reunión con con Luice Martinor Lagarde del Center for Justice

and Peacebuilding, Eastern Mennonite, Virgina, USA, Veronica Aguedo, Artista Plástica – Terapeuta

y Maggy Urueta, de la Cooperación Paz Caribe y Elmer de la Ossa Suárez, Jefe de Posgrados,

Educación Continuada y Relaciones Internacionales de la Universidad.
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Total de seguidores Redes Sociales (Instagram, Facebook y Twitter

Total de publicaciones: 216, Construcción de piezas gráficas: 91 gráficas creadas.

Total de seguidores: Instagram (@unisucreco) = 14.300, Facebook (Universidad de Sucre) =

19.000, y Twitter (@unisucre) = 6.739

Publicación de noticias página web: Se realizaron 84 publicaciones

CAMPAÑAS COMUNICACIONALES JULIO 16 – AGOSTO 16/2021

Campañas Institucionales y académicas: 26, Campaña División de Bienestar Social Universitario: 3,

Campaña prevención Covid: 12. Campaña Proceso de Acreditación Institucional- ACA: 33
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OTRAS ACTIVIDADES RELEVANTES

Finalización del proceso de negociación pliego sindical SINTRAUNICOL – SUCRE.

Puntos resueltos:

 Auxilio sindical anual de 4,5 SMLV.

 Juegos nacionales sindicales Hasta 50 millones para participación anual. (Bienestar

Universitario).

 20 cupos adicionales de almuerzos (Plan padrino).

 Trienio laborado: 3 Salarios (Se reciben 2 cada 5 años) (A Someter a CSU).

 Estudio de nivelación de la planta de funcionarios administrativos (A Someter a CSU).
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GRACIAS


