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INFORME DE GESTION DE RECTORIA
MES DE NOVIEMBRE DE 2020

% VICERRECTORIA ACADEMICA

1. Promocion de programas académicos a estudiantes de grado 10° y 11° y Padres de
familia del sector oficial de las Instituciones Educativas del Municipio, acerca del
ingreso a la educacién superior, dando a conocer la oferta de programas de pregrado
que ofrece la Universidad de Sucre.

2. Andlisis de resultados del seguimiento a la Prestacidon de Servicio Educativo.

Definicion y extensién de convocatoria para monitores.

4. Apoyo al proyecto “Estabilizaciéon y consolidacion de la paz en territorios en
postconflicto mediante reincorporacién social y econémica” mediante jornada de
alfabetizacion digital.

5. Apoyo a los procesos de Acreditacion Institucional de Alta Calidad.

6. Seguimiento a los procesos de gestion curricular, revisién de politicas institucionales.

7. Continuidad del proceso de entrega de Sim Cards para estudiantes con problemas de
conectividad por la alianza entre la Universidad de Sucre y Colombia Movil.

8. Consolidacion de alianzas con las IU Digital de Antioquia en el marco de cooperacion
interinstitucional Gobernacién de Sucre, IU Digital de Antioquia y Universidad de
Sucre.

9. Seguimiento a diplomado para cumplir con los proyectos del plan de fomento a la
calidad, con el cual se busca programar capitacion continuada a nivel de diplomado
“En mediaciones pedagdgicas y ambientes de aprendizaje en la formacion
virtual universitaria” a docentes catedraticos, ocasionale y de planta de la
Universidad de Sucre que se desarrolla desde el pasado 28 de agosto hasta 7 de
diciembre de 2020.

10. Atencion a diversas solicitudes de dependencias adscritas a la vicerrectoria
académica que ayudan a la consolidacién de los planes de accion.

w

FACULTAD DE CIENCIAS AGROPECUARIAS

v" Reuniones de consolidacion de lineas de investigacién-innovacion con los gerentes de
las federaciones ganaderas del departamento de Sucre, Fegasabanas y Fegasucre, y
pasar a la preparacion y elaboraciéon del proyecto ganadero que mejore la competitividad
del sector.

v" Reunién exploratoria con el Secretario De Educacion del Departamento de Sucre para
fortalecer apoyo interinstitucional Sed-Sucre, Universidad de Sucre y Rectores de
IETAS; estudio de factibilidad para la elaboraciéon de un convenio marco, buscando la
inmersion de estudiantes de la Universidad de Sucre para la ejecucion de las practicas
profesionales.
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v' Desarrollo de reuniéon entre la Universidad de Sucre, Oficina de mejoramiento de la
calidad y oficina juridica de la Gobernacion de Sucre y rectores de las 19 IETAS de
departamento de Sucre, en donde se determinaron las lineas de apoyo profesional
requerido por las IETAS y los perfiles profesionales para el fortalecimiento de los planes
de accion de las instituciones educativas y la labor de los estudiantes de la Universidad
de Sucre.

v' Participacién en el taller “Calidad es de todos” organizado por el Ministerio de
educacion Nacional, donde se socializaron los documentos relacionados con
Acreditacion y Autoevaluacion de la IES

v' Desarrollo de mesa de trabajo entre el SENA, Red ABC (Agua, Biodiversidad y Clima
Gobernanza Territorial) y la Red de Bioeconomia latinoamericana y del Caribe y la
Universidad de Sucre, para la participacion en el disefio curricular de cursos relacionado
con la Zoocria de Caiman crocodilus fuscus.

v/ Seguimiento y supervision de las actividades de la granja, planes de alimentacion,
revision y puesta en funcionamiento de la cerca eléctrica, mantenimiento del galpén,
ajuste de los planes de limpieza y desinfeccion en aves, conejos y ovinos.

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

v' Capacitacion de 22 docentes de la facultad en formaciéon pedagégica mediante
Diplomado en Mediaciones Pedagdgicas y Ambientes de Aprendizaje en la formacion
Virtual Universitaria (en curso).

v' Capacitacion de 53 docentes del programa de medicina en formacién investigativa, a
través del curso de “Experto en Metodologia Basica de la Investigacion Clinica
modalidad virtual” gestionado con el GRUPO CTO,; el cual se encuentra en curso.

v' Se registra la participacion del programa en la Red De Voluntariado en Salud Publica,
donde se socializ6 la experiencia en telesalud que ha desarrollado en el programa de
Fonoaudiologia. (11 de noviembre de 2020)

v' Los estudiantes y docentes de practica Formativas participaron en el CIERRE DE
PRACTICAS DE FONOAUDIOLOGIA: EXPERIENCIAS EXITOSAS DE TELE
PRACTICA, organizado por la Fundacién Universitaria Maria Cano, en dicha actividad
participé ademas la Universidad del Cauca, Escuela Colombiana de Rehabilitacion. Se
registrd una participacion de 16 docentes y 127 estudiantes del programa.

v'El programa de Fonoaudiologia particip6 en la Il FERIA DE LA CREATIVIDAD E
INNOVACION: HACIENDO FONOAUDIOLOGIA DESDE UNA  VISION
INTERDISCIPLINAR E INTERINSTITUCIONAL, organizado por la Universidad
Metropolitana, donde participé la ademas, la Universidad San Buenaventura y la
Universidad del Atlantico.

v En el programa de enfermeria, en la asignatura de salud colectiva se contindan las
practicas comunitarias de manera virtual, enfocando atencion a familias de los
estudiantes y una familia extensa, se aplican instrumentos de valoracion propio de la
disciplina. (38 estudiantes)
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15 estudiantes del programa de medicina realizando practicas rotatorias Il (afio de
Internado) en las siguientes instituciones de salud: Clinica Santa Maria, Hospital
Regional de Corozal, Clinica las pefiitas, Hospital Universitario de Sincelejo.

Durante el mes de noviembre todos los programas académicos adscritos a la Facultad
Ciencias de la Salud, trabajaron los planes de alternancia academia para el desarrollo
de las préacticas formativas los cuales se radicaron junto con el protocolo de
bioseguridad en la Alcaldia. (20 de noviembre de 2020)

Presentacion ante la secretaria de salud Municipal del protocolo de bioseguridad y de
los planes de alternancia académica de los programas adscritos a la Facultad para
aprobacién. (23 de noviembre de 2020)

Se esta desarrollando por parte del programa de Tecnologia en Regencia de Farmacia
la investigacion: Caracterizacibn de la practica de la automedicaciéon en adultos
beneficiarios de un centro de desarrollo integral de la comuna ocho de la ciudad de
Sincelejo — Sucre. A la fecha de realizacion de este informe, ya se cuenta con la
totalidad de la informacién recaudada y tabulada. La investigacion se canalizé por el
semillero de investigacion en farmacia clinica y asistencial.

Continua vinculacién de la Facultad Ciencias de la Salud en la red de voluntariado
nacional de salud publica, enfocada a salud familiar y comunitaria, que consiste en
una iniciativa nacional e internacional de apoyo en salud, la facultad actia como
fundara y realiza trabajo conjunto con la Universidad catélica del oriente de Medellin,
la Universidad de Manizales, la Asociaciéon nacional de salud Publica, entre otras.
Taller virtual de Hipertensién arterial: “Aprendiendo sobre el asesino silencioso”
realizado por ACOME (Asociacion de estudiantes de medicina). Los dias 15-16-17 de
noviembre 2020

Capacitacion virtual sobre: cancer de mama a los actores del SGSSS (Ips, ESE, EPS,
EAPB) del Departamento de Sucre. Fue Realizada por Dr. Fernando Casas Corena,
Oncologo Docente del programa de Medicina el dia 10 de noviembre 2020- por
plataforma Meet apoyado el proceso formativo de la secretaria de Salud
departamental.

Capacitacion virtual sobre: Manejo de Covid -19 a estudiantes del programa de
Enfermeria, se llevd a cabo por el Dr. Gabriel Espinoza Médico internista Docente del
programa de Medicina el dia 14 de noviembre 2020 por plataforma Meet.

Se realiz6 capacitacion sobre medidas de prevencion y autocuidado en COVID-19, por
parte del conferencista José Martinez, Médico Egresado de Unisucre, como parte de
las actividades relacionadas con el plan de alternancia para el retorno a los escenarios
de practica formativa a los estudiantes del programa de regencia en farmacia.

FACULTAD DE EDUCACION Y CIENCIAS

v' Reuniones para la creacion de la Politica de Multilingliismo para la Acreditacion
Institucional.
v' Charla Informativa en Experiencias internacionales en otros Idiomas. 13-11-20.
v' Divulgacion del Taller de "Calidad ES de todos" ofrecido por el
Ministerio de Educacion, para el 26 de noviembre de 2020.
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v Divulgacion de la Conferencia: Inclusion excluyente: el problema de las familias de
nifnos inmigrantes y otras condiciones de vulnerabilidad en los contextos escolares.

v Reunién para gestionar el evento de la "SEMANA DE INCLUSION" del 30 de
noviembre al 4 de diciembre de 2020.

v Se gestiond la participacién de los docentes a “Charla Ludica #EnTICConfio” del
MinTic, para el 26 de nov. De 2020.

v Organizacioén de las Olimpiadas Regionales de Matematicas Escolares ORME-18.

v Organizacioén del encuentro de Investigacion e Innovacién en Educacién Matematicas

v" En el desarrollo de la formacién continua para el desarrollo de habilidades se
encuentran participando 20 docentes en el diplomado Mediaciones Pedagdgicas y
Ambientes de Aprendizaje en la Formacion Virtual Universitaria.

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

v Se desarroll6 el Primer Foro de Administradores: ADMINISTRAR, UN CONCEPTO
DE TODOS LOS SIGLOS Il al cual Asistieron por la Teleconferencia y a través de
Facebook la interaccion de mas de 500 participante. En esta actividad se hizo la
presentaciéon de 5 Ponencias Nacionales y 2 internacionales y el planteamiento de
experiencias de Movilidad Internacional en las que se propusieron factores de mayor
estimulo por parte de los participantes al Foro en temas de Investigacion, para la
aplicacion a Becas de estudios de alto nivel en el exterior. Ademas, se planteé la
necesidad de incrementar la cualificacion en el Idioma Ingles

v Se realiz6 reunion del tema Pasantia con la Dra. Mara Ucros Merlano (SECRATRIA
ADMINISTRATIVA DE LA GOBERNACION), para observar la posibilidad de
incrementar el NUmero de Pasantes y se pact6 cita con el Docente Carlos Alberto
Painchault Sampayo, ya que en la Reunién de Docentes realizada el 23 de octubre
de 2020, se evidenci6 que hay un déficit de plazas para 17 pasantes.

v' Se desarroll6 avance de reunién virtual con los Rectores de los colegios: Simoén
Araujo, Rafael Nufiez, Antonio Lenin e IT, para la realizacién de un Foro Virtual, con
el fin de dar a conocer la Universidad y en especial los programas de Ciencias
Econdmicas y escuchar las expectativas de los estudiantes proximos a egresar de
dichos Colegios, e identificar la Oferta de nuevas propuestas Educativas. Dichos
foros se realizaran una vez los Estudiantes salgan de los compromisos de las
Pruebas Saber 11, durante la primera quincena de diciembre de 2020.

FACULTAD DE INGENIERIA

v' Se firmé el convenio marco de movilidad estudiantil y profesoral entre programas
académicos de pregrado y posgrado de facultades de ingenieria de IES de la Region
Caribe afiliados a ACOFI.

v’ Se avanza en la revisiéon por parte de la oficina juridica del convenio marco de
cooperacion interinstitucional que se espera celebrar entre la Universidad de Sucre y
la Universidad de Pamplona y que dentro de las modalidades de cooperacién se
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contempla el intercambio académico de estudiantes de pregrado y posgrado y/o
profesores-investigadores.
v Se celebraron convenios con diversas empresas, entre las que se destacan:
¢ Agro Sabanas Export S.A.S
e Dar Arquitectura.
e Geomated Ingenieria S.A.
e Alcaldia de San Marcos
e Alcaldia La Union
e Consorcio Interbiblioteca
e Consorcio R&M
e Construyendo S.A.S
e Comfasucre (Se Renovo)
¢ Consorcio Cruz del Beque
e GAV Construcciones S.A.S
¢ Union Temporal COPARKES
Se desarrollé taller Manejo de Recursos Bibliogréaficos el 27 de octubre.
Se desarroll6 taller Manejo y uso de Gestores bibliograficos Mendeley el dia 10 de
noviembre
v' Se adelantan conversaciones con directivos y docentes del programa de Ingenieria
Agricola de la Universidad Nacional de Colombia, sede Bogota, para la formulacién
de una especializacién en esta rama de la ingenieria.

£ :
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v" Reunién con docentes de planta de la Facultad de Ingenieria que tienen titulo de
doctorado, para socializacion iniciativa celebracién convenio entre la Universidad
Autonoma del Caribe (UAC) y la Universidad de Sucre (UdeS) para formular
doctorado en ingenieria en marco del decreto 1330 del MEN.

v' Conformacién de un equipo exploratorio de 3 docentes de planta de la Facultad de
Ingenieria y el decano, para analizar la viabilidad de la iniciativa de celebracion
convenio entre la Universidad Autonoma del Caribe (UAC) y la Universidad de Sucre
(UdeS) para formular doctorado en ingenieria en convenio o propio.

v' Se desarroll6 de manera virtual a través de Youtube, Facebook Live y Hangouts Meet
la 11l Jornada Agroindustrial los dias 23 y 24 de octubre por parte del Programa de
Ingenieria Agroindustrial.

v' Desde la facultad de Ingenieria se cuenta con la participacion de 20 docentes en
desarrollo a la formacién continua para el desarrollo de habilidades en el diplomado
Mediaciones Pedagbdgicas y Ambientes de Aprendizaje en la Formacion Virtual
Universitaria
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ACTIVIDADES Y EVENTOS A RESALTAR DESDE LAS DEPENDENCIAS
ADSCRITAS A VICERRECTORIA ACADEMICA

CENTRO DE ADMISIONES, REGISTRO Y CONTROL ACADEMICO

- Se realiz6 informe de los estudiantes matriculados académicamente para el
periodo 02 de 2020 a corte 10 de noviembre de 2020.

Matriculados Académicamente en Pregrado 02 de 2020

MATRICULADOS
FACULTAD PROGRAMAS ACADEMICAMENTE
2020-02
Administracién de empresas 455
FACULTAD’DE CIENCIAS Economia 419
ECONOMICAS Y

ADMINISTRATIVAS Contaduria Publica 493
Tecnologia en gestidén Empresarial 30
Biologia 465
, Derecho 546
FACULT;\DCIDEEI:‘ICEI[;SSCACION Licenciatura en Lenguas Extrajeras 431
Licenciatura en Fisica 232
Licenciatura en Matematicas 391
Medicina 191
FACULTAD CIENCIAS DE |Enfermeria 156
LA SALUD Fonoaudiologia 217
Tecnologia en Regencia en Farmacia 184
Ingenieria Agroindustrial 433
FACULTAD DE INGENIERIA Ingenieria Agricola 353
Ingenieria Civil 561
Tecnologia en Electrdédnica Industrial 224

FACULTAD DE CIENCIAS Zootecnia
AGROPECUARIAS 442
TOTAL 6223

- Se realiz6 la actualizacion del cuadro estadistico de las cancelaciones de

semestre desde el periodo 01 de 2015 hasta 02 de 2020.
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IRACIUILTAD HRESRANAS PERIODO | PERIODO | PERIODO | PERIODO | PERIODO | PERIODO | PERIODO | PERIODO | PERIODO | PERIODO | PERIODO | PERIODO

2015-01 | 2015-2 | 2016-01 [ 2016-02 | 2017-01 | 2017-02 | 2018-01 | 2018-02 | 2019-01 | 2019-02 | 2020-01 | 2020-02

Administracién de

empresas 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 1 0
FACULTAD DE CIENCIAS | Economia 0 0 0 0 0 0 3 0 1 1 1 0
ECONOMICAS Y
ADMINISTRATIVAS Contaduria Publica 3 3 0 0 7 5 0 3 0 0 1 0
Tecnologia en
Gestidn
Empresarial 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 0
Biologia 0 0 0 0 0 0 4 1 0 1 1 1
Derecho 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2 2 0
FACULTAD DE Licenciatura en
EDUCACION Y CIENCIAS | Lenguas Extrajeras 0 0 0 0 0 0 2 1 1 1 1 0
Licenciatura en
Fisica 0 0 0 0 0 0 0 2 0 1 1 1
Licenciatura en
Matematicas 0 0 0 0 0 0 5 1 3 3 4 0
Medicina 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FACULTAD CIENCIAS DE Enfermeria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
LA SALUD Fonoaudiologia 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 0

Tecnologia en
Regencia en
Farmacia 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 1 0

Ingenieria

Agroindustrial 0 0 0 0 0 0 1 0 2 0 1 1
Ingenieria
FACULTAD DE Agricola 0 0 0 0 0 0 0 2 1 1 2 0
INGENIERIA Ingenieria Civil 0 0 0 0 0 0 2 1 2 2 4 0
Tecnologia en
Electrénica
Industrial 0 0 0 0 0 0 2 2 3 0 1 0
FACULTAD DE CIENCIAS
AGROPECUARIAS Zootecnia 2 3 1 6 1 5 1 0 0 4 11 3
TOTAL 5 6 1 6 8 10 21 13 17 18 a1 6

- Diligenciamiento de la informacién del cuadro Maestro Institucional, para el
proceso de acreditacion del periodo 01 de 2015 hasta 02 de 2019.

Matriculados
Ano (1) Periodo Inscritos Admitidos Retirados
Primer semestre Total

| 3071 630 630 5464 5
2015

| 1565 541 541 5548 6

| 3447 665 665 5509 1
2016

| 1730 590 590 5909 6

| 4330 855 855 5959 8
2017

| 1871 587 587 6006 10

| 4284 7 5967 21
2018 8 69 769

| 1628 596 596 5981 13

| 3658 746 746 6058 17
2019

| 1207 577 577 6044 18

Promedio 2679 656 656 5845 11

- Se elabora procedimientos para guia a aspirantes a partir del Calendario Académico

para el periodo 2020- 1 aprobado por el Consejo Académico de la Universidad de
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Sucre, en el cual estan contenidas todos los procesos y fechas que debe ejecutar. El
Centro de Admisiones, Registro y Control es la Oficina encargada de ejecutar todo lo
concerniente con la aplicacién de dicho calendario.

- Envio de informacion de inscritos, admitidos, circunscripcion y puntaje maximo y
minimo como respuesta a solicitud de los jefes de programa.

- Revision de hojas de vida en el archivo fisico de admisiones para certificado de
buena conducta.

- Acompafamiento a los jefes de programa que presentan inconvenientes en la
plataforma para hacer las adiciones y cancelaciones de asignaturas.

- Organizacion de documentos en el archivo interno del Centro de Admisiones.

- Revision de hojas de vida en el archivo fisico de admisiones a solicitudes de retiro de
documento y cambio de programas.

- Recepcion de formatos de correccion de notas por docentes y jefes de programas.

- Trabajo en equipo con el &rea de sistema para solucionar inconvenientes a
estudiantes con dificultades en plataforma en el periodo 2020-02.

- Solicitud a los diferentes jefes de programas sobre las actualizaciones que han
sufrido los programas de pregrado para el periodo 2021 -01.

CENTRO DE LABORATORIOS

v' Apoyo a la visita de funcionarios de la Universidad y la empresa privada DUTCH
CANNA a diferentes laboratorios (Suelos y Aguas, Microbiologia, Biotecnologia,
Biologia molecular).

v" Solicitud ante vicerrectoria Académica y Seguridad en el trabajo GSST el ingreso a
los laboratorios de algunos usuarios para el desarrollo de las actividades de
extension, académica e investigacion.

v' Apoyo a la dependencia de Ingenieria Civil en informacién relacionada con los
laboratorios para soporte de acreditacion de alta calidad del programa.

v' Mantenimiento y reparacién de equipos por parte del taller de electrénica en los
laboratorios de Biomédica, Nutricion Animal, Microbiologia de Investigacion.

v' Recepcion, secado, molienda y andlisis de suelos y aguas para los servicios de
extension en el laboratorio de Suelos y Aguas para riego.

v' Se brinda apoyo logistico y acompafiamiento a investigadores en la realizacion y
desarrollo de actividades investigativas en el laboratorio de Microbiologia de
Investigacion.

v' Secado, determinaciéon, montaje y catalogacién de ejemplares vegetales. Como
servicio de extension a la Universidad de Cartagena, Montaje y catalogacion de
ejemplares (Briofitos y liquenes) a la empresa de Servicios Ambientales y
Geograficos S.A. por parte del laboratorio de Herbarios.

v' Determinacion de cenizas y humedad a muestras de ahuyama, como servicios de
extension en el laboratorio de la Planta Piloto de Operaciones unitarias.
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v Apoyo a la visita de Oficina de planeacién a las instalaciones del laboratorio de
Simulacion Clinica para verificacion de estado de simuladores, radicacion de solicitud
de mantenimiento y arreglo de simuladores.

v' Apoyo a la visita de decanatura, jefe de departamentos, oficina seguridad y salud en
el trabajo, docentes de los programas de enfermeria y medicina, al laboratorio de
Simulacién Clinica para su adecuacion y solicitud de insumos para las practicas
académicas bajo alternancia.

v Solicitud ante vicerrectoria académica de insumos hospitalarios y medicamentos para
poder llevar acabo las practicas académicas por alternancia en los programas de
enfermeria y medicina.

v' Charla de proyeccion social, para Socializar proyectos de investigacion llevados a
cabo en el laboratorio de Productos Naturales y las técnicas de laboratorio para la
academia en instituciones educativas.

v" Apoyo a los docentes en la ejecucion de practicas académicas virtuales por medio de
la realizacién de videos tutoriales y toma de fotografias.

v' Asesoria y apoyo a clientes por prestacion de servicios de extension del Centro de
Laboratorio.

v' Apoyo en el laboratorio de Biomédica para diagndsticos de prueba de Covid — 19.

OFICINA DE POSGRADOS, EDUCACION CONTINUADA Y RELACIONES
INTERNACIONALES

v' Se apoyo el proceso de inscripciones de la Especializacion en Gerencia de
Proyectos, Seguridad y Salud en el Trabajo, Gerencia del Talento Humano y Maestria
en Ingenieria.

v' Coordinamos el desarrollo de los diplomados que se estan ejecutando durante este
segundo periodo académico:

Interventoria De La Construccion

Automatizacion Industrial

Gestion de la Calidad en los Servicios Farmacéuticos

Docencia Universitaria

Educacion Inclusiva Y Flexibilidad Curricular

Sistemas Integrados de Gestion HSEQ

Gestién Ambiental

Gestion del Talento Humano por Competencias

Marketing Estratégico

Cuidado de Enfermeria al Paciente en Estado Critico

Fonoaudiologia Ocupacional

v Se realiz6 la gestion del pago de los contratos de los respectivos docentes.

v A peticion de la Oficina de Aseguramiento de la Calidad Académica, ACA, se
gestiond la informacion pertinente, sobre movilidad entrante y saliente de estudiantes,
docentes y convenios vigentes.
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v' Se proyecto la propuesta del acuerdo transitorio que reglamente la movilidad virtual.

COORDINACION DE EGRESADOS

v' Participacion en la formulacién, organizacién y desarrollo de acciones que den
cumplimiento a las politicas institucionales del Consejo Nacional de Acreditacion, en
lo referente al seguimiento a egresados.

v Coordinacién con las demas unidades académicas de la Universidad las actividades
que en conjunto se realicen con el fin de mejorar la calidad de vida, asi como el
desarrollo personal y profesional del egresado.

v" Propuesta e implementacion de procesos, procedimientos que permitan fortalecer el
vinculo con el egresado promoviendo el contacto permanente, con el fin de acercarlo
a la Institucion en sus diferentes actividades y aportar a la solucion de sus
necesidades.

v' Desarrollo de la etapa de andlisis de informacion del proyecto de investigacion
denominado “Estudio de impacto de egresados de la Universidad de Sucre” el cual
tiene por objetivo desarrollar un estudio del impacto de los egresados de la
Universidad de Sucre en el ambito social, laboral y académico de la regién y la
percepcion de empleadores frente a la formacion profesional que ofrece la
Universidad de Sucre.

DIVISION DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

v’ Visita de inspeccion a la Estacion Piscicola de la Universidad de Sucre para verificar
el estado actual de éarea e infraestructura de la Estacién Piscicola de nuestra
institucion, localizada en el municipio de Caimito. En conjunto con Rafael Sibaja,
coordinador de la misma, se concerté la necesidad de apoyar su reactivacion como
estrategia de extension y proyeccion social, a través de sus objetivos principales: (1)
manejo productivo y comercializacion de especies de peces nativas y exéticas, (2)
fomento de la piscicultura regional y (3) aporte a fines académicos y de investigacion.

v" Reunién con funcionarias de la Secretaria de Gobierno de la Alcaldia de Sincelejo,
para comunicar el interés de la administracion municipal en constituir una alianza
sélida con nuestra Alma Mater a favor de la poblacién sincelejana en temas sociales
estratégicos.

v" Reunién con la Ministra de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de la Republica de
Colombia -Mabel Torres, Jorge Herrera (Gobernador (e), Gobernacion de Sucre) y
Jairo Salcedo (Jefe, Departamento de Investigacion de la Universidad de Sucre) para
concertar temas fundamentales en torno aspectos académicos, cientificos y
configurar un macroproyecto de innovaciobn para los territorios de nuestro
departamento de Sucre.

v' Asistencia al | Foro Ganadero del Sector Lacteo en el departamento de Sucre un
evento organizado por la Cooperativa Coolechera y la Alcaldia Municipal de
Sincelejo, con el apoyo del Banco Agrario de Colombia. A este asistieron también
diversos actores de dicho sector productivo en el departamento de Sucre, y su
objetivo fue estimular la reactivacion del mismo con la exposicion de una iniciativa de
cooperatividad productiva propuesta por Coolechera. La participacion de nuestra
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dependencia se fundamentd en la exploracién de articulacion para efectos de
participar activamente en el desarrollo de esta y otras propuestas relacionadas como
elemento de extension y proyeccion social.

v' Participacion del jefe de Divisibn de Extensiéon y Proyeccién Social- José Manuel
Castro en el programa radial de la emisora Frecuencia Bolivariana para habla sobre
cultivos de lombrices y todos los beneficios que trae, no solo como aprovechamiento
agroindustrial de bioresiduos, sino al medio ambiente.

DIVISION DE BIBLIOTECA E INFRAESTRUCTURA CIENTIFICA

v' Se atiende permanentemente los requerimientos que se hacen por parte de los
usuarios. Se hizo la expedicidon de paz y salvo, por procesos de grados, cancelacién
de semestre, reingreso y terminacidn de contratos de colaboradores de la
Universidad.

v' Se continda con la promocién del trabajo desde la casa con el grupo de la Biblioteca,
destacando nuevamente que la respuesta es timida por parte de varios
colaboradores de la dependencia. Se lidera la utilizacion de los recursos disponibles.
Ya se instalaron e computadores en las residencias de igual numero de
colaboradores.

v' Se presta especial atencion en la ampliacién de tiempos de préstamo de material e
informacién a los usuarios que continuamente manifiestan las inquietudes por la
devolucion del mismo.

EDITORIAL

v' Estudio de publicacion electronica del libro “Cuaderno de notas: Introduccién a la
zootecnia” De autoria de la Doctora Luz Mercedes Botero Arango.

v" Organizar y clasificar segun capitulos cronolégicos el libro “Cuaderno de notas:
Introduccién a la zootecnia” en un solo PDF para efectos de publicacién y
acoplamiento de informacion.

v Solicitud por parte del departamento de Derecho para registrar la revista VERITAS,
avalada y reconocida con resolucién N° 65 de 2020, para ser registrada con los
correspondientes nimeros ISSN. y demas registros pertinentes.

v' Entrega de la informacion requerida al jefe de programa de la facultad de derecho de
los requisitos para el tramite y consecucion del ISSN a la biblioteca nacional de
Colombia.

v' Gestidn de registro y afiliacion por parte de la editorial de la universidad de Sucre
ante la Biblioteca Nacional de Colombia para efectos de solicitud y tramite de los
ISSN que requiera la universidad de sucre.

v" Recuperacion de registro de afiliacion por parte de la editorial de la universidad de
sucre para el tramite y gestion de los ISBN ante la cdmara colombiana del libro.
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v' Solicitud del ISBN para libro “Cuaderno de notas: Introduccién a la zootecnia” De
autoria de la Doctora Luz Mercedes Botero Arango ante la camara colombiana del

libro.
Estudio de los documentos del sistema de calidad de la Universidad de Sucre.
Presentacion y posterior ajuste de las politicas de la editorial de la Universidad de

AN

Sucre ante la comision designada por Consejo Académico.

DIVISION DE INVESTIGACION - DIUS:

CIFRAS CONSOLIDADAS DE LA PARTICIPACION DE LA UNIVERSIDAD DE SUCRE EN
EL PLAN BIENAL DE CONVOCATORIAS 2019 — 2020 DE MINCIENCIAS — FCTel DEL

SGR

CLASIFICACION

TOTAL

VALOR TOTAL

VALOR SGR

VALOR CONTRAPARTIDA

VALOR SGR
UNISUCRE

MINCIENCIAS

Propuestas
formuladas

57

$185.100.731.817,04

$134.464.985.788,31

$50.635.746.029,04

$94.161.748.817,00

Propuestas
formuladas como
ejecutor

42

$135.853.467.131,04

$102.952.095.246,00

$32.901.371.885,04

$88.464.489.491,00

Propuestas
formuladas como
coejecutor

15

$49.247.264.686,00

$31.512.890.542,31

$17.734.374.144,00

$5.697.259.326,00

Propuestas
elegibles

38

$124.978.494.390,04

$90.807.762.939,31

$34.170.731.451,04

$62.636.436.677,00

Propuestas no
elegibles

19

$60.122.237.427,00

$43.657.222.849,00

$16.465.014.578,00

$31.525.312.140,00

OCAD DEL FCTEI DEL SGR

Proyectos
elegibles
aprobados

$25.341.558.339,00

$19.278.237.008,00

$6.063.321.331,00

$14.815.388.267,00

Proyectos
elegibles no
aprobados

$4.737.504.964,00

$4.078.846.387,00

$658.658.577,00

$4.078.846.387,00

Proyectos
elegibles no
financiables

19

$60.863.542.428,00

$40.380.741.553,31

$20.482.800.875,00

$21.136.515.153,00

Proyectos
elegibles en
espera de
aprobacion

10

$34.035.888.659,04

$27.069.937.991,00

$6.965.950.668,04

$22.605.686.870,00

La Universidad de Sucre participo en la presentacion de 57 propuestas de CTel en el
marco de las convocatorias del Plan Bienal de Convocatorias 2019 — 2020 de
MINCIENCIAS — FCTel DEL SGR, por un valor total de $185.100.731.817,04, de las
cuales presentd 42 en calidad de EJECUTOR por valor de $135.853.467.131,04; y
15 en calidad de COEJECUTOR por valor de $49.247.264.686,00. Asi, del total de
propuestas presentadas, 38 obtuvieron la clasificacion de Elegibles Definitivo por un
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valor total de $124.978.494.390,04, de los cuales se solicitdo al Fondo de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (FCTel) del Sistema General de Regalias (SGR) el valor de
$90.807.762.939,31.

A la fecha, mediante el esfuerzo conjunto de la Universidad de Sucre y otras
entidades de la region y del pais se ha logrado comprometer recursos del FCTel del
SGR por un valor de $19.278.237.008,00 representados en 8 proyectos (7 en calidad
de EJECUTOR) aprobados en el proceso de viabilizacion ante el Organo Colegiado
de Administracion y Decisibn (OCAD) del FCTel del SGR de las propuestas en
listados de elegibles, de los cuales, a la entidad le corresponde una participacion en
la ejecucién presupuestal por valor de $14.815.388.267,00.

No obstante, la Universidad de Sucre cuenta con 10 proyectos (todos en calidad de
EJECUTOR) en proceso de Viabilizaciéon ante el OCAD del FCTel del SGR por un
valor total de $34.035.888.659,04, de los cuales se solicita al FCTel del SGR el valor
de $27.069.937.991,00, siendo la participacibn de la entidad en la ejecucion
presupuestal por un valor de $22.605.686.870,00.

Actualmente se desarrolla la ejecucion de 2 de los proyectos aprobados en los
cuales la Universidad de Sucre es la entidad EJECUTORA, y se cuenta con el
Certificado de Cumplimiento de Requisitos Previos de Ejecucion de 1 proyecto
aprobado. Ademas, se espera recibir el Certificado de Cumplimiento de Requisitos
Previos de Ejecucion de otros 4 proyectos aprobados. Por otro lado, la entidad
participa en la ejecucion de 1 proyecto aprobado en calidad de COEJECUTOR.

En el Xlll Encuentro Departamental Red COLSI - Nodo Sucre realizado el 28, 29 y 30
de septiembre del presente afio, 75 estudiantes adscritos a semilleros participaron en
el evento Red COLSI Nodo Sucre 2020 en donde 35 estudiantes obtuvieron un
puntaje mayor a 90 puntos, en dicho evento.

< OFICINA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD ACADEMICA

1. AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL.
e Encuestas De Autoevaluacion Institucional
El 31 de octubre se finalizé el proceso de encuestas y se procedié al analisis de
los mismos. Para incorporarlos a la matriz de correlacién del informe de
autoevaluacion institucional con fines de Acreditacion.

e Evaluacion Informacién Documental
Durante el mes de octubre y hasta el 10 de noviembre se realizé la compilacion
de los resultados de la valoracién documental.
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¢ Revisién Informes de dependencias
Se realiz6 valoracion de los informes de dependencia, de acuerdo a la rubrica
disefiada para tal efecto.

Durante el mes de octubre (14 octubre) se finalizé la plantilla para el cargue del
informe de la Plantilla de Autoevaluacién Institucional.

Durante el mes de noviembre se realizé el informe de Autoevaluaciéon Institucional
por parte de los profesionales de la Oficina ACA.

El dia 13 de noviembre se realiz6 taller de emision de Juicios valorativos, con la
participacién de Docentes, jefes de departamentos y decanos.

¢ PROYECTO Fortalecimiento de los Sistemas Internos de Aseguramiento
de la Calidad-SIACI

Durante los meses de octubre y noviembre se inicio el proceso con el Ministerio
de Educacion en el marco del Fortalecimiento de los Sistemas Internos de
Aseguramiento de la Calidad-SIACI, en el que se vienen abordando temas
relevantes relacionados con la politica que sustenta la estrategia de
fortalecimiento a los sistemas internos de aseguramiento de la calidad, y se
presentan experiencias significativas de acompafiamiento, el cronograma de
trabajo, los compromisos de las IES participantes, la metodologia del
acompafamiento y se brindan indicaciones generales para el desarrollo exitoso
de actividades.

e Se avanz6 en la Etapa 2. Avances previos: el entregable de “documentos
institucionales” esta asociado a aquellos que soportan la informacién contenida
en el instrumento de autorreferenciacién en particular los relacionados con
el sistema interno de aseguramiento de la calidad, cultura de
autoevaluacién, procesos de registro calificado y acreditacién, y el plan de
desarrollo institucional. (Presentar y describir el PDI, politica de calidad,
procesos, procedimientos, normas, areas responsables y otros aspectos
institucionales) Durante el mes de noviembre, se realizaron reuniones diarias
con el profesional delegado para la Universidad con el fin de dar cumplimiento a
cada una de las etapas de dicho proyecto como se relaciona en la siguiente
figura. Cabe anotar que dicha socializacion se realizara el 26 de noviembre con
los funcionarios directivos de la Universidad de Sucre a través de la plataforma
meet.
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Etapa 1. Categonzacidn Automeferenciacicn

Etapa 2. Axances previos Documentos institucionales

Acompafiamiento | Et ) i NiA
técnico Etapa 4. Articulacion Descripcion de su SIAC
Etapa 5. Planificacidn Plan de accidn
Etapa 6. Socializa Soportes de sociaizacidn
Talleres Calidad ES de Todos Wi

Talleres de sensibiizacidn y didlogo NiA

¢ CARACTERIZACION PROGRAMA DE DERECHO - INSPECCION Y VIGILANCIA -
UNIVERSIDAD DE SUCRE
El Ministerio de Educacién Nacional con el propésito de lograr una caracterizacion de
los programas en Derecho realizé una sesion de trabajo con la Universidad de Sucre,
el dia 29 de octubre, con el fin de que ellos obtuvieran informacién sobre los aspectos
gue permitan evidenciar el cumplimiento de las condiciones de calidad y se
detectaran debilidades, fortalezas y oportunidades de mejoramiento. En este sentido,
El programa de Derecho de la Institucion ademas de conocer, pudo compartir las
experiencias exitosas encontradas en el desarrollo de los procesos de formacion. El
ministerio asigné como par al Dr. Elliot Parra Avila

2. AUTOEVALUACION DE PROGRAMAS CON FINES DE ACREDITACION
Para los programas proximos a radicacion del proceso de reacreditacion se
encuentran Ingenieria Civil, Ingenieria Agroindustrial y Fonoaudiologia, en este
sentido, se realizaron reuniones de seguimiento, con el fin de que se adelanten estos
procesos de autoevaluacion con fines de renovacion de acreditacion oportunamente.

De Igual manera, se viene realizando retroalimentacién proceso de autoevaluacion
Licenciatura en lo que respecta a la matriz documental.

e REGISTROS CALIFICADOS

Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas
A finales del mes de septiembre, posterior al informe presentado se recibié Acreditacion
del programa de Administracién de Empresas por 6 afos.

Economia: El programa de economia viene realizando sus actividades enmarcadas en
su proceso de Autoevaluacion, realizé su ponderacion de Factores y Caracteristicas y
esta finalizando sus encuestas de percepcion, espera hacer entrega del documento a
principios del mes de diciembre.
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Facultad de Ciencias de la Salud

Especializaciéon en Seguridad y Salud en el Trabajo: Se realizé reunion de
seguimiento a este programa, con los compromisos de finalizar su primer proceso de
autoevaluacion con fines de renovacion de registro Calificado.

Facultad de Educacion y Ciencias

Licenciatura en Matematicas: como se menciond anteriormente se ha realizado
retroalimentacion proceso de autoevaluacion, Matriz documental.

Licenciatura en Fisica: Se realizaron reuniones de seguimiento con el fin de adelantar
sus procesos de autoevaluacion.

Facultad de Ingenieria

Ingenieria Agricola. Se realiz6 seguimiento al Plan de mejoramiento

Ingenieria Civil. Durante el mes de noviembre se recibi6 informe de Autoevaluacion con
el fin de radicar ante el CNA con fines de Reacreditacion. En la actualidad ese informe
se encuentra para revision del equipo ACA.

Ingenieria Agroindustrial. Durante el mes de noviembre se recibi6 informe de
Autoevaluacion con el fin de radicar ante el CNA con fines de Reacreditacion. En la
actualidad ese informe se encuentra para revision del equipo ACA.

3. Otras actividades

Adicionalmente, la Oficina de Aseguramiento de la Calidad Académica durante los
meses de octubre y noviembre realiz6 las siguientes actividades:

v" Reunién con el Proceso de Gestion de Calidad para continuar el proceso de
Implementacion del SGC en la Oficina ACA (octubre)

v" Reunién de contextualizacion proyecto de Fortalecimiento Institucional, en el
marco de la Alianza ENERGETICA 2030. (08/Octubre)

v" Reunién de seguimiento a procesos de autoevaluacién de programas y registro
calificado, en el que participaron los programas de Maestria en Salud Publica,
Economia, Derecho, Ingenieria Electronica, Especializacibn en Gerencia de
Proyectos, y ademas de los jefes de departamentos y coordinadores participaron
los Decanos y el Vicerrector Académico.

v' Se particip6 en el Taller de Buenas Practicas, organizado por proyecto de
Fortalecimiento Institucional, en el marco de la Alianza ENERGETICA 2030
(16/Octubre)

v Se realizo REUNION URGENTE para dar respuesta a Requerimiento del
programa de Derecho Inspeccion y Vigilancia del MEN y programar asuntos
logisticos de la visita Virtual. (16 octubre)

v' Se realizaron las respectivas entregas de los Boletines Informativos mensuales,
de los meses de octubre y noviembre

16
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v’ Se acompafd como parte de la comision de Politicas a presentar al Consejo
Superior, durante los dias: martes 20 de octubre, jueves 22 de octubre, 26 de
octubre, 27 de octubre.

v' Se desarroll6 informe para el Par de la Visita del programa de Derecho.

v' Se realizé reunién con Oficina con el Rector para organizar detalles para la

finalizacion del Informe de Autoevaluacion Institucional.
Las politicas revisadas por parte de la direccion de la Oficina ACA fueron, Politica
de Egresados, Extensién y proyeccion social, Diversidad e inclusién, propiedad
Intelectual, Politica editorial, Internacionalizacién. Transparencia y buen gobierno.
Revisada estas politicas se realizaron las respectivas retroalimentaciones para
respectiva aprobacion.

v' Se disefi6 la politica de aseguramiento de la calidad y se envié al Consejo
académico para su respectivo aval

v' Durante el mes de octubre, se realizaron llamadas a todos los egresados
empleados, con el fin de que informaran a sus jefes inmediatos para resolver la
encuesta de empresarios.

v' Se realiz6 taller sobre resultados de aprendizaje para el programa de Licenciatura
en Matematicas y Economia.

v' Se brind6 asesoria al programa de Economia, en gestién curricular, quienes se
encuentran en el proceso de transformacion curricular.

v' Asesoria permanente a la facultad de ingenieria en transformacion curricular.

% OFICINA DE COMUNICACIONES

Actualmente, la Universidad de Sucre cuenta con los siguientes canales de comunicacion:

* P&agina web institucional. wwwunisucre.edu.co
« Emisora Unisucre Fm Estéreo. 100.8
* Redes sociales oficiales:

v'Instagram: unisucreco

v" Facebook: Universidad de Sucre

v' Twitter: @unisucre

Desde inicios del periodo 2020, se habilité un espacio en donde encuentran consignadas
todas las decisiones e informaciones tomadas por el Consejo Académico y el Consejo
Superior Universitario.

De igual manera, en ocasion de la emergencia sanitaria y de pandemia por la cual
atravesamos actualmente, se dispuso en la pagina web institucional, un espacio informativo
con relacién al covid- 19.

En este mismo orden de ideas, desde el mes de septiembre del afio en curso, como iniciativa
de la oficina de Rectoria, se vienen emitiendo y publicando boletines electrénicos
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informativos institucionales, a cargo de las distintas dependencias académicas Yy
administrativas de la Universidad.

Total, de seguidores en Redes Sociales (Instagram, Facebook y Twitter) hasta 25 de
noviembre de 2020.

Instagram (@unisucreco) = 12.723
Facebook (Universidad de Sucre) = 15.794
Twitter (@unisucre) = 6.533

Efectividad mes de noviembre

Instagram 224 seguidores mas
Facebook 408 seguidores mas
Twitter 30 seguidores mas

Publicaciones en redes sociales: 82

Piezas gréficas: 40

Mini-videos: 1

Publicacion de noticias pagina web: noviembre de 2020, se realizaron 68 publicaciones en
el mes.

PR

CAMPANAS COMUNICACIONALES- MES DE NOVIEMBRE DE 2020
Campanias Institucionales: 54
Campafia académica: 41
Campafia Division de Bienestar Social Universitario: 12
Camparnia Prevencion Covid- 19: 5
Campafia académica: 46

Camparfa Aseguramiento de la Calidad Académica- ACA: 5
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JEFATURA
Fecha Evento Estamento
Noviembre Actividades administrativas propias del cargo Jefe de Bienestar
Noviembre Asunto administrativo: Elaboracion de informes, | Jefe de Bienestar
elaboracion de boletin, reuniones de division, asistencia
a reuniones virtuales.
Noviembre Organizacién Semana de Inclusién Jefe de Bienestar
AREA DE CULTURA
Fecha Evento Grupo
La coordinadora de cultura Angélica Olivero y el instructor | Coordinacién Cultural
29 octubre del grupo folclérico Jairo Bolafio participaron en
Encuentros académicos de musica tradicional del caribe
colombiano organizado por ASCUN Nodo Norte, con la
ponencia “La musica tradicional como eje transversal”
Del 29 de Con éxito se llevé a cabo FESTITERES UNISUCRE 42 | Coordinacion Cultural
octubre al 6 de | ANOS, se realizé de forma virtual con la transmision en | Taller de teatro
noviembre vivo por las redes sociales unisucrefias de 5 obras de
titeres, la invitacién fue extendida a la comunidad de
nuestra alma mater y colegios de la ciudad.
Obras: El Conejo Tramposo, El pozo encantado, Cuidado
con el rey, El investigador y El panadero y el diablo.
En la Universidad de Sucre - Unisucre FM Stéreo | Coordinacion Cultural
seguimos celebrando las fechas conmemorativas de | Instructor Jairo Bolafios
16y 22 de nuestro pais en el programa cultural “ITQUE LO DIGAN
noviembre LAS CANCIONES[)” Un espacio de conmemoracion

cultural y universal.
- 16 de noviembre dia internacional de la tolerancia
- 22 de noviembre dia del musico

8 de noviembre

Se dio inicio a nuestro programa radial “ARTE, CULTURA
Y PEDAGOGIA” Espacio desarrollado por la
Coordinacion Cultural Para mostrar los aconteceres de la
musica, el teatro, la danza, las artes plasticas y sus
procesos pedagogicos! |

Coordinacion Cultural
Taller musica folclérica

13 de
noviembre

El grupo folclérico de la nuestra alma mater estuvo
presente en el XXXVII semana cultural comunitaria de
Sincelejo en homenaje a la Fundacion hijos de la Sierra
Flor

Coordinacion Cultural
Taller musica folclérica
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14 de Se realizd conversatorio “Desde la luz preguntan por | Coordinacion Cultural
noviembre nosotros” transmitido por Facebook Live en | Taller Literario
conmemoracion a los 100 afios de nacimiento de Héctor
Rojas Herazo, escritor, pintor, poeta y periodista sucrefio
reconocido a nivel nacional por sus obras, se cont6 con la
participacion de Ignacio Verbel Vergara y Roberto Montes
Mathiue, escritores y poetas sucrefos.
Los instructores adscritos al area de cultura realizan un | Instructores area de
Noviembre video de diferentes actividades para colgarlos en las | cultura
redes digitales institucionales: videos motivacionales, | Coordinacion Cultural
clases, conciertos virtuales, obras teatrales y canciones
conmemorativas.
AREA DE DEPORTE
Fecha Evento Estamento
Noviembre Desarrollo de las Electivas de Deporte en los programas | Estudiantes
de Matematicas, Fonoaudiologia y Enfermeria.
Noviembre Desarrollo de las actividades de Ajedrez (virtuales), que | Instructor, estudiantes
se desarrollan los dias martes, jueves y viernes.
12 de Desarrollo del torneo virtual de ajedrez con la | Instructor, estudiantes
noviembre Universidad del Sint donde participaron 10 estudiantes y
1 docente.
26 de Torneo virtual de la liga de ajedrez de Sucre Estudiantes, egresados,
noviembre instructor
Noviembre Desarrollo del programa de acondicionamiento fisico | Comunidad universitaria
familiar.
Noviembre Desarrollo de las actividades recreativas con la | Instructor, comunidad
comunidad de la facultad de Ciencias Agropecuarias universitaria
AREA DE SALUD
ENFERMERIA
Fecha Evento Estamento
Noviembre Planificacion familiar Estudiantes
Noviembre Atencion presencial en punto de control de entrada a la | Funcionarios Autorizados

Desde el 20 de
marzo
y durante la
emergencia

Asesoria en salud, a través de la linea directa de
atencion del covid-19 y otros temas de salud

Comunidad Universitaria
En General
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Apoyo a catedra vida universitaria Enfermeras
Noviembre
Noviembre Curva de presion arterial Enfermeras
Noviembre Apoyo jornada de vacunacion la sede ciencias de la | Enfermeras

salud.
Noviembre Apoyo a jornada de salud en la sede ciencias de la | Enfermeras

salud.

PSICOLOGIA
Fecha Evento Estamento
Del 1 al 30 de | Se brinda atencién, orientacion y acompafamiento en el | Estudiantes y comunidad

noviembre area psicologia de manera virtual. universitaria en general

27 de octubre

Apoyo al Il Encuentro de fe — Unisucrefio.

Comunidad en general

19 de

Apoyo a charla dirigido al personal pre-pensionado de la | Comunidad pre
noviembre universidad de sucre; donde estuvo como invitada la pensionada de la
funcionaria de la Caja de Compensacion Familiar de | universidad de sucre
Sucre,
Psicéloga Especialista en Procesos Familiares vy
Comunicaciones,
MARLIN GABRIELA MARTINEZ DORIA.
23 de Se publica en redes sociales de la universidad de sucre | Estudiantes y comunidad
noviembre Imagen alusiva a la promocion de salud mental Tips de | universitaria en general
autocuidado.
PROGRAMAS ESPECIALES
Fecha Evento Grupo
2 de Iniciaciébn novena etapa en la atencién a la comunidad Equipo Bienestar
noviembre Universitaria. por medio de canales virtuales vy
telefonicos.
2a30de Preregistro a estudiantes solicitantes mediante correo Aux programas
noviembre electrénico. especiales
2 de Redireccionamiento de solicitudes de, cancelacion, Aux programas
noviembre reingreso, paz y salvo, financiera y admisiones. especiales
2 de Tour generacion E, exposicion de las estrategias de Aux programas
noviembre permanencia y bienestar en la Universidad de Sucre especiales
5de Elaboracion de archivos del fondo de victimas del Jefa de Bienestar —
noviembre conflicto armado en Colombia, para la finalizacion de la auxiliar de programas

entrega de recursos especiales
21
Carrera 28 Mo.5— 267 Barrio Puerta Roja—5Sincelejo — Calombia
Mit: 592.200.323-9 @ QY ey

Pagina Wweb: v unisucre.edu.co

Cel: 313546717419

Corren electranicocrectoria@unisucre. . edu.co

FOR-CO-O0F_wver.100



Universidad de Sucre
INCLUYENTE, INTEGRADA Y PARTICIPATIVA

(2)

D\ Acteditociin / o

Rectoria

9de Reporte a comunicaciones, para la publicacion en Aux. programas
noviembre medios de estudiantes pendientes por terminar proceso especiales
en JeA.
9de Reporte a comunicaciones, para la publicacion en Aux programas
noviembre medios Oferta laboral Outsourcing especiales
10 de Participacion en socializacion y evento Talento Jovenes Enlaces IES Unisucre
noviembre en Accion
12 de Precargue preliminar IES matricula 2020 — 2 Enlaces IES Unisucre
noviembre
17 de Elaboracion del informe para el boletin informativo Aux programas
noviembre institucional especiales
24 de Capacitacion con la oficina de Calidad del formato de Equipo Bienestar-
noviembre Gestion del Cambio Carolina Navarro
24 — 26 de Cargue definitivo IES matricula 2020 — 2 Enlaces IES Unisucre
noviembre
30 de Cierre de actividades de consulta, canales virtuales, Equipo Bienestar
noviembre telefénicos, equipos de trabajo.
AREA DE DESARROLLO HUMANO
TRABAJO SOCIAL
Fecha Evento Estamentos/
Responsables
1-30de ESTUDIOS SOCIOECONIMICA 2020-02 Estudiantes
noviembre | Realizacion de encuesta socioeconémica via telefénica a
estudiantes solicitantes de reliquidacién de matricula Trabajo Social
2020-02.
3-6de Coordinacién y organizaciéon de convocatoria virtual para
noviembre | el programa plan padrino subsidios de matriculas 2020- Trabajo Social
2020 02.Con el apoyo de la division de sistemas .
9-13de Convocatoria virtual del programa plan padrino subsidios Estudiantes
noviembre | de matriculas 2020-02.
2020
3-13de Coordinacién y organizacion de charla virtual para los | Coordinacién desarrollo
noviembre | funcionarios en condicion de pre pensionados de la humano, psicologia.
2020 universidad con el apoyo de la oficina de psicologia.
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19 de Charla virtual, dirigido a los funcionarios del alma mater | Coordinacién desarrollo
noviembre | en condicion de pre-pensionados, con el fin de humano, psicologia.
2020 orientarlos y apoyarlos para que asuman y disfruten la

etapa previa a su pension. A dicha actividad participaron
alrededor de 13 funcionarios entre docentes vy
administrativos.

20-30de | Coordinacion de la actividad dia de familia, la cual esta | Coordinacion Desarrollo

noviembre | programada para el mes de diciembre 2020. Humano , Trabajo
-Planificacion de la actividad. Social, Psicologiay
-Organizacion de publicidad. Coordinacién de Cultura
1-30de Lineas de atencion a la comunidad estudiantil. Trabajo Social
noviembre
2020
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