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CONSEJO SUPERIOR
ACTA 04 DEL 2004

DIA: lunes 29 de marzo de 2004

HORA:9:30 p.m.

LUGAR: Sala de Juntas de Rectoria.

ASISTENTES:

JORGE ANAYA HERNANDEZ Presidente

PABLO SALCEDO CAUSADO Presidente (e)

MARTHA GARCIA DIAZ Rep. del Ministro de Educacién
FRANCISCO ZUCCARDI PORRAS Rep. del Presidente de la Republica
DANIEL CURE PEREZ Rep. del Sector Productivo
SILVER ANTONIO QUINTANA Rep. de las Directivas Académicas
CARLOS CABRA CABRA Rep. de los Profesores

DENIS FUENTES VASQUEZ Rep. de los Egresados

VICENTE VERGARA FLOREZ Rep. de los Estudiantes
ORLANDO ARROYO ANDRADE Rector (e)

ARMANDO ANAYA NARVAEZ Secretario

EXCUSAS:

GUSTAVO VERGARA ARRAZOLA Rep. de los ExRectores

ORDEN DEL DIA:

1. Verificacién del quorum y aprobacion del orden del dia
2. Seleccién de hojas de vida de candidatos para la designacién del Rector de la Universidad de

Sucre.
DESARROLLO
1. Verificacién del quérum y aprobacion del orden del dia.
Verificado el qudérum, se inicia la sesion. Leido el orden el dia, el

Representante de los Egresados propone que se incluya como punto del
orden del dia, el reconocimiento del Estudiante Vicente Vergara Floérez,
como Representante de los Estudiantes ante este Consejo. Los miembros del
Consejo, aprueban dicha solicitud y solicitan que también se le haga la
toma de juramento al Representante de las Directivas Académicas, Prof.
Silver Antonio Quintana. Con la anterior propuesta, el orden dia es
aprobado.

2. Reconocimiento del Representante Estudiantil ante el Consejo Superior y toma

de juramento.

El Secretario presenta los resultados de la eleccion del Representante de
los Estudiantes ante el Consejo Superior; el Presidente observa el Acta
de Escrutinio General donde resultd ganador el Estudiante Vicente Vergara
Florez con un total de 767 votos, solicita al Secretario el acto
administrativo para firmarlo. El Secretario presenta la Resolucion 04
del 2004, la cual es firmada.

El Secretario informa que al Representante de las Directivas Académicas
le correspondid la Resolucién 03 del 2004. EI Presidente solicita que se
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haga entrar al nuevo Consejero, después de los saludos, el Presidente
solicita que se pongan de pie para juramentarse como miembros del Consejo
Superior a los Sefiores Silver Antonio Quintana y Vicente Vergara Florez
en representacion de las Directivas Académicas y de los Estudiantes
respectivamente. Cumplido el acto de rigor, se prosigue la sesion.

3. Seleccion de hojas de vida de candidatos para la designacion del Rector de la

Universidad de Sucre.

El Presidente toma la palabra y dice que el animo que debe acompafar a
todos los Representantes de los diferentes estamentos que tienen asiento
en este Consejo, como son: El Representante del Sefior Presidente de la
Republica, el Representante del Ministro de Educaciodn, el Representante
de los Exrectores, el Representante del Sector Productivo, el
Representante de las Directivas Académicas, el Representante de los
Profesores, el Representante de los Egresados, el Representante de los
Estudiantes y el Gobernador del Departamento; no debe ser otro que el de
impulsar el proceso de designacion del futuro Rector de la Universidad,
pensando siempre en los intereses de la Institucion. Agrega, que
logicamente la designacion de un nuevo Rector trae consigo una serie de
intereses académicos, estudiantiles, laborales y porque no decirlo, una
serie de intereses eminentemente politicos. Enfatiza que ante todo debe
primar los intereses académico-administrativos y por eso la designacion
del Rector debe caracterizarse por actuar en este sentido. Finaliza
diciendo, que estéd seguro que la Unica ganadora de todo este proceso sera
la Universidad de Sucre.

Se inicia el debate sobre la metodologia a emplear para seleccionar las
hojas de vida. Se solicita tener a la mano el Acuerdo 05 del 2004 “Por
el cual se hace la convocatoria para designar Rector de la Universidad de
Sucre” y el Decreto 861 del 11 de mayo de 2000 para cefilrse a estas dos
normas. El Presidente, solicita al Secretario dar lectura a Ila
convocatoria. Leida esta, la Representante del Ministro de Educacion,
pregunta que si se han cumplido todos los pasos. EIl Secretario informa
que el cronograma de la convocatoria se ha desarrollado tal como quedd
establecida; dice que a los aspirantes al momento de la inscripcidon, se
les constatd el numero de folios recibidos, de acuerdo a la acreditacion
de estudios, la experiencia, la hoja de vida, la cédula vy el programa de
gobierno. Informa que estos documentos fueron sellados en presencia de
los aspirantes y son los que se presenta para la seleccion.

Se decidid iniciar la revision de la documentacion de cada uno de los
aspirantes en orden de inscripcién, de la siguiente forma:

1) RAFAEL PERALTA CASTRO

e Aporté fotocopia autenticada de los documentos que le acreditan sus
estudios de pregrado y/o posgrado asi:
*Pregrado, titulo “Economista Industrial”, Universidad de Medellin
*Postgrado, titulo “Magister en Proyectos de Desarrollo Social™,
Universidad del Norte.
*Otras certificaciones (No tomados en cuenta al momento de la
selecciodn)
(7 folios)

e Aporté fotocopia legible autenticada de la cédula de ciudadania (1
folio)
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e Aporté certificado de entidades publicas y privadas donde Ile
acredita la experiencia profesional especifica o relacionada, asi:
*Certificado expedido por la Universidad de Sucre, como docente
catedratico (Del 26 de noviembre de 1981 al 26 de septiembre de
1992).
*Certificado expedido por la Corporacion Universitaria de la Costa —
CECAR como docente catedratico(Del 1 de febrero/98 a la presente).
*Certificado expedido por CECAR como Director del Centro de
Investigacion (Del 1 de enero/98 a la presente).
*Otras certificaciones laborales (No tomados en cuenta al momento de
la seleccidn).
(11 folios)

e Aportdé programa de gobierno en diez (10) paginas, el cual contiene
los siguientes elementos: Analisis de la realidad Universitaria,
presentacion de los proyectos de gestién y estrategias para la
excelencia académica, la investigacion y la extension.

e Aportd su Hoja de Vida (568 folios, incluyendo anexos).

Los miembros del Consejo Superior deciden seleccionar la hoja de vida del
Aspirante Rafael Peralta Castro por haber cumplido los requisitos y
calidades establecidos en la convocatoria.

2) JUAN RAMON VALLE ESPINOSA

e Aporté fotocopia no autenticada de los documentos que le acreditan
sus estudios de pregrado y/o postgrado asi:
*Pregrado, titulo “Médico y Cirujano”, Universidad de Cartagena.
*Postgrado, titulo “Especialista en Ortopedia y Traumatologia”,
Universidad de Buenos Aires (homologado por el ICFES, Res. 1769 de
1991)
* Otras certificaciones (No tomados en cuenta al momento de la
selecciodn)
( 23 folios)

e Aporté fotocopia legible no autenticada de la cédula de ciudadania
(1 folio)

e Aporté certificado de entidades publicas y privadas donde Ile
acredita la experiencia profesional especifica o relacionada, asi:
*Certificado expedido por Qla Clinica las Pefiitas, en donde
desarrolla procedimientos de Artroscopia (Desde el afio 1995 hasta la
presente).
*Certificado expedido por el Hospital Regional |11 Nivel de
Sincelejo, Médico Especialista en Ortopedia y Traumatologia (Desde
el ano 1992 hasta la presente).
(7 folios)

e Aportdé programa de gobierno, el cual contiene un item de presencia
regional e internacionalizacion de la Universidad, el plan estratégico
de investigacion y proyeccion social, el plan estratégico de procesos
académicos, otro item sobre calidad y pertinencia en el proceso
formativo y un plan estratégico de desarrollo institucional vy
desarrollo bienestar universitario. Hecho el analisis del mismo, no se
encontro el elemento analisis de la realidad Universitaria,
excediéndose en el numero de paginas solicitadas. (14 folios).
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e Aportd su Hoja de Vida (11 folios).

Los miembros del Consejo Superior deciden no seleccionar la hoja de vida
del Aspirante Juan Ramén Valle Espinosa por no aportar autenticados los
documentos que acreditan los estudios de pregrado y postgrado; no aportar
autenticada la fotocopia de la cédula de ciudadania y el programa de
gobierno, no contempla el elemento “analisis de la realidad
universitaria”.

3) HECTOR ENRIQUE URZOLA BERRIO

e Aporté fotocopia autenticada de los documentos que le acreditan sus
estudios de pregrado y/o posgrado asi:
*Pregrado, titulo “Licenciado en Ciencias de la Educacion,
Especialidad en Lenguas Modernas-Espafiol - Inglés ”, Universidad del
Atlantico.
*Postgrado, titulos:
- “Magister en Educaciodon”, Universidad del Norte.
- “Especialista en Investigacion Aplicada a la Educacién”, CECAR.
* Otras certificaciones de estudios (No tomados en cuenta al
momento de la seleccién) (2 folios)

e Aporté fotocopia legible autenticada de la cédula de ciudadania (1
folio)
e Aporté certificado de entidades publicas y privadas donde Ile
acredita la experiencia profesional especifica o relacionada, asi:
*Certificado expedido por 1la Universidad de Sucre, docente
catedratico (Desde el afio 1996 al afo2000).
*Certificado expedido por la Corporacidén Universitaria del Caribe-
CECAR, docente catedréatico (Desde el 27 de enero/1992 hasta el 29 de
mayo/2001); Subdirector Académico de Educacion Abierta y a Distancia
(Desde el 1 febrero/01 hasta el 31 diciembre/01); Subdirector
Académico y Coordinador Académico de Educacion Abierta y a Distancia
(Desde el 1 enero/02 hasta el 31 diciembre/02).
*Certificado expedido por la Institucién Educativa Cristobal Coldn
de Morra-Sucre, como profesor de tiempo completo (Del 3 febrero/92
hasta la fecha).
(8 folios)

e Aportdé programa de gobierno en diez (10) paginas, el cual contiene
los siguientes elementos: Analisis de 1la realidad Universitaria,
presentacion de los proyectos de gestion y estrategias para la
excelencia académica, la investigacion y la extension.

e Aportd su Hoja de Vida ( 147 folios —incluyendo anexos).

Los miembros del Consejo Superior deciden seleccionar la hoja de vida del
Aspirante Héctor Enrique Urzola Berrio por haber cumplido los requisitos
y calidades establecidos en la convocatoria.

4) ALVARO MANUEL VILLARREAL DIAZ

e Aporté fotocopia autenticada de los documentos que le acreditan sus
estudios de pregrado y/o postgrado asi:
*Pregrado, titulo “Contador Publico”, Corporacidén Universitaria del
Caribe-CECAR
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*Postgrado, titulo “Especialista en Finanzas”, Universidad de
Cartagena en convenio con CECAR

* Otras certificaciones de estudios (No tomados en cuenta al
momento de la seleccién) (13 folios)

e Aporté fotocopia legible autenticada de la cédula de ciudadania (1
folio)
e Aporté certificado de entidades publicas y privadas donde Ile
acredita la experiencia profesional especifica o relacionada, asi:
*Certificado expedido por la Universidad de Sucre, docente de
cidtedra (Desde: Primer periodo académico del 2000; primer periodo
académico del 2001, primer periodo académico del 2002), docente de
medio tiempo (segundo periodo académico del 2002), docente de tiempo
completo (primero y secundo periodo académico del 2003).
*Certificado expedido por la Universidad de San Martin.
*Certificado expedido por Computer System, Gerente Comercial (Del 2
de mayo de 1999 a julio 30 del 2000).
*Certificado expedido por Servicomputo de Colombia, Gerente (Del 2
de enero de 1993 a 31 de noviembre de 1996).
*Certificado expedido por Tesorero Municipal de Toluviejo, Asesor
Contable (febrero y marzo de 2001).
(9 folios)

e Aporté programa de gobierno en diez (10) péaginas, el cual no
contempla el elemento “Analisis de la realidad Universitaria”.

e Aportd su Hoja de Vida (5 folios).

Los miembros del Consejo Superior deciden no seleccionar la hoja de vida
del Aspirante Alvaro Manuel Villarreal Diaz porque el programa de
gobierno no contempla el elemento  “analisis de la realidad
universitaria”.

5) CARLOS ROBERTO TAMARA GOMEZ

e Aporté fotocopia autenticada de los documentos que le acreditan sus
estudios de pregrado y/o posgrado asi:
*Pregrado, titulo “Ingeniero Civil”, Universidad del Cauca”.
*Postgrado, titulo “Especialista en Disefio y Evaluacion de
Proyectos”, Universidad del Norte en convenio con la Corporacion
Universitaria del Caribe-CECAR.
* Otras certificaciones de estudios (No tomados en cuenta al momento
de la seleccion) (22 folios)

e Aporté fotocopia legible autenticada de la cédula de ciudadania (1
folio)
e Aporté certificado de entidades publicas y privadas donde Ile
acredita la experiencia profesional especifica o relacionada, asi:
*Certificado expedido por la Gobernacion del Departamento de Sucre,
Ingeniero del grupo de construcccién de obras publicas (Del 9 feb/78
hasta 30 nov/78).
*Certificado expedido por la Alcaldia de Sincelejo, Asesor adscrito
a la Division de Planeacion, reorganizacion y nuclerizacion (Desde
el 22 en/96 hasta la presente).
*Otras certificaciones laborales (No tomados en cuenta al momento de
la seleccion). (3 folios)
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e Aportdé programa de gobierno en nueve (9) péginas, el cual contiene
los siguientes elementos: Analisis de la realidad Universitaria,
presentacion de los proyectos de gestion y estrategias para la
excelencia académica, la investigacion y la extension.

e Aportd su Hoja de Vida (13 folios con anexos).

Los miembros del Consejo Superior deciden seleccionar la hoja de vida del
Aspirante Carlos Roberto Tamara Gomez por haber cumplido los requisitos y
calidades establecidos en la convocatoria.

En este estado de la sesion el Presidente informa y autoriza por escrito
al Dr. Pablo Salcedo Causado, Secretario Privado de la Gobernacion para
que continue presidiendo la sesion, porque debe ausentarse para cumplir
con otro compromiso iInstitucional desde las 11AM. Asume entonces la
Presidencia el Dr. Salcedo.

6) LUZ STELLA DE LAS OSSA VELASQUEZ

e Aporté fotocopia autenticada de los documentos que le acreditan sus
estudios de pregrado y/o posgrado asi:
*Pregrado, titulo “Estadistica”, Universidad de Medellin
*Postgrado, titulo “Especialista en Evaluacion Socioecondmicas de
Proyectos”, Universidad de Antioquia en convenio con la Universidad
de Cordoba.
* Otras certificaciones de estudios (No tomados en cuenta al
momento de la seleccién) (18 folios).

e Aporté fotocopia legible autenticada de la cédula de ciudadania (1
folio)
e Aporté certificado de entidades publicas donde le acredita la
experiencia profesional especifica o relacionada, asi:
*Certificado expedido por Universidad de Sucre, docente de tiempo
completo (Desde 15 de agosto/83 a la fecha), desempefiando en
comision administrativa los siguientes cargos: Jefe de Oficina de
Planeacion (13 dic/93 al 4 marzo/94 - 6 sep/95 a 1 oct/97),
Coordinadora de la Unidad de Venta de Servicio (4 marzo/94 al 12
mayo/94), Jefe de Seccidon de Planeacién Econdomica e Informacidn
Estadistica (15 marzo/88 al 3 de nov/89), Rectora (8 mayo/98 hasta
la presente).
*Certificado expedido por el |ICFES, Presidente del Sistema de
Universidades Estatales SUE Caribe (Del 3 nov/2000 a febrero/2001 —
30 sep/2002 a 28 Teb/2003).
*Otras certificaciones (No tomados en cuenta al momento de Ila
seleccion).
(13 folios)

e Aportdé programa de gobierno en diez (10) paginas, el cual contiene
los siguientes elementos: Analisis de 1la realidad Universitaria,
presentacion de los proyectos de gestién y estrategias para la
excelencia académica, la investigacion y la extension.

e Aportd su Hoja de Vida (14 folios).
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Los miembros del Consejo Superior deciden seleccionar la hoja de vida de
la Aspirante Luz Stella De la Ossa Velasquez por haber cumplido los
requisitos y calidades establecidos en la convocatoria.

7) ADOLFO DE JESUS GONZALEZ GONZALEZ

e Aporté fotocopia no autenticada de los documentos que le acreditan
sus estudios de pregrado y/o postgrado asi:
*Pregrado, titulo “Odont6logo”, Pontificia Universidad Javeriana.
*Postgrado, titulos: -“Especialista en Administracion de Salud con
Enfasis en Seguridad Social”, Pontificia Universidad Javeriana.
- “Especialista en Ortodoncia”, Universidad Militar Nueva Granada,
Escuela Militar de Medicina y de Ciencias de la Salud.

- “Especialista en Seguridad Social”, Universidad Externado de
Colombia.
- “Especialista en Gerencia Hospitalaria”, Escuela Superior de

Administracion Publica.
* Otras certificaciones de estudios (No tomados en cuenta al momento
de la seleccion) (18 folios)

e Aporté fotocopia legible no autenticada de la cédula de ciudadania
(1 folio)

e Aporté certificado de entidades publicas y privadas donde le

acredita la experiencia profesional especifica o relacionada, asi:
*Certificado expedido por la Caja Nacional de Previsiéon Social EPS-
Sucre-CAJANAL, Director Seccional (Desde el 3 Teb/2003 hasta el 1 de
marzo/04).
*Certificado expedido por la Corporacion Universitaria del Caribe-
CECAR, docente Especializacion Auditoria en Salud (7 y 8 julio del
2000- 24 horas).
*Certificado expedido por el Instituto Departamental de Deportes y
Recreacion de Sucre-IMDER, Director Ejecutivo (Desde el 4 sept/99
hasta el 11 feb/2000).
*Certificado expedido por el Ministerio de Salud, Coordinador de
actividades de apoyo y asistencia al Departamento de Sucre para el
desarrollo del Sistema de Seguridad Social en Salud (6 de agosto/97
— 5 meses).
*Certificado expedido por Servisalud Ltda IPS, Director
Administrativo (enero/95 a juli1o/97).
*0Otra certificacion (No tomada en cuenta al momento de la
seleccion).
(12 folios)

e Aportd programa de gobierno en ocho (8) paginas, el cual contiene un
solo texto sin titulos ni subtitulos, en donde analiza los elementos
analisis de la realidad universitaria, presentacion de los proyectos de
gestion y estrategias para la excelencia académica, la investigacion y
la extension.

e Aportd su Hoja de Vida (6 folios).

Los miembros del Consejo Superior deciden no seleccionar la hoja de vida
del Aspirante Adolfo de Jesus Gonzalez Gonzalez por no aportar
autenticados los documentos que acreditan los estudios de pregrado y
postgrado y no aportar autenticada la fotocopia de la cédula de
ciudadania.
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8) JOSE ANTONIO CORTINA GUERRERO

e Aporté fotocopia autenticada de los documentos que le acreditan sus
estudios de pregrado y/o postgrado asi:
*Pregrado, titulo “Psicélogo”, Universidad del Norte
*Postgrado, titulos: - “Especialista en Gerencia de 0la Salud
Pldblica”, Instituto de Ciencias de la Salud —CES.
- “Especialista en Gerencia Publica”, Universidad de Sucre.
* Otras certificaciones de estudios (No tomados en cuenta al momento
de la seleccion) ( 23 folios)

e Aporté fotocopia legible autenticada de la cédula de ciudadania (1

folio)

e Aporté certificado de entidad publica donde le acredita la

experiencia profesional especifica o relacionada, asi:
*Certificado expedido por Universidad de Sucre, docente de tiempo
completo. (Desde el 14 de febrero de 1985 hasta la fecha),
desempefiando en comision administrativa los siguientes cargos:
Decano (e) Facultad Ciencias y Humanidades (Del 14 mayo/98 al 18
Jjunio/98), Decano Facultad Educacidén y Ciencias (Del 9 junio/98 al
16 junio/99), Vicerrector Académico (Del 17 junio/99 al 25
sept/2002), Jefe (e) Division Bienestar Social Universitario (Del 6
sept. al 28 nov de 1995). (1 folio)

e Aporté programa de gobierno en ocho (8) paginas, el cual contiene
los siguientes elementos: Analisis de 1la realidad Universitaria,
presentacion de los proyectos de gestion y estrategias para la
excelencia académica, la investigacion y la extension.

e Aportd su Hoja de Vida (10 folios).

Los miembros del Consejo Superior deciden seleccionar la hoja de vida del
Aspirante José Antonio Cortina Guerrero por haber cumplido los requisitos
y calidades establecidos en la convocatoria.

9) HUGO ALBERTO PATERNINA RUIZ
e Aporté fotocopia autenticada de los documentos que le acreditan sus
estudios de pregrado y/o postgrado asi:
*Pregrado, titulo “Licenciado en Educacion: Matematicas y Fisica”,
Universidad de Antioquia.
*Postgrado, titulo “Especialista en Gerencia Publica”, Universidad
de Sucre.
e Otras certificaciones de estudios (No tomados en cuenta al momento
de la selecciodn)
(20 folios)

e Aporté fotocopia no autenticada de la cédula de ciudadania (1
folio).

e Aporté certificado de entidades publicas y privadas donde Ile

acredita la experiencia profesional especifica o relacionada, asi:
*Certificado expedido por el Ministerio del Interior, Profesional
Universitario. (Del 21 de feb/95 al 6 nov/2001).
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*Certificado expedido por la Secretaria de Educacidén Departamental,
Maestro (Del 14 abril/76 hasta 9 febrero/1995).

*Certificado expedido por 1la Corporacién Unificada Nacional de
Educacion Superior- CUN, Vicerrector Académico (Desde abril/2000
hasta abril/2002) y Rector de la Extension (Desde junio de 2003
hasta la presente).

*Otra certificacion (No tomada en cuenta al momento de la
seleccion).

(19 folios)

e Aporté programa de gobierno en nueve (9) péaginas, el cual no
contiene el elemento “Andlisis de la realidad Universitaria”.

e Aportd su Hoja de Vida (7 folios).

Los miembros del Consejo Superior deciden no seleccionar la hoja de vida
del Aspirante Hugo Alberto Paternina Ruiz por no aportar autenticados los
documentos que acreditan los estudios de pregrado y postgrado, no aportar
autenticada la fotocopia de la cédula de ciudadania y el programa de
gobierno, no contempla el elemento “analisis de la realidad
universitaria”.

10) JUAN MANUEL MERCADO PERTUZ

e Aporté fotocopia autenticada de los documentos que le acreditan sus
estudios de pregrado y/o postgrado asi:
*Pregrado, titulo “Ingeniero Agricola”, Universidad de Sucre.
*Postgrado, titulos: -“Especialista en Gestién Publica”, Escuela
Superior de Administracion Publica- ESAP en convenio con la
Corporacioéon Universitaria del Caribe-CECAR.
-“Especialista en Gerencia de la Hacienda Publica”, CECAR
* Otras certificaciones de estudios (No tomados en cuenta al momento
de la seleccion) (31 folios)

e Aporté fotocopia legible no autenticada de la cédula de ciudadania
(1 folio)

e Aporté certificado de entidades publicas y privadas donde Ile

acredita la experiencia profesional especifica o relacionada, asi:
*Certificado expedido por la Corporacidén Universitaria del Caribe-
CECAR, docente catedratico (Desde el afio 1999 hasta la presente).
*Certificado expedido por Corporacion para la Paz y el Desarrollo
Comunitario-CORPADEC, Facilitador del programa de Formacioén
Empresarial en el Departamento de Sucre (marzo a octubre del999).
*Certificado expedido por la Gobernaciéon del Departamento de Sucre,
Contratista para evaluar el seguimiento a proyectos y capacitacion
en formulacion de proyectos de inversion publica a funcionarios del
nivel departamental y municipal (Desde enero a diciembre de 1997).
*Certificado expedido por la Red de Solidaridad Social, contrato de
prestacion de servicios (Desde el 15 agosto/91 hasta el 31
Jul10/96).
*Certificado expedido por el Programa Especial de Energia de la
Costa Atlantica-PESENCA, labor6 en el proyecto (Desde 1 jun/87 hasta
30 abril/90). (8 folios)

e Aportdé programa de gobierno en diez (10) paginas, el cual contiene
los siguientes elementos: Analisis de 1la realidad Universitaria,
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presentacion de los proyectos de gestion y estrategias para la
excelencia académica, la investigacion y la extension.

e Aportd su Hoja de Vida (11 folios).

Los miembros del Consejo Superior deciden no seleccionar la hoja de vida
del Aspirante Juan Manuel Mercado Pertluz por no aportar autenticada la
fotocopia de la cédula de ciudadania.

11) EDUARDO PORRAS MENDOZA

e Aporté fotocopia autenticada de los documentos que le acreditan sus
estudios de pregrado y/o posgrado asi:
*Pregrado, titulo “Abogado”, Universidad Libre de Colombia
*Postgrado, titulo “ No aporta titulo ”
* Otras certificaciones de estudios (No tomados en cuenta al momento
de la seleccion) ( 3 folios).

e Aporté fotocopia legible autenticada de la cédula de ciudadania (1
folio)

e Aporté certificado de entidades publicas y privadas donde Ile

acredita la experiencia profesional especifica o relacionada, asi:
*Certificado expedido por la Division de Recursos Humanos de la
Gobernacion del Dpto. de Sucre ( Asesor Despacho Gobernador Del
-24 de abril de 1.998 a 9 de agosto del 2.000.).
*Certificado expedido por la Division de Recursos Humanos de la
Gobernacion del Dpto. de Sucre (Gerente (e) Loteria la
Sabanera Del 5 de agosto de 1.998 a 4 de noviembre de 1.998 ).
*Certificado expedido por la Division de Recursos Humanos de la
Gobernacion del Dpto. de Sucre (Gerente (e) Loteria la
Sabanera Del 5 de diciembre 1.998 a 22 de marzo de 1.999 ).
*Certificado expedido por la Division de Recursos Humanos de la
Gobernacion del Dpto. de Sucre (Gerente en propiedad de la
Loteria la Sabanera Del 23 de marzo de 1.999 a 31 de diciembre de
2.000).
*Certificado expedido por la Division de Recursos Humanos de la
Gobernacion del Dpto. de Sucre (Secretario administrativo
departamental. Del 1 de noviembre de 2.000 a 8 de enero de 2.001 ).
*Certificado expedido por la Division de Recursos Humanos de la
Gobernacion del Dpto. de Sucre (Secretario de Hacienda
Departamental Del 9 de enero de 2.001 a 17 de octubre de 2.002 ).
*Certificado expedido por la Division de Recursos Humanos de la
Gobernacion del Dpto. de Sucre (Secretario de Planeacion
Departamental. Del 18 de octubre de 2002 a 3 de enero de 2003 ).
*Certificado expedido por Aguas de la Sabana ( Gerente Comercial
Del 16 de enero de 2003 a 31 de septiembre de 2003).

ANO MES DIA
11 15
2 3 15
2 8
1 9 8
2 15
5 5 1
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Se calculan Cinco afios, cinco meses y un dia de experiencia a los
cuales se les resta los treinta y nueve meses de experiencia
profesional especifica o relacionada quedando s6lo 2 afios 2 meses 1
dia para hacer la equivalencia del titulo de formacién avanzada. Lo
anterior porque no se validan las certificaciones laborales
expedidas con anterioridad a la fecha de graduacidén. ( 22 de mayo de
1.998).

*Otras certificaciones laborales (No tomados en cuenta al momento de
la selecciodn).
(10 Tolios)

El Representante del Sector Productivo, dice no estar de acuerdo con la
conversion realizada porque a su juicio los afos de estudio acreditados,
le sirven a la vez para homologar el titulo de formacion avanzada y
acreditar los 39 meses de experiencia profesional especifica o
relacionada exigida en el Articulo 5° de la Convocatoria.

Los demas miembros después de vrealizar consultas concluyen que la
experiencia es profesional y por lo tanto, las certificaciones aportadas
antes de la fecha de graduacién no pueden ser validadas para efectos de
acreditacion de experiencia profesional especifica o relacionada.

e Aportdé programa de gobierno en diez (10) paginas, el cual contiene
los siguientes elementos: Analisis de 1la realidad Universitaria,
presentacion de los proyectos de gestion y estrategias para la
excelencia académica, la investigacion y la extension.

e Aporté Hoja de Vida (8 folios).

La mayoria de los miembros del Consejo Superior deciden no seleccionar la
hoja de vida del Aspirante Eduardo Porras Mendoza por no acreditar la
experiencia suficiente para homologar el titulo de postgrado y la
solicitada como vrequisito para aspirar (39 meses de experiencia
profesional especifica o relacionada).

12) JAIME DEL CRISTO MUNOZ FORTICH

e Aporté fotocopia autenticada de los documentos que le acreditan sus
estudios de pregrado y/o postgrado asi:
*Pregrado, titulo *“Licenciado en Educacion Especializado en
Psicopedagogia *, Corporacion Unicosta
*Postgrado, titulo “Especialista en Proyectos de desarrollo”,
Escuela Superior de Administracion Publica.
*Postgrado, titulo *“ Magister en Administracion y Supervision
Educativa” Universidad externado de Colombia
* Otras certificaciones (No tomados en cuenta al momento de la
selecciodn)
( 6 fTolios)

e Aportdé fotocopia legible autenticada de la cédula de ciudadania (1
folio)

e Aporté certificado de entidades publicas y privadas donde Ile
acredita la experiencia profesional especifica o relacionada, asi:
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los

*Certificado expedido por la Division de Recursos Humanos de la
Gobernacioén del Dpto. de Sucre (Del 18 de marzo a 9 de septiembre
de 1.987 como Director de Oficina de Organizacion Campesina).

*Certificado expedido por [la Division de Recursos Humanos de la
Gobernacion del Dpto. de Sucre (Del 10 sep. De 1.987 a 25 de
agosto de 1.988 como Secretario de Educacién del Departamento de

Sucre ).
*Certificado expedido por la Division de Recursos Humanos de la
Gobernacion del Dpto. de Sucre (Del 1988 a 1991 como

Supervisor de Educacioén).

*Certificado expedido por la Division de Recursos Humanos de la
Gobernacioén del Dpto. de Sucre (Del 19 de junio de 2002 a 31 de
diciembre de 2003 como Secretario de Despacho)

*Certificado expedido por la jefe de la Oficina Juridica de la
Gobernacién del Departamento de Sucre (Del 22 de marzo de 1.989
hasta el 22 de enero de 1.990 como Gerente de la Extinta Loteria la
Sabanera)

*Certificado expedido por Universidad de Sucre, como docente
catedratico (Desde el 1° de febrero a 30 de junio de 1.989)
*Certificado expedido por la Corporacion Universitaria del Caribe
CECAR , como docente catedratico (Desde 1° de febrero a 30 de mayo
de 2.000).

*Certificado expedido por la Corporacion Universitaria del Caribe
CECAR , como docente catedratico (Desde 1° de febrero a 30 de mayo
de 2.000)

*Certificado expedido por FONADE como Subgerente de infraestructura
Social (Desde 28 de abril de 1.995 a 31 de octubre de 1.996) y de
gerente de Unidad ( Desde 1°de noviembre de 1.996 a 14 de julio de
1.997)

*Otras certificaciones laborales (No tomados en cuenta al momento de
la seleccidn).

( 10 folios)

Aportd programa de gobierno en diez (10) paginas, el cual contiene
siguientes elementos: Analisis de 1la realidad Universitaria,

presentacion de los proyectos de gestion y estrategias para la
excelencia académica, la investigacion y la extension.

Aporté Hoja de Vida (16 folios).

Los miembros del Consejo Superior deciden seleccionar la hoja de vida del
Aspirante Jaime del Cristo Mufioz Fortich por haber cumplido Ilos
requisitos y calidades establecidos en la convocatoria.

13) CLARIBEL MIRANDA MELLADO

Aport6 fotocopia autenticada de los documentos que le acreditan sus

estudios de pregrado y/o postgrado asi:

*Pregrado, titulo “ Enfermera”, Universidad de Antioquia

*Postgrado, titulo “Especialista en Epidemiologia”, Universidad de
Antioquia

*Otras certificaciones de estudios (No tomados en cuenta al momento
de la selecciodn) (13  folios)

Aporté fotocopia legible autenticada de la cédula de ciudadania (1

folio)
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e Aporté certificado de entidades publicas y privadas donde Ile
acredita la experiencia profesional especifica o relacionada, asi:
*Certificado expedido por la Division de Recursos Humanos de la
Universidad de Sucre (Del 15 de Oct. de 1982 hasta la fecha como
docente titular de tiempo completo).
Otras certificaciones sobre desempeiio laboral (No tomados en cuenta
al momento de la selecciodn).
( 11 folios)

e Aportdé programa de gobierno en (11) paginas, el cual contiene los
siguientes elementos: Analisis de la realidad Universitaria,
presentacion de los proyectos de gestion y estrategias para la
excelencia académica, la investigacion y la extension.

e Aporté Hoja de Vida ( 3 folios).

Los miembros del Consejo Superior deciden no seleccionar la hoja de vida
de la Aspirante Claribel Miranda Mellado porque el programa de gobierno
excedi6 el numero de paginas establecidos en el numeral 4 del Articulo 6°
del Acuerdo 03 del 2004.

Se decide hacer Resolucion indicando quienes fueron seleccionados por
haber cumplido la totalidad de los requisitos y calidades exigidas en la
Convocatoria y quienes no cumplieron con esos requisitos.

Para terminar la Representante del Ministro de Educacidn, expresa su
inconformismo por la apertura de un concurso para proveer unos cargos
administrativos, dice que el momento no es oportuno y no considera
sensato la apertura de este concurso porque se esta adelantando un
proceso para designar Rector de la Universidad; considera, que este hecho
debe ser objeto de discusion en el Consejo Superior. El Representante de
los Estudiantes dice estar de acuerdo con la posicién asumida por la
Representante del Ministro de Educacion.

También el Representante del Presidente de la Republica, manifiesta su
inconformidad por un Articulo del Peridédico el Meridiano denominado
“Disputa” de fecha viernes 26 de marzo del presente, el cual dice que los
politicos buscan imponer Rector y que los Docentes de la Universidad
piden al Sr, Presidente de la Republica que su Representante actue con
transparencia y responsabilidad; agrega que esa manifestacion prejuzga y
vulnera su 1iIntegridad, toda vez que pone en tela de juicio la
responsabilidad de sus actuaciones, las cuales se han caracterizado por
una transparencia, claridad y un alto sentido de responsabilidad vy
honestidad, 1o cual ha venido haciendo desde ocasiones anteriores como
miembro del Consejo Superior en Representacion de la Academia y de los
Exrectores; por lo tanto, no permite que su nombre y sus actuaciones se
pongan en tela de juicio ante la opinion publica y mucho menos ante su
Representado, “el Sr, Presidente de la Republica”.

Agotado el orden del dia, finaliza la sesion siendo las 1:35 p.m.

Original firmado por: Original firmado por:
PABLO SALCEDO CAUSADO ARMANDO ANAYA NARVAEZ
Presidente (E) Secretario Elvira D.R.
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El Secretario General de la Universidad de Sucre, hace constar que la presente Acta fue considerada y
aprobada el dia trece (13) de abril del 2004, en sesion del Consejo Superior.

Original firmado por:

Armando Anaya Narvaez
Secretario General
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