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INTRODUCCION

El proceso de redisefio curricular del Programa de Enfermeria de la Universidad de Sucre
se desarrolla como una respuesta integral a las exigencias contemporaneas de la
educacion superior y de la préactica profesional de la enfermeria. Este redisefio se
fundamenta en las etapas definidas en el Manual de Gestién Curricular GESFOC, cuyo
enfoque orienta la planeacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion sistematica de los
procesos formativos, asegurando coherencia con los lineamientos institucionales, el
Proyecto Educativo Institucional (PEI), el Proyecto Educativo del Programa (PEP), el
Sistema Institucional de Aseguramiento de la Calidad (SIAC) y los estandares nacionales

e internacionales de calidad.

Es relevante sefialar que el Programa de Enfermeria no habia realizado un proceso
integral de redisefio curricular en mas de una década. Si bien el plan de estudios vigente
permitié la consolidacién histérica del programa y su Acreditacion de Alta Calidad,
también presenta rezagos frente a las transformaciones del sistema de salud, la
actualizacion normativa y las tendencias formativas nacionales e internacionales. En este
contexto, el presente ajuste curricular constituye una accion estratégica orientada a
garantizar la actualizacion, pertinencia y sostenibilidad de la calidad académica del
programa, en coherencia con el PEI 2025 (Acuerdo 09), el Modelo Pedagdégico
Institucional (Acuerdo 10), las Politicas Asociadas al Curriculo (Acuerdo 11) y la Politica

de Educacion Superior Inclusiva e Intercultural (Acuerdo 17).

La construccion de este documento se sustenta en diversos insumos estratégicos
generados durante el proceso de revision curricular. Entre ellos se destacan: los
conversatorios institucionales con docentes, estudiantes, egresados y expertos externos;
la matriz DOFA para el analisis situacional del programa; el estudio comparativo de
tendencias nacionales e internacionales; el analisis del microcurriculo vigente; y la
revision exhaustiva de la normatividad aplicable al sistema de educacion superior y al
ejercicio profesional de la enfermeria. Estos insumos permitieron consolidar una vision
amplia, participativa y fundamentada sobre las fortalezas, oportunidades, debilidades y
amenazas que inciden en el programa, asi como sobre los elementos que requieren

transformarse para garantizar un curriculo actualizado, pertinente, flexible e inclusivo.
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EDITACION INSTTUCIONAL

Los conversatorios realizados, tal como se evidencia en los documentos técnicos " ge- ="

soporte, permitieron recoger aportes de académicos reconocidos y de actores clave del
sector salud, incluidos docentes y directivos de enfermeria de otras instituciones y
representantes de organizaciones como el Tribunal Etico de Enfermeria y la Organizacion
Colegial de Enfermeria. Sus recomendaciones aportaron elementos esenciales para
comprender las necesidades actuales de la disciplina, la evolucién del rol profesional, las
limitaciones del plan vigente y las oportunidades para su fortalecimiento. Del mismo
modo, el andlisis DOFA evidenci6 aspectos criticos como la necesidad de robustecer la
investigacion formativa, modernizar la infraestructura académica, integrar modelos
disciplinares, ampliar y diversificar los escenarios de practica, fortalecer Ila
internacionalizacién, mejorar la integracion del Proceso de Enfermeria y profundizar la

Atencion Primaria en Salud (APS) con enfoque territorial.

El analisis de tendencias curriculares de programas acreditados de alto nivel, tanto
nacionales como internacionales, permitio identificar referentes relevantes para orientar
el nuevo disefio curricular. Entre estas tendencias se destacan: la incorporacion de
modelos tedricos de enfermeria; el fortalecimiento del bilingliismo; el incremento de la
carga investigativa; la integracion del componente intercultural; el uso intensivo de
tecnologias digitales; la simulacién clinica de alta fidelidad; la interdisciplinariedad; el
énfasis en determinantes sociales de la salud; y la estructuracion de los planes de estudio
por resultados de aprendizaje. Estas tendencias son fundamentales para posicionar al
programa en los estandares de acreditacion de alta calidad establecidos por organismos
como ARCU-SUR, el CNA y otros referentes internacionales.

En sintesis, el redisefio curricular se configura como un proceso académico estratégico
gue articula multiples perspectivas, evidencia cientifica, andlisis estructural y necesidades
del entorno. Este documento sintetiza la evolucion del proceso y presenta los elementos
esenciales que respaldan la actualizacion del plan de estudios, con el propdésito de
garantizar la formacion de profesionales altamente competentes, cientificamente
rigurosos y éticamente comprometidos, capaces de responder con solvencia a los

desafios del territorio y del sistema de salud contemporaneo.

6 ANOS
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ACREDITACION INSTTUCIONA
ALTA CALDAD
No. 015153 de 2027

1. PRESENTACION GENERAL DEL PROGRAMA

El Programa de Enfermeria de la Universidad de Sucre surge en correspondencia con la
creacion de la institucion en 1977, como respuesta a la necesidad regional de fortalecer
el talento humano en salud. Mediante el Acuerdo 011 de 1978 se oficializé el entonces
Programa de Tecnologia en Enfermeria, que inicié actividades en 1979 y obtuvo
autorizacion del ICFES para otorgar el titulo en 1982, graduando su primera cohorte en
1983. La pertinencia del programa impulsoé su transicion al nivel profesional, autorizada

por el ICFES en 1987, con la primera promocion de Enfermeros Profesionales en 1990.

Desde sus inicios, el programa ha mantenido un compromiso sostenido con la excelencia,
reflejado en la instauracion de procesos de autoevaluacion a partir del afio 2000 y la
obtencion de la Acreditacion de Alta Calidad en 2009. El Ministerio de Educaciéon Nacional
renové sucesivamente su registro calificado, el mas reciente mediante Resolucion
015481 del 26 de agosto de 2022. En coherencia con las transformaciones del sistema
de salud y las tendencias disciplinares, en 2024 inicié un proceso integral de redisefio
curricular orientado a fortalecer la pertinencia, flexibilidad y actualizacién del plan de

estudios.

A mayo de 2025, el programa ha formado 1.303 profesionales que se desempefian en
diversos escenarios asistenciales, administrativos, docentes y comunitarios,
constituyendo un referente regional en calidad, compromiso ético y aporte al sistema de
salud. Su trayectoria resume mas de cuatro décadas de crecimiento, pertinencia y
vocacion de servicio en la formacion de enfermeros comprometidos con la vida, la

equidad y el bienestar colectivo.
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Tabla 1. Informacion del Programa Académico Vigente B e

Programa: Enfermeria

Acto Administrativo Institucional: fggglrdo de Consejo Superior 011 del 13 de abril de

Titulo que otorga: Enfermera/ Enfermero

Cadigo de la Institucion: 1217

Nombre de la Institucion: Universidad de Sucre

NIT: 892.200. 323-9

Cddigo SNIES del Programa: 1735

Estado del Programa: Activo

Resolucion de Aprobacion: Resolucion No.015481

Fecha de Resolucion: 04 de agosto de 2022 del MEN

Vigencia (afos): 7 afios

Area de Conocimiento: Ciencias de la Salud

Nucleo Basico del Conocimiento Enfermeria

Nivel Académico: Profesional Universitario

Nivel de Formacion: Profesional Universitario

Metodologia: Presencial

Numero de Créditos: 154

Duracion: 9 semestres

Departamento de Oferta Departamento de Enfermeria

Municipio de Oferta del Programa: Sincelejo

Estudiantes: 40

Docentes TC: 10

Numero de Graduados: 1.303

Admisiones de Estudiantes Nuevos: 40

El Programa esta adscrito a: Facultad Ciencias de la Salud

Correo Postal: 70001

Teléfono Mdvil: 301 7786397

Correo Electronico: dpto.enfermeria@unisucre.edu.co

Fuente: Departamento de Enfermeria
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El ajuste curricular del Programa de Enfermeria de la Universidad de Sucre surge como
una necesidad identificada por el Comité Curricular tras un analisis exhaustivo de la
pertinencia, coherencia, capacidad de accion y nivel de desarrollo del plan de estudios
vigente. Este andlisis permitié evidenciar los retos contemporaneos de la disciplina, las
transformaciones del sistema de salud, las expectativas del sector productivo y las
nuevas demandas formativas que enfrentan los profesionales de enfermeria en los

contextos local, regional y nacional.

El proceso se fundamenta en la articulacion de los lineamientos institucionales
establecidos en el Proyecto Educativo Institucional (PEI), el Proyecto Educativo del
Programa (PEP), el Sistema Institucional de Aseguramiento de la Calidad (SIAC) y la
normatividad vigente del sistema de educacion superior. Esta articulacion garantiza que
el redisefio curricular responda a las disposiciones del Ministerio de Educacién Nacional
(MEN), a las orientaciones del Consejo Nacional de Educacion Superior (CESU) y a los

estandares internacionales de calidad y acreditacion.

La gestion del ajuste curricular parte de una concepcion instrumental y dinamica del
curriculo, entendido como una estructura académica que debe responder oportunamente
a las necesidades del sector productivo, a las transformaciones del sistema educativo y
a las exigencias emergentes de la formacion universitaria. En este sentido, implica
planificar, organizar y ejecutar acciones sistematicas que aseguren el desarrollo eficiente
y efectivo del curriculo, en estrecha relacion con el modelo pedagdgico institucional y con
las funciones misionales de docencia, investigacién y proyeccion social. A su vez, exige
un seguimiento permanente y una evaluacidon continua que permitan verificar la
pertinencia, impacto y coherencia del proceso formativo frente a los propdésitos del

programa.

Los ajustes y modificaciones curriculares tienen como proposito fundamental la
excelencia académica y el fortalecimiento integral del programa. A partir de estos
procesos se construyen visiones estratégicas que permiten enfrentar la evolucion natural

de las disciplinas y asegurar que la formacion en enfermeria sea pertinente, actualizada,
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coherente y congruente con las realidades sociales, cientificas y tecnoldgicas. Es°f‘é"fﬁ°~'9*"°"5m°ff:
ejercicio estratégico no solo contribuye a la consolidacion de la calidad académica, sino -
que proyecta al programa hacia escenarios de mayor competitividad, reconocimiento
institucional y relevancia social, beneficiando de manera directa a estudiantes, docentes,

egresados y a las comunidades donde se ejerce su impacto.

Tabla 2. Aspectos Genéricos del Ajuste Curricular

Aspecto para realizar ajuste Justificacién

La actualizacién del plan de estudios es necesaria para
armonizar su estructura con el enfoque curricular
institucional basado en competencias, los lineamientos del
Modelo Pedagdgico Social Cognitivo con Enfoque
Sistémico (Acuerdo 10 de 2025) y las Politicas Asociadas al
Curriculo (Acuerdo 11 de 2025)). El redisefio garantiza la
Plan de Estudio articulacibn  entre  planteamientos  epistemoldgicos,
pedagdgicos y disciplinarios, asegurando coherencia con
los resultados de aprendizaje, los perfiles de formacion, las
didacticas representativas y las rutas formativas. Ademas,
responde a las brechas identificadas en la autoevaluacion,
los conversatorios con empleadores y las necesidades del
sistema de salud.

Se requiere una revision técnica de las asignaturas que
integran el plan de estudios para verificar su pertinencia,
ubicaciébn por niveles, carga académica, créditos,
contenidos y coherencia con los resultados de aprendizaje
declarados. Este ajuste es fundamental para garantizar una
Asignaturas progresion formativa adecuada, corregir duplicidades y
desarticulaciones, e incorporar tendencias actuales de la
disciplina como APS, interculturalidad, investigacion
formativa, simulacion, tecnologias y gestion del cuidado. La
revision estd alineada con el enfoque de evaluacion vy
renovacion curricular del GESFOC.
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Actualizacion de Programa de
Asignatura

La actualizacion de los programas de asignatura es
indispensable para asegurar su coherencia con los
resultados de aprendizaje, las metodologias activas, las
didacticas representativas y los mecanismos de evaluacion
declarados en el plan de estudios. Este proceso se
desarrolla conforme a las orientaciones institucionales para
el disefio microcurricular y se operacionaliza mediante el
formato institucional FOR-FO-030 ver. 6.0 — Programa de
Asignatura. La actualizacion garantiza claridad en la
estructura microcurricular, verificabilidad de los resultados
de aprendizaje, pertinencia disciplinar y articulacion con el
perfil profesional, asi como correspondencia con las
funciones misionales de docencia, investigacion y extension
y proyeccion social.

ACION INSTITUCIONAL
N ALTA CALDAD

6 ANOS

Proyecto Educativo del
Programa — PEP

La actualizacion del Proyecto Educativo del Programa
(PEP) es necesaria para garantizar su coherencia con el
PEI 2025 (Acuerdo 09), el SIAC vy las orientaciones de la
Guia Institucional ODO-FO-022. Este ajuste asegura la
adecuada integracion de sus seis componentes: identidad,
gestion directiva, gestion pedagdégico-curricular, gestién
comunitaria, gestibn administrativa y gestion del
aseguramiento de la calidad. De esta manera se fortalece
la articulacién entre el PEP, el plan de estudios y la
propuesta de redisefio curricular, garantizando pertinencia,
alineacién institucional y soporte para los procesos de
autoevaluacién y mejoramiento continuo.

Fuente: Departamento de Enfermeria

1.2 Tendencias del Programa

El andlisis de tendencias realizado a partir del documento fuente permitié identificar los

principales elementos que caracterizan a los programas de enfermeria con acreditacion

de alta calidad en Colombia, América Latina y otros sistemas internacionales de

referencia. Estas tendencias no solo orientan el proceso de ajuste curricular del Programa

de Enfermeria de la Universidad de Sucre, sino que también sirven como criterios para

alinear el curriculo con los estandares esperados por organismos como CNA, CESU y

ARCU-SUR.
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A continuacion, se presentan las tendencias mas relevantes, ampliadas con base en, ef#=ee

analisis del documento:

1.2.1 Fortalecimiento del Componente Disciplinar y Epistemoldgico:

Los programas acreditados incluyen asignaturas como Teorias de Enfermeria,
Epistemologia de la Disciplina, Fundamentos del Cuidado, Historia y Filosofia de la
Enfermeria. Estas asignaturas consolidan la identidad disciplinar y permiten articular
teoria—practica desde los primeros semestres.

1.2.2 Estructuracion del curriculo por Resultados de Aprendizaje:

Los lineamientos del Acuerdo 02 de 2020 del CESU han generado una transformacion
curricular que incorpora resultados de aprendizaje en todos los niveles, incluyendo el

perfil de egreso, niveles de formacion y asignaturas.

1.2.3 Simulacién Clinicay Tecnologia Educativa Avanzada:

La tendencia internacional apunta al uso de simulacioén de alta fidelidad, historia clinica
electronica académica, realidad virtual y metodologias activas como aula invertida,

aprendizaje basado en problemas y aprendizaje colaborativo.

1.2.4 Fortalecimiento del Bilingliismo y la Internacionalizacion:

Los programas acreditados incluyen mdltiples niveles de inglés alineados con el Marco

Comun Europeo (A2—C1) y cursos especializados como English for Health Sciences.

1.2.5 Enfoque Intercultural, Diversidad y Derechos Humanos:

Enfermeria incorpora contenidos sobre diversidad étnica, salud LGBTQI+, determinantes
sociales de la salud, justicia social, interculturalidad y competencias para atencion a

comunidades multiétnicas.

1.2.6 Integracion de APSy Salud Publica con pertinencia territorial:

La APS es el eje central de la educacién en enfermeria. Programas acreditados incluyen
modulos avanzados sobre promocion de la salud, prevencion, epidemiologia aplicada y
gestion comunitaria.
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1.2.7 Mayor Carga Investigativa e Interdisciplinariedad:

El analisis realizado evidencia la incorporacion de metodologias cualitativas,
cuantitativas, investigacion aplicada y transdisciplinariedad en programas de alto nivel.

1.2.8 Gestion del Cuidado y Liderazgo Profesional:

Las asignaturas de administracion, gestion del cuidado, liderazgo y gerencia en salud
cobran un papel central en la formacion de profesionales capaces de asumir roles

avanzados.

Estas tendencias evidencian la necesidad de actualizacién curricular del programa, ya
que el plan vigente presenta limitaciones en el componente disciplinar, la

internacionalizacion, la simulacién, la investigacion y el uso de tecnologias educativas.

1.3 Aspectos Identificados de Andlisis Curricular que Motivan el Ajuste

Con base en los andlisis documentados, conversatorios, DOFA vy revision del plan de
estudios, se identifican los siguientes aspectos que justifican la urgencia del ajuste

curricular:

1.3.1 Insuficiencia del Componente Disciplinar:

El programa solo cuenta con “Introduccion a la Enfermeria” en el area disciplinar—
epistemoldgica, mientras que los programas acreditados incluyen entre 3 y 5 asignaturas.
1.3.2 Necesidad de Actualizar Asignaturas del Componente Basico:

Asignaturas claves como Patologia, Fisiopatologia, Semiologia, Farmacologia I,
Genética y Embriologia son tendencia nacional e internacional.

1.3.3 Falta de Integracion del Proceso Enfermero y Modelos de Cuidado:

El DOFA identificd debilidades en la articulacion del proceso de atencion de enfermeria

y el uso de modelos tedricos en la practica clinica.
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1.3.4 Insuficiente Incorporaciéon de TIC, Simulacién y Herramientas Digitales:

o 2022

La formacion en tecnologias educativas es limitada, lo que afecta las competencias
clinicas actuales.

1.3.5 Bajo Nivel de Internacionalizacién y Bilinglismo:

El inglés esta ubicado en el area flexible y no responde a estandares de acreditacion de
alto nivel.

1.3.6 Poca Interdisciplinariedad e Investigacion:

El DOFA revela baja produccion cientifica, poca participacion en redes y semilleros y
ausencia de estrategias integradas de investigacion formativa.

1.3.7 Ajuste Necesario del Plan de Estudios:

Se deben reorganizar créditos, fortalecer rutas formativas (investigacion y
profundizacién), modernizar las asignaturas clinicas y ajustar secuencias teméaticas.
1.3.8 Pertinencia Territorial:

El territorio exige mayor énfasis en APS, salud mental, determinantes sociales, y enfoque
intercultural.

1.3.9 Infraestructuray Recursos Limitados:

La calidad de los ambientes de aprendizaje necesita fortalecer laboratorios, salas de

simulacion y espacios docentes.

Estos elementos estructurales, pedagdgicos y contextuales indican la necesidad de un
curriculo renovado, dinAmico y alineado con las demandas actuales de la educacién en

enfermeria.
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Tabla 3. Aspectos Especificos del Ajuste Curricular

|4 N
a2

Aspecto para
realizar Ajuste

Acciones

Disefio Curricular

En relacién con el disefio curricular, y de acuerdo con las politicas
institucionales vigentes, se estableci6 una forma de administracién
curricular articulada a los lineamientos del Acuerdo 11 de 2025 vy al
Modelo de Gestion Curricular. Esta estructura permite orientar de
forma sistematica la planeacién, implementacion, seguimiento y
evaluacién del curriculo, garantizando coherencia entre los propoésitos
formativos, las competencias profesionales, los resultados de
aprendizaje y las necesidades del contexto.

PEP

Se llevé a cabo la actualizacion integral del Proyecto Educativo del
Programa (PEP), reconociéndolo como la hoja de ruta que define la
identidad, el enfoque disciplinar, la fundamentacion pedagdgica y los
elementos orientadores del plan de estudios. Esta actualizaciéon
responde a los retos actuales del sistema de salud, a las exigencias
normativas nacionales y a los lineamientos institucionales, e incorpora
de manera explicita el enfoque intercultural como componente
transversal para garantizar que la formacién responda a las
problematicas, dinamicas y particularidades del territorio,
especialmente en contextos diversos y culturalmente heterogéneos.

Resultados de
Aprendizaje

La declaracion de los Resultados de Aprendizaje (RA) del Programa
de Enfermeria constituye un eje estructurante del redisefio curricular y
se fundamenta en el enfoque por competencias definido en las
Politicas Asociadas al Curriculo, el Modelo Pedagégico Social
Cognitivo con Enfoque Sistémico y los lineamientos normativos
vigentes. En este marco, se desarrollé un proceso sistematico de
formulacion, revision y reorganizacién de los RA del programay de las
asignaturas.

La verificacion y coherencia de los RA se realizd mediante la aplicacion
de la Matriz de Coherencia Curricular, herramienta que permitié
evidenciar la alineacibn entre competencias, resultados de
aprendizaje, metodologias, escenarios formativos, estrategias de
acompafiamiento y mecanismos de evaluacion. Esta matriz facilito la
articulacion vertical y horizontal entre los RA institucionales, los RA del
programa y los RA de asignatura, asegurando la progresion légica y el
desarrollo gradual de los niveles de complejidad a lo largo del plan de
estudios.

Como resultado, el Programa de Enfermeria consolidé un sistema
actualizado de Resultados de Aprendizaje que orienta la formacién
integral del estudiante, fortalece la calidad académica y asegura el
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Aspecto para
realizar Ajuste

Acciones

[TACION INSTITUCIONAY
[EN ALTA CALIDAD
on MEN No. 015153 de 2022

6 ANOS

cumplimiento de los estdndares nacionales e institucionales. Los RA
reformulados se integran plenamente al PEP, a los microcurriculos y al
plan de estudios, convirtiéendose en un referente fundamental para la
planificacion docente, la evaluacion por competencias y el seguimiento
continuo del proceso formativo.

Perfiles del
Programa

Se actualizaron y validaron los perfiles de ingreso y egreso mediante
un proceso participativo que integré aportes de docentes, estudiantes,
egresados, empleadores y sector externo. Los nuevos perfiles reflejan
las competencias necesarias para responder a las demandas del
sistema de salud, incluyendo seguridad del paciente, gestion del
cuidado, APS, habilidades digitales e interculturales, con el fin de
garantizar mayor congruencia entre formacion y pertinencia laboral.

Plan de Estudio

El plan de estudios fue sometido a un andlisis integral de sus cursos,
secuencias y cargas académicas, con el propdsito de proponer una
actualizacion pertinente y equilibrada. Este proceso incluyé
conversatorios con docentes, estudiantes, egresados y actores del
sector externo, cuyos aportes permitieron identificar necesidades del
mercado laboral y areas prioritarias de fortalecimiento, especialmente
en competencias clinicas, comunitarias, digitales y de gestién del
cuidado

Asignaturas

En correspondencia con el analisis de las tendencias de formacion, las
necesidades del mercado laboral, el avance cientifico y las exigencias
de la disciplina, se promovi6é la actualizacién de las asignaturas,
incorporando contenidos pertinentes y ajustados a las demandas
actuales del sector salud. Se definieron nuevos cursos y se
modernizaron aquellos existentes, integrando desarrollos cientificos,
tecnolégicos y sociales, y garantizando criterios de pertinencia,
actualidad y coherencia formativa con el fin de asegurar la vigencia y
relevancia del curriculo.

Rutas Formativas

En consonancia con los lineamientos institucionales, se fortalecieron
las rutas formativas del programa, especialmente en investigacion,
profundizacién, APS y cuidado clinico. Se disefiaron estrategias para
integrar semilleros, lineas de investigacion y actividades practicas,
promoviendo la continuidad formativa y el desarrollo de competencias
disciplinares y cientificas.
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Créditos
Académicos

En el andlisis del plan de estudios se identificO que la estructura
anterior contemplaba 144 créditos, cifra inferior a la requerida por las
Politicas Asociadas al Curriculo y por los lineamientos institucionales
para programas de formacion profesional. En respuesta a esta
situacion y en concordancia con las necesidades formativas actuales,
el redisefio curricular propone una ampliacién a 154 créditos, lo que
permite garantizar el cumplimiento normativo, fortalecer la progresiéon
académica, ampliar la formacion disciplinar y préactica, e incorporar
nuevas asignaturas esenciales para la actualizacion y la pertinencia del
programa.

Metodologias

En lo que respecta a las metodologias, se impulsaron estrategias de
trabajo conjunto entre los docentes y el Grupo de Gestion Curricular
para definir los escenarios de aprendizaje y los instrumentos de
evaluacién méas adecuados para cada curso. Este proceso colaborativo
permitié analizar las particularidades de cada asignatura y promover la
incorporacion progresiva de metodologias activas, ambientes hibridos,
simulacién clinica y practicas contextualizadas, asegurando su
coherencia con el Modelo Pedagogico Institucional y con las
necesidades formativas del programa.

Didéacticas
Representativas

Se definieron las did4cticas representativas del programay las técnicas
a implementar en las asignaturas, considerando la modalidad de
formacion, la disponibilidad tecnoldgica, la ubicacién curricular y la
carga crediticia. Entre ellas se destacan el Aprendizaje Basado en
Problemas, la simulacion clinica, el estudio de caso, la practica
reflexiva y el aprendizaje—servicio, alineadas al Modelo Pedagdgico
institucional.

Evaluacién de los
Aprendizajes

Se promovi6 la construccion de una metodologia de evaluacion basada
en resultados de aprendizaje, que integra instrumentos, rdbricas,
momentos evaluativos y estrategias de retroalimentacion formativa.
Esta metodologia se ajusta a los lineamientos del MEN y del modelo
pedagdgico, y busca fortalecer el aprendizaje, la ensefianza y la
coherencia entre los propdsitos formativos y los mecanismos de
evaluacion.

Se impulsé la creacion de espacios académicos, cursos de
actualizacion y actividades de participacion para los egresados,
reconociéndolos como actores clave en la retroalimentacion del

Egresados . . . L
curriculo. Estas acciones permiten fortalecer la relacion con el
programa, actualizar conocimientos y recoger informacién sobre
desempeiio laboral y pertinencia formativa.
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El analisis del sector externo, sustentado en los resultados del Informe
de Autoevaluacion del Programa de Enfermeria, particularmente en el
Factor 7: Interaccion con el entorno nacional e internacional, y en los
hallazgos del Anexo 8: Analisis de Percepciéon de Calidad de
Empleadores (2025), evidencia brechas en el desarrollo de
competencias clinicas, comunitarias, tecnoldgicas e investigativas, asi
como necesidades especificas en gestién del riesgo, seguridad del
paciente y toma de decisiones en escenarios asistenciales reales. Esta
informacién fue triangulada con los aportes obtenidos en los
conversatorios realizados con instituciones prestadoras de servicios de
salud, universidades acreditadas y organismos gremiales, segun lo
documentado en el Andlisis de Redisefio Curricular. Estos espacios
permitieron identificar tendencias emergentes del sistema de salud,
cambios en los perfiles de desempefio profesional y requerimientos
prioritarios del sector laboral.

A partir de esta evidencia, y en consonancia con el Plan de
Mejoramiento, se establecié como accién prioritaria la consolidacion de
mesas sectoriales permanentes, la elaboracién de informes periédicos
de pertinencia y el disefio de estrategias de insercion laboral y
articulacion formativa. Estos insumos sustentan directamente la
actualizacion de los perfiles de formacion, la revision técnica de los
Resultados de Aprendizaje, la reorganizacion del plan de estudios y el
fortalecimiento de los componentes clinico y comunitario. De esta
manera, el ajuste curricular se fundamenta en criterios de pertinencia
externa, evidencia empirica sobre el desempefio de los egresados y
requerimientos actuales del sistema de salud, asegurando su
alineacion con las tendencias nacionales e internacionales de la
disciplina

Sector Externo

Fuente: Departamento de enfermeria, 2025
1.4 Referentes nacionales e internacionales

A continuacion, se presenta un cuadro comparativo de diferentes planes de estudios de
cada de programas de administracion de empresas acreditados en el pais, como se
evidencia a continuacion:
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1.4.1 Comparacion y analisis de los planes de estudio de enfermeriaen 7 o culiiion 5

6 ANOS

Universidades Nacionales publicas acreditadas.

Tabla 4. Comparacion de planes de estudios en Universidades Nacionales publicas
acreditadas

Comparacion y analisis de los planes de estudio de Facultades y Programas de Enfermeria en
Colombia
Facultad y/o
Programa de Tendencias
Enfermeria
Teoria Practica Investigacion
e Epistemologia, e Préctica y | Proceso investigativo I, II.
Facultad de historia y modelos de habilidades clinicas |e Proceso investigativo vy
Enfermeria- enfermeria. bésicas. trabajo de grado.
Universidad e Fundamentos e Practica y | Fundamentos de
Nacional de psicosociales y habilidades clinicas investigacion en enfermeria.
Colombia 2. culturales del cuidado. avanzadas. e Trabajo de grado.
e Enfermeria I, Il, lll,
10 semestres IV, V, VI.
Facultad de . Desarrollo e Proceso de |e Investigacion I I, LIV, V y VI.
Enfermeria- disciplinar de enfermeria. enfermeria.
Universidad de . Teorias para el | eCuidado del ser
Antioquia . cuidado de enfermeria. humano en la
10 semestres dimension sexual.
e Practica profesional.
e Practica comunitaria.
Programa de . Teoria y filosofia | e Practica profesional. |eMetodologia y técnicas de
Enfermeria- del conocimiento. ¢ Enfermeria investigacion.
Universidad del medicoquirdrgica | y e Seminario taller aplicado I, I, lII.
Magdalena 8. I
9 semestres e Psiquiatria.
Programa de ¢ Historia y desarrollo de |e¢ Fundamentos y e Investigacion | y II.
Enfermeria- enfermeria. técnicas para el
Universidad de los cuidado I, II.
Llanos 4. e Promocién de la
salud y prevencion
9 semestres de la enfermedad.
e Tendencias en
enfermeria (lleva a

1 https://diracad.bogota.unal.edu.co/unaspirante/programas/enfermeria

2 https://www.udea.edu.co/wps/portal/udea/web/inicio/unidades-academicas/enfermeria/estudiar-
facultad/pregrado/enfermeria

3 https://www.unimagdalena.edu.co/presentacionPrograma/PlanEstudio/1012

4 https://www.unillanos.edu.co/cientic/enfermeria/imagenes/plan%20nuevo.pdf
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Francisco de Paula
Santander °.

8 semestres

43 (&
Comparacion y analisis de los planes de estudio de Facultades y Programas de Enfermeria en “"”’"
Colombia
Facultad y/o
Programa de Tendencias
Enfermeria
Teoria Practica Investigacion
profundizacion |, Il
y ).
Programa de . Marco conceptual Fundamentos del Curso integrado de
Enfermeria- de enfermeria. cuidado | y II. investigacion |, 11 y IIl.
Universidad

Programa de
Enfermeria.
Universidad
Tecnoldgica y
Pedagdgica de
Colombia ©.
9 semestres

e Historia y desarrollo de

la enfermeria.

Fundamentos de
enfermeria.
Internado de
enfermeria.
Electiva
interdisciplinar I y II.

Seminario de investigacion

cuantitativa.

Seminario de investigacién

cualitativa.

Programa de
Enfermeria-
Universidad

9 semestres

Popular del Cesar ”.

e Técnicas de

autoaprendizaje.

Problemas sociales
colombianos.
Cuidados basicos
en enfermeria.

Enfermeria en
salud publica.

Catedra de
negocios
internacionales.

Trabajo de grado.

Fuente: Elaboracion propia

Los 7 planes de estudio de enfermeria revisados a nivel nacional vislumbran la

importancia de integrar la teoria, la practica y la investigacion en la formacioén; resaltando

el papel fundamental de la ensefianza en investigacion sin olvidar la historia y el

fundamento disciplinar y mucho menos el trabajo interdisciplinar acorde a la realidad

contextual.

5 https://wwz2.ufps.edu.co/oferta-academica/enfermeria/261

6 https://www.uptc.edu.co/sitio/portal/sitios/universidad/vic aca/facultades/fac_salud/preg/sal 188 /02 infaca.html

7 https://enfermeria.unicesar.edu.co/images/2020/10/06/plan-semestre-enfermera.png
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ACREDITACION INSTTUCIONA

1.4.2 Universidades Internacionales publicas y privadas seleccionadas para el”, =sssee =

ion MEN

|4 |
Universidad de Sucre
i:l v/
a3

analisis.

Tabla 5. Universidades Internacionales publicas y privadas seleccionadas

Universidades Internacionales seleccionadas
item Nor_nbre_de la Caracter Ubicacién en el pais
universidad
1 Universidad de Alicante Publico Alicante- Espafia
2 Universidad Federal de Publico Floriandpolis-Brasil
Santa Catarina
3 Universidad de McGill Publico Montreal-Canada
4 Universidad de Privado Pensilvania-Estados
Pensilvania Unidos
5 Universidad Johns Privado Baltimore (Maryland)-
Hopkins Estados Unidos
6 Universidad de Séao Publico Séao Pablo- Brasil
Pablo

Fuente: Elaboracion propia

Se procedio a realizar la seleccién de 6 universidades referentes en enfermeria a nivel
internacional, en la cual se tratd de abarcar la mayor parte del territorio mundial y se

encontré que la mayoria de estas son de caracter publico.

1.4.3 Comparacion y analisis de los planes de estudio de enfermeria en 6
Universidades Internacionales publicas y privadas.

Tabla 6. Comparacion de planes de estudios en Universidades Nacionales publicas
acreditadas

Comparacion y analisis de los planes de estudio de enfermeria en Universidades Internacionales
publicas y privadas
Facultad y/o Tendencias
Programa de
Enfermeria
Teoria Préactica Investigacion
e Salud y cuidados de |e¢ Fundamentos de | e Sistemas informacionales,
Grado de enfermeria en el ciclo enfermeria. investigaciéon e innovacion en
enfermeria- vital. e Cuidados de | enfermeria.
Universidad de enfermeria en | e Trabajo fin de grado.
Alicante 8. unidades
especializadas.
Duracion: 4 ° Cuidados de
Cursos. enfermeria en
salud comunitaria,

8 https://www.boe.es/boe/dias/2019/10/03/pdfs/BOE-A-2019-14164.pdf
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publicas y privadas

= &5
. s e . . , . . . L
Comparacion y analisis de los planes de estudio de enfermeria en Universidades Internacionales “’”

Universidad de
Pensilvania 12

Duracion: no se
encontro.

Facultad y/o Tendencias
Programa de
Enfermeria
Teoria Practica Investigacion
salud mental,
psiquiatria y ética.
e Cultura de |los
cuidados,
educacion para el
desarrollo y
pensamiento critico
(optativa).
e Salud medio
ambiental
(optativa).
Curso de Pregrado e Aprendizaje e Proceso de vivir |[e Proyectos de investigacion.
en Enfermeria- vivencial. humano |, 11, 111
Universidad Federal e Fundamentos para
de Santa Catarina °. el cuidado
profesional.
Duracion: 8 fases
(Profesores: 32
doctores- 15
maestrias).
Licenciatura en e Conocimientos para e Enfermeria de
Enfermeria desarrollar habilidades cuidados criticos.
(integrada)- en pensamiento critico. |e  Trabajador de |¢ Enfoques innovadores para
Universidad de ¢ Cuidado centrado en la intervencién en transformar los ambientes de
McGill 0, familia. crisis. trabajo de enfermeria 1.
e Enfermera de salud
Duracién: 5 escolar.
semestres
Escuela de Fusiona la base cientifica de la atencion en salud con la experiencia clinica y la relacion
Enfermeria- con las politicas publicas.

9 https://enfermagem.ufsc.br/curriculo-ementas/

10 https://www.mcgill.ca/undergraduate-admissions/program/nursing-integrated

11 https://www.mcgill.ca/nursing/files/nursing/research _report 2021-22 - v3.pdf

12 https://www.masterstudies.co/institutions/university-of-pennsylvania-school-of-nursing
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Comparacion y analisis de los planes de estudio de enfermeria en Universidades Internacionales
publicas y privadas
Facultad y/o Tendencias
Programa de
Enfermeria
Teoria Practica Investigacion
Escuela de e Satisfacer las » Profesionalismo de |e EIl proceso de investigacién y
Enfermeria - necesidades de una enfermeria en el su aplicaciébn a la préactica
Universidad Johns poblacion estudiantil cuidado de la salud. basada en la evidencia.
Hopkins 3. diversa. e Manejo clinico
_ e Perspectivas filosotficas, integrado.
Duracion: 5 tedricas y éticas de la » Promocion de la
semestres. practica avanzada de | salud y reduccién de
enfermeria. riesgos a lo largo de
¢ Contexto de la atencion la vida.
sanitaria para la practica » Bioestadistica para
avanzada de la practica basada en
enfermeria. la evidencia.
e Liderazgo para la
enfermeria
profesional.
e Salud mental
psiquiétrica.
e Alteraciones
complejas de la
salud.
e Enfermeria de
poblacién y salud
publica.
Escuela de ¢ Historia de la  Proceso de salud- |[e Metodologia de la
Enfermeria. enfermeria. enfermedad. investigacion cientifica (4to y
Universidad de S&0 | e Procesos pedagdgicos s Biestadisticas. 6to periodo).
Pablo 4. en enfermeria. Estadisticas.
] Pasantia curricular
Duracion: 8 en el area
periodos. hospitalaria y en la
atencion primaria.
e Optativas:
Enfermeria
oncoldgica.
Diversidad y cero
discriminacién en la
atencién en salud.
Fuente: Elaboracion propia
13 https://nursing.jhu.edu/programs/masters-entry/#fifth-semester-12-credits
14 https://uspdigital.usp.br/jupiterweb/listarGradeCurricular?codcg=22&codcur=22013&codhab=0&tipo=N
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El andlisis de los 6 planes de estudio de enfermeria revisados a nivel internacional gp ="
universidades publicas y privadas ratificaron la relevancia de integrar la teoria, la practica -

y la investigacion encontrada a nivel nacional; concediendo las primeras mayor peso a la
investigacion a partir de la enfermeria basada en la evidencia, la enfermeria de practica
avanzada, la atencién primaria en salud, el trabajo interdisciplinar, la diversidad, la
inclusién, la salud mental y medio ambiental; asimismo, el rol indispensable de las

tecnologias y la innovacion para el desarrollo disciplinar.

1.5 Aspectos Identificados de Analisis Curricular que Motivan el Ajuste

e El curriculo del programa del programa de Enfermeria es absolutamente dinamico
y tiene que responder a los cambios del contexto, por ello es una necesaria una
comisién permanente que haga trazabilidad a estos cambios

e La revisién permitié identificar 7 categorias que son tendencia en la tematica de
educacion y practica de la enfermeria: Atencion primaria en salud, Practica de la
Enfermeria basada en la evidencia, Cuidado centrado en el paciente, Tecnologia
e innovacion para la practica y educacion de enfermeria, Enfoques pedagogicos,
gestion y desarrollo curricular, Salud mental, bienestar, diversidad e inclusion asi
como Liderazgo y colaboracion interdisciplinaria en enfermeria.

e El redisefio curricular del programa se analiza sobre la posibilidad de incorporar
nuevas asignaturas, empero también la de reajustar o redefinir microcurriculos de
asignaturas existentes

e Es imperativo incorporar las categorias identificadas en la busqueda bibliografica

haciendo un equilibrio entre lo académico, lo curricular y lo financiero.

2. EL CURRICULO Y EL PLAN DE ESTUDIOS ACTUAL DEL PROGRAMA

2.1. Mision Actual del Programa

El Programa de Enfermeria forma profesionales idoneos, criticos y con alto sentido de
humanizacion, mediante actividades de docencia, investigacion, extension y proyeccion
social; ejercidas por un talento humano altamente cualificado, que basa su quehacer en
criterios de excelencia académica y en los avances cientificos y tecnoldgicos de la salud

y de la profesion, asi como en la flexibilidad e integralidad curricular; para que los futuros
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Universidad de Sucre

profesionales sean capaces de desarrollar sus competencias centradas en el cuidado de
enfermeria a la persona, familia y comunidad regional, nacional y global, teniendo
presente la promocion de la salud, la prevencion de la enfermedad y la atencién primaria

en salud.

2.2. Vision Actual del Programa

El Programa de Enfermeria de la Universidad de Sucre, sera reconocido en la region
caribe y el pais, como lider en la formacion de profesionales en pre y postgrado, para
enfrentar el futuro con criterios de excelencia académica y fortalecimiento disciplinar,
comprometidos con el desarrollo regional y nacional, dentro del contexto de la

internacionalizacion.

2.3. Perfil de Ingreso Actual del Programa

La persona que aspire a ingresar al Programa de Enfermeria debe poseer aptitudes en
las areas de biologia, lenguaje, quimica, filosofia, sociales y mateméaticas; saberes
bésicos que posibilitan el proceso de formacion de manera integral. También debe tener

sensibilidad social, vocacion de servicio y aptitudes de colaboracion.

2.4. Perfil de Egreso

Como egresado de la Universidad de Sucre, la (el) enfermera (0) sera un profesional con
alto sentido de liderazgo y humanizacion, altos niveles de respeto por la dignidad
humana, con fundamento en los conocimientos cientificos y tecnolégicos de la disciplina
y capaces de abordar con un pensamiento critico y reflexivo, los problemas que se le
presenten en el desarrollo de su profesion.

En su practica profesional, sera un enfermero con capacidad de proporcionar y orientar
el cuidado de enfermeria a la persona, familia y comunidad, enmarcado en valores éticos
de humanizacion, responsabilidad, respeto y solidaridad; con las competencias y
habilidades necesarias para cuidar la salud y preservar la vida, en una continua busqueda

de su desarrollo personal y profesional.

a=) (s

\CION INSTITUCIONAL
¥ ALTA CAUDAD
» MEN No. 015153 d
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2.5. Plan de Estudios Actual

A continuacién, se presenta la malla curricular del programa de enfermeria vigente
Figura 1. Plan de estudio actual.
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Fuente: Departamento de Enfermeria, 2025

. . . . . Pag.31 de 74
Carrera 28 No.5 — 267 Barrio Puerta Roja — Sincelejo — Colombia @
Nit. 892.200.323-9 5 laNET
Pagina Web: www.unisucre.edu.co R

FOR-CO-008_Ver.14.0

Cortcado: SCCEROATZS  Cortcad: COSCCERYS



2.6. AreaBasicay Socio humanistica

Proporciona al

estudiante

los fundamentos cientificos y humanisticos para la

comprension de los saberes propios de la profesion, asi como para el abordaje autbnomo

de problemas y situaciones relacionadas con el cuidado de enfermeria. El area esta

integrada por dos espacios curriculares que se denominan componentes, los cuales

estan conformados por aquellas disciplinas que, con su discurso y método, fundamentan

y orientan el desarrollo cientifico de la practica de enfermeria, asi como aportan al

estudiante los elementos conceptuales para brindar un cuidado humanizado. Esos

componentes son: el biolégico y el social-humanistico. En ellos encontramos las

asignaturas de biologia, bioquimica, farmacologia, morfofisiologia, microbiologia,

socioantropologia, psicologia general y evolutiva, ética, bioética, comunicacion y

administracion

Tabla 7. Créditos Académicos del Area de Formacion Béasica y Socio-humanistica

Periodo Tiempo de Tiempo de Porcentaje
Asignaturas e Créditos po a Trabajo de
Académico Acompafiamiento : 1
Independiente Créditos
Biologia celular y
molecular : € Es & e
Bioquimica 1 2 54 42 5,6
Morfofisiologia | Il 3 72 72 8,3
Microbiologia 1 3 72 72 8,3
Farmacologia 1 3 72 72 8,3
Morfofisiologia Il " 3 72 72 8,3
Semiologia \Y 3 72 72 8,3
Socioantropologia I 2 48 48 5,6
Psicologia
general y I 3 90 54 8,3
evolutiva
Comunicacion | | 2 48 48 5,6
Comunicacion |l 1 2 48 48 5,6
Etica vV 2 48 48 5,6
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Periodo Tiempo de Tiempo de Porcentaje
Asignaturas o Créditos po g Trabajo de
Académico Acompaniamiento . L
Independiente Créditos
Bioética \ 3 64 80 8,3
Administracion Vi > 64 32 56
general

Fuente: Gestion Curricular / ACA, 2023. Basado en el plan de estudios del Programa de Enfermeria 2013.

2.7. Area Profesional

El area profesional se visiona partiendo de considerar que la enfermeria como disciplina
social, tiene unos sujetos a quienes presta sus servicios, y que para atenderlos orienta
sus acciones basandose en el proceso salud — enfermedad, integrando en todos los
semestres los conceptos de promocion, prevencion y recuperacion de la salud. Esta area
aborda unos referentes que aportan al estudiante los conocimientos, teorias, conceptos,
métodos y tecnologias relacionadas con el saber propio de la enfermeria, centrado en el
cuidado de la salud de los individuos y de los colectivos humanos e inmersos en algun
momento especifico en la continua salud — enfermedad y muerte. El area esta
conformada por dos componentes que son: el investigativo y el disciplinar. En el primero
se desarrollan las asignaturas de matematicas, bioestadistica, epidemiologia y
metodologia de la investigacion; en el segundo se desarrollan asignaturas del area clinica
y las del area comunitaria y de salud publica. En el componente disciplinar estan:
Introduccion a la Enfermeria, educacion en salud, salud colectiva, salud mental, salud
publica, cuidado basico, cuidado de la mujer, cuidado del nifio y del adolescente, cuidado
del adulto I, cuidado del adulto I, gestibn de servicios de enfermeria y practica

profesional.

Tabla 8. Créditos Académicos del Area de Formacion Profesional

Periodo Tiemoo de Tiempo de Porcentaje
Asignaturas o Créditos po d Trabajo de
Académico Acompanamiento . L

Independiente | Créditos
Bioestadistica [ 2 48 48 2,38
Epidemiologia \% 3 64 80 3,57
MEREIEE 62 v 2 64 32 2,38

investigacion
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Periodo Tiempo de Tiempo de Porcentaje
Asignaturas -y Créditos po d Trabajo de
Académico Acompafamiento : P
Independiente | Créditos

Matematicas | 2 48 48 2,38
Introducc[on ala | 5 48 48 238
Enfermeria

Educacién en Salud I 2 48 48 2,38
Salud Colectiva Il 6 216 72 7,14
Salud Mental Vil 3 64 80 3,57
Salud Publica VI 3 64 80 3,57
Cuidado Basico 1] 9 288 144 10,71
Cuidado de la Mujer Vv 9 288 144 10,71
Cuidado del Nifio y del Vi 9 288 144 10,71
adolescente

Cuidado del Adulto | \Y] 9 288 144 10,71
Cuidado del Adulto Il VI 9 288 144 10,71
Gestion de Iqs Servicios VI 3 64 80 3,57
de Enfermeria

Practica Profesional VI 11 396 132 13,10

Fuente: Programa de Enfermeria — Proyecto Educativo del Programa. 2019

2.8.

Area Formacion Flexible y Complementaria

El Programa de Enfermeria ha definido su area flexible como la conformaciéon de dos

grupos de asignaturas, que le permiten al estudiante elegir de manera autbnoma el camino

por el que desean transitar y complementar su formacién profesional y su formacion social

o humanistica; ellas son las asignaturas electivas y las asignaturas de profundizacién.

Asimismo, este componente lo integran asignaturas que por su naturaleza le permiten al

estudiante desarrollar espacios curriculares flexibles con mayores posibilidades de

comprender los problemas del entorno y por ende mejores habilidades para competir en

el medio laboral.

El componente electivo y de profundizacién detalla las siguientes asignaturas:
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Asignaturas electivas: Son asignaturas que tomara el estudiante de manera libre y
voluntaria, acorde con sus expectativas, necesidades e intereses para su formacién
integral, relacionadas con su proyecto de vida y por lo tanto estaran relacionadas con
temas amplios y diversos que no son del area profesional; por tanto pueden ofrecerse en
cualquier programa académico de la Universidad de Sucre, o por la Division de Bienestar
Universitario como el ejercicio de actividades deportivas o artisticas.

Asignaturas de profundizacion: se constituyen en diversas opciones que permiten a los
estudiantes fortalecerse en temas relacionados con el area profesional, ya sea del
componente clinico o del componente comunitario. Estas asignaturas dotan al estudiante
de mayores competencias para reconocer y abordar el cuidado de enfermeria con mejor
desemperfio en el campo de profundizacion elegido; como también lo motivan a seguir

clasificandose a través de la educacién continua o de la formacion de postgrados.

El componente Complementario esta conformado por un grupo de asignaturas o créditos
gue son un aporte adicional a la formacion del estudiante, puesto que le da mayores
posibilidades de comprender los problemas del entorno y por ende mejores habilidades
para competir en el medio laboral. Para un abordaje més liberal y flexible de estos
créditos, el Programa los asume como politicas o directrices institucionales, en el sentido
gue todos los programas académicos de la Universidad deben desarrollarlos con igual
intensidad horaria, igual nUmero de créditos e igual codificacion. Este componente lo
constituyen: Catedra de Vida Universitaria, Catedra de Paz, cinco niveles de inglés y el

trabajo de grado.

Tabla 9. Créditos Académicos del Area de Formacién Flexible

Periodo Tiemoo de Tiempo de Porcentaje
Asignaturas oy Créditos o & Trabajo de
Académico Acompafamiento : o
Independiente | Créditos

Electiva | \% 2 48 48 8,3

Electiva Il VI 2 48 48 8,3

Profundizacion | Vi 2 48 48 8,3

Profundizacién I Vil 2 48 48 8,3

Ca_tedre} dg vida | 1 16 32 4,2
universitaria
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Cétedra de la Paz* - - - - -

Nivel de Inglés | - 2 64 32 8,3
Nivel de Inglés Il - 2 64 32 8,3
Nivel de Inglés llI - 2 64 32 8,3
Nivel de Inglés IV - 2 64 32 8,3
Nivel de Inglés V - 2 64 32 8,3
Trabajo de Grado - 5 64 32 20,8

Fuente: Programa de Enfermeria — Proyecto Educativo del Programa. 2019 *La asignatura catedra de la paz es un

requisito para la opcién de grado, no representa créditos académicos y su evaluacion es cualitativa, es decir,
aprobada o reprobada

En la siguiente tabla, se presenta el resumen de créditos correspondientes al plan de

estudios, estructurado por areas.

Tabla 10. Créditos Académicos por Areas de Formacion

Total, Créditos

Area Créditos Porcentaje
Area Basica y Social Humanistica 36 25%
Area Profesional 84 58,3%
Area Flexible y Complementaria 24 16,7%
144 100%

Fuente: Gestién Curricular / ACA, 2023. Basado en el plan de estudios del Programa de Enfermeria 2013

3. AJUSTE CURRICULAR

3.1. Disefo Curricular del Programa

El disefio curricular del Programa de Enfermeria constituye un proceso estructurado que

orienta la organizacion, construccion y gestion del plan de estudios, fundamentado en

reflexiones epistemoldgicas, pedagodgicas, didacticas y teleol6gicas que permiten

comprender el sentido de la formacion profesional y su relacion con las necesidades del

contexto. Este disefio se concibe como un componente esencial del desarrollo

académico, en la medida en que articula los principios del Proyecto Educativo

Institucional (PEI), el Proyecto Educativo del Programa (PEP), los lineamientos de calidad

y las demandas del entorno social y sanitario.
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Desde esta perspectiva, el disefio curricular permite valorar el conocimiento disciplinar y
su evolucion, asi como integrar enfoques contemporaneos de ensefianza y aprendizaje
gue favorezcan la construccion colectiva de saberes dentro de la comunidad académica.
Este proceso fomenta la coherencia entre la teoria y la practica, promueve la reflexion
critica, fortalece la identidad profesional y orienta la formacion hacia la excelencia

académica.

A través de la organizacion légica y secuencial de las areas de formacion, las rutas
formativas, las didacticas representativas y los resultados de aprendizaje, el disefio
curricular contribuye al desarrollo de competencias que permiten al estudiante
comprender, analizar y responder a las necesidades de salud del entorno territorial,
regional y nacional. De este modo, se consolida un curriculo flexible, contextualizado e
interdisciplinario que posibilita la formacion de profesionales capaces de integrar el
conocimiento tedrico, practico, investigativo y ético para enfrentar los retos del sistema

de salud y aportar al bienestar integral de las comunidades.

En consecuencia, el disefio curricular propuesto se alinea explicitamente con las Politicas
Asociadas al Curriculo (Acuerdo 11 de 2025), el Modelo Pedagdégico Social Cognitivo con
Enfoque Sistémico (Acuerdo 10), el Proyecto Educativo Institucional — PEI 2025 (Acuerdo
09) y la Politica de Educacién Superior Inclusiva e Intercultural (Acuerdo 17). Asimismo,
articula la formacion por competencias, los resultados de aprendizaje, las didacticas
representativas, la evaluacion por evidencias y los procesos de gestion curricular. Esta
integracion garantiza que las decisiones del redisefio curricular sean coherentes con la
planeacidn institucional y con los procesos de autoevaluacion y mejoramiento continuo

del programa.

3.2. Competencias y Resultados de Aprendizaje del Programa

Las competencias y los resultados de aprendizaje del Programa de Enfermeria
constituyen la base estructurante del disefio curricular y orientan de manera explicita el
desarrollo progresivo del perfil profesional. En coherencia con el Modelo Curricular
Gestidn Curricular Sistémica (GECUS), el Modelo Pedagdgico Institucional y las Politicas

Asociadas al Curriculo, las competencias integran conocimientos, habilidades, actitudes
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y valores necesarios para un ejercicio profesional ético, seguro, humanizado y pertinente

frente a las necesidades del Sistema de Salud colombiano.

Los resultados de aprendizaje, definidos como desempefios observables, medibles y
verificables, expresan el nivel de logro alcanzado por el estudiante en cada etapa de su
formacién y evidencian la adquisicion gradual de las competencias del programa, de
acuerdo con los lineamientos del Decreto 1330 de 2019 y del Acuerdo 02 de 2020 del
CESU. Su formulacion y evaluacion aseguran la coherencia entre el perfil de egreso, las
dimensiones del cuidado, las exigencias del entorno y los estandares de calidad

institucional.

A continuacion, se presentan las competencias y los resultados de aprendizaje del
Programa de Enfermeria, organizados segun los niveles de progresién establecidos en

el modelo curricular.

Tabla 11.
formacion

Competencias y resultados de Aprendizaje del Programa por area de

Competencias

Resultados de Aprendizaje

CEEN 1. Aplica el proceso de Enfermeria,
considerando los determinantes sociales,
orientados a la promocién y mantenimiento de
la salud, centrado en el cuidado de la vida y
de la salud de la persona, familia 'y
comunidad.

REEN 1. Demostrar el conocimiento enfermero,
teniendo en cuenta los determinantes sociales para
ofrecer cuidado de la vida y salud en el contexto de la
persona, familia y comunidad.

CEEN 2. Aplica los conocimientos de la
estructura del cuerpo humano y su
funcionamiento, los mecanismos
farmacoldgicos, bioldgicos, bioquimicos, y
fisiopatoldgicos para fundamentar el cuidado
de enfermeria en la promocion y
mantenimiento de la salud, en la persona,
familia y comunidad

REEN 2. Demostrar habilidad en el manejo del
conocimiento de la estructura del cuerpo humano y su
funcionamiento, los mecanismos farmacolégicos,
biolégicos, bioguimicos, y fisiopatoldgicos en las
acciones requeridas en el desempefio profesional.

CEEN 3. Demuestra habilidades
investigativas, tecnoldgicas e innovadoras con
el uso de procesos matematicos, estadisticas
vitales y andlisis del comportamiento de
eventos de salud, aplicados a la resolucion de
problemas en el contexto de la persona, la
familia y la comunidad Area de Formacion
Socio-Humanistica

REEN 3. Aplicar el conocimiento general de las
matematicas, estadisticas vitales y del
comportamiento de los eventos de salud, en procesos
investigativos, tecnolédgicos e innovadores, para la
resolucion de problemas en el &mbito del quehacer
disciplinar.

CEEN 4. Demuestra capacidad para
interactuar e interrelacionarse en un marco
axiologico que se traducen en

REEN 4. Demostrar comportamientos éticos, en los
procesos del quehacer personal y profesional,
reconociendo diferencias culturales en los territorios
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Competencias Resultados de Aprendizaje
comportamientos responsables, en los
diferentes escenarios de actuacién y
contextos socio culturales

CEEN 5. Comunica ideas, informacion y REEN 5. Demostrar habilidades comunicativas, orales
conocimientos en una lengua distinta a la y escritas, en un segundo idioma para compartir
materna, en diferentes contextos; utilizando informacion en los ambitos personal, profesional y
medios orales y escritos cultural.

Fuente: Elaboracién Propia

3.3. Fundamentacién Contextual

El redisefio curricular del Programa de Enfermeria de la Universidad de Sucre se
fundamenta en un analisis profundo del contexto institucional, disciplinar, social, territorial
y normativo que incide en la formacién del profesional de enfermeria. Este proceso,
desarrollado bajo las orientaciones del Manual de Gestion Curricular GESFOC, articula
los lineamientos del Proyecto Educativo Institucional (PEI), el Proyecto Educativo del
Programa (PEP), el Sistema Institucional de Aseguramiento de la Calidad (SIAC), los
acuerdos del Consejo de Educacion Superior (CESU) y los estandares nacionales e
internacionales de acreditacion, tales como los establecidos por el Consejo Nacional de
Acreditacion (CNA) y ARCU-SUR.

La fundamentacién contextual se construy6 con base en los insumos obtenidos durante
el proceso de diagnéstico curricular, que incluyé: conversatorios con docentes,
egresados, estudiantes y expertos, un analisis estratégico tipo DOFA, la revision de
tendencias educativas y disciplinares, el analisis comparativo del plan de estudios
respecto a programas acreditados de alto nivel, y el estudio de las caracteristicas
socioculturales y epidemioldgicas del departamento de Sucre. Cada uno de estos
elementos aporta evidencia para comprender las necesidades del programa y sustentar

la pertinencia del redisefio.
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3.4. Fundamentacion Epistemoldgica

El concepto epistemoldgico que orienta el programa de Enfermeria se estructura en torno
al cuidado como construccion ontologica, relacional y situada, que trasciende su
entendimiento meramente técnico para configurarse como una practica ética, politica y
transformadora. En coherencia con esta vision, el conocimiento disciplinar se fundamenta
en un entramado tedrico que articula modelos clasicos como el Modelo de Déficit de
Autocuidado de Orem (Orem, 2001), con enfoques humanistas y transculturales
propuestos por Watson (Watson, 2008), Leininger y McFarland (Leininger & McFarland,
2006) y Pender et al. (Pender y otros, 2011). Este cuerpo conceptual proporciona un
soporte clinico sélido, pero también exige ser complementado y tensionado desde
perspectivas criticas que permitan comprender el cuidado en su complejidad.

La inclusién de aportes de Meleis (Meleis, 2012), Moreno-Fergusson (Moreno-Fergusson,
2018) y (Duran de Villalobos, 2002) posibilita la apertura epistemolégica hacia enfoques
cualitativos, interpretativos y emancipadores, que reconocen el papel de las condiciones
estructurales como la pobreza, el género, etnia o interseccionalidad la configuracion de
los procesos de salud y enfermedad. En este sentido, el programa reconoce que el
conocimiento enfermero no puede estar limitado a una racionalidad técnica-instrumental,
sino que debe integrar saberes inter y transdisciplinarios, orientados a la justicia social y
a la transformacion de las realidades en las que se inscribe la practica profesional.

Metodolégicamente, el programa adopta una postura pluralista al combinar enfoques
inductivos y deductivos, articulando la Enfermeria Basada en la Evidencia con
metodologias cualitativas y participativas que posibiliten la construccién de un Sistema
Conceptual-Teorico-Empirico (Fawcett, 2005) (Duran de Villalobos, 2002). A su vez, la
propuesta curricular incorpora fundamentos filoséficos como la fenomenologia de
Heidegger (Heidegger, 2006 (obra original publicada en 1927)) y el pensamiento
complejo de Morin (Morin, 1999), con el fin de comprender el cuidado como un modo de

ser en el mundo con el otro, en clave dialdgica, reflexiva y sensible.

Desde una perspectiva pedagogica, el programa asume una postura critica y

emancipadora inspirada en Freire (Freire, 1970), donde el estudiante es concebido como
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sujeto epistémico activo, capaz de problematizar la realidad y generar conocimiento
situado. Asi, se configura una ética del cuidado que trasciende la légica tecnocratica y

promueve una practica profesional comprometida con la dignidad humana.

En conclusion, el concepto epistemoldgico del programa de Enfermeria reconoce el
cuidado como una praxis integral que articula conocimiento, sensibilidad y compromiso
sociopolitico. Esta vision exige una formacién orientada a la transformacién, en la que el
saber disciplinar se construye colectivamente y se proyecta como herramienta de cambio

frente a las desigualdades que atraviesan los contextos de salud.

En conversacion con diversas universidades del pais, se reconoce el papel fundamental
de la epistemologia disciplinar, el uso de teorias y modelos en los programas de
enfermeria, lo que se evidencia en la integracion de fundamentos tedricos solidos. Esta
integracion refleja una toma de conciencia sobre la importancia de concebir la enfermeria
no Unicamente como una practica técnica o asistencial, sino como una disciplina con un
cuerpo tedrico propio. Esta vision es esencial para afirmar su autonomia y legitimidad

dentro del campo de las ciencias de la salud.

En ese mismo sentido, se destaca el pensamiento critico y el razonamiento clinico como
ejes centrales de la formacion profesional, ya que permiten conectar de manera efectiva
la teoria con la realidad préactica del ejercicio. Este enfoque promueve una formacion que
trasciende la memorizacion de contenidos, impulsando la reflexion, el juicio clinico y la
toma de decisiones fundamentadas, aspectos imprescindibles para una atencién ética,

segura y contextualizada.

Para lograr una integracion coherente entre teoria y practica, es indispensable contar con
docentes con formacién tanto pedagdgica como epistemoldgica. Su rol es clave para
acompanfar a los estudiantes en procesos analiticos que fortalezcan su capacidad de
interpretar, intervenir y transformar realidades. No obstante, cuando persisten modelos
tradicionales, autoritarios 0 meramente técnicos en la ensefianza, esta conexion entre
saber y hacer se debilita, convirtiendo la practica en una reproduccion acritica de

protocolos estandarizados.
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La incorporacion de metodologias activas, el aprendizaje significativo y la apuesta por
una formacion integral representan un cambio de paradigma en la ensefianza de la
enfermeria. Este giro pedagogico promueve la participacion estudiantil, el trabajo
colaborativo y la contextualizacion del conocimiento, en consonancia con una
epistemologia critica y transformadora. Se comprende que formar profesionales de
enfermeria no implica Unicamente la transmision de habilidades técnicas, sino también la

formacion de sujetos éticos, criticos y socialmente comprometidos.

No obstante, este enfoque requiere un equilibrio: si bien las metodologias activas
enriquecen el aprendizaje, su eficacia depende de estar sustentadas en un marco tedérico
sélido. De lo contrario, corren el riesgo de convertirse en actividades vacias o

superficiales que no aportan a la formacion critica del estudiante.

Finalmente, para lograr una formacién verdaderamente pertinente y relevante, es
necesario enfatizar en la formacion de estudiantes como agentes de cambio social, con
una mirada critica frente a las desigualdades y capaces de incidir en la defensa de
derechos y en la transformacion de realidades desde una perspectiva de justicia social.
Esto implica, entre otras cosas, fortalecer experiencias comunitarias reales que conectan

el saber con el hacer en contextos diversos.

3.5. Fundamentacién Pedagdgica

El Programa de Enfermeria asume el Modelo Pedagdégico Social Cognitivo con Enfoque
Sistémico (MSCS) como el eje orientador del proceso de ensefianza—aprendizaje, en
coherencia con la mision institucional y los principios del Proyecto Educativo Institucional
(Universidad de Sucre, 2022, p. 49). Este modelo reconoce al estudiante como sujeto
activo, auténomo y reflexivo, protagonista de su propio aprendizaje, capaz de integrar sus
dimensiones cognitivas, afectivas y sociales en funcién del desarrollo de competencias

profesionales y humanas.

Con el fin de concretar y promover una comprension integral de este modelo, el programa
de Enfermeria articula sus metodologias, estrategias pedagogicas, contenidos

curriculares y procesos de evaluacion bajo los siguientes principios:
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e Integracion de procesos cognitivos y afectivos: se promueve la participacion
activa del estudiante, favoreciendo la integracion de sus procesos de pensamiento,

emociones y experiencias en los distintos escenarios de aprendizaje.

e Formacion basada en capacidades y valores: las metas formativas se expresan en
términos de capacidades, destrezas, valores y actitudes, lo que permite el desarrollo

armoénico de competencias cognitivas, procedimentales y actitudinales.

e Metodologias activas y colaborativas: la enseflanza se organiza desde una doble
dimension: el aprendizaje individual, mediado por la orientacién del docente, y el
aprendizaje cooperativo entre pares, fomentando la construccion colectiva del

conocimiento y el trabajo en equipo.

e Enfoque centrado en resultados de aprendizaje: el curriculo se estructura en torno
al desarrollo de competencias profesionales, orientadas al saber conocer, saber
hacer, saber convivir y saber ser, en coherencia con los fines de la formacion integral

y las demandas sociales y profesionales del contexto.

e Articulacion critica de los contenidos curriculares: los contenidos se conciben
como formas de saber aplicadas y contextualizadas, que permiten al estudiante
comprender el valor del conocimiento en la practica. Se privilegia el enfoque
significativo y reflexivo del aprendizaje, mas alld de la mera acumulacion de

informacion.

e Integracién tecnoldégica y mediacion virtual: el ejercicio pedagdgico incorpora el
uso de TIC, plataformas virtuales, simuladores clinicos y redes académicas, como
herramientas esenciales para fortalecer el proceso educativo, la innovaciéon

pedagdgica y la conectividad con contextos globales.

e Desarrollo del pensamiento metacognitivo: el modelo refuerza el principio de
“aprender a aprender”, mediante estrategias cognitivas y metacognitivas que
promueven la autorregulacion del aprendizaje, la reflexion critica y la autonomia

intelectual.
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Tabla 12. Cuadro de Competencias y Resultados de Aprendizaje Sello

Competencia

Resultado de Aprendizaje

Asignatura Asociada

CEEN 1. Aplica el proceso de
Enfermeria, considerando los
determinantes sociales,
orientados a la promocién y
mantenimiento de la salud,
centrado en el cuidado de la vida
y de la salud de la persona,
familia y comunidad.

REEN 1. Demostrar el
conocimiento enfermero,
teniendo en cuenta los
determinantes sociales para

ofrecer cuidado de la vida y salud
en el contexto de la persona,
familia y comunidad.

Practica Profesional Clinica-
Comunitaria

Gestion en Enfermeria

Cuidado del Nifio y Adolescente

Cuidado del Adulto Critico

Cuidado del Adulto

Cuidado Basico

Salud Comunitaria |

Salud Comunitaria Il

Salud Comunitaria Il

Salud Comunitaria IV

Salud Comunitaria V

Proceso Enfermero y Lenguaje
Estandarizado

Bases Epistemoldgicas de
Enfermeria

Salud Colectiva

Fundamentos de Enfermeria

CEEN 2. Aplica los
conocimientos de la estructura
del cuerpo humano y su
funcionamiento, los mecanismos
farmacologicos, bioldgicos,
bioguimicos, y fisiopatologicos
para fundamentar el cuidado de
enfermeria en la promocion y
mantenimiento de la salud, en la
persona, familia y comunidad

REEN 2. Demostrar habilidad en
el manejo del conocimiento de la
estructura del cuerpo humano y
su funcionamiento, los
mecanismos farmacoldgicos,
biolégicos, bioguimicos, y
fisiopatoldgicos en las acciones
requeridas en el desempefo
profesional.

Farmacologia Basica

Farmacologia Aplicada

Semiologia

Microbiologia

Morfofisiologia |

Morfofisiologia Il

Bioquimica

Biologia Celular y Molecular

CEEN 3. Demuestra habilidades
investigativas, tecnolégicas e
innovadoras con el uso de
procesos matematicos,
estadisticas vitales y andlisis del
comportamiento de eventos de
salud, aplicados a la resolucién
de problemas en el contexto de
la persona, la familia y la
comunidad

REEN 3. Aplicar el conocimiento
general de las matematicas,
estadisticas vitales y del
comportamiento de los eventos
de salud, en procesos
investigativos, tecnoldgicos e
innovadores, para la resolucion
de problemas en el ambito del
guehacer disciplinar.

Metodologia de la Investigacién
I

Metodologia de la Investigacién
]

Epidemiologia

Bioestadistica

Salud Publica

Fuente: Departamento de Enfermeria, 2025
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Tabla 13. Cuadro de Competencias y Resultados de Aprendizaje del Programa

Competencia

Resultado de Aprendizaje

Asignatura Asociada

CEEN 1. Aplica el proceso de
Enfermeria, considerando los
determinantes sociales,
orientados a la promocion y
mantenimiento de la salud,
centrado en el cuidado de la vida
y de la salud de la persona,
familia y comunidad.

REEN 1. Demostrar el
conocimiento enfermero,
teniendo en cuenta los
determinantes sociales para

ofrecer cuidado de la vida y salud
en el contexto de la persona,
familia y comunidad.

Practica Profesional Clinica-
Comunitaria

Cuidado de Enfermeria en Salud
Mental

Gestion en Enfermeria

Cuidado del Nifio y Adolescente

Cuidado del Adulto Critico

Cuidado del Adulto

Salud Comunitaria |

Salud Comunitaria Il

Salud Comunitaria Il

Salud Comunitaria IV

Salud Comunitaria V

Cuidado Basico

Proceso Enfermero y Lenguaje
Estandarizado

Bases Epistemologicas de
Enfermeria

Salud Colectiva

Fundamentos de Enfermeria

CEEN 2. Aplica los
conocimientos de la estructura
del cuerpo humano y su
funcionamiento, los mecanismos
farmacoldgicos, biolégicos,
bioguimicos, y fisiopatologicos
para fundamentar el cuidado de
enfermeria en la promocion y
mantenimiento de la salud, en la
persona, familia y comunidad

REEN 2. Demostrar habilidad en
el manejo del conocimiento de la
estructura del cuerpo humano y

su funcionamiento, los
mecanismos farmacoldgicos,
biolégicos, bioguimicos, y

fisiopatolégicos en las acciones
requeridas en el desempefo
profesional.

Farmacologia Bésica

Farmacologia Aplicada

Semiologia

Microbiologia

Morfofisiologia |

Morfofisiologia Il

Bioquimica

Biologia Celular y Molecular

CEEN 3. Demuestra habilidades
investigativas, tecnoldgicas e
innovadoras con el uso de
procesos matematicos,
estadisticas vitales y andlisis del
comportamiento de eventos de
salud, aplicados a la resolucién
de problemas en el contexto de

REEN 3. Aplicar el conocimiento
general de las mateméticas,
estadisticas vitales y del
comportamiento de los eventos
de salud, en procesos
investigativos, tecnoldgicos e
innovadores, para la resolucion
de problemas en el ambito del

Metodologia de la Investigacion
|

Metodologia de la Investigacion
Il

Epidemiologia

Bioestadistica

Matematicas

Trabajo de Grado

la persona, la familia la | quehacer disciplinar. o

o y = P Salud Pablica

CEEN 4. Demuestra capacidad Antropologia y Salud

para interactuar e | REEN 4. Demostrar | Psicologia, salud y cuidado

interrelacionarse en un marco
axiolégico que se traduce en
comportamientos responsables,
en los diferentes escenarios de

comportamientos éticos, en los
procesos del quehacer personal
y profesional, reconociendo
diferencias culturales en los

Etica

Bioética

Comunicacion |

Comunicacion Il

actuacion y contextos | territorios. .
sodEar]iuEEs Educacién para la Salud
CEEN 5. Comunica ideas, | REEN 5. Demostrar habilidades | Inglés |

informacién y conocimientos en | comunicativas, orales y escritas, i

una lengua distinta a la materna, | en un segundo idioma para | Ingles Il
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Competencia Resultado de Aprendizaje Asignatura Asociada
en diferentes contextos; | compartir informacion en los | Inglés llI
utilizando medios orales y | ambitos personal, profesional y | Inglés IV
escritos. cultural. Inglés V

Fuente: PEP de Enfermeria, 2025
3.6. Propuesta de Ajuste Curricular

El ajuste curricular propuesto, surge como resultado de la aplicacion del GesFOC y de
las discusiones establecidas en los Comités Curriculares de los Departamentos, teniendo
como insumo los documentos vigentes: Modelo GESFOC, el Proyecto Educativo del
Programa (PEP), las tendencias de la formacion y del campo de accion a nivel
internacional, nacional, regional y local, el documento maestro, el plan de estudio, los
programas de asignatura (FOR FO 030), los resultados de las reuniones con estudiantes,
docentes, egresados y empresarios, los informes de autoevaluacion, el Decreto 1330 de
2019 y el Acuerdo 02 del CESU, emitidos por el Ministerio de Educacién Nacional.

La propuesta de ajuste curricular presentada constituye se proyecta como una apuesta
estratégica para consolidar un curriculo por competencias, basado en resultados de
aprendizaje, con énfasis en la Atencidon Primaria en Salud, la interculturalidad, la
investigacién formativa, la simulacion clinica, la internacionalizacién y la gestion del
cuidado. Desde esta perspectiva, el nuevo plan de estudios se configura como el principal
instrumento académico para garantizar la sostenibilidad de la Acreditacion de Alta

Calidad y su alineacion con el Plan de Desarrollo Institucional 2023—-2032.

3.7. Mision y Vision del Programa

3.7.1. Misi6én

Formar profesionales competentes, éticos y humanisticos, capaces de ofrecer cuidados
de Enfermeria integrales a la persona, familia y comunidad, considerando la diversidad
cultural y las necesidades de salud de su entorno. A través de una formacion académica
basada en la docencia, investigacion, extension y proyecciéon social, respondiendo de

manera efectiva a los desafios de salud en el contexto regional, nacional e internacional.
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3.7.2. Visioén

Al 2034, el Programa de Enfermeria de la Universidad de Sucre, sera reconocido a nivel
regional, nacional e internacional, como lider en la formacion de profesionales
competentes para enfrentar la realidad social y responder a las necesidades de salud
mediante un enfoque holistico para asi responder a las necesidades de la salud y

contribuir al bienestar en los territorios.

3.8. Perfiles

3.8.1. Perfil de Ingreso

El aspirante al Programa de Enfermeria de la Universidad de Sucre debe ser bachiller,
haber presentado las pruebas Saber 11° y poseer conocimientos basicos en areas como
biologia, quimica, lenguaje, matematicas, filosofia y ciencias sociales. Se espera que
cuente con pensamiento critico, bases cientificas y tecnoldgicas, asi como una
orientacién humanistica y ética que le permita comprender integralmente los procesos de

salud y enfermedad.

3.8.2. Perfil de Egreso

El profesional de Enfermeria egresado de la Universidad de Sucre estara en capacidad
de proporcionar cuidado de enfermeria a la persona, familia y comunidad, con un enfoque
integral; fundamentado en conocimientos humanisticos, sociales, cientificos y
tecnologicos, con las competencias y habilidades para cuidar la salud, preservar la vida
y abogar por el respeto a los derechos humanos, en una continua busqueda de su

desarrollo personal y profesional.

3.9. Competencias del Programa

En coherencia con el Modelo Curricular Gestidbn Curricular Sistémica (GECUS), las
competencias del Programa de Enfermeria constituyen el eje estructurante del curriculo
y representan la integracion de conocimientos, habilidades, actitudes y valores
necesarios para el ejercicio profesional ético, seguro, humanizado y contextualizado en
diversos escenarios del cuidado. Estas competencias se organizan en niveles de
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progresion y se articulan con las competencias institucionales, asegurando el desarrollo
gradual del perfil del egresado y su capacidad para responder a las necesidades del

entorno social y del Sistema de Salud colombiano.

CEEN 1. Aplica el proceso de Enfermeria, considerando los determinantes sociales,
orientados a la promocion y mantenimiento de la salud, centrado en el cuidado de la vida

y de la salud de la persona, familia y comunidad.

CEEN 2. Aplica los conocimientos de la estructura del cuerpo humano y su
funcionamiento, los mecanismos farmacoldgicos, biologicos, bioquimicos, vy
fisiopatoldgicos para fundamentar el cuidado de enfermeria en la promocion y

mantenimiento de la salud, en la persona, familia y comunidad.

CEEN 3. Demuestra habilidades investigativas, tecnoldgicas e innovadoras con el uso de
procesos matematicos, estadisticas vitales y analisis del comportamiento de eventos de
salud, aplicados a la resolucion de problemas en el contexto de la persona, la familia y la

comunidad Area de Formacién Socio-Humanistica.

CEEN 4. Demuestra capacidad para interactuar e interrelacionarse en un marco
axiolégico que se traduce en comportamientos responsables, en los diferentes

escenarios de actuacion y contextos socio - culturales.

CEEN 5. Comunica ideas, informacion y conocimientos en una lengua distinta a la

materna, en diferentes contextos; utilizando medios orales y escritos.

3.10. Resultados de Aprendizaje del Programa

Los Resultados de Aprendizaje del Programa de Enfermeria se definen como
expresiones observables, verificables y medibles del logro de las competencias del
estudiante a lo largo de su proceso formativo (Decreto 1330, 2019). Estos resultados
reflejan la integracion de conocimientos, capacidades, actitudes y valores que el
estudiante demuestra en situaciones académicas, clinicas y comunitarias. Se estructuran
con niveles de complejidad creciente, de acuerdo con lo establecido en el Modelo
Curricular Gestion Curricular Sistémica (GECUS), y se articulan con el perfil de egreso,
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las competencias institucionales, las dimensiones del cuidado y el modelo pedagdgico
institucional. Su formulacién y evaluacién permiten evidenciar el avance progresivo hacia
las metas formativas, garantizando la calidad, pertinencia y excelencia académica del

programa.

REEN 1. Demostrar el conocimiento enfermero, teniendo en cuenta los determinantes
sociales para ofrecer cuidado de la vida y salud en el contexto de la persona, familia y

comunidad.

REEN 2. Demostrar habilidad en el manejo del conocimiento de la estructura del cuerpo
humano y su funcionamiento, los mecanismos farmacolégicos, biolégicos, bioquimicos, y

fisiopatolégicos en las acciones requeridas en el desempefio profesional.

REEN 3. Aplicar el conocimiento general de las matematicas, estadisticas vitales y del
comportamiento de los eventos de salud, en procesos investigativos, tecnoldgicos e

innovadores, para la resolucién de problemas en el &mbito del quehacer disciplinar.

REEN 4. Demostrar comportamientos éticos, en los procesos del quehacer personal y

profesional, reconociendo diferencias culturales en los territorios.

REEN 5. Demostrar habilidades comunicativas, orales y escritas, en un segundo idioma

para compartir informacion en los &mbitos personal, profesional y cultural.
3.10.1. Resultados de Aprendizaje Sello

REEN 1. Demostrar el conocimiento enfermero, teniendo en cuenta los determinantes
sociales para ofrecer cuidado de la vida y salud en el contexto de la persona, familia y

comunidad.

REEN 3. Aplicar el conocimiento general de las matematicas, estadisticas vitales y del
comportamiento de los eventos de salud, en procesos investigativos, tecnoldgicos e

innovadores, para la resolucion de problemas en el ambito del quehacer disciplinar.
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3.10.2. Resultados de Aprendizaje Generales

REEN 4. Demostrar comportamientos éticos, en los procesos del quehacer personal y

profesional, reconociendo diferencias culturales en los territorios.

REEN 5. Demostrar habilidades comunicativas, orales y escritas, en un segundo idioma

para compartir informacion en los &mbitos personal, profesional y cultural.

3.10.3. Resultados de Aprendizaje Especificos

REEN 2. Demostrar habilidad en el manejo del conocimiento de la estructura del cuerpo
humano y su funcionamiento, los mecanismos farmacoldgicos, biolégicos, bioquimicos, y

fisiopatolégicos en las acciones requeridas en el desempefio profesional.

REEN 3. Aplicar el conocimiento general de las mateméticas, estadisticas vitales y del
comportamiento de los eventos de salud, en procesos investigativos, tecnoldgicos e

innovadores, para la resolucion de problemas en el ambito del quehacer disciplinar.

3.11. Didacticas Representativas del Programa

Tabla 14. Técnicas Didacticas de Programa

Mediaciones L : L
. Objetivo Ventajas Aplicacién Roles
pedagdgicas
Integrar .
et Docente: orienta
conocimientos P
- el analisis,
tedricos con el Favorece el -
e ) .. | Cursos clinicos promueve
analisis de pensamiento critico; . P . ., .
. . . (cuidado bésico, | discusidn, valida
situaciones reales, conecta teoria— ) : :
Estudio de para fortalecer el practica; permite adylto, mujer, mterven_uones.
e ; N nifio, salud Estudiante:
casos clinicos y razonamiento profundizar en la X
o L S mental) y cursos analiza casos,
comunitarios clinico, la toma de atencion integral y e
. ; comunitarios argumenta
decisiones y el determinantes -
. ) (APS, salud decisiones,
proceso de sociales; fomenta el X
. ; . colectiva). propone
enfermeria en trabajo en equipo. . .
) intervenciones de
diferentes 2
enfermeria.
contextos.
Fortalecer Desarrollo de Comunidades Docente:
Préacticas competencias en liderazgo urbanas, rurales, articulador con
comunitarias Atencion Primaria comunitario; rurales lideres
territoriales e en Salud, enfoque inmersién en dispersas, comunitarios,
interculturales territorial, realidades comunidades guia
interculturalidad y territoriales; étnicas, metodologico y
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Mediaciones
pedagdégicas

Objetivo

Ventajas

Aplicacién

Roles

trabajo con

integracion de

instituciones

evaluador.

entrenar la toma de
decisiones clinicas
sin riesgo para

competencia;
integracion teoria-

escenarios de
comunicacion

comunidades determinantes educativas, Estudiante: gestor
diversas, liderando sociales; enfoque centros de salud | comunitario, lider
acciones de diferencial; y hogares de intervenciones,
promocion, vinculacién con comunitarios. promotor de APS.
prevencion y actores locales.
gestion social.
Desarrollar . .
- . Ambiente seguro Laboratorio de .
habilidades clinicas . ) ; L Docente:
para equivocarse; simulacion: .
en un entorno X > ) L facilitador,
" retroalimentacion cuidado basico, C
seguro, permitiendo ; S ; disefiador de
. - . inmediata; urgencias, .
Simulacion practicar A escenarios,
. : o estandarizacién del | adulto, materno-
clinica (baja, procedimientos, S . evaluador.
. aprendizaje; perinatal, . )
media y alta evaluar el proceso o Estudiante:
Cn desarrollo de pediatria, salud .
fidelidad) enfermero y : ejecutor del
confianza y mental,

cuidado, reflexivo,
protagonista del
aprendizaje.

. préactica. clinica.
pacientes reales.
Desarrollar Asignaturas Docente: tutor,
pensamiento critico, tedricas y guia del proceso,
P Fomenta - a
autonomiay . S tedrico-practicas: generador de
. investigacion,
o competencias AN APS, salud problemas.
Aprendizaje . o andlisis critico, : i :
investigativas a ; colectiva, Estudiante:
Basado en . trabajo . . . : .
Problemas través de la interdisciplinario epidemiologia, investigador,
resolucion - ' cuidado del analista,
(ABP) : autonomiay
colaborativa de L adulto, salud generador de
aprendizaje .
problemas reales S mental, soluciones y
L o significativo.
del a&mbito clinico y fundamentos de propuestas de
comunitario. enfermeria. cuidado.

Fuente: Departamento de Enfermeria, 2025

3.12. Evaluacion de los Aprendizajes

La evaluacion de los aprendizajes en el Programa de Enfermeria constituye un
mecanismo esencial para determinar el alcance de los resultados de aprendizaje y
orientar acciones de mejora continua. Este proceso, de naturaleza cuantitativa y
cualitativa, se fundamenta en la relacion entre los resultados de aprendizaje, las
habilidades de pensamiento, las estrategias didacticas y las técnicas de evaluacion, con
el propdsito de valorar las competencias que el estudiante debe adquirir conforme a la

promesa de valor del programa.
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La evaluacion se desarrolla bajo criterios que permiten identificar las habilidades y

destrezas alcanzadas por el estudiante en los dominios cognitivo, procedimental y

actitudinal, asegurando la coherencia con el perfil de egreso y los objetivos curriculares.

Para ello, se emplean instrumentos que integran indicadores de desempefio y niveles de

logro, articulados con las metodologias de ensefianza y las estrategias pedagdgicas

definidas en los programas de asignatura. Este enfoque posibilita la retroalimentacion

efectiva del proceso formativo, la toma de decisiones académicas y la formulacion de

planes de mejoramiento orientados a fortalecer la calidad del aprendizaje.

En sintesis, la evaluacién de aprendizajes no solo verifica el cumplimiento de los

resultados previstos, sino que también constituye un insumo estratégico para la

innovacion pedagodgica y la autorregulacion del programa, garantizando la pertinencia y

excelencia en la formacion profesional.

Tabla 15. Evaluacion de Aprendizajes para el Programa

Resultados de aprendizaje

Habilidad de
pensamiento

Didécticas y
Técnicas

Formas de Evaluacién

Aplica el Proceso de
Atencién de Enfermeria
(PAE) para la toma de
decisiones clinicas y
comunitarias en escenarios
reales y simulados.

Aplica, analiza,
sintetiza, evalla.

Simulacién clinica,
estudio de casos,
rondas clinicas, ABP,
practicas
supervisadas.

Guias de préctica, listas
de chequeo, rubricas de
PAE, simulaciones
evaluadas, diarios
reflexivos, andlisis de
casos.

Integra conocimientos
disciplinares, clinicos y
comunitarios para
desarrollar intervenciones
culturalmente pertinentes
segun el territorio.

Analiza, interpreta,
propone, integra.

Practicas comunitarias
territoriales e
interculturales, talleres
de APS, proyectos con
comunidad.

Informes comunitarios,
proyectos sociales,
relatorias,
presentaciones orales,
rdbricas de pertinencia
intercultural.

Utiliza tecnologias y
herramientas clinicas
basicas y avanzadas en la

Aplica, ejecuta,

Simulacion clinica,
laboratorios,
demostraciones

Examenes practicos
OSCE, listas de
chequeo, evaluaciones

segun el contexto
epidemiolégico del territorio.

R s evalla. : P i o
valoracion, intervencion y guiadas, practica de habilidad clinica,
evaluacion del paciente. clinica. supervision directa.
. . Ensayos, mapas
Analiza los determinantes yos, map
. e conceptuales,
sociales de la salud y . ABP, andlisis de casos . e
i Analiza, o diagnaosticos
formula estrategias de comunitarios, o
" - argumenta, o comunitarios,
promocion y prevencion seminarios de APS, . .
propone. evaluaciones escritas,

revision documental.

presentacion de
propuestas.
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Resultados de aprendizaje

Habilidad de
pensamiento

Didacticas y
Técnicas

Formas de Evaluacién

Desarrolla habilidades de
comunicacion terapéutica y
trabajo interdisciplinario en

escenarios clinicos y
comunitarios.

Comunica,
relaciona,
colabora,
reflexiona.

Role-play, simulacion
comunicativa,
debates, talleres
interdisciplinarios.

Rubricas de
comunicacion,
evaluaciones de
desempefio,
coevaluacion,
heteroevaluacion.

Integra principios éticos,
humanisticos y normativos
en la toma de decisiones y
en el ejercicio del cuidado.

Reflexiona, decide,
argumenta.

Estudio de casos
éticos, debates, cine-
foros, seminarios de

bioética.

Ensayos argumentativos,
discusiones guiadas,
rubricas de ética
profesional, analisis de
dilemas éticos.

Desarrolla competencias
investigativas basicas para
el analisis de problemas de

salud y el disefio de
intervenciones.

Indaga, interpreta,
propone, evalla.

Talleres de
investigacion, ABP,
revision bibliografica,
proyectos de curso.

Proyectos escritos,
poéster cientifico, rabricas
de investigacion,
socializacién de avances.

Fuente: Departamento de Enfermeria, 2025

Nit. 892.200.323-9
Pagina Web: www.unisucre.edu.co

Carrera 28 No.5 — 267 Barrio Puerta Roja — Sincelejo — Colombia

FOR-CO-008_Ver.14.0

P
(@) '
icontec IENTeY Nk
. CERTIFIED
HANAGERENT
St

Cortcade: SCCEROIZS  Coteads CO-SCCERYS

Pag.53 de 74



Tabla 16. Estructura del Plan de Estudio

Distribucion de créditos académicos y areas nueva propuesta de plan de estudios programa de Enfermeria

Horas de trabajo Académico  Areas de Formacion

= § »n
o e . B E % g £ 2
Z Nombre de | g z &2 § g Horas s & 8 5
: roignatra. 2 3 8 2§ M de  Homsee 3 5 5 % g
é 8 W 3 8 8 .paic [Tabajo | trabajo 2 E © ©
2 3 3 direc{o indepen | totales e £ s a
S diente e g g
N o
(&)
BIOLOGIA CELULAR
Y MOLECULAR X TP | 3 4 64 80 144 X
ANTROPOLOGIA Y
SALUD X T 2 2 32 64 96 X
MATEMATICAS X T 2 2 32 64 96 X
PSICOLOGIA,
SALUD Y CUIDADO | X T)]2]3] 4 48 % X
1 COMUNICACION | X T 2 2 32 64 96 X
CATEDRA DE VIDA
UNIVERSITARIA | X LI L I 16 48 X
FUNDAMENTOS DE
ENFERMERIA X T 2 2 36 60 96 X
EDUCACION PARA
LA SALUD X T 2 3 54 42 X
Total Semestre 16 | 17 330 438 768 2 2 4 0
BIOQUIMICA | X 2|4/ 64 32 % | X O CE R AR
MORFOFISIOLOGIA BIOLOGIA CELULAR
| X TP | 2 4 72 24 96 X Y MOLECULAR
MICROBIOLOGIA X TP | 2 4 64 32 96 X slﬁlE)OLCE;(I?UE;E\;ULAR
COMUNICACION I X T 2 2 32 64 96 X COMUNICACION |
2 SALUD COLECTIVA | X TP | 4 8 144 48 192 X EADLSJ%ﬁSBON PARA
INGLES X T 2 4 64 32 96 X
BASES
EPISTEMOLOGICAS | X T 3 3 54 90 144 X FUNDAMENTOS DE
DE ENFERMERIA ENFERMERIA
Total Semestre 17 | 29 430 322 816 3 2 1 1
FARMACOLOGIA
BASICA | ¥ P2 4] 72 2 % | X BIOQUIMICA
3 MORFOFIHSIOLOGIA X P 2 4 79 24 9% X :VIORFOFISIOLOGIA
BIOESTADISTICA X T 2 3 48 48 96 X MATEMATICAS
EPIDEMIOLOGIA X T 2 3 48 48 96 X .
MATEMATICAS
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Distribucién de créditos académicos y areas nueva propuesta de plan de estudios programa de Enfermeria

Areas de Formacion

Horas de trabajo Académico

s § »n
- (3 (]
) 2 o é 5 = g g %
% Nombre de la g 2 2 3| 8 H Horas T 2 2 E
£ Asignatura 28 & I 3 z;as & Horas de s § g
» g W 3 8 8 o bao tabajo | trabajo ® E E o
& 5 direc{o indepen | totales s £ s o
=5 diente o 35 g
=4 5]
» o
PROCESO
ENFERMERO Y BASES
LENGUAJE X T12)2 % 60 % X EPISTEMOLOGICAS
ESTANDARIZADO DE ENFERMERIA
INGLES Il T|2)|4 64 32 96 INGLES |
ELECTIVA T 212 32 64 96
Total Semestre 14 | 22 372 300 672 4 1 0 2
SEMIOLOGIA | X ™|l 24| 7 2% 9% X :\"ORFOF'S'OLOG'A
FARMACOLOGIA FARMACOLOGIA
APLICADA X TP 24 12 2 % X BASICA
SALUD PUBLICA X T 2 3 48 96 96 X SALUD COLECTIVA
PROCESO
ENFERMERO Y
LENGUAJE
. ESTANDARIZADO,
4 CUIDADOBASICO | X TP| 8 | 14| 252 132 384 X FARMACOLOGIA
BASICA, ,
MORFOFISIOLOGIA
I
INGLES Ill X | T1] 2] 4 64 32 96 X | INGLES I
SALUD
COMUNITARIAT | X TP 3 | 4] 72 72 144 X SALUD COLECTIVA
Total Semestre 19 | 33 580 380 912 2 3 0 1
METODOLOGIA DE BIOESTADISTICA Y
LA INVESTIGACION | X T 2 3 48 9% 144 X EPIDEMIOLOGIA
. PSICOLOGIA,
ETICA X T2 2 32 64 96 X SALUD Y GUIDADO
CULDS\UDL?g EL X TP| 8 | 14| 252 132 384 X
CUIDADO BASICO
5 CUIDADO DE ,
ENFERMERIAEN | X T|2]|3 48 9% 144 X PSICOLOGIA,
SALUD MENTAL SALUD Y CUIDADO
INGLES IV X | T1] 2] 4 64 32 9 X | INGLES IlI
SALUD SALUD
COMUNITARIA I | X P13 4] 12 12 144 X COMUNITARIA |
Total Semestre 19 | 30 516 460 912 1 3 1 1
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Distribucién de créditos académicos y areas nueva propuesta de plan de estudios programa de Enfermeria

Areas de Formacion

Horas de trabajo Académico

Semestre

Nombre de la
Asignatura

Obligatorio

Electivo

Tipo de asignatura

Créditos Académicos

Horas semanales

Horas
de
trabajo
directo

Horas
de
trabajo
indepen
diente

Horas de
trabajo
totales

Profesional

Sociohumanistica

Componente Flexible

Pre Requisito

METODOLOGIA DE ,
LA INVESTIGACION | X T2 3 48 9% 144 X METODOLOGIA DE
Il LA INVESTIGACION |
BIOETICA X T3]3 48 % 144 X ETICA
CUIDADO DE LA CUIDADO DEL
6 MUJER X TP| 8 | 14| 252 420 672 X ADULTO
SALUD SALUD
COMUNITARIA I | X P34 72 120 192 X COMUNITARIA Il
INGLES V T| 2] 4 64 32 96 INGLES IV
ELECTIVA Il TP 2 2 32 64 96 ELECTIVA |
Total Semestre 20 | 30 452 796 1248 1 2 1
ADMINISTRACION CUIDADO DE LA
EN SALUD X T12]2 82 64 % X MUJER
CUIDADO DEL NINO CUIDADO DE LA
V ADOLESGENTE | X TP| 8 | 14| 252 132 384 X MUUER
7 SALUD SALUD
COMUNITARAIV | X TPl 3 4] 72 120 192 X COMUNITARIA Il
PROFUNDIZACION | X | T1] 212 32 64 9% X | ELECTIVAI
Total Semestre 15 | 22 388 380 768 0 3 0 1
CUIDADO DEL CUIDADO DEL NINO
ADULTO CRiTICO | % TP 8 |14] 22 132 384 X Y ADOLESCENTE
SALUD SALUD
COMUNITARAV | X P34 72 120 192 X COMUNITARIA IV
GESTION EN ADMINISTRACION
8 ENFERMERIA X T3]3 54 %0 144 X EN SALUD
EMPRENDIMIENTO 2| 2 32 64 9%
PROFUNDIZACION I 2 2 32 64 96 PROFUNDIZACION |
Total Semestre 18 | 25 442 470 912 0 3 0
CUDIADO DEL
PRACTICA ADULTO CRITICO,
PROFESIONAL SALUD
9 CLINICA - X TP 12|24 3% 180 576 X COMUNITARIA V,
COMUNITARIA GESTION DE
ENFERMERIA
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Distribucién de créditos académicos y areas nueva propuesta de plan de estudios programa de Enfermeria

Horas de trabajo Académico Areas de Formacién

Horas
de Horas de
trabajo trabajo
indepen totales
diente

Horas
de
trabajo
directo

Nombre de la
Asignatura

Semestre
Obligatorio
Electivo
Tipo de asignatura
Créditos Académicos
Horas semanales
Profesional
Sociohumanistica
Componente Flexible
Pre Requisito

| ... | !t "t "t ! 1 1 | | |METODOLOGIADE |
TRABAJO DE X TP | 4 2 32 160 192 X LA INVESTIGACION
GRADO I
Total Semestre 16 | 26 428 340 768 0 2 0 0
TOTAL 145 2:’ 3938 3886 7776 13 (21 7 | 10

Fuente: Departamento de Enfermeria, 2025

, . . . ) P4g.57 de 74
Carrera 28 No.5 — 267 Barrio Puerta Roja — Sincelejo — Colombia @ 3
Nit. 892.200.323-9 icontec [ERTeY VA1
Pagina Web: www.unisucre.edu.co R

FOR-CO-008_Ver.14.0

Cortcade: SCCEROIZS  Coteads CO-SCCERYS



Figura 2. Plan de estudio propuesto.

UNIVERSIDAD DE SUCRE
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
PLAN DE ESTUDIOS PROGRAMA DE ENFERMERIA - 2025

1 [l v

Vil Vil

BIOQUIMICA SEMIOLOGIA

9 | BIOLOGIA CELULAR Y 6 6 6
—
3 MOLECULAR ’* 2 }—OH FARMACOLOGIA BASICA }——» H

—-‘%‘ MORFOFISIOLOGIA | ’—v}%{ MORFOFISIOLOGIA ‘——»H FARMAOOLOGIAAPLICADA‘

MICROBIOLOGIA

BIOESTADISTICA

|

[6 METODOLOGIA DE LA 6 | METODOLOGIADELA |

MATEMATICAS ‘

2 INVESTIGACION | ‘ ) INVESTIGACION I |

ANTROPOLOGIA Y
SALUD

BIOETICA

PSICOLOGIA, SALUD Y

CUIDADO

COMUNICACION | }—-‘%{ COMUNICACION I ‘
CATEDRA DE VIDA
UNIVERSITARIA

) [

. 9
ETICA —
2 ‘ 3

5 FUNDAMENTOS DE 8 | BASES ESP\STEMOL'OGICAS 5 PROCESO ENFERMERO Y 2 CUDADO BASICO
2 ENFERMERIA 3 DE ENFERMERIA 2 | LENGUAJE ESTANDARIZADO 8

— }2714 CUIDADO DEL ADULTO }—»}ZTl' CUIDADO DE LA MUJER Z;

CUIDADO DEL NIO Y 21 | CUIDADO DEL ADULTO
ADOLESCENTE 8 CRITCO

ADMINISTRACION EN ‘

8 GESTION EN
3 ENFERMERIA

32 | PRACTICA PROFESIONAL
12 | CLINICA - COMUNTARI

5| EDUCACION PARA LA 1 | — e
H il }—»H SUDCOECTA | }T{ sALl 1

o] s |-

I\II ‘
T

ﬁ SALUD v }—0 }%{ SALUD COMUNITARIA V'

—»}% TRABAJO DE GRADO |

7}%{ ‘SALUD PUBLICA

5 | CUIDADO DE ENFERMERIA
2 EN LA SALUD MENTAL

INGLES | INGLES Il INGLES Il

= 6 =

INGLES IV

¢ INGLES V.
2

. ELECTVA|

H ELECTVA Il }—v}+{ PROFUNDIZACION | ‘—»}%‘ PROFUNDIZACION Il

Fuente: Departamento de Enfermeria, 2025
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Tabla 17. Comparacion entre el Plan Actual y el Plan Propuesto

Caracteristica

Plan de Estudios Vigente

Plan de Estudios Propuesto

Numero de Créditos 144 154
Numero de Asignaturas 41 51
Basico

Asignaturas Componente
Basico(Incluido también el
componente socio humanistico en
el plan vigente)

Biologia celular y molecular
Matematicas

Bioguimica

Farmacologia

Semiologia

Morfofisiologia |
Morfofisiologia Il
Microbiologia

Biologia celular y molecular
Matematicas

Bioquimica

Morfofisiologia |

Microbiologia

Farmacologia basica
Morfofisiologia Il

Bioestadistica

Epidemiologia

Semiologia

Farmacologia aplicada
Metodologia de la Investigacion |
Metodologia de la Investigacién I

Numero de Créditos Componente

ar 20 27
Basico
Porcentaje de c,re_dltos 14% 18%
Componente Basico

Profesional

Asignaturas Componente
Profesional

Educacién para la salud
Salud colectiva
Matematicas
Bioestadistica

Cuidado basico
Cuidado del adulto |
Cuidado de la mujer
Cuidado del nifio y
adolescente

Cuidado del adulto I
Epidemiologia
Metodologia de la
Investigacion

Gestion Servicios de
Enfermeria

Practica profesional
Salud mental

Salud publica
Introduccion a la Enfermeria

Educacién para la salud

Salud colectiva

Fundamentos de enfermeria
Bases Epistemoldgicas de
Enfermeria

Proceso Enfermero y Lenguaje
Estandarizado

Cuidado basico

Cuidado del adulto

Cuidado de la mujer

Cuidado del nifio y adolescente
Cuidado del adulto critico
Practica profesional Clinica -
Comunitaria

Salud Comunitaria |

Salud Comunitaria Il

Salud Comunitaria Il

Salud Comunitaria IV

Salud Comunitaria V

Gestion de enfermeria
Cuidado de enfermeria en Salud
mental

Salud publica

Administracion en Salud
Gestidn en Enfermeria
Trabajo de Grado

Numero de créditos componente
Profesional

84

93

Porcentaje de créditos

Componente Profesional

58%

61%

Socio Humanistico

Carrera 28 No.5 — 267 Barrio Puerta Roja —

Nit. 892.200.323-9

Sincelejo — Colombia

Pagina Web: www.unisucre.edu.co

Pag.59 de 74

©

icontec

S ey
150 9001 "

Cortcade: SCCEROIZS  Coteads CO-SCCERYS

FOR-CO-008_Ver.14.0




Caracteristica Plan de Estudios Vigente Plan de Estudios Propuesto
So'(:loant,ropologla Antropologia y Salud
Psicologia General y . : :
; Psicologia salud y cuidado
SR Comunicacion |
Asignaturas de formacién Comunicacion | - . . L
: o Cétedra de Vida Universitaria
complementaria Comunicacion I L
z Comunicacion |l
Etica z.
C Etica
Bioetica Bioética
Administracién en Salud
Numero de créditos de formacion
i 16 14
complementaria
Porcen'tf;qe de créditos dg 11% 9%
formacion complementaria
Fuente: Vicerrectoria Académica
Flexible
Inglés |
Inglés Il Electiva |
Inglés Il Electiva Il
Inglés IV Profundizacion |
Asianaturas de formacién Inglés V Profundizacion Il
9 . Catedra de Vida Universitaria | Inglés |
complementaria . .
Electiva | Inglés I
Electiva Il Inglés llI
Profundizacion | Inglés IV
Profundizacion |l Inglés V
Trabajo de grado
Numero de créditos de formacion 24 18
complementaria
Porcen_t:clje de créditos dg 17% 12%
formacion complementaria
Fuente: Departamento de Enfermeria, 2025
Tabla 18. Componentes y Asignaturas con Créditos
Asignaturas TAD TI Créditos
Biologia celular y molecular 64 80 3
Mateméticas 32 64 2
Bioguimica 64 32 2
Morfofisiologia | 72 24 2
Microbiologia 64 32 2
) Farmacologia basica 72 24 2
Area Béasica Morfofisiologia Il 72 24 2
Bioestadistica 48 48 2
Epidemiologia 48 48 2
Semiologia 72 24 2
Farmacologia aplicada 72 24 2
Metodologia de la Investigacion | 48 96 2
Metodologia de la Investigacion Il 48 96 2
Area Profesional Educacion para la salud 54 42 2
Salud colectiva 144 48 4
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Asignaturas TAD TI Créditos

Fundamentos de enfermeria 36 60 2

Proceso Enfermero y Lenguaje Estandarizado 36 60 3

Cuidado basico 252 132 8

Cuidado del adulto 252 132 8

Cuidado de la mujer 252 132 8

Cuidado del nifio y adolescente 252 132 8

Cuidado del adulto critico 252 132 8

Préactica profesional Clinica - Comunitaria 396 0 12

Salud Comunitaria | 72 72 3

Salud Comunitaria Il 72 72 3

Salud Comunitaria Ill 72 72 3

Salud Comunitaria IV 72 72 3

Salud Comunitaria V 72 72 3

Gestion de enfermeria 54 90 3

Cuidado de enfermeria en salud mental 48 96 2

Salud publica 48 96 2

Administracion en Salud 32 64 2

Gestion en Enfermeria 54 90 2

Trabajo de Grado 32 160 4

Antropologia y Salud 32 64 2

Psicologia salud y cuidado 48 48 2

Area Socio Cgmunicaciép I . - 32 64 2
Humanistica Catedra_l de_Y|da Universitaria 32 16 1
Comunicacion Il 32 64 2

Etica 32 64 2

Bioética 48 96 2

Electiva | 32 64 2

Electiva Il 32 64 2

Profundizacion | 32 64 2

Componente Prof,undizacién I 32 64 2
Flexible Inglés | 64 32 2
Inglés I 64 32 2

Inglés Il 64 32 2

Inglés IV 64 32 2

Inglés V 64 32 2

Emprendimiento 64 32 2

Fuente: Departamento de Enfermeria, 2025

Producto del ajuste curricular, a continuacion, se muestra la naturaleza de los cambios

del plan de estudios vigente:
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Tabla 19. Asignaturas que Componen el Plan de Estudios

. Plan de Estudios No. de :
Resumen cambios Plan Propuesto Propuesto Créditos Porcentaje

Numero de asignaturas totales del curriculo propuesto. 51 154 100
Numero de asignaturas nuevas del curriculo 10 35 27.03
propuesto.
Numero de asignaturas con diferente denominacion,

) . . , - 8 17 21,62
contenidos similares e igual nimero de créditos.
Numero de asignaturas con diferente denominacion,
contenidos similares y disminucion en el nimero de 12 50 32,43
créditos.
Numero de asignaturas con igual denominacion,
contenidos similares y aumento en el nimero de 0 0 0
créditos.
Nymero de a§|g_naturas con igual denominacion e igual 7 13 18,92
namero de créditos.

TOTAL 154 100%

Fuente: Departamento de Enfermeria, 2025

Tabla 20. Asignaturas del Plan Actual que se Fusionan dentro del Plan Propuesto y/o se
Ajustan en Créditos o Denominacion

Asignaturas del Plan Actual que se
fusionan dentro del Plan Propuesto y/o se Justificacion
ajustan en Créditos

SOCIOANTROPOLOGIA Cambio de denominacidn

PSICOLOGIA GENERAL Y EVOLUTIVA Cambio de denominacion, Ajuste en créditos: de 3 a 2
INTRODUCCION A LA ENFERMERIA Cambio de denominacion

EDUCACION EN SALUD Cambio de denominacidn

MORFOFISIOLOGIA | Ajuste en créditos: de 3 a 2

MICROBIOLOGIA Ajuste en créditos: de 3a 2

SALUD COLECTIVA Ajuste en créditos: de 6 a 4

FARMACOLOGIA Cambio de denominacién, Ajuste en créditos: de 3 a 2
MORFOFISIOLOGIA Il Ajuste en créditos: de 3 a 2

CUIDADO BASICO Cambio de denominacién, Ajuste en créditos: de 9 a 8
SEMIOLOGIA Ajuste en créditos: de 3 a 2

ETICA Cambio de denominacion
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ajustan en Créditos

Asignaturas del Plan Actual que se
fusionan dentro del Plan Propuesto y/o se Justificacién

EPIDEMIOLOGIA

Cambio de denominacion, Ajuste en créditos: de 3 a 2

CUIDADO DEL ADULTO |

Cambio de denominacion, Ajuste en créditos: de 9 a 8

BIOETICA

Cambio de denominacién, Ajuste en créditos: de 3 a 2

CUIDADO DE LA MUJER

Cambio de denominacion, Ajuste en créditos: de 9 a 8

ADMINISTRACION GENERAL

Cambio de denominacion

CUIDADO DEL NINO Y DEL ADOLESCENTE | Cambio de denominacion, Ajuste en créditos: de 9 a 8

CUIDADO DEL ADULTO II

Cambio de denominacion, Ajuste en créditos: de 9 a 8

PRACTICA PROFESIONAL

12

Cambio de denominacion, Ajuste en créditos: de 11 a

Fuente: Departamento de Enfermeria, 2025

Tabla 21. Asignaturas Nuevas que se Integran al Plan Propuesto

Asignaturas que se integran
al Plan Propuesto

Justificacion

BASES EPISTEMOLOGICAS DE
ENFERMERIA

Esta asignatura es posterior a introduccién a la enfermeria,
para fortalecer la linea epistemologia del programa.

PROCESO ENFERMERO Y
LENGUAJE ESTANDARIZADO

Asignatura posterior a Bases epistemologicas de
enfermeria, donde se fortalecerd en los estudiantes el
lenguaje estandarizado enfermero, antes de ir a lapractica
clinica y comunitaria.

FARMACOLOGIA APLICADA

Anteriormente solo se encontraba farmacologia general, en
este nuevo plan de estudios se deja farmacologia béasica y
se incluye farmacologia aplicada, toda vezque esta es una
oportunidad de mejora en el programa para fortalecer en los
estudiantes esta competencia

SALUD COMUNITARIA |

SALUD COMUNITARIA I

SALUD COMUNITARIA III

SALUD COMUNITARIA IV

SALUD COMUNITARIA V

Las Salud Comunitarias ya no serian una rotacién de los
cuidados (asignatura profesional), sino que estaria como
una asginatura acompafiada de cada cuidado, toda vez que,
es este uno de los factores diferenciales del programa, que
debe ser visible en el plan de estudio.

EMPRENDIMIENTO

Asignatura sugerida en las tendencias nacionales e
internacionales, asi como en los covnersatorios con
empleadores, como una competencia para fortalecer en
estudiantes con vision de emprendedores.
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Asignaturas que se integran

al Plan Propuesto Justificacion

El anterior plan de estudio posee una sola metodologia de
investigacién, se afade otra, en concordancia con
lineamientos institucionales.

METODOLOGIA DE LA
INVESTIGACION Il

Fuente: Departamento de Enfermeria, 2025

Tabla 22. Ajuste en Términos de Periodo Académico de algunas Asignhaturas del
Programa

Asignaturas del Asignatura del Plan o,

Plan Actual Semestre Propuesto Semestre Justificacion

EPIDEMIOLOGIA \Y EPIDEMIOLOGIA 1|

SALUD PUBLICA VII SALUD PUBLICA v

CUIDADO BASICO 1l CUIDADO BASICO \Y}

ETICA vV ETICA v Todos estos ajustes se

. . basan principalmente en el

BIOETICA V BIOETICA VI cambio de IX semestres y
que el inicio de la practica

,CA\:IL)J:JDL/_}%OI DEL VI ,CA:I'SJ:JDG%OI DEL \VJ clinica ya no serd a partir
de Ill semestre, sino de V.

CUIDADO DE LA CUIDADO DE LA Las  asignatras  de

MUJER \% MUJER VI ep|d¢m|olog|a y Salud
publica, en este nuevo plan

CUIDADO DEL NINO | VI CUIDADO DEL NINO | VI SE SVEran SEN | SEMESHes
primeros, porque son linea

CUIDADO DEL CUIDADO DEL de matematicas ~y

ADULTO II VI ADULTO Il VI bioestadistica. Asi mismo
la electiva |, pasa a lll

SALUD MENTAL VI SALUD MENTAL v semestre para contribuir a
flexibilidad curricular.

ADMINISTRACION VI ADMINISTRACION VII

ELECTIVA V ELECTIVA | 1|

PRACTICA Vil PRACTICA IX

PROFESIONAL PROFESIONAL

Fuente: Departamento de Enfermeria, 2025
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Tabla 23. Ajuste en Términos de Créditos de algunas Asignaturas del Programa

Pag.65 de 74

Nivel Asignaturas del Plan | Créditos Nivel Asignatura de Plan | Créditos
Actual Actuales Propuesto Ajustados
PEllCOILOIEA PSICOLOGIA, SALUD

Il GENERAL Y 3 Y CUIDADO 2
EVOLUTIVA
Il MORFOFISIOLOGIA | 3 MORFOFISIOLOGIA | 2
Il MICROBIOLOGIA 3 MICROBIOLOGIA 2
Il SALUD COLECTIVA 6 1] SALUD COLECTIVA 4
- FARMACOLOGIA
1 FARMACOLOGIA 3 1 BASICA 2
1| MORFOFISIOLOGIA Il 3 Il MORFOFISIOLOGIA Il 2
1 CUIDADO BASICO 9 \Y) CUIDADO BASICO 8
v SEMIOLOGIA 3 v SEMIOLOGIA 2
v EPIDEMIOLOGIA 3 1 EPIDEMIOLOGIA 2
Vv CUIDADO DEL 9 Vi CUIDADO DEL 8
ADULTO | ADULTO
\% BIOETICA 3 VI BIOETICA 2
v CUIDADO DE LA 9 VI CUIDADO DE LA 8
MUJER MUJER
Vi CUIDADO DEL NINO Y 9 ViI CUIDADO DEL NINO Y 8
DEL ADOLESCENTE DEL ADOLESCENTE
i CUIDADO DEL 9 Vil CUIDADO DEL 8
ADULTO Il ADULTO CRITICO
PRACTICA PRACTICA
Rl PROFESIONAL -1 L PROFESIONAL 12
Fuente: Departamento de Enfermeria, 2025
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Tabla 24. Matriz de Coherencia Curricular

Competencias

Resultados de
Aprendizaje

Propositos

Areas de
Formacion

CEEN 1. Aplica el proceso de
Enfermeria, considerando los
determinantes sociales,
orientados a la promocién y
mantenimiento de la salud,
centrado en el cuidado de la vida
y de la salud de la persona,
familia y comunidad.

REEN 1. Demostrar el
conocimiento enfermero,
teniendo en cuenta los
determinantes  sociales
para ofrecer cuidado de la
vida y salud en el
contexto de la persona,
familia y comunidad.

PEEN 1. Formar profesionales de enfermeria
competentes, creativos, lideres e innovadores para
ofrecer cuidado integral y sistémico, centrado en la
persona, familia y comunidad, mediante la teoria y la
practica sistémica del proceso de enfermeria y del
conocimiento enfermero, fundamentado en las ciencias
basicas, socio- humanisticas y tecnolégicas, en el campo
de la promocion de la salud, prevencién y recuperacion de
la enfermedad, para dar respuesta a las necesidades de
salud de la poblacion en el marco del quehacer de la
disciplina de enfermeria.

Profesional

CEEN 2. Aplica los conocimientos
de la estructura del -cuerpo
humano y su funcionamiento, los
mecanismos farmacoldgicos,
biolégicos, bioquimicos, y
fisiopatoldgicos para
fundamentar el cuidado de
enfermeria en la promocién y
mantenimiento de la salud, en la
persona, familia y comunidad

REEN 2. Demostrar
habilidad en el manejo del
conocimiento de la
estructura del cuerpo
humano y su
funcionamiento, los
mecanismos
farmacoldgicos,
biolégicos, bioquimicos, y
fisiopatoldgicos en las
acciones requeridas en el
desempefio profesional.

PEEN 2. Integrar los conocimientos y mecanismos
cientifico-basicos, cuanticos y del comportamiento, que
aporten a la solucién de los problemas de salud mediante
la adquisicion del conocimiento fundamentado en el
progreso cientifico, tecnoldgico y social, con respuesta a
las necesidades de salud en el marco del quehacer de la
disciplina de enfermeria.

Basica

CEEN 3. Demuestra habilidades
investigativas, tecnoldgicas e
innovadoras con el uso de
procesos matematicos,
estadisticas vitales y andlisis del
comportamiento de eventos de
salud, aplicados a la resolucién
de problemas en el contexto de la
persona, la familia y la comunidad
Area de Formacion Socio-
Humanistica

REEN 3. Aplicar el
conocimiento general de
las matematicas,
estadisticas vitales y del
comportamiento de los
eventos de salud, en
procesos investigativos,
tecnolégicos e
innovadores, para la
resolucion de problemas
en el &mbito del quehacer
disciplinar.

PEEN 2. Integrar los conocimientos y mecanismos
cientifico-basicos, cuanticos y del comportamiento, que
aporten a la solucion de los problemas de salud mediante
la adquisicion del conocimiento fundamentado en el
progreso cientifico, tecnoldgico y social, con respuesta a
las necesidades de salud en el marco del quehacer de la
disciplina de enfermeria.

Béasica
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Competencias

Resultados de
Aprendizaje

Propésitos

Areas de
Formacion

PEEN 3. Integrar las diferentes formas de conocimientos

. socio-antropolégicos, comunicativos, técnicos, ético-
CEEN 4. Demuestra capacidad | REEN 4. Demostrar polog ) .
i . ‘o legales, mediante el desarrollo de contenidos teéricos y
para interactuar e | comportamientos éticos, | % . o . :
! . practicos basados en criterios de metodologias activas de
interrelacionarse en un marco |en los procesos del S .,
axioléaico que se traducen en | quehacer ersonal formacion, que aporten a la solucion de los problemas de
gico 9 g : P Y salud, fundamentados en el progreso cientifico, | Socio-humanistica
comportamientos responsables, | profesional, - . )

) : . ; .__ | tecnoldgico y social, para dar respuesta a las necesidades
en los diferentes escenarios de | reconociendo diferencias _
actuacion contextos  socio | culturales en los de salud en el marco del quehacer cultural, econémico y

y R ambiental, asimismo, mantener la participacion de la
culturales territorios Lo ! . T
disciplina de la enfermeria en interaccion inter y
multidisciplinaria.
PEEN 3. Integrar las diferentes formas de conocimientos
socio-antropolégicos, comunicativos, técnicos, ético-
REEN] ok RSB legales mgdia?lte el desarrollo de contenidos teéricos y
CEEN 5. Comunica ideas, | habilidades '

informacion y conocimientos en
una lengua distinta a la materna,

en diferentes contextos;
utiizando medios orales vy
escritos

comunicativas, orales y
escritas, en un segundo
idioma para compartir
informacion en los
ambitos personal,
profesional y cultural.

practicos basados en criterios de metodologias activas de
formacion, que aporten a la solucion de los problemas de
salud, fundamentados en el progreso cientifico,
tecnolégico y social, para dar respuesta a las necesidades
de salud en el marco del quehacer cultural, econémico y
ambiental, asimismo, mantener la participacion de la
disciplina de la enfermeria en interaccién inter y
multidisciplinaria.

Componente
Flexible

Fuente: PEP de Enfermeria, 2025
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4. PLAN DE TRANSICION

El articulo 93 del Acuerdo 01 de 2010, Reglamento Estudiantil de Pregrado establece
que: “El Consejo de Facultad solicitara al Comité Curricular el estudio de homologacion
de asignaturas o madulos en los siguientes casos: a) Cuando se modifique el plan de
estudios y se implemente un plan de transicion para los estudiantes matriculados en el

antiguo plan de estudios, siempre y cuando el estudiante lo solicite”.

En cumplimiento de esta disposicion, y considerando la actualizacion del Plan de
Estudios del Programa de Enfermeria, se formaliza el presente Plan de Transicion, el cual
establece las condiciones, mecanismos, equivalencias y estrategias para garantizar la
continuidad académica de los estudiantes que se encuentran cursando el plan vigente y

gue deseen o deban acogerse al nuevo plan.
Este Plan de Transicién aplica para:

e Los estudiantes actualmente matriculados bajo el plan de estudios vigente del
Programa de Enfermeria, quienes podran solicitar el cambio al nuevo plan una vez
hayan culminado el primer semestre.

e Los estudiantes que soliciten voluntariamente acogerse al nuevo plan.

e Los estudiantes que reingresen al programa tras suspension, aplazamiento o
abandono; estos seran ubicados automaticamente en el nuevo plan.

e Los estudiantes que ingresen por primera vez al Programa de Enfermeria a partir de

la implementacion del nuevo plan serdn automaticamente cobijados por este.

El sistema de equivalencias entre el plan de estudios vigente y el nuevo plan se basa en

los siguientes criterios:

o Numero de créditos: la asignatura cursada debe poseer igual o mayor niamero de
créditos académicos que la asignatura propuesta en equivalencia.
o Correspondencia de contenidos: coincidencia entre los contenidos esenciales,

competencias y resultados de aprendizaje.
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o Naturaleza académica: se mantiene equivalencia entre asignaturas teoricas (T),

tedrico-practicas (TP) y practicas (P).

o Coherencia de progresion: la equivalencia debe respetar secuencias logicas del

cuidado de enfermeria y las exigencias clinicas.

Las equivalencias seran revisadas y aprobadas por el Comité Curricular del Programa de

Enfermeria, con base en la documentacion académica correspondiente.

El Plan de Transicion garantiza que el transito entre el plan vigente y el nuevo plan se

realice sin afectar el avance académico del estudiante, preservando la coherencia

curricular, los resultados de aprendizaje y la progresiéon formativa del perfil profesional del

Programa de Enfermeria.

Tabla 25. Tabla de Equivalencias

Plan de estudio propuesto y vigente del programa de Enfermeria

SEMESTRE

PLAN DE ESTUDIOS VIGENTE

PLAN DE ESTUDIOS PROPUESTO

2025

Créditos

Créditos

ASIGNATURAS , . ASIGNATURAS , . Horas
Académicos Académicos
BIOLOGIA CELULAR Y 3 BIOLOGIA CELULAR Y 3 64
MOLECULAR MOLECULAR
B ANTROPOLOGIA Y
SOCIOANTROPOLOGIA 2 SALUD 2 32
MATEMATICAS 2 MATEMATICAS 2 32
PSICOLOGIA GENERAL 3 PSICOLOGIA, SALUD Y 5 48
Y EVOLUTIVA CUIDADO
|
COMUNICACION | 2 COMUNICACION | 2 32
CATEDRA DE VIDA 1 CATEDRA DE VIDA 1 32
UNIVERSITARIA UNIVERSITARIA
INTRODUCCION A LA 5 FUNDAMENTOS DE 5 36
ENFERMERIA ENFERMERIA
) EDUCACION PARA LA
EDUCACION EN SALUD 2 SALUD 2 54
TOTAL, SEMESTRE 17 16 330
Il BIOQUIMICA 2 BIOQUIMICA 2 64
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Plan de estudio propuesto y vigente del programa de Enfermeria
PLAN DE ESTUDIOS VIGENTE PLAN DE ESTUZ%'ZCZ_,S HASLISSIS
SEMESTRE o -
ASIGNATURAS Créditos ASIGNATURAS S e
Académicos Académicos
MORFOFISIOLOGIA | 3 MORFOFISIOLOGIA | 2 72
MICROBIOLOGIA 3 MICROBIOLOGIA 2 64
COMUNICACION 1l 2 COMUNICACION 1 2 32
SALUD COLECTIVA 6 SALUD COLECTIVA 4 144
BASES
EPISTEMOLOGICAS DE 3 54
ENFERMERIA

TOTAL, SEMESTRE 16 15 430

i FARMACOLOGIA
FARMACOLOGIA 3 e — 2 72
MORFOFISIOLOGIA Il 3 MORFOFISIOLOGIA Il 2 72
BIOESTADISTICA 2 BIOESTADISTICA 2 48
m CUIDADO BASICO 9 EPIDEMIOLOGIA 2 48

PROCESO
ENFERMERO Y 5 o
LENGUAJE

ESTANDARIZADO
ELECTIVA I 2 32
TOTAL, SEMESTRE 17 12 308
SEMIOLOGIA 3 SEMIOLOGIA 2 72

, FARMACOLOGIA
ETICA 2 APLICADA 2 72
v EPIDEMIOLOGIA 3 SALUD PUBLICA 2 48
CUIDADO DIEL ADULTO 9 CUIDADO BASICO 8 252
SALUD COMUNITARIA | 3 72
TOTAL, SEMESTRE 17 17 516
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Plan de estudio propuesto y vigente del programa de Enfermeria

PLAN DE ESTUDIOS VIGENTE

PLAN DE ESTUDIOS PROPUESTO

2025
SEMESTRE - "
ASIGNATURAS Créditos ASIGNATURAS S e
Académicos Académicos
. METODOLOGIA DE LA
ECEeS 8 INVESTIGACION | 2 HE
METODOLOGIA DE LA .
INVESTIGACION 2 ETICA 2 32
CUIDADO DE LA
v TR 9 CUIDADO DEL ADULTO 8 252
CUIDADO DE
ELECTIVA | 2 ENFERMERIA EN 2 48
SALUD MENTAL
SALUD COII\I/IUNITARIA 5 -
TOTAL, SEMESTRE 16 17 452
ADMINISTRACION 5 METODOLOGIA DE LA . -
GENERAL INVESTIGACION lI
CUIDADO DEL NINO Y
DEL ADOLESCENTE 9 BIOETICA 3 48
VI CUIDADO DE LA
SALUD MENTAL 3 ISR 8 252
ELECTIVAII 2 SALUD COI'I\I/'UN'TAR'A 3 72
ELECTIVA II 2 32
TOTAL, SEMESTRE 16 18 452
GESTION EN 5 ADMINISTRACION EN 5 o
ENFERMERIA SALUD
CUIDADO DEL ADULTO 9 CUIDADO DEL NINO Y 8 -
I ADOLESCENTE
\Yili
SALUD PUBLICA 3 SALCD COI\'\;'UN'TAR'A 3 72
PROFUNDIZACION | 2 PROFUNDIZACION | 2 32
TOTAL, SEMESTRE 17 15 388
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Plan de estudio propuesto y vigente del programa de Enfermeria

PLAN DE ESTUDIOS VIGENTE PLAN DE ESTUZ%'ZCZ_,S HASLISSIS
SEMESTRE - "
ASIGNATURAS Créditos ASIGNATURAS S e
Académicos Académicos
PRACTICA aa CUIDADO DEL ADULTO . .
PROFESIONAL CRITICO
TRABAJO DE GRADO 5 SALUD CO\'\/AUN'TAR'A 3 72
Vil PROFUNDIZACION Il 2 GESTION EN 3 54
ENFERMERIA
EMPRENDIMIENTO 2 32
PROFUNDIZACION II 2 32
TOTAL, SEMESTRE 18 18 442
PRACTICA
PROFESIONAL CLINICA 12 396
- COMUNITARIA
IX TRABAJO DE GRADO 4 32
16 428
TOTAL, SEMESTRE 0 32
TOTAL, CREDITOS
PROGRAMA e 144
INGLES | 2 INGLES | 2 64
INGLES II 2 INGLES II 2 64
INGLES Il 2 INGLES III 2 64
INGLES IV 2 INGLES IV 2 64
INGLES V 2 INGLES V 2 64
TOTAL, PLAN DE
ESTUDIOS 144 154
Fuente: Departamento de Enfermeria
4.1. Estrategias para Garantizar la Transicion y Nivelacion de los Estudiantes

Para acompaiiar el transito entre el plan vigente y el nuevo plan de estudios, el Programa

de Enfermeria implementara las siguientes estrategias:
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¢ Andlisis de competencias entre asignaturas del plan vigente y el nuevo plan, con el fin
de maximizar la homologacion.

e Asesorias académicas personalizadas, presenciales o virtuales, para orientar a los
estudiantes sobre las equivalencias y secuencias del nuevo plan.

e Espacios de nivelacion intersemestral, para fortalecer competencias que presenten
modificaciones significativas en el nuevo plan.

e Acompafiamiento por parte del Departamento de Enfermeria, garantizando

orientacién continua durante el proceso de transicion.

Los estudiantes actualmente matriculados bajo el plan vigente podran acogerse a los

beneficios del nuevo plan, cumpliendo los siguientes criterios:

e Presentar solicitud formal por escrito ante la Jefatura del Departamento del Programa
de Enfermeria.

e El estudiante no debe haber cursado méas del 80% de los créditos del plan vigente al
momento de solicitar el traslado.

e Los estudiantes que superen el 80% de los créditos del plan vigente podran solicitar
un estudio individual de homologacién ante el Comité Curricular.

e Los estudiantes reingresados seran automéaticamente ubicados en el nuevo plan.
El Comité Curricular analizara cada caso considerando:

e Prerrequisitos,
e Secuencias clinicas,
e Carga académica,

o Correspondencia de competencias.

El plan de transicién se implementara con seguimiento permanente por parte del Comité
Curricular del Programa y de las instancias académicas de la Universidad, garantizando
la trazabilidad de las decisiones, el registro sisteméatico de los acuerdos y la proteccién
de los derechos académicos de los estudiantes. Todo ello en concordancia con la

normatividad institucional, el Reglamento Estudiantil y las directrices del MEN para la
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gestion de cambios curriculares, asegurando una transicion ordenada, gradual y

académicamente sustentada.
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