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LUGAR FECHA HORA INICIO HORA FIN
Sa!a'de Jgntas, Bloquc_e Lunes 29 de abril de 2019 8:00 a.m. 5:50 p.m.
Administrativo, Tercer Piso
VERIFICACION DE QUORUM INTEGRANTES DEL CONSEJO ACADEMICO
4 NO PRESENTO
CARGO NOMBRE ASISTIO ASISTIO EXCUSA
Presidente Vicente Perifidn Petro X
Vicerrector Académico Ivan Dario Nufiez Orozco X
Vicerrector Administrativo Antonio Herrera Succar X
Representante de los Decanos | Maria Lucy Hernandez Chadid X
Representante de los Jefes de | Juan Andrés Herndndez Arrieta X
Departamento
Representante de los Docentes Jorge} Emilio Hernandez X
Ruydiaz
Secretaria General Jeiny Emiliani Ruiz X

ASISTENTES INVITADOS

NOMBRE DEPENDENCIA O CARGO

Maria José Tavera Quiroz

Jefe del Departamento de Ingenieria Agroindustrial

David Diaz Villalobos

Jefe del Departamento de Ingenieria Civil

Sandra Rojas Sevilla

Jefe del Departamento de Matematicas

Clarybel Miranda Mellado

Jefe del Departamento de Enfermeria

Martha Lucia Hernandez Blanco

Jefe del Departamento de Fonoaudiologia

Santander José De La Ossa Guerra

Jefe del Departamento de Administracion de Empresas

ORDEN DEL DIA

Estudio y decisiéon de las propuestas de actualizacion del Plan de Cualificacion Docente.

Estudio y decisién de propuestas de cargas académicas, periodo 01-2019 y novedades a las mismas.
Estudio y decision de la solicitud de aprobacién de la propuesta de Calendario Académico paralall y Il
cohorte del programa de Maestria en Salud Publica, periodo 02 de 2019.

Estudio y decision del proyecto de modificacion del Articulo 2 de la Resolucién No.118 de 2015, “Por
medio de la cual se aprueba la reglamentacion de la asignatura Semestre Practico del programa de

Estudio y decision del proyecto de Resolucion, “Por medio del cual se codifica el Plan de Estudios del
Estudio y decision del proyecto de Resolucion, “Por medio del cual se codifica el Plan de Estudios del
Estudio y decision de la propuesta de creacion de la asignatura electiva, Ensefianza del Francés para

Estudio y decision de solicitud de otorgamiento de titulos “Doctor Honoris Causa”.

1. Verificacién del quérum y aprobacion del orden del dia.
2. Bienvenida al nuevo Representante de Directores de Programa.
3. Estudio y aprobacién de las Actas Nos.12, 13y 14 de 2019.
4.
5.
6.
7.
Zootecnia”.
8.
programa de Maestria en Biologia”.
9.
programa de Maestria en Ciencia Animal”.
10.
Nifios, ofrecida por el departamento de Lenguas.
11.
12. Correspondencia.
13. Proposiciones y varios.
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1. Verificacién del quérum y aprobacién del orden del dia.

El Presidente le solicité a la Secretaria verificar el quérum, verificado éste, se sometié a consideracion de los
miembros del Consejo Académico.

La Secretaria General informé que luego de haber remitido el orden del dia, se envio el proyecto de
Resolucion: “Por medio del cual se aprueba la oferta de programas de pregrado y el calendario académico
para el segundo periodo académico del afio 2019”, y solicitd se incluya el punto en el orden del dia.

El Representante de los Docentes propuso revisar los audios de las Actas No.09 y 11 de 2019, el proximo
lunes 6 de mayo de los corrientes, pues estan pendientes por aprobar, en espera de la revision de dichos
audios. El Vicerrector Administrativo manifesté que las actas aludidas se pusieron en consideracién en una
sesion pasada y lo que se discutia era si lo que se habia hecho en esa reunién fue una revision o
aprobacion, por lo que considera que tiene la duda, si para determinar ello, es pertinente o no escuchar esos
audios, ya que en ese momento lo que se hizo una revision de las hojas de la vida de los aspirantes al cargo
de Rector y posteriormente, se presentaron otros elementos de juicio que se debian considerar y fue cuando
se hizo la evaluacion final.

El Vicerrector Académico expresd que no esta de acuerdo con escuchar 4 horas de grabacién y propuso
analizar las referidas actas en esta sesion, debido a que considera que no se deben aprobar unas actas
posteriores y no las anteriores.

Finalmente, la mayoria de los miembros del Consejo Académico decidieron modificar el punto 3, incluyendo
el estudio de las actas aludidas, asi: 3. Estudio y aprobacion de las Actas Nos. 09, 11,12, 13y 14 de 2019.

El Representante de los Docentes se apart6 de la decision al no estar de acuerdo con incluir en el orden del
dia las actas N0.09 y 11, sin haber escuchado los audios, como se habia decidido en una sesion anterior.

Por otra parte, el Vicerrector Académico propuso incluir como punto también el proyecto de Resolucién “Por
medio del cual se aprueba la oferta de programas de pregrado y el calendario académico para el segundo
periodo académico del afio 2019”. El Consejo Académico decidié aprobar la propuesta presentada e incluir
el referido punto, como 6, cambiando de alli en adelante la secuencia planteada.

MODIFICACION AL ORDEN DEL DIA: SI_X NO _
NUEVO ORDEN DEL DIA

Verificacion del quérum y aprobacién del orden del dia.

Bienvenida al nuevo Representante de Directores de Programas.

Estudio y aprobacion de las Actas Nos. 09, 11,12, 13y 14 de 2019.

Estudio y decision de las propuestas de actualizacion del Plan de Cualificacion Docente.

Estudio y decision de las propuestas de cargas académicas, periodo 01-2019 y novedades a las

mismas.

Estudio y decisidon del proyecto de Resolucion: “Por medio del cual se aprueba la oferta de programas

de pregrado y el calendario académico para el segundo periodo académico del afio 2019”.

7. Estudio y decision de la solicitud de aprobacion de la propuesta de Calendario Académico para la ll y Il
cohorte del programa de Maestria en Salud Publica, periodo 02 de 2019.

8. Estudio y decision del proyecto de modificacién del Articulo 2° de la Resolucién No.118 de 2015, “Por
medio de la cual se aprueba la reglamentacion de la asignatura Semestre Practico del programa de
Zootecnia”.

9. Estudio y decision del proyecto de Resolucion, “Por medio del cual se codifica el Plan de Estudios del
programa de Maestria en Biologia”.

10. Estudio y decisién del proyecto de Resolucion, “Por medio del cual se codifica el Plan de Estudios del
programa de Maestria en Ciencia Animal”.

11. Estudio y decisién de la propuesta de creacion de la asignatura electiva, Ensefianza del Francés para
Nifios, ofrecida por el departamento de Lenguas.

12. Estudio y decision de solicitud de otorgamiento de titulos “Doctor Honoris Causa”.

13. Correspondencia.

14. Proposiciones y varios.
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2. Bienvenida al nuevo Representante de Directores de Programas.

La Secretaria General informo6 que, en consideracion a que el periodo del Representante de los Directores
de programa ante el Consejo Académico se vencio el 18 de abril de 2019, el Vicerrector Académico remitio
oficio VA/11-19 recibido el 23 de abril de 2019, por medio del cual informé que se realiz6 la convocatoria
para la designacion del nuevo Representante de los Directores de programa ante el Consejo Académico, y
los jefes de departamento decidieron designar como tal al Ingeniero Electronico, Especialista en Informatica
y Telematica, Juan Andrés Hernandez Arrieta, Jefe del Departamento de Ingenieria Electrénica, por un
término de dos afios.

El Rector le dio la bienvenida al nuevo integrante del Consejo Académico y le expresd que éste es un
compromiso con la Institucion, le auguro éxitos y lo felicitd por la confianza que sus homélogos depositaron
en él al delegarle esa representacion. Bienvenida a la que se unieron los otros miembros del Consejo
Académico. El nuevo Representante de los Directores de Programa, agradecié la acogida y expres6 su
disposicion de trabajar en pro de la Institucion.

3. Estudio y aprobacion de las Actas Nos. 09, 11, 12, 13y 14 de 2019.
e Acta No0.09.

Se leyé el Acta N0.09 de 2019, los miembros del Consejo Académico decidieron aprobarla, sin modificacion
alguna.

El Representante de los Docentes se apartd de la decision, porque en la sesion del 15 de abril de los
corrientes se habia acordado escuchar el audio de la sesién, y en su criterio, el Acta no corresponde a lo
que paso ese dia.

El Representante de los Directores de Programa y el Rector, se abstuvieron de aprobar el Acta, por no
haber participado en la sesion.

e ActaNo.11.

Se ley6 el Acta No.11 de 2019, los miembros del Consejo Académico decidieron aprobarla, sin modificacion
alguna.

El Representante de los Docentes se aparté de la decision, porque en la sesién del 15 de abril de los
corrientes se habia acordado escuchar el audio de la sesidn, y en su criterio, el Acta no corresponde a lo
gue paso ese dia.

El Representante de los Directores de Programa y el Rector, se abstuvieron de aprobar el Acta, por no
haber participado en la sesion.

e ActaNo.12.

Se ley6 el Acta No.12 de 2019, los miembros del Consejo Académico decidieron aprobarla, incluyendo la
constancia del Representante de los Docentes en el caso del recurso presentado por el profesor Edmundo
Albis Gonzélez, en el sentido de que se apart6 de la decision por no tener claridad sobre la aplicabilidad de
la norma que regula la edad de retiro forzoso.

El Representante de los Directores de Programa y el Rector, se abstuvieron de aprobar el Acta, por no
haber participado en la sesion.

e ActaNo0.13.

Se ley6 el Acta No.13 de 2019, los miembros del Consejo Académico decidieron aprobarla, sin modificacién
alguna.

El Representante de los Directores de Programa y el Rector, se abstuvieron de aprobar el Acta, por no
haber participado en la sesion.

e ActaNo.14.

Se leyé el Acta No.14 de 2019, los miembros del Consejo Académico decidieron aprobarla, sin modificacién
alguna.

El Representante de los Directores de Programa se abstuvo de aprobar el Acta, por no haber participado en
la sesion.




UNIVERSIDAD DE SUCRE CODIGO: FOR-AD-010

UNIVERSIDAD DE SUCRE

VERSION: 3.0

TECNOLOGIA

ACTA DE SESION ORDINARIA DEL CONSEJO ACADEMICO
ACTA No.16 del 29 de abril de 2019

>

DESARROLLO

FECHA: 12/12/2018

Pagina 4 de 18

4. Estudio y decisidn de las propuestas de actualizacién del Plan de Cualificacion Docente.

Para el desarrollo de este punto se invitd a los jefes de los departamentos de: Ingenieria Agroindustrial,
Ingenieria Civil, Ingenieria Electrénica, Matematicas, Enfermeria, Fonoaudiologia y Administracion de
Empresas. Informé que la Jefe del departamento de Enfermeria, presentd excusas por no asistir a la sesion,
debido a que con antelacién a la citacion del Consejo Académico para el 29 de abril de 2019, ya tenia citado
un Comité Curricular para esa misma fecha, a partir de las 8:30 a.m. Ademas, comunicé que el Plan de
Cualificacion Docente del departamento que dirige no tuvo modificaciones, pues se mantienen las dos
solicitudes planteadas para el quinquenio 2016- 2021 y solo se cambiaron las fechas de utilizaciéon de dichas
capacitaciones.

Por otra parte, la Secretaria General informé que el Consejo Académico, en sesion del 15 de abril de 2019,
revisé las propuestas de actualizacion del Plan de Cualificacion Docente remitidos por los departamentos
de: Ingenieria Agroindustrial, Ingenieria Civil, Ingenieria Electronica, Matematicas, Enfermeria y
Fonoaudiologia, y este organismo decidié aplazar la decisién al considerar pertinente que los jefes de
departamento presenten las propuestas, para que se hagan las precisiones pertinentes, pues algunas de las
solicitudes no coinciden con el nimero de cupos para capacitacion establecidos en el plan de Cualificacion
Docente.

En atencion a lo anterior, el Consejo Académico procedié con el andlisis de las propuestas allegadas, en el
siguiente orden:

e Facultad de Ciencias de la Salud.

Se ley6 oficio CFCS-008/2019 recibido el 4 de abril de 2019, suscrito por la Presidente del Consejo de
Facultad de Educacion y Ciencias, por medio del cual informa que ese organismo avalé los ajustes
presentados por los comités curriculares de los programas de Enfermeria y Fonoaudiologia al Acuerdo 09
de 2016, por medio del cual se aprueba el Plan de Cualificacién Docente 2016-2021, como se observa en el
documento que se adjunta. (Anexo 1).

Seguidamente, la Representante de los Decanos y Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, expres6
que el Plan de Cualificacion contempla que en la Facultad de Ciencias de la Salud se formaran cuatro
docentes a nivel de doctorado, dos en el departamento de Enfermeria y dos en el departamento de
Fonoaudiologia, tal como se describe a continuacion, pero cuando se revisa el cuadro adjunto se advierte
que en el departamento de Enfermeria aparece un solo doctorado, es decir, falté uno. En el departamento
de Fonoaudiologia, afirmd, no se plantearon las areas de formacion. Entonces, se solicita hacer las
correcciones pertinentes, asi:

Departamento de Enfermeria con sus dos cupos para formacién de alto nivel en la modalidad de Doctorado
en el area de enfermeria, en las subareas estratégicas Clinica o Salud Comunitaria y Salud Comunitaria o
Gestion, en los afios 2016 y 2019, respectivamente, y el Departamento de Fonoaudiologia en las subareas
estratégicas Habla y Lenguaje y Habla, Lenguaje y Audicién, en los afios 2016 y 2018, respectivamente.

El Consejo Académico, luego de aclarar que la solicitud que se hizo a los Consejos de Facultad no fue la de
modificar el nimero de plazas aprobadas en el Acuerdo 09 de 2016, por medio del cual se aprueba el Plan
de Cualificacién Docente 2016-2021, sino la revision de las areas y subéreas de acuerdo a las necesidades
de cada departamento, decidi6 avalar la solicitud de correccion de las éareas y subareas de los
departamentos de Enfermeria y Fonoaudiologia y recomendarle al Consejo Superior su aprobacion.

e Facultad de Ingenieria.

Se ley6 CFI-024/2019 recibido el 19 de abril de 2019, suscrito por el Secretario del Consejo de Facultad de
Ingenieria, por medio del cual informa que ese organismo avalé las correcciones al Acuerdo 09 de 2016, por
medio del cual se aprueba el Plan de Cualificacién Docente 2016-2021, revisados y realizados por el Comité
Curricular de los programas de Ingenieria Agroindustrial, Ingenieria Civil e Ingenieria Electrénica, como se
observa en el documento que se adjunta. (Anexo 2).

Luego, se le concedid la palabra al Representante de los Directores de Programa y Jefe del Departamento
de Ingenieria Electrénica, quien afirmé que el Comité Curricular del programa de Ingenieria Electrénica, en
sesion del 07 de marzo de los corrientes, recomendo la adicion de 4 cupos de capacitacion de formacion de
alto nivel en la modalidad de doctorado en las siguientes areas y subareas:
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- Area-Ciencias Basicas Ingenieria- Subarea-Estratégica- Electronica Analdgica.
Area-Especificas del programa- Subéarea-Estratégica- Electronica Industrial.
Area-Especificas del programa- Subéarea- Estratégica -Electronica Digital.

- Area-Ciencias Basicas del programa- Subarea-Estratégica- Electronica Analdgica.

El Consejo Académico decidié no acceder a la solicitud de adicién de nuevos cupos, por no ser procedente
para este plan.

Posteriormente, se le concedid la palabra a la Jefe del Departamento de Ingenieria Agroindustrial, quien
manifestd que el Comité Curricular del programa de Ingenieria Agroindustrial, en sesion del 13 de marzo de
los corrientes, recomendd la adicion de 4 cupos de capacitacion de formacién de alto nivel en la modalidad
de doctorado en las siguientes areas y subareas:

Area- Ingenieria - Subéarea-Estratégica- Ingenieria Aplicada.
Area- Ingenieria - Subéarea-Estratégica- Ingenieria Aplicada.
Area- Ingenieria - Subarea- Estratégica- Ingenieria Aplicada.
Area- Ingenieria - Subéarea-Estratégica- Ingenieria Aplicada.

Afirmd, que un docente adscrito al departamento esta adelantando estudios de doctorado y lo esta
desarrollando porque aplicé a una beca.

De igual forma, informa que el Comité Curricular del programa, planteé 6 posdoctorados en el Area
Ingenieria y Subarea-Estratégica- Ingenieria Aplicada.

El Consejo Académico decidio ratificar la disponibilidad de los 3 cupos para capacitacion de alto nivel, en la
modalidad de doctorado en las areas y subareas planteadas en el Plan de Cualificacién Docente en los afios
establecidos en el mismo, es decir, 2016, 2019 y 2021 para el departamento de Ingenieria Agroindustrial. En
relacion con la solicitud de posdoctorados, éstos no se tuvieron en cuenta en el plan, en el entendido que no
son educacion formal, y por ende, no conducen al otorgamiento de titulo. El tratamiento de éste se puede
dar por movilidad docente.

Seguidamente, se le concedié la palabra al Jefe del Departamento de Ingenieria Civil, quien manifestdé que
el Comité Curricular del programa del mismo nombre, en sesiéon del 11 de marzo de los corrientes,
recomendo la adicion de 3 cupos de capacitacion de formacion de alto nivel en la modalidad de doctorado
en las siguientes areas y subareas:

- Area- Ciencias Bésicas Ingenieria - Subarea-Estratégica- Ingenieria Aplicada.
- Area- Ciencias Bésicas Ingenieria - Subarea-Estratégica- Ingenieria Aplicada.
- Area- Ciencias Basicas Ingenieria - Subarea- Estratégica- Ingenieria Aplicada.
- Area- Ciencias Basicas Ingenieria - Subarea- Estratégica- Ingenieria Aplicada.

El Consejo Académico decidié no acceder a la solicitud de adicién de nuevos cupos, por no ser procedente
para este plan y ratificar la disponibilidad de los 3 cupos para capacitacion de alto nivel, en la modalidad de
doctorado planteadas en el Plan de Cualificacién Docentes en los afios establecidos en el mismo, es decir,
uno en 2016 y dos en 2019, para el departamento de Ingenieria Civil y les recomendo revisar en las areas y
subareas de acuerdo con las necesidades del programa.

e Facultad de Educacion y Ciencias.

Se ley6 oficio CFEC-57/2019 recibido el 21 de marzo de 2019, suscrito por el Secretario del Consejo de
Facultad de Educacién y Ciencias, por medio del cual informa que ese organismo acogi6 y decidi6é remitir la
propuesta de perfiles de formacion de alto nivel para los docentes adscritos al Departamento de
Matematicas, lo cual fue recomendado por el Comité Curricular del programa de Mateméticas, en sesion del
21 de febrero de 2019, como se observa en el documento que se adjunta. (Anexo 3).

Luego, se le concedio la palabra a la Jefe del Departamento de Mateméticas, quien manifesté que el Comité
Curricular del programa del mismo nombre, recomend6 ajustar el Plan de Cualificacion Docente 2016-2021,
para fortalecer el area profesional, y propuso que los perfiles de formacidén de alto nivel de los docentes
adscritos al programa de Licenciatura de Matematicas sean de la siguiente forma:
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- Area Estratégica- Ciencias Basicas - Subéarea-Estratégica- Matematicas y Estadistica, 1 cupo, afio
2016, ampliando el &rea a formar, asi: Doctor en Mateméticas Aplicadas, Estadisticas.

- Area Estratégica - Ciencias Basicas- Subarea-Estratégica- Didactica de las Matematicas, 2 cupos,
afio 2017, ampliando el &rea a formar, asi: Doctor en Didactica de las Matematicas; Educacion
Matematicas, Educacion con énfasis en Educacion Matematicas, Ensefianza de las Mateméticas,
Mateméatica Educativa.

El Consejo Académico decidi6 avalar el cambio propuesto y le recomendd al Consejo Superior su
aprobacion.

e Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas.

Se leyé CFCEA-021/2019 recibido el 17 de abril de 2019, suscrito por la Secretaria del Consejo de Facultad
de Ciencias Econémicas y Administrativas, por medio del cual informa que ese organismo decidi6 remitir la
sugerencia de ajuste al Plan de Cualificacion Docente- 2016-2021 del programa de Administracion de
Empresas, aclarando que dicho ajuste es para adicionar las areas de Administracién de Organizaciones y
Finanzas al Plan e Cualificacion Docente 2016-2021, inicialmente presentado por el programa de
Administracion de Empresas. En cuanto al programa de Economia informé que no realiz6 modificaciones al
Plan de Cualificacibn Docente 2016- 2021, presentado en su oportunidad, como se observa en el
documento que se adjunta. (Anexo 4).

Posteriormente, se le concedi6 la palabra al Jefe del Departamento de Administracion de Empresas, quien
indicé que interpretd de la solicitud de Consejo Académico es que se podia proponer el ajuste del plan de
cualificacion y en ese sentido y ante la necesidad de fortalecer las areas de Administracion de
Organizaciones y Finanzas, se solicita adicionar al plan dos cupos nuevos. Igualmente, el Consejo decidié
cambiar la denominacion del cupo del area Formar por Marketing, y recomendarle al Consejo Superior su
aprobacion.

5. Estudio y decisién de propuestas de cargas académicas, periodo 01-2019 y novedades a las
mismas.

Cargas Académicas.

e Facultad de Educacién y Ciencias.
¢ Departamento de Matematicas.

Se present6 propuesta de carga académica del departamento de Matematicas, periodo 01-2019. Se adjunta
documento. (Anexo 5). ElI Consejo Académico decidié aprobar la carga académica de los docentes
catedraticos: Fernando Valentin Abad Lépez, Jhon Carlos Tovar Vides, José Ricardo Guerra Viloria, Karla
Julieta Canchila Ricardo, Rubis Leonor Soto Araujo, José Carlos Luna Tovar, Alfredo José Gonzalez
Paternina, Lisbeth Martinez Pérez, Kellys del Carmen Meza Barragan, Enrique Alberto Ibarguen Torreglosa,
Amalfi Yojana Flérez De La Ossa, Francia Elena Corena Benitez, Eider Aldana Palomino, Oscar de JesUs
Contreras Suérez, Luis Alfredo Lazaro Santos, Edgar Madrid Cuello, como se muestra en el documento que
se adjunta. (Anexo 6).

La carga recomendada a la docente Susan Karola Santamaria Campo, no se aprob6 porque la actividad de
Comité Curricular no tiene descarga, por consiguiente, solo tendria 4,5 horas cétedra, y la carga minima de
un docente catedratico es de 6 horas.

De igual forma, la direccion de la asignatura recomendada a Andrés Javier Beltran Herndndez, Yenifer Angel
Tovio Gutiérrez, Maria Clareth Méndez Ramos, Lorena Patricia Aleman Paternina, Andrea Carolina Menco
Tovar y Francia Elena Corena Benitez no se aprobd, debido a que dicha asignatura debe ser dirigida por los
Jefes de Departamento y la Division de Bienestar Social Universitario.

e Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas.
e Diplomado en Gerencia Financiera.

Se presentd propuesta de carga académica del diplomado en Gerencia Financiera, periodo 01-2019. Se
adjunta documento. (Anexo 7). El Consejo Académico decidio aprobar la carga académica de los docentes
catedraticos: Harold Gandara Molino, Yair Diaz Pulgarin, Oscar Jaime Salgado Mufiéz, Carlos Augusto
GOmez Pérez, Raul Eduardo Espinosa Oliver y John Buelvas Parra, como se muestra en el documento que
se adjunta. (Anexo 8).
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Novedades a las Cargas Académicas.

e Facultad de Ciencias Econ6micas y Administrativas.
e Departamento de Economia.

Se presenté novedad a la carga académica del departamento de Economia, periodo 01-2019. Se adjunta
documento. (Anexo 9). El Consejo Académico decidié aprobar la novedad a la carga académica de la
docente de planta, Yahilina Silveira Pérez y de la docente catedréatica, Diana Ligia Gémez Tatis, como se
muestra en el documento que se adjunta. (Anexo 10).

e Departamento de Administracion de Empresas.

Se presentd novedad a la carga académica del departamento de Administracién de Empresas, periodo 01-
2019. Se adjunta documento. (Anexo 11). El Consejo Académico decidié aprobar la novedad a la carga
académica de los docentes de catedraticos: Jorge Luis Gonzalez Escobar, Carlos Alberto Escobar Galvan,
Yolanda Patricia Cardona Arce y Laureth Vanesa Gonzéalez Monterroza, como se muestra en el documento
gue se adjunta. (Anexo 12).

e Departamento de Contaduria Publica.

Se present6 novedad a la carga académica del departamento de Contaduria Publica, periodo 01-2019. Se
adjunta documento. (Anexo 13). El Consejo Académico decidi6 aprobar la novedad a la carga académica de
los docentes de catedraticos: Edgardo Yesid Alvarez Diaz, Claudio Lopez Mendoza y Arminta Isabel De La
Hoz Suérez, como se muestra en el documento que se adjunta. (Anexo 14).

e Facultad de Ciencias de la Salud.
e Maestria en Salud Publica.

Se present6 novedad a la carga académica del programa de Maestria en Salud Publica, periodo 01-2019.
Se adjunta documento. (Anexo 15). El Consejo Académico decidi6 aprobar la novedad a la carga
académica de los docentes catedraticos: Robert de Jesus Paternina Uribe, Gloria Villareal Amaris y Rosa
Isabel Patifio FI6rez, como se muestra en el documento que se adjunta. (Anexo 16).

o Facultad de Ciencias Agropecuarias.
e Departamento de Zootecnia.

Se presentd novedad a la carga académica del departamento de Zootecnia, periodo 01-2019. Se adjunta
documento. (Anexo 17). El Consejo Académico decidi6 aprobar la novedad a la carga académica de los
docentes de planta: Amado Antonio Espitia Pacheco y de los docentes catedraticos: Clara Inés Escobar
Cafola, Gerson Salcedo Rivera, Luis Eduardo Diaz Sotelo y Roman Maza Ortega y Gerson, como se
muestra en el documento que se adjunta. (Anexo 18).

La novedad a la carga académica recomendada a los docentes Jaime Ledn De La Ossa Velasquez y
Gerson Salcedo Rivera, no se aprobé al considerar pertinente elevar una consulta juridica para aclarar si se
le puede descargar de la direcciéon de unas asignaturas al docente Jaime Leén De La Ossa Velasquez, a
partir del 29 de abril de los corrientes, por comision administrativa por empalme de la Rectoria, debido a que
fue designado como Rector por un periodo de tres afios, a partir del 20 de mayo de los corrientes.

e Facultad de Educacién y Ciencias.
e Departamento de Matemaéticas.

Se presenté novedad a la carga académica del departamento de Matematicas, periodo 01-2019. Se adjunta
documento. (Anexo 19). El Consejo Académico decidié aprobar la novedad a la carga académica de los
docentes de planta: Melba Vertel Morrison, Juan Barboza Rodriguez, Plutarco Martinez Bustos, Judith del
Carmen Bertel Behaine, Osmin Oberto Ferrer Villar, Felix Rozo Arévalo y James Castafio Méndez, y de los
docentes catedraticos: Froylan José Jiménez Sanchez, Diana Margarita Salgado Polo, Sigifredo Arrieta
Badel, Andrea Burbano Bustos, Eugenio Theran Palacio, Pedro Antonio Martinez De La Espriella, Enrique
Alexander Andrade Payares y Albeiro Enrique Lépez Cervantes, como se muestra en el documento que se
adjunta. (Anexo 20).
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e Departamento de Lenguas.

Se presenté novedad a la carga académica del departamento de Lenguas, periodo 01-2019. Se adjunta
documento. (Anexo 21). El Consejo Académico decidié aprobar la novedad a la carga académica del
docente de planta, Adolfo Arrieta Carrascal, y de los docentes catedraticos: Luisa Fernanda Diaz Ochoa,
Maria Anyela Amell Wiliches, Andrea Andre Arenas, Marsolaires Bonilla Jiménez, Alvaro Ruiz Villegas,
Jessica Gonzélez Meza y Sixta Montes Contreras, como se muestra en el documento que se adjunta.
(Anexo 22).

e Departamento de Derecho y Ciencias Sociales.

Se presentd novedad a la carga académica del departamento de Derecho y Ciencias Sociales, periodo 01-
2019. Se adjunta documento. (Anexo 23). El Consejo Académico decidié aprobar la novedad a la carga
académica del docente de planta, Julio Sierra Dominguez, y de los docentes catedraticos: Franklin Manuel
Torres Ramos, Alvaro Sanchez Gonzélez, Eric Rauchwerger Rodriguez, Aquiles Huertas Cumplido, Luisa
Senovia Lastre Sola, a quien se le aprobaron 18 horas, pues la actividad del Comité Curricular no tiene
descarga, Ernesto Ortiz Ramos, Carlos Ivan Morales Tapias, Ivan Dario Diaz Montes, Harold Meza De La
Ossa, Priscela Tatiana Martinez Moreno, Alba Nelly Acevedo, Luis Eduardo Pérez Cevantes, Beisa Paola
Martinez Barraza, Maria José Lara Viloria, Rosa Vergara Ruz, Gerardo Mendoza Martinez, Jorge Luis
Garcia Garcia, Jairo Alberto Pinto Buelvas, Diana Caro Lépez, Manuel Salvador Rivera Barriosnuevos,
Eduardo Porras Mendoza, Natalia Villa Nieves, Carlos Barreto Rivera, Angélica Hernandez Fernandez, Juan
Francisco Pérez Palomino e Ivan Pereira Pefiate, como se muestra en el documento que se adjunta.
(Anexo 24).

e Departamento de Biologia'y Quimica.

Se present6 novedad a la carga académica del departamento de Biologia y Quimica, periodo 01-2019. Se
adjunta documento. (Anexo 25). El Consejo Académico decidi6 aprobar la novedad a la carga académica de
los docentes de planta: Aldo Fabrizzio Combariza Montafiez y Olga Perna Manrique, y de los docentes
catedraticos: Maria José Baquero Garrido, Lily Paola Martinez Abad, Ramén Lozada Devia, Johanna Rojas
Sierra, Clara Barragan Avilez, Miguel Eduardo Montoya Ramos, Jaime Mercado, Liliana Solano Flérez y
Osnaider José Castillo Contreras, como se muestra en el documento que se adjunta. (Anexo 26).

e Departamento de Fisica.

Se presentd novedad a la carga académica del departamento de Fisica, periodo 01-2019. Se adjunta
documento. (Anexo 27). El Consejo Académico decidié aprobar la novedad a la carga académica de los
docentes catedraticos: Yurimar Ruiz Rocha y Javier Vélez Simanca, como se muestra en el documento que
se adjunta. (Anexo 28).

e Centro de Lenguas Extranjeras.

Se presentd novedad a la carga académica del Centro de Lenguas Extranjeras, periodo 01-2019. Se adjunta
documento. (Anexo 29). El Consejo Académico decidié aprobar la novedad a la carga académica de los
docentes catedréticos: Kelly Johana Marquez Toscano y Lorena Patricia Vargas Aljure, como se muestra en
el documento que se adjunta. (Anexo 30).

6. Estudio y decision del proyecto de Resolucion: “Por medio del cual se aprueba la oferta de
programas de pregrado y el calendario académico para el segundo periodo académico del afio
2019”.

El Vicerrector Académico presento el proyecto de Resolucién: “Por medio de la cual se aprueba la oferta de
programas de pregrado y el Calendario para el segundo periodo académico del ano 2019”. Se adjunta
proyecto. (Anexo 31). Luego de analizar la propuesta presentada, el Consejo Académico decidi6 aprobar, la
siguiente oferta de programas académicos de pregrado, con sus respectivos cupos Yy el calendario para el
primer periodo académico del afio 2019, asi:
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PROGRAMA ACADEMICO \ CUPOS | JORNADA
MODALIDAD PRESENCIAL:
Administracion de Empresas 45 Plena
Economia 45 Plena
Contaduria Publica 45 Plena
Licenciatura en Mateméticas 45 Plena
Licenciatura en Fisica 45 Plena
Licenciatura en Lenguas Extranjeras 45 Plena
Biologia 45 Plena
Derecho 45 Plena
Ingenieria Agricola 45 Plena
Ingenieria Agroindustrial 45 Plena
Ingenieria Civil 45 Plena
Tecnologia en Electrénica Industrial 45 Plena
Zootecnia 45 Plena
MODALIDAD A DISTANCIA:
Tecnologia en Regencia de Farmacia \ 40 A distancia

Autorizar cupos para traslados y transferencias hacia programas académicos, como se indica a

continuacion:

PROGRAMA ACADEMICO | CUPOS | JORNADA
MODALIDAD PRESENCIAL.:
Administracion de Empresas 10 Plena
Contaduria Publica 5 Plena
Economia 15 Plena
Licenciatura en Mateméticas 20 Plena
Derecho 5 Plena
Biologia 5 Plena
Ingenieria Agricola 10 Plena
Ingenieria Agroindustrial 10 Plena
Ingenieria Civil 5 Plena
Tecnologia en Electrénica Industrial 10 Plena
Zootecnia 15 Plena
MODALIDAD A DISTANCIA:
Tecnologia en Regencia de Farmacia 15 A distancia

Establecer el siguiente calendario para reingresos, traslados, transferencias y validacién de asignaturas por
suficiencia, de conformidad a lo ordenado en el Acuerdo No.01 de 2010.

Solicitud de reingreso, traslado, transferencia y
validacion de asignaturas por suficiencia

Del 2 de mayo al 7 de junio de 2019

Publicacién de autorizados

Junio 22 de 2019

Solicitud de validacion de asignaturas por suficiencia

Junio 4 al 8 de 2019

Aprobar, para el periodo 02 de 2019, el siguiente calendario para el proceso de admision de estudiantes

nuevos:

ESTUDIANTES NUEVOS

Adquisicion del PIN e inscripcion en linea:

Del 2 de mayo al 14 de junio de
2019

Publicaciéon de inscritos:

Junio 18 de 2019

Recepcién de correcciones a la lista de inscritos

Del 19 al 20 de junio de 2019

Publicacion de admitidos:

Julio 2 de 2019

Publicacion de Listas de espera 1

Julio 22 de 2019
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Publicacion de Listas de espera 2

Julio 31 de 2019

Solicitud de descuentos por votacion y hermanos

Julio 2 al 5 de 2019

MATRICULA FINANCIERA:

Julio 2 al 10 de 2019

MATRICULA ACADEMICA:

Julio 10 al 19 de julio de 2019

Administracién de Empresas, Economia, Contaduria Publica

Julio 10y 11 de 2019

y Derecho

Licenciatura en Matematicas, Licenciatura en Lenguas
Extranjeras, Licenciatura en Fisica y Biologia

Ingenieria Agricola, Ingenieria Agroindustrial, Ingenieria Civil
y Tecnologia en Gestiébn Empresarial

Zootecnia, Regencia en Farmacia y Tecnologia en
Electronica Industrial

+Admitidos +Matricula Primera Lista de espera

+Admitidos +Matricula Primera Lista de espera Matricula
Segunda Lista de espera

INDUCCION DE ESTUDIANTES NUEVOS

INICIO DE CLASES ESTUDIANTES NUEVOS

Julio 12 y 15 de 2019

Julio 16 y 17 de 2019

Julio 18 y 19 de 2019

Julio 22 al 26 de 2019
Julio 31 al 5 agosto de 2019

Agosto 5 al 9 de 2019
Agosto 12 de 2019

Una vez publicada la lista de admitidos y finalizado el periodo de matricula para estudiantes nuevos, si no se
han matriculado todos los admitidos, se completara el cupo llamando en estricto orden, a los que siguen en
la lista, lo que se denomina el “primera lista de espera”, que se hara el 8 de julio de 2019, a través de la
pagina web www.unisucre.edu.co. Si vencido el término para la matricula, no se ha hecho uso de todos los
cupos de quienes han sido llamados, para cubrir los restantes, se publicard una lista de espera de
aspirantes siguientes al ultimo de la primera lista de espera, en numero equivalente al doble de cupos aln
disponibles; a los primeros de esta lista en llegar, se les asignaran los cupos disponibles. En caso de llegada
simultanea o aglomeraciones, se procedera en el orden de la lista.

Aprobar, el siguiente calendario para los estudiantes antiguos de todos los programas académicos, excepto
los de la Facultad de Ciencias de la Salud, para el periodo 02 de 2019:

ESTUDIANTES ANTIGUOS TODOS LOS PROGRAMAS
Solicitud de homologacion de créditos académicos Hasta el 22 de julio de 2019
Solicitud de autorizacion de adicién de créditos Julio 8 al 12 de 2019
excediendo los 20 establecidos.
MATRICULA FINANCIERA:
Consignacion ordinaria
Consignacion extraordinaria
MATRICULA ACADEMICA
Matricula académica todos los programas:
INICIACION DE CLASES

Julio 30 a agosto 9 de 2019
Agosto 10 de 2019

Julio 30 a agosto 10 de 2019
Agosto 12 de 2019

Establecer el siguiente cronograma para el ingreso de notas, evaluacion docente en linea y finalizacion de
asignaturas de todos los programas excepto la Facultad de Ciencias de la Salud:

TODOS LOS PROGRAMAS

Primer reporte de notas 50%

Asignaturas de 16 semanas:

Segundo Reporte de notas 50%
Asignaturas de 16 semanas:
HABILITACIONES

Solicitud de Habilitaciones por plataforma
SMA

Examen de Habilitacion

Reporte de notas de habilitaciones
FINALIZACION DE ASIGNATURAS

De 16 semanas | Noviembre 30 de 2019
EVALUACION DOCENTE EN LINEA: Octubre 1 a noviembre 30 de 2019.

| Del 7 al 12 de octubre de 2019

| Del 2 al 3 de diciembre de 2019

Diciembre 4y 5 de 2019

Diciembre 6 de 2019
Diciembre 9 de 2019
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Aprobar, para el periodo 02 de 2019, el siguiente calendario para los Cursos Vacacionales:

CURSOS VACACIONALES
Solicitud:

Matriculas:

Desarrollo de vacacionales:

Diciembre 9y 10 de 2019

Diciembre 12 al 13 de 2019

Diciembre 16 al 20 de 2019 y Enero 13 al 22
de 2020

Enero 23 al 24 de 2020

Reporte de notas:

Aprobar el siguiente calendario para los estudiantes antiguos de la Facultad de Ciencias de la Salud:

ESTUDIANTES ANTIGUOS FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD

Solicitud de homologacién de créditos académicos Hasta el 20 de mayo de 2019

Solicitud de autorizacion de adicidon de créditos Junio 4 al 10 de 2019
excediendo los 20 establecidos.

MATRICULA FINANCIERA:
Consignacién ordinaria
Consignacion extraordinaria
MATRICULA ACADEMICA:
Matricula académica:
INICIACION DE CLASES

Junio 26 a julio 16 de 2019
Julio 17, 18 y 19 de 2019

Junio 26 a julio 20 de 2019
Agosto 5 de 2019

Aprobar, para el periodo 02 de 2019, el siguiente calendario para los estudiantes de los semestres X, y XlI
del programa de Medicina:

ESTUDIANTES ANTIGUOS DE LOS SEMESTRES X y XIIl DE MEDICINA

SEMESTRE X
MATRICULA FINANCIERA

Consignacion ordinaria

Junio 27 a julio 11 de 2019

Consignacion extraordinaria

Julio 12y 13 de 2019

MATRICULA ACADEMICA

Junio 27 a julio 13 de 2019

INICIACION DE CLASES

Julio 15 de 2019

FINALIZACION DE SEMESTRE

Noviembre 22 de 2019

SEMESTRE XlI

MATRICULA FINANCIERA

Consignacion ordinaria

Del 10 al 21 de junio 2019

Consignacion extraordinaria

Junio 25y 26 de 2019

MATRICULA ACADEMICA

Junio 10 a junio 26 de 2019

INICIACION DE CLASES

Julio 2 de 2019

FINALIZACION DE SEMESTRE

Noviembre 30 de 2019

INGRESO DE NOTAS

SEMESTRE X

Primer reporte de 50%

Todas las asignaturas

| Del 19 al 27 de septiembre de 2019

Segundo reporte de 50%

Asignaturas de 16 semanas

Del 5 al 8 de noviembre de 2019

Asignaturas de 20 semanas

Noviembre 25y 26 de 2019

SEMESTRE XlI

Reporte del 100%

Diciembre 2 al 4 de 2019
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Establecer el siguiente cronograma para el ingreso de notas, evaluacién docente en linea y finalizacion de
asignaturas de todos los programas de la Facultad de Ciencias de la Salud, excepto los semestres X y XlI
de Medicina:

TODOS LOS PROGRAMAS FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD
Primer reporte de notas 50%

Asignaturas de 16 semanas Del 19 al 27 de septiembre de 2019
Asignaturas de 18 semanas Del 26 de septiembre al 4 de octubre de 2019
Asignaturas de 20 semanas Del 3 al 11 de octubre de 2019

Segundo Reporte de notas 50%

Asignaturas de 16 semanas Del 22 al 26 de noviembre de 2019
Asignaturas de 18 semanas Diciembre 6 al 11 de 2019

Asignaturas de 20 semanas Del 18 al 20 de diciembre de 2019

HABILITACIONES
Solicitud de Habilitaciones por plataforma | Noviembre 27 y 28 de 2019

SMA

Examen de Habilitacion Noviembre 29 de 2019
Reporte de notas de habilitaciones Noviembre 29 al 30 de 2019
FINALIZACION DE ASIGNATURAS

De 16 semanas Noviembre 22 de 2019

De 18 semanas Diciembre 6 de 2019

De 20 semana Diciembre 18 de 2019

EVALUACION DOCENTE EN LINEA: Septiembre 29 a octubre 20 de 2019.

Establecer el siguiente cronograma para la organizacion del periodo 02 de 2019:

Determinacion, por los Jefes de Departamento, de Hasta el 10 de mayo de 2019
los grupos a abrir en cada asignatura con sus cupos
y horarios.

Solicitud de servicios docentes a los departamentos. | Hasta el 15 de mayo de 2019
Cargue de horarios de asignaturas en Plataforma por | Hasta el 31 de mayo de 2019
Jefes de Departamento.

Asignacion de aulas para las asignaturas por la Hasta el 10 de junio de 2019
Oficina de Planeacion.

Presentacion de Cargas Académicas ante Hasta el 7 de junio de 2019
Vicerrectoria Académica.

Estudio de Cargas Académicas por Consejo 25 de junio de 2019
Académico

Homologacién de asignaturas en Plataforma por los Hasta el 16 de junio de 2019
Jefes de Departamento.

Recepcion en el Centro de Admisiones, Registro y
Control Académico de las Resoluciones de incentivos | Hasta el 28 de junio de 2019
por Matricula de Honor, Rendimiento Académico,
participacion en actividades investigativas, culturales
y deportivas.

Las Resoluciones de incentivos por Matricula de Honor, Rendimiento Académico, participacion en
actividades investigativas, culturales y deportivas, para el programa de Medicina, se recibiran en el Centro
de Admisiones, Registro y Control Académico, hasta el 5 de julio de 2019.

Establecer como fecha para la ceremonia de grados del segundo periodo académico de 2019, el dia 20 de
diciembre de 2019.

7. Estudio y decisién de la solicitud de aprobacién de la propuesta de Calendario Académico
paralally lll cohorte del programa de Maestria en Salud Publica, periodo 02 de 2019.

Se leyo oficio CFCS 009-007 recibido el 23 de abril de 2019, suscrito por la Secretaria Ad-hoc del Consejo
de Facultad de Ciencias de la Salud, por medio del cual informa que ese organismo, en sesion del 22 de
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abril de los corrientes, decidié recomendar la propuesta de Calendario Académico, segundo periodo de
2019, para la Il y Il cohorte del programa de Maestria en Salud Publica, asi:

Segunda cohorte trabajo de grado.

Matricula financiera ordinaria Del 17 de junio al 26 de julio de 2019
Matricula financiera extraordinaria Del 29 de julio al 2 de agosto de 2019
Inicio de semestre Agosto 2 de 2019

Finalizacion de semestre Diciembre 14 de 2019

Tercera cohorte — Tercer Semestre.

Reingresos y Transferencias Del 4 al 31 de mayo de 2019
Matricula financiera ordinaria Del 17 de junio al 26 de julio de 2019
Matricula financiera extraordinaria Del 29 de julio al 2 de agosto de 2019
Inicio de semestre Agosto 2 de 2019

Finalizacion de semestre Noviembre 30 de 2019

El Consejo Académico decidié aprobar el calendario académico propuesto.

8. Estudio y decision del proyecto de modificacion del Articulo 2 de la Resolucién No.118 de
2015, “Por medio de la cual se aprueba la reglamentacion de la asignatura Semestre Practico
del programa de Zootecnia”.

Para el desarrollo de este punto se invit6 al Jefe del Departamento de Zootecnia.

Se leyé oficio CFCA 14 recibido el 9 de abril de 2019, suscrito por el Secretario Ad-hoc del Consejo de
Facultad de Ciencias Agropecuarias, por medio del cual informa que ese organismo, en sesion del 9 de abril
de los corrientes, decidi6 avalar y remitié para su aprobacion por parte del Consejo Académico, la propuesta
de modificacién del Articulo 2 de la Resolucion No.118 de 2015, “Por medio de la cual se aprueba la
reglamentacion de la asignatura Semestre Préactico del programa de Zootecnia. Se adjunta proyecto de
Resolucion. (Anexo 32).

Seguidamente, se le concedi6 la palabra al Jefe del Departamento de Zootecnia, quien presentd la
propuesta. Luego de analizar la propuesta presentada, el Consejo Académico decidié aprobarla modificando
el tercer requisito para cursar la asignatura planteada asi: solo podra adicionar una asignatura.

9. Estudio y decision del proyecto de Resolucion, “Por medio del cual se codifica el Plan de
Estudios del programa de Maestria en Biologia”.

La Secretaria General informé que recibié mediante correo electrénico de fecha 11 de abril de 2019, enviado
por la Vicerrectoria Académica, el proyecto de Resolucion: “Por medio del cual se aprueba la codificacion
del Plan de Estudios del programa de Maestria en Biologia”. Se adjunta proyecto de Resolucion.
(Anexo 33). El Consejo Académico decidio aprobar el proyecto presentado.

10. Estudio y decision del proyecto de Resolucién, Por medio del cual se codifica el Plan de
Estudios del programa de Maestria en Ciencia Animal”.

La Secretaria General inform6 que se recibié correo electronico de fecha 17 de abril de 2019, enviado por la
Vicerrectoria Académica, mediante el cual se remite el proyecto de Resolucion: “Por medio del cual se
aprueba la codificacion del Plan de Estudios del programa de Maestria en Ciencia Animal’. Se adjunta
proyecto de Resolucién. (Anexo 33). El Consejo Académico decidié aplazar la decision, debido a que el
codigo de la asignatura Biologia Celular y Molecular, debe ser el mismo que se encuentra registrado en el
programa de Maestria en Biologia, el codigo de la asignatura Socio humanistica debe ser del departamento
de Lenguas o Derecho y Ciencias Sociales, y las asignaturas, Enfoque de planeacion para la generacion de
valor en Agronegocios, Investigacion de mercados, marketing y control de calidad, y Fundamentos para el
Andlisis Financiero de Agronegocios, por su naturaleza, pertenecen al departamento de Administracién de
Empresas.
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11. Estudio y decisién de la propuesta de creacion de la asignhatura electiva, Ensefianza del
Francés para Nifios, ofrecida por el departamento de Lenguas.

Para el desarrollo del punto se invit6 a la Jefe del Departamento de Lenguas.

La Secretaria General informé que el Consejo Académico, en sesion del 15 de abril de 2019, analizé el oficio
CFEC-53 recibo el 27 de marzo de 2019, suscrito por la Secretaria Ad-hoc del Consejo de Facultad de
Educacién y Ciencias, por medio del cual informa que ese organismo, en sesion del 19 de marzo de los
corrientes, aval6 la solicitud de creacién de la asignatura electiva, Ensefianza del Francés para Nifios,
ofrecida por el departamento de Lenguas, y aplazé la decisidn, con el fin de analizar la solicitud con la
participacion de la Jefe del departamento de Lenguas, para que se haga la presentacion de la propuesta, y
se absuelvan inquietudes. El Consejo Académico decidio no aprobar la propuesta y recomendar la revision y
ajuste del Plan de Estudios, pues al parecer existe una debilidad en el curriculo.

12. Estudio y decisién de solicitud de otorgamiento de titulos “Doctor Honoris Causa”.

La Secretaria General informé que el Consejo Académico, en sesion del 15 de abril de 2019, analiz6 la
solicitud de otorgamiento del titulo “Doctor Honoris Causa”, a los juglares de la musica popular: Miguel
Ignacio Nufez Paredes, Armando de Jesus Contreras, Julio Enrique De La Ossa Dominguez, Calixto
Antonio Ochoa Campo, Aniceto Molina Aguirre y Rubén Dario Salcedo, pero en esa oportunidad aplazé la
decision y analizarla en una préxima sesion, hasta tanto se adjunte mas informacién sobre los juglares a
homenajear. El Consejo Académico decidié otorgar el titulo “Doctor Honoris Causa” a los anteriores juglares
y hacer entrega en ceremonia publica.

El Representante de los Docentes aprobd solo el titulo “Doctor Honoris Causa” Calixto Antonio Ochoa
Campo, al considerar que no le parece otorgar esos titulos a ese niamero de juglares, no porque no se lo
merezcan, sino por el nimero.

13. Correspondencia.

e Se leyd comunicacion recibida el 12 de abril de 2019, suscrita por la estudiante de VI semestre del
programa de Economia, Sandry Yulieth Narvdez Hernandez, por medio de la cual solicita se estudie
la validacion de la nota de la asignatura, Estadistica I, la cual curso y aprobé en el periodo 01 de
2018, periodo del cual fue retirada por haber cursado por cuarta vez esa misma asignatura, por lo
gue al solicitar reingreso por amnistia no le es permitido por que en la plataforma no se refleja dicha
nota por haber cursado esa misma asignatura por quinta vez. El Consejo Académico decidié
trasladar la solicitud al Consejo de Facultad para que decidan, comunigue a la peticionaria e
informen al Consejo Académico.

e Se ley6 comunicacion recibida el 17 de abril de 2019, suscrita por la docente del programa de
Ingenieria Agroindustrial, Yelitza Aguas Mendoza, por medio de la cual informa que en atencion a la
solicitud de informe sobre el estado de sus estudios de doctorado solicitado por el Consejo
Académico, remite copia del titulo de Doctora en Ingenieria, otorgado por la Universidad de Medellin.
El Consejo Académico se dio por enterado, no sin antes felicitarla por su logro académico,
deseandole muchos éxitos en el devenir.

e Se leyo comunicacion recibida el 23 de abril de 2019, suscrita por Andrea Lorena Tuiran Méndez y
Rosmery Noriega Macareno, por medio de la cual solicitan autorizacion de reingreso para continuar
sus actividades académicas en el programa de Maestria en Salud Publica, el cual por dificultades de
caracter administrativos en la suspension del proyecto: "Instituto de investigaciones Biomédicas del
Caribe, Departamento de Sucre, por el cual estan becadas, no fue posible la continuacién de sus
actividades académicas ni la continuacion del trabajo de grado. El Consejo Académico decidio
decidié aprobar la solicitud de reingreso solicitada.

Cabe aclarar, que en cumplimiento a lo ordenado en el Acuerdo No.02 de 2018, "Por medio del cual
se expide el Reglamento Estudiantil de los Programas de Posgrado de la Universidad de Sucre y se
deroga el Acuerdo No.10 de 2015”, para formalizar su matricula deberan cancelar el 50% del valor
de la matricula semestral vigente, pues asi lo dispone el Articulo 25 que a la letra dice: “Cuando el
estudiante haya completado la totalidad de créditos académicos del plan de estudio y sélo esté
pendiente la presentacion y sustentacion del trabajo de grado, debera cancelar el 50% del valor de
la matricula semestral vigente”.
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La Secretaria General informé que el 2 de abril de 2019, se recibio notificacion de la Accién de Tutela
instaurada por el estudiante del programa de Licenciatura en Lenguas Extranjeras, Walter Yesid
Mejia Chima, en relacion con el desarrollo de la asignatura Practica Il y en la cual solicita se le
tutelen el derecho a la educacion, el debido proceso, la igualdad, se anulen los procesos adelantados
en su contra al interior de la Institucion, se le otorgue su titulo como Licenciado en Lenguas
Extranjeras, entre otras pretensiones. El 4 de abril de los corrientes y dentro del término establecido,
la Universidad de Sucre rindio informe descorriendo los hechos de la accion de tutele presentada. El
22 de abril del afio en curso se recibié oficio No0.1385 por medio del cual, el Juzgado Segundo Oral
Civil Municipal, notificd que deniega la accion de tutela impetrada por el referido estudiante, y el 24
de abril mediante oficio N0.1403 ese mismo Juzgado comunicé que dentro del término legal el
recurrente impugndé la anterior decision dentro del tiempo establecido legalmente. ElI Consejo
Académico se dio por enterado.

14. Proposiciones y varios.

La Secretaria General informé que en el Acta 10 de 2019 en el punto de correspondencia se agrego
el correo electronico recibido el 11 de marzo de 2019, enviado por Luis Fernando Herrera Lépez, por
medio de la cual remite derecho de peticion, en el cual argumenta que el Acuerdo No.01 de 2019, no
contempla la equivalencia entre estudios y experiencia profesional para posgrados a nivel de
doctorado. Teniendo en cuenta que en estudios de doctorado la exigencia en estudios y tiempo es
superior a los niveles de especializacion y maestria, coartando a docentes investigadores y
profesionales su capacidad de participar en la convocatoria para escoger al Rector de la Universidad
de Sucre para el periodo 2019-2022 y colocandolo en desventajas con otros profesionales que no
alcanzan este nivel de estudios. Por todo lo expuesto, solicita se reconozca la equivalencia entre
estudios y experiencia profesional, para candidatos con estudios de posgrado a nivel de doctorado, y
al que el Consejo Académico decidié dar respuesta al peticionario, en dicha sesién, con base al
concepto rendido sobre ese particular por el Asesor Juridico Externo, en los siguientes términos: Es
el Consejo Superior es el Unico érgano de la Universidad de Sucre que puede establecer los
requisitos para los cargos del personal administrativo de la Universidad, entre ellos el de Rector,
Actualmente, en la Universidad de Sucre el Acuerdo No.01 de 2012, es la norma interna que regula
el Manual de Funciones de cada uno de los cargos del personal administrativo de la Universidad,
entre ellos el de Rector, por lo que, no es posible acceder favorablemente a lo pretendido en el
escrito petitorio, pues no se dej6é contemplado en el proyecto de Acta que se remitid, y que no se
dej6 en el proyecto de Acta que se remiti6 en su oportunidad. El Consejo Académico aprobé la
correccion indicada.

A las 5:50 p.m. se dio por terminada la sesion.

DECISIONES TOMADAS POR EL CONSEJO ACADEMICO

DECISION RESPONSABLE DE FECHA DE COMUNICACION

DIVULGARLA
Bl_envenlda al nuevo Representante de Secretaria General 29 de abril de 2019
Directores de Programas.
Aprobar las Actas Nos.09, 11, 12, 13y
14 de 20109. Secretaria General 29 de abril de 2019

Aclarar que la solicitud que se
hizo a los Consejos de Facultad
no fue la de modificar el nUmero
de plazas aprobadas en el
Acuerdo 09 de 2016, por medio
del cual se aprueba el Plan de
Cualificacion Docente 2016-2021,
sino la revision de las areas y
subareas de acuerdo a las
necesidades de cada
departamento.

Secretaria General
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- Avalar la solicitud de correccion
de las &reas y subéreas de los
departamentos de Enfermeria y
Fonoaudiologia del Plan de
Cualificacion Docente 2016-2021
y recomendarle al Consejo
Superior su aprobacion.

- No acceder a la solicitud de
adicibn de nuevos cupos al
Departamento  de  Ingenieria
Electrdnica, por no ser
procedente para este plan.

- Ratificar la disponibilidad de los 3
cupos para capacitacion de alto
nivel, en la modalidad de
doctorado en las areas vy
subareas planteadas en el Plan
de Cualificacion Docente en los
anos establecidos en el mismo,
es decir, 2016, 2019 y 2021 para
el departamento de Ingenieria
Agroindustrial. En relacion con la
solicitud de posdoctorados, éstos
no se tuvieron en cuenta en el
plan, en el entendido que no son
educacion formal, y por ende, no
conducen al otorgamiento de
titulo. El tratamiento de éste se
puede dar por movilidad docente.

- No acceder a la solicitud de
adicién de nuevos cupos, por no
ser procedente para este plan y
ratificar la disponibilidad de los 3
Cupos para capacitacion de alto
nivel, en la modalidad de
doctorado planteadas en el Plan
de Cualificacién Docentes en los
afios establecidos en el mismo,
es decir, uno en 2016 y dos en
2019, para el departamento de
Ingenieria Civil y les recomendo6
revisar en las areas y subareas
de acuerdo con las necesidades
del programa.

- Avalar el cambio de los perfiles y
del Plan de Capacitacion de los
docentes adscritos al programa
de Licenciatura de Mateméaticas
sean de la siguiente forma:

Area Estratégica- Ciencias
Bésicas - Subarea-Estratégica-
Mateméticas y Estadistica, 1
cupo, afio 2016, ampliando el
area a formar, asi: Doctor en

Matematicas Aplicadas,
Estad isticas.
Area Estratégica - Ciencias

Béasicas-  Subarea-Estratégica-

29 de abril de 2019
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Didactica de las Matematicas, 2
cupos, aflo 2017, ampliando el
area a formar, asi: Doctor en
Didactica de las Matematicas;

Educacion Matematicas,
Educacibn con énfasis en
Educacion Matematicas,

Ensefianza de las Matematicas,
Matematica Educativa.

- No acceder a la solicitud de
adicion de nuevos cupos, al Plan
de Cualificacibn Docente 2016-
2021 del programa de
Administracion de Empresas,
debido a que la solicitud de
adicién de nuevos cupos, al Plan
de Cualificacion Docente 2016-
2021, sino la revision de las
areas y subareas de acuerdo a
las necesidades de cada
departamento. Igualmente, el
Consejo  Académico  decidio
cambiar la denominacion del
cupo del é&rea Formar por
Marketing.

Aprobar las cargas académicas, de los
departamentos de Matematicas y del
Diplomado en Gerencia Financiera,
periodo 01-2019.

Secretaria General

29 de abril de 2019

Aprobar las novedades de las cargas
académicas de los departamentos de
Economia, Administracion de Empresas,
Contaduria Publica, Zootecnia,
Mateméticas, Lenguas, Derecho vy
Ciencias Sociales, Biologia y Quimica,
Fisica, y del programa de Maestria en
Salud Publica y del Centro de Lenguas
Extranjeras.

Secretaria General

29 de abril de 2019

Aprobar el proyecto de Resolucion: “Por
medio del cual se aprueba la oferta de
programas de pregrado y el calendario
académico para el segundo periodo
académico del afio 2019”.

Secretaria General

29 de abril de 2019

Aprobar de la propuesta de Calendario
Académico para la Il y Il cohorte del
programa de Maestria en Salud Publica,
periodo 02 de 2019.

Secretaria General

29 de abril de 2019

Aprobar el proyecto de modificacion del
Articulo 2 de la Resolucion No.118 de
2015, “Por medio de la cual se aprueba
la reglamentacion de la asignatura
Semestre Practico del programa de
Zootecnia”, modificando el tercer
requisito para cursar la asignatura
planteada asi: solo podra adicionar una
asignatura.

Secretaria General

29 de abril de 2019

Aprobar el proyecto de Resolucion, “Por
medio del cual se codifica el Plan de
Estudios del programa de Maestria en

Secretaria General

29 de abril de 2019
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Biologia”.

Aplazar la aprobacién del proyecto de
Resolucion, “Por medio del cual se
codifica el Plan de Estudios del
programa de Maestria en Ciencia
Animal”, debido a que el codigo de la
asignatura Biologia Celular y Molecular,
debe ser el mismo que se encuentra
registrado en el programa de Maestria
en Biologia, el cédigo de la asignatura
Socio humanistica debe ser del Secretaria General 29 de abril de 2019
departamento de Lenguas o Derecho y
Ciencias Sociales, y las asignaturas,
Enfoque de planeacion para la
generacién de valor en Agronegocios,
Investigacion de mercados, marketing y
control de calidad, y Fundamentos para
el Andlisis Financiero de Agronegocios,
por su naturaleza, pertenecen al
departamento de Administraciéon de
Empresas.

No aprobar la propuesta de creacién de
la asignatura electiva, Ensefianza del
Francés para Nifios, ofrecida por el
departamento de Lenguas, y recomendar Secretaria General 29 de abril de 2019
la revision y ajuste del Plan de Estudios,
pues al parecer existe una debilidad en
el curriculo.

Aprobar la solicitud de otorgamiento de
titulos “Doctor Honoris Causa” a los
juglares de la mausica popular: Miguel
Ignacio Nufez Paredes, Armando de Secretaria General 29 de abril de 2019
Jesls Contreras, Julio Enriqgue De La
Ossa Dominguez, Calixto Antonio Ochoa
Campo, Aniceto Molina Aguirre y Rubén
Dario Salcedo.

CONTROL DE TAREAS O COMPROMISOS

TAREA O COMPROMISO RESPONSABLES FECHA DE CUMPLIMIENTO
FECHA HORA LUGAR
PROXIMA REUNION
Lunes 13 de mayo de 2019 8:00 a.m. Sala de Juntas, Bloque
Administrativo, Tercer Piso

Como constancia de lo anterior, firman el Presidente y la Secretaria del Consejo Académico.

PRESIDENTE SECRETARIA GENERAL
NOMBRE: VICENTE PERINAN PETRO NOMBRE: JEINY EMILIANI RUIZ
FIRMA: Original firmado por Vicente Perifidn Petro FIRMA: Original firmado por Jeiny Emiliani Ruiz

La Secretaria General (e) de la Universidad de Sucre hace constar que la presente acta fue revisada por los
consejeros participantes y aprobada en sesion del Consejo Académico el dia trece (13) de mayo de 2019.

(Original firmado por)
XIOMARA AVENDANO SENA

Transcibi6: Eder David Baldovino Mercado
Revisé: Jeiny Emiliani Ruiz



