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HORA
LUGAR FECHA HORA INICIO | o\ \SpENSION
Sala de Juntas de la Rectoria Lunes 14 de septiembre de 2015 8:00 a.m. 1:00 p.m.
VERIFICACION DE QUORUM INTEGRANTES DEL CONSEJO
ACADEMICO
. NO PRESENTO
CARGO NOMBRE ASISTIO | 5isTI6 EXCUSA
Presidente Vicente Perifian Petro X
Vicerrector Académico Ivan Nufez Orozco X
Vicerrector Administrativo Antonio Herrera Succar X
Maria Lucy Hernandez
Representante de los Decanos Chadid X
Representante de los Jefes de | Harol Gandara Molino N
Departamento
Representante de los Docentes Rubeén Dario Jaramillo X
Lanchero
Representante de los | Angie Mufioz Solano X
Estudiantes
Secretaria General Jeiny Emiliani Ruiz X
ASISTENTES INVITADOS
NOMBRES DEPENDENCIA O ENTIDAD
José Arroyo Andrade Dlrect’or_ del Centro de Admisiones, Registro y Control
Académico
‘ . Docente adscrito al departamento de Administracion de
Alvaro Santamaria Escobar
Empresas
Alcira Peralta de Sanchez Docente adscrita al departamento de Administracion de
Empresas

ORDEN DEL DIA

NogkwnE

o

10.

11.

12.

13.
14.

15.
16.

Verificacion del quérum y aprobacion del orden del dia.

Bienvenida al nuevo Representante de los Docentes ante Consejo Académico.

Estudio y aprobacién de las Actas Nos.28, 29 y 30 de 2015.

Estudio y decisién de novedades a la carga académica, periodo 02 de 2015.

Estudio y decision de cargas académicas de diplomados, periodo 02 de 2015.

Estudio y decisién de la solicitud de renovacién de aval institucional a un grupo de investigacion.
Estudio y decisiébn de la solicitud de traslado de rubro del presupuesto de un proyecto de
investigacion.

Estudio y decision de la solicitud de financiacidbn de proyectos de investigacion por necesidad
institucional.

Estudio y decision de la propuesta de oferta de programas de pregrado y de calendario académico,
periodo 01 de 2016.

Estudio y aval de la propuesta de creacion del programa de Especializacién en Gerencia del
Talento Humano.

Estudio y decisién de la solicitud de autorizacion de la apertura y la propuesta de calendario
académico de la tercera cohorte del programa de Maestria en Biologia, periodo 01 de 2016.
Estudio y decision de la propuesta de reglamentacion del proceso de inscripcién, admision,
graduacioén y calendario académico del programa de Maestria en Salud Publica.

Estudio y decision de las solicitudes para participar en eventos internacionales.

Estudio y decision de la solicitud de comision de estudios para adelantar el programa de Doctorado
en Enfermeria.

Estudio y decision de la propuesta de inscripcion en el escalafon de unos docentes.

Estudio y decision del proyecto de Resolucion: “Por medio de la cual se aprueba la reglamentacion
de la asignatura semestre practico del programa de Zootecnia y se deroga la Resolucion No.034
de 2000”.
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17. Estudio y decision del proyecto de Acuerdo: “Por medio del cual se brinda una amnistia, para ser
admitidos por reingreso, a los estudiantes de la Universidad de Sucre que permanecieron
desvinculados de su programa por mas de seis (6) semestres académicos consecutivos”.

18. Estudio y decision del proyecto de Acuerdo: “Por medio del cual se brinda una amnistia a los
estudiantes de la Universidad de Sucre que perdieron su condicion por repetir cuatro veces una
misma asignatura”.

19. Correspondencia.

20. Proposiciones y varios.

DESARROLLO

1. Verificaciéon del quérum y aprobacién del orden del dia.

El Presidente le solicitd a la Secretaria verificar el quérum, verificado éste, se procedié con la lectura del
orden del dia y se someti6 a consideracién de los miembros del Consejo Académico, quienes decidieron
aprobarlo, excluyendo el estudio del Acta N0.30 de 2015 e incluyendo un punto, asi: 9. Estudio y decision
de la solicitud de aplazamiento de la ejecucion de un proyecto de investigacion, cambiando de alli en
adelante la secuencia planteada.

MODIFICACION AL ORDEN DEL DIiA: SI_X NO _

NUEVO ORDEN DEL DIA

Verificacion del quérum y aprobacion del orden del dia.

Bienvenida al nuevo Representante de los Docentes ante Consejo Académico.

Estudio y aprobacién de las Actas Nos.28, 29 y 30 de 2015.

Estudio y decisién de novedades a la carga académica, periodo 02 de 2015.

Estudio y decisién de cargas académicas de diplomados, periodo 02 de 2015.

Estudio y decisién de la solicitud de renovacién de aval institucional a un grupo de investigacion.

Estudio y decisiébn de la solicitud de traslado de rubro del presupuesto de un proyecto de

investigacion.

Estudio y decision de la solicitud de financiacion de proyectos de investigacion por necesidad

institucional.

9. Estudio y decision de la solicitud de aplazamiento de la ejecucién de un proyecto de investigacion.

10. Estudio y decision de la propuesta de oferta de programas de pregrado y de calendario académico,
periodo 01 de 2016.

11.Estudio y aval de la propuesta de creacion del programa de Especializacion en Gerencia del
Talento Humano.

12. Estudio y decisién de la solicitud de autorizacion de la apertura y la propuesta de calendario
académico de la tercera cohorte del programa de Maestria en Biologia, periodo 01 de 2016.

13.Estudio y decision de la propuesta de reglamentacion del proceso de inscripcién, admision,
graduacién y calendario académico del programa de Maestria en Salud Publica.

14. Estudio y decisién de las solicitudes para participar en eventos internacionales.

15. Estudio y decision de la solicitud de comision de estudios para adelantar el programa de Doctorado
en Enfermeria.

16. Estudio y decision de la propuesta de inscripcion en el escalafén de unos docentes.

17. Estudio y decision del proyecto de Resolucion: “Por medio de la cual se aprueba la reglamentacion
de la asignatura semestre practico del programa de Zootecnia y se deroga la Resolucién No.034
de 2000

18. Estudio y decision del proyecto de Acuerdo: “Por medio del cual se brinda una amnistia para ser
admitidos por reingreso a los estudiantes de la Universidad de Sucre que permanecieron
desvinculados de su programa por mas de seis (6) semestres académicos consecutivos”.

19. Estudio y decision del proyecto de Acuerdo: “Por medio del cual se brinda una amnistia a los

estudiantes de la Universidad de Sucre que perdieron su condicion por repetir cuatro veces una
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misma asignatura”.
20. Correspondencia.
21. Proposiciones y varios.

2. Bienvenida al nuevo Representante de los Docentes ante Consejo Académico.

La Secretaria General informé que mediante Resolucién No.1750 del 31 de agosto de 2015, la Rectoria
convoco a elecciones para elegir al Representante de los Docentes ante el Consejo Académico, el dia 31
de agosto de 2015. Adujo que dicho proceso se llevd a cabo normalmente y que segun el resultado de los
escrutinios de la eleccion remitidos a la Comision Escrutadora y a la Secretaria General, resultd electo el
docente de planta, Rubén Dario Jaramillo Lanchero, y como su suplente la docente de planta, Rita Luz
Marquez Vizcaino, quienes se encuentran adscritos al departamento de Biologia y Quimica. Razén por la
cual la Rectoria, mediante Resolucion No.1750 de 2015, hizo el reconocimiento del Representante de los
Docentes ante el Consejo Académico, quien fue elegido por un periodo de dos (2) afios, contados a partir
del 31 de agosto de 2015.

El Rector dio la bienvenida al nuevo Representante de los Docentes, bienvenida a la que se unieron los
otros integrantes del Consejo Académico. El Representante de los Docentes agradecio la bienvenida.

3. Estudio y aprobacion de las Actas No.28 y 29 de 2015.
Acta No.28

Leida el Acta No.28 de 2015, los miembros del Consejo Académico decidieron aprobarla, sin modificacion
alguna.

Acta No.29

Leida el Acta No.29 de 2015, los miembros del Consejo Académico decidieron aprobarla, sin modificacion
alguna.

El Representante de los Docentes manifestd que en esta oportunidad no se enviaron los proyectos de
actas y pidi6 que ademas de enviarlas por escrito, se le remitieran también via correo electronico. Al
respecto, el Representante de los Jefes de Departamento expresd que las actas fueron remitidas en las
horas de la tarde del jueves 10 de septiembre de 2015, en un paquete diferente al que se remitié en horas
de la mafiana con la citacion.

La Secretaria General manifestd que se tendra en cuenta la solicitud del Representante de los Docentes,
aunqgue advirtié que los proyectos de actas ademas de ser remitidos fisicamente, se envian igualmente por
correo electrénico, y que la entrega de la citacion y de los soportes al Representante de los Docentes se
dificulta un poco porque en ocasiones resulta dificil que contesta el llamado telefénico que se le hace
desde la Secretaria para coordinar la entrega de los mismos.

4. Estudio y decision de solicitudes de novedades a la carga académica, periodo 02 de 2015.

e Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas.
e Departamento de Contaduria.

Se presentd la propuesta de novedades a la carga académica del departamento de Contaduria, periodo
02-2015. Se adjunta documento. (Anexo 1). El Consejo Académico decidi6 aprobar las novedades a la
carga académica del docente ocasional de medio tiempo, Yair Alexander Diaz Pulgarin, y de los docentes
catedréticos: Raul Dario Morales, Claudio Lépez Mendoza, Carlos Olarte Carazo, Jorge Sanchez Noguera,
yJhon Jairo Pérez L6pez, como se muestra en el documento que se adjunta. (Anexo 2).

e Departamento de Economia.
Se presento la propuesta de novedad a la carga académica del departamento de Economia, periodo 02-

2015. Se adjunta documento. (Anexo 3). El Consejo Académico decidié aprobar la novedad a la carga
académica del docente catedratico, Carlos Dario Suarez Suarez, como se muestra en el documento que
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se adjunta. (Anexo 4).
e Departamento de Administracién de Empresas.

Se presento la propuesta de novedades a la carga académica del departamento de Administracion de
Empresas, periodo 02-2015. Se adjunta documento. (Anexo 5). El Consejo Académico decidid aprobar las
novedades a la carga académica de los docentes catedraticos: Gertrudes Yaqueline Ziritt Trejo, Edgar
José Anaya Vélez, Lucimio Jiménez Paternina, y Jaime Alfredo Gonzéalez Escobar, como se muestra en el
documento que se adjunta. (Anexo 6).

e Facultad de Ciencias Agropecuarias.
e Departamento de Fitotecnia.

Se presenté la propuesta de novedades a la carga académica del departamento de Fitotecnia, periodo 02-
2015. Se adjunta documento. (Anexo 7). El Consejo Académico decidié aprobar las novedades a la carga
académica de los docentes de planta: Victor Peroza Coronado y Orlando Rafael Navarro Mejia, como se
muestra en el documento que se adjunta. (Anexo 8).

e Departamento de Zootecnia.

Se presenté la propuesta de novedades a la carga académica del departamento de Zootecnia, periodo 02-
2015. Se adjunta documento. (Anexo 9). El Consejo Académico decidié aprobar las novedades a la carga
académica de los docentes de planta: Pedro Caraballo Gracia, Darwin Yovanny Hernandez Herrera, Jaime
Ledn De La Ossa Veladsquez, René Patifio Pardo y Luz Mercedes Botero Arango, de los docentes
ocasionales de tiempo completo: Carmen Guevara S&ez, Kevin David Gonzalez Martinez, Clara Inés
Escobar Cariola, del docente ocasional de medio tiempo, Cristian Carmelo Mendoza Pérez, y del docente
catedratico, Wilson Barragan Hernandez, como se muestra en el documento que se adjunta. (Anexo 10).

e Facultad de Educacion y Ciencias.
e Departamento de Educacién y Humanidades.

Se presentd la propuesta de novedades a la carga académica del departamento de Educacion y
Humanidades, periodo 02-2015. Se adjunta documento. (Anexo 11). El Consejo Académico decidio
aprobar las novedades a la carga académica de los docentes ocasionales de medio tiempo: Franklin
Manuel Torres Ramos y Alexandra Ocon Barros, y de los docentes catedraticos: Leslie Yulieth Bravo
Garcia, Natalia Villa Nieves y Diana Caro LOpez, como se muestra en el documento que se adjunta.
(Anexo 12).

e Departamento de Biologia y Quimica.

Se presentd la propuesta de novedades a la carga académica del departamento de Biologia y Quimica,
periodo 02-2015. Se adjunta documento. (Anexo 13). El Consejo Académico decidié aprobar las
novedades a la carga académica del docente de planta, Dairo Humberto Marin Casas, de la docente
ocasional de tiempo completo, Liliana Solano Flérez, del docente ocasional de medio tiempo, Hernando
Gbémez Franklin, a quien se le aprobaron 14 horas, pues la asignatura Taxonomia Vegetal no se le aprobd,
a los catedraticos: Anais Castelar Martinez, Robinson Jesus Victoria Tuiran, Roger David Ayazo, Patricia
Tobio Atencio , Juan Carlos Esquivel Zabala y Alcides Sampedro Marin, como se muestra en el documento
gue se adjunta. (Anexo 14).

e Departamento de Matematicas y Fisica.
Se presentd la propuesta de novedad a la carga académica del departamento de Matematicas y Fisica,
periodo 02-2015. Se adjunta documento. (Anexo 15). El Consejo Académico decidié aprobar la novedad a
la carga académica del docente catedratico, Eliecer de Jesus Arroyo Madrid, como se muestra en el
documento que se adjunta. (Anexo 16).

e Departamento de Derecho.

Se presento la propuesta de novedades a la carga académica del departamento de Derecho, periodo 02-
2015. Se adjunta documento. (Anexo 17). El Consejo Académico decidio aprobar las novedades a la carga
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académica de los docentes catedréticos: Darly Farit Velasquez Martinez, Gustavo D’luis Barrios y Gerardo
Mendoza Martinez, como se muestra en el documento que se adjunta. (Anexo 18).

e Facultad de Ciencias de la Salud.
e Departamento de Fonoaudiologia.

Se presentd la propuesta de novedades a la carga académica del departamento de Fonoaudiologia,
periodo 02-2015. Se adjunta documento. (Anexo 19). El Consejo Académico decidi6 aprobar las
novedades a la carga académica de los docentes ocasionales de medio tiempo: lvonne Quessep Tapia y
Eliana Coneo Saavedra, y de la docente catedratica, Kelly Sarina Contreras Chavez, como se muestra en
el documento que se adjunta. (Anexo 20).

e Departamento de Medicina.

Se presentd la propuesta de novedades a la carga académica del departamento de Medicina, periodo 02-
2015. Se adjunta documento. (Anexo 21). El Consejo Académico decidié aprobar las novedades a la carga
académica de los docentes ocasionales de tiempo completo: Gabriel Espinosa Oliver y Alvaro Oliver
Espinosa, y del docente catedratico, Leonidas Barrios Verbel, como se muestra en el documento que se
adjunta. (Anexo 22).

e Facultad de Ingenieria.
e Departamento de Ingenieria Agricola.

Se presentd la propuesta de novedades a la carga académica del departamento de Ingenieria Agricola,
periodo 02-2015. Se adjunta documento. (Anexo 23). El Consejo Académico decidié aprobar la novedad a
la carga académica del docente catedratico, Erlith Yohana Lopez Rodriguez, como se muestra en el
documento que se adjunta. (Anexo 24).

e Departamento de Ingenieria Agroindustrial.

Se presentd la propuesta de novedades a la carga académica del departamento de Ingenieria
Agroindustrial, periodo 02-2015. Se adjunta documento. (Anexo 25). ElI Consejo Académico decidid
aprobar las novedades a la carga académica de los docentes de planta: Elvis Judith Hernandez Ramos y
José Gabriel Serpa Fajardo, del docente ocasional de medio tiempo, Fernando Alfonso Mendoza Corvis, y
de las docentes catedraticas: Ana Beatrlz Martinez Medrano y Karen Sofia Lambis Amador, como se
muestra en el documento que se adjunta. (Anexo 26).

e Departamento de Ingenieria Civil.

Se presentd la propuesta de novedades a la carga académica del departamento de Ingenieria Civil,
periodo 02-2015. Se adjunta documento. (Anexo 27). El Consejo Académico decidié aprobar la novedad a
la carga académica de la docente de medio tiempo, Luz Jacqueline Cassab Diaz, y de los docentes
catedraticos: David Diaz Villalobos, Genny Bohérquez Petro, Oswaldo Enrique Montesino Torres y Holmes
Yamid Cuchancon Vargas, como se muestra en el documento que se adjunta. (Anexo 28).

e Programa de Tecnologia en Obras Civiles.

Se present6 la propuesta de novedades a la carga académica del Programa de Tecnologia en Obras
Civiles, periodo 02-2015. Se adjunta documento. (Anexo 29). El Consejo Académico decidié aprobar la
novedad a la carga académica del docente catedratico, Dalmiro Antonio Pacheco Ruiz, como se muestra
en el documento que se adjunta. (Anexo 30).

5. Estudio y decision de cargas académicas de diplomados, periodo 02 de 2015.

e Facultad de Ciencias Econ6micas y Administrativas.
e Departamento de Economia.
e Diplomado en Desarrollo Local y Desarrollo Regional Sostenible.

Se presento la propuesta de la carga académica Diplomado en Desarrollo Local y Desarrollo Regional
Sostenible. Se adjunta documento. (Anexo 31). El Consejo Académico decidio aprobar la carga académica
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de los docentes catedraticos: Diana Ligia Gomez Tatis, Alvaro Montes Trespalacios, Hernando Jaime
Amorocho, Manuel Antonio Pérez Vasquez, como se muestra en el documento que se adjunta. (Anexo
32).

e Departamento de Administracién de Empresas.
e Diplomado en Alta Gerencia.

Se presenté la propuesta de la carga académica Diplomado Alta Gerencia. Se adjunta documento. (Anexo
33). El Consejo Académico decidié aprobar la carga académica de los docentes catedraticos: Jhon Pablo
Martinez Benitez, Verena Nufiez Blanco, Antoni Max Contreras Rodriguez, Ramén José Taboada
Hernandez, Fernando Hernandez Taboada, y German Guerrero Chaparro, como se muestra en el
documento que se adjunta. (Anexo 34).

e Programa de Tecnologia en Regencia de Farmacia.
e Diplomado en Gestion de la Calidad de los Servicios Farmacéuticos.

Se presento la propuesta de la carga académica Diplomado en Gestion de la Calidad de los Servicios
Farmacéuticos. Se adjunta documento. (Anexo 35). El Consejo Académico decidié aprobar las novedades
a la carga académica de los docentes catedraticos: Cesar Humberto Alvarez Romero y Consuelo del
Carmen Vergara Sierra, como se muestra en el documento que se adjunta. (Anexo 36).

6. Estudio y decision de la solicitud de renovacion de aval institucional a un grupo de
investigacion.

Se ley6 oficio DIUS-071, recibido el 1° de septiembre de 2015, suscrito por el Jefe de la Divisién de
Investigacion, por medio del cual solicita la renovacion del aval institucional al grupo de investigacion:
Gestion Integral de Procesos, Medio Ambiente y Calidad “ GIMAC”, liderado por la docente, adscrita al
Departamento de Ingenieria Agroindustrial, Yelitza Aguas Mendoza. Lo anterior, en cumplimiento a lo
ordenado en paragrafo 1° del Articulo 23 del Acuerdo No.06 de 2005. El Consejo Académico decidid
aprobar la renovacién del aval solicitado.

7. Estudio y decisién de la solicitud de traslado de rubro del presupuesto de un proyecto de
investigacion.

Se leyé oficio DIUS-070, recibido el 27 de agosto de 2015, suscrito por el Jefe de la Division de
Investigacion, por medio del cual y en atencion a la peticién presentada por el docente Alfonso Chaucanes
J, investigador principal del proyecto de Investigacion: “Estrategias Didacticas para Potenciar el
pensamiento Matematico, un Acercamiento desde el Contexto Aleatorio”, solicita el traslado de unos
recursos del presupuesto del referido proyecto del rubro de Consultoria Especializada al rubro de Viajes,
asi:

Del rubro Trasladar Al rubro
Consultoria Especializada $4.773.292 Viajes

El Consejo Académico decidi6é aprobar el traslado de rubro solicitado.

8. Estudio y decision de la solicitud de financiacién de proyectos de investigacién por
necesidad institucional.

Se ley6 oficio FCEA- 081 de fecha 03 de septiembre de 2015, suscrito por el Secretario del Consejo de
Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas, por medio del cual manifiesta que, a través de oficio
200-62/2015 de Consejo Académico, se les inform6 que éste considerd viable la financiacién de los
proyectos de investigacion: “ANALISIS DE ESTABILIDAD DE CINCO ACCIONES EN LOS ULTIMOS
CINCO ANOS EN COLOMBIA (2008-2013), liderado por el investigador Gustavo Gonzalez, “MODELO DE
GESTION PARA LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS EN LAS PYME DE SUCRE’, liderado por el
investigador Carlos Miguel Pacheco Ruiz, y “LOS ESTILOS ADMINISTRATIVOS Y SU RELACION CON
LA SATISFACCION LABORAL DE LAS LOS COLABORADORES DE LAS EMPRESAS SUCRENAS’,
liderado por la investigadora Claudia Rojas Martinez.-El Consejo Académico decidio aprobar la financiacion
de los tres proyectos de investigacion, por necesidad institucional.
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9. Estudio y decisién de la solicitud de aplazamiento de la ejecucion de un proyecto de
investigacion.

Se ley6 oficio FCEA- 080 de fecha 03 de septiembre de 2015, suscrito por el Secretario del Consejo de
Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas, por medio del cual informa que ese organismo decidio
avalar la solicitud de aplazamiento de la ejecucién del proyecto de investigacion: “LA ESTRATEGIA DE
MERCADO EN EL SUBSECTOR DE RESTAURANTES EN LA CIUDAD DE SINCELEJO”, presentada por
el investigador principal, Santander De La Ossa Guerra, debido a que el mismo debia ser ejecutado a partir
del 1° de agosto de 2015, fecha en la cual el docente en mencién se presentd en la Convocatoria de
Concurso Docente-2015 y fue admitido, en donde igualmente presenté el proyecto de investigacion
titulado: “Estudio del valor de marca del destino turistico Golfo de Morrosquillo en el departamento de
Sucre”, el cual segun el Acuerdo No.01 de 2015 debe ejecutar. El Consejo Académico decidié aprobar la
solicitud de aplazamiento de la ejecucion del proyecto de investigacion referido.

10.Estudio y decision de la propuesta de oferta de programas de pregrado y de calendario
académico, periodo 01 de 2016.

Se invit6 al Director del Centro de Admisiones, Registro y Control Académico, quien hizo la presentacion
de la propuesta de Calendario Académico, periodo 01 de 2016. Se adjunta propuesta. (Anexo 37).

Luego de analizar y ajustar la propuesta presentada, el Consejo Académico decidié aprobar la oferta de
programas de pregrado y el Calendario Académico para el periodo 01 de 2016, asi:

PROGRAMA ACADEMICO CUPOS JORNADA

MODALIDAD PRESENCIAL:

Administracion de Empresas 45 Plena
Economia 45 Plena
Contaduria Publica 45 Plena
Licenciatura en Mateméticas 45 Plena
Licenciatura en Lenguas Extranjeras 45 Plena
Biologia 45 Plena
Derecho 45 Plena
Ingenieria Agricola 45 Plena
Ingenieria Agroindustrial 45 Plena
Ingenieria Civil 45 Plena
Tecnologia en Electrénica Industrial 45 Plena
Enfermeria 40 Plena
Fonoaudiologia 45 Plena
Zootecnia 45 Plena
MODALIDAD A DISTANCIA:

Tecnologia en Gestion Empresarial - Covefias 40 Plena
Tecnologia en Regencia de Farmacia 40 Plena

Autorizar los siguientes cupos por traslados y transferencias:

PROGRAMA ACADEMICO CUPOS JORNADA
MODALIDAD PRESENCIAL:
Administracion de Empresas 5 Plena
Economia 5 Plena
Contaduria Publica 0 Plena
Licenciatura en Mateméticas 3 Plena
Licenciatura en Lenguas Extranjeras 0 Plena
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Biologia 5 Plena
Derecho 0 Plena
Ingenieria Agricola 5 Plena
Ingenieria Agroindustrial 5 Plena
Ingenieria Civil 5 Plena
Tecnologia en Electrénica Industrial 5 Plena
Tecnologia en Regencia de Farmacia 5 Plena
Enfermeria 2 Plena
Fonoaudiologia 2 Plena
Zootecnia 5 Plena

Autorizar los reingresos de conformidad a lo ordenado en los Articulos Nos.17 y 26 del Acuerdo No.01 de

2010.

Igualmente, se aprobo, para el periodo 01 de 2016, el siguiente calendario académico:

ESTUDIANTES NUEVOS

Adquisicion del PIN e inscripcion en linea

Del lunes 21 de septiembre al sdbado 7 de
noviembre de 2015

Publicacion de inscritos

Miércoles 11 de noviembre de 2015

Publicacion de admitidos:

Martes 24 de noviembre de 2015

Solicitudes de descuentos por votacion vy
hermanos

jueves 26 y viernes 27 de noviembre de
2015

MATRICULA FINANCIERA

Del lunes 30 noviembre hasta el jueves
10 de diciembre de 2015

MATRICULA ACADEMICA

Del viernes 11 al jueves 17 de diciembre
de 2015

Administracion de Empresas,
Contaduria Publica

Economia vy

Viernes 11 de diciembre de 2015

Licenciatura en Matematicas, Licenciatura en
Lenguas Extranjeras y Biologia

Lunes 14 de diciembre de 2015

Derecho, Zootecnia y Tecnologia en Electrénica
Industrial

Martes 15 de diciembre de 2015

Ingenieria Agricola, Ingenieria Agroindustrial e
Ingenieria Civil

Miércoles 16 de diciembre de 2015

Enfermeria, Fonoaudiologia y Tecnologia en
Regencia de Farmacia

Jueves 17 de diciembre de 2015

Si no se matriculan todos los admitidos se completara el cupo llamando, en estricto orden, a los que siguen
en la lista. Este llamado se hara a través de la pagina web www.unisucre.edu.co, y se establece como
término para la legalizacion de la matricula, tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de la
publicacion del llamado. Si vencido este término no se formaliza la matricula, se llamara a quien sigue en

la lista.

Publicacion segundo llamado

Lunes 14 de diciembre de 2015

Matricula segundo llamado

Viernes 18 de diciembre de 2015

INDUCCION E INICIO DE CLASES

Induccién

Del lunes 25 al sdbado 30 de enero de 2016
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Iniciacion de clases Programa de

Medicina Lunes 25 de enero de 2016

Iniciacion de clases para todos los
programas excepto Medicina Lunes 1 de febrero de 2016

ESTUDIANTES ANTIGUQOS:

Del lunes 21 de septiembre al sdbado 7 de

Solicitud de traslado, transferencia noviembre de 2015

Del lunes 21 de septiembre hasta el 4 de diciembre
de 2015
Publicacion de autorizados Martes 24 de noviembre de 2015

Solicitudes de validacion de asignaturas
por suficiencia

MATRICULA FINANCIERA:

Solicitud de reingreso

Del 23 de noviembre al 2 de diciembre de 2015

Entrega de resoluciones de incentivos y

e Hasta el viernes 16 de octubre de 2015
solicitudes de descuentos

Del lunes 14 de diciembre de 2015 hasta el viernes
15 de enero de 2016

Del lunes 18 de enero al viernes 22 de enero de

Consignacion ordinaria

Consignacién extraordinaria

2016
MATRICULA ACADEMICA:
Entrega de horarios de asignaturas Hasta el lunes 26 de octubre de 2015
Entrega de resoluciones de

homologacion de asignaturas al Centro

de Admisiones Registro y Control Hasta el lunes 23 de noviembre de 2015

Académico
Matricula académica para todos los|Del jueves 17 de diciembre de 2015 hasta el
programas domingo 24 de enero de 2016

Solicitud de autorizacion de adicion de | Del 17 de diciembre de 2015 hasta el 14 de enero
créditos excediendo los 20 establecidos | de 2016

CURSOS VACACIONALES

Del martes 24 de mayo hasta el jueves 30 de junio
Solicitud: de 2016
Desarrollo de vacacionales: 6 de junio hasta el 30 de julio de 2016
CURSOS INSTITUCIONALES INTERSEMESTRALES
INSCRIPCIONES Del 23 al 27 de mayo de 2016

Del Miércoles 1 de junio hasta el jueves 30 de
Desarrollo junio de 2016

Los cursos institucionales inter semestrales corresponden a asignaturas que se ofertaran optimizando el
aprovechamiento de los recursos de la Universidad con miras a permitir al estudiante disminuir el tiempo
de permanencia, deberan ser impartidos por docentes con contrato vigente.

Ademas, se establecio el siguiente cronograma para el ingreso de notas y evaluacion docente, en linea:
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Finalizacion de asignaturas de 16 Sébado 21 de mayo de 2016
semanas
Finalizacion de asignaturas de 18 Sébado 4 de junio de 2016
semanas
Finalizacion de asignaturas de 20 Sébado 11 de junio de 2016
semanas
Reporte de notas (100%) de las Del 23 al 25 de mayo de 2016
asignaturas de 16 semanas
Reporte de notas (100%) de las Del 6 al 8 de junio de 2016
asignaturas de 18 semanas
Reporte de notas (100%) de las -
asignaturas de 20 semanas Del 13 al 15 de junio de 2016
Habilitaciones y reporte de notas para | Del jueves 26 al viernes 27 de mayo de 2016
todos los programas

Igualmente, se decidid establecer como fecha para la ceremonia de grados del primer periodo académico
de 2016, el dia 22 de julio de 2016.

Finalmente, el Consejo Académico deleg6 al Vicerrector Académico para que elabore las directrices para
el desarrollo de los cursos intersemestrales y las envie a los Jefes de Departamento para su aplicacion.

11.Estudio y aval de la propuesta de creacidon del programa de Especializacion en Gerencia del
Talento Humano.

La Secretaria General inform6 que en sesién del 26 de noviembre de 2014, se presentd la propuesta de
creacion de la Especializacion en Gerencia del Talento Humano. El Consejo Académico decidio aplazar la
decision, hasta tanto se revise y se ajuste:

1. Lajustificacién del programa.

2. El plan de estudios, en cuanto al nUmero de créditos y la intensidad horaria planteada.

3. La movilidad estudiantil.

4. La denominacién de la asignatura Gestion del Talento Humano y se recomend6 denominarla

Competencias, la asignatura Derecho Laboral llamarla Legislacion Laboral y cambiar la

denominacion de la asignatura Administracién de la Compensacion.

5. EIl contenido del documento, pues el mismo no es coherente, ya que se plantean por ejemplo
practicas clinicas, las cuales no se realizardn en el programa, y se

6. Haga una correccién de estilo al documento maestro.

En consideracion a lo anterior, los docentes adscritos al departamento de Administracion de Empresas,
Alvaro Santamaria Escobar y Alcira Peralta de Sanchez, presentaron la propuesta ajustada, asi:

Nombre del programa Especializacion en Gerencia del Talento
Humano.

Titulo que otorga Especialista en Gerencia del Talento Humano

Nivel de estudios Posgrados

Nivel de formacion Especializacion

Area principal del conocimiento Ciencias Econdmicas y Administrativas

Area secundaria del conocimiento Ciencias Sociales

Tipo de Jornada Presencial concentrada

Metodologia Presencial

Periocidad por cohorte Por cohorte

Admitidos por cohorte 30

Estado del programa Nuevo
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Duracion del programa

Dos (2) semestres

Ubicacién Sincelejo
Campus Puerta Roja
NuUmero de créditos académicos 27

Valor de matricula

Seis (6) smmlv

Ademads, socializé la justificacion del programa, atributos, contenidos curriculares, perfil profesional, perfil
ocupacional, plan de estudios, personal docente, y la viabilidad financiera, como se muestra en el
documento que se adjunta. (Anexo 38). Terminada la presentacion de la propuesta y luego de su analisis,
el Consejo Académico decidi6 aplazar la decisién, hasta tanto:

Se revisen las asighaturas electivas y se planteen de manera expresa en el documento las que
ofertara el programa.

Se revise el tema relacionado con la exigencia de la entrega de un articulo cientifico, pues si bien
es importante incentivar el tema de la investigacion, no debe perderse de vista que se trata de un
programa de especializacion, luego debe darse una discusion mas detenida sobre ese particular, de
tal manera que quede claramente definida la exigencia que se quiere establecer. Se recomendd
analizar la posibilidad de un articulo ensayo.

Se revise la redaccion del item Relaciones con el Sector Externo, y se deje consignada en la
propuesta la experiencia en el tema de proyeccion social que ha tenido la Facultad a la que estara
adscrito el programa y la Universidad e igualmente, se exprese de qué manera contribuiria el
programa de especializaciéon al tema, y como se articularia al sector productivo del departamento y
a la Region.

Se plantee en que se diferencia el programa de especializaciéon presentado del programa de
pregrado de Administracion de Empresas.

Se debe obviar, en la planta de personal docente, el recurso humano que no tengan minimamente
formacion de especializacion, y

Se debera revisar la parte financiera y contar con el concepto positivo del Vicerrector Administrativo.

A las 1:00 p.m. se decidié suspender la sesion y continuarla el martes 15 de septiembre de 2015 a las 9:00

a.m.

CONTINUACION CONSEJO ACADEMICO

LUGAR FECHA HORA INICIO HORA FIN
Sala de Juntas de la Rectoria Martes 15 de septiembre de 2014 9:00 a.m. 12:20 p.m.
VERIFICACION DE QUORUM INTEGRANTES DEL CONSEJO
ACADEMICO
2 NO PRESENTO
CARGO NOMBRE ASISTIO ASISTIO EXCUSA
Presidente Vicente Perifian Petro X
Vicerrector Académico Ivdn Nufez Orozco X
Vicerrector Administrativo Antonio Herrera Succar X
Maria Lucy Hernandez
Representante de los Decanos Chadid X
Representante de los Jefes de | Harol Gandara Molino X
Departamento
Representante de los Docentes Rubén Dario Jaramilio X
Lanchero
Representante de los | Angie Mufioz Solano X
Estudiantes
Secretaria General Jeiny Emiliani Ruiz X
DESARROLLO:

El Presidente solicitdé a la Secretaria verificar el quérum, verificado éste, se continué con el desarrollo del
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punto 12, asi:

12.Estudio y decision de la solicitud de autorizacién de la aperturay la propuesta de calendario
académico de la tercera cohorte del programa de Maestria en Biologia, periodo 01 de 2016.

Se leyo oficio CF-238 de fecha 8 de septiembre de 2015, suscrito por el Secretario Ad-hoc del Consejo de
Facultad de Educacién y Ciencias, por medio del cual informa que ese organismo remite la solicitud de la
apertura y la propuesta de calendario académico de la tercera cohorte del programa de Maestria en
Biologia, periodo 01 de 2016. El Consejo Académico decidié aprobar la apertura de una tercera cohorte del
programa de Maestria en Biologia, condicionada a que se cumpla el punto de equilibrio. Igualmente,
aprobd la propuesta de Calendario Académico, periodo 01 de 2016, asi:

Inscripcién: Desde el 15 de septiembre hasta el 16 de octubre de 2015.
Examen de Admision: 19 de octubre de 2015.

Entrevista: del 26 al 29 de octubre de 2015.

Publicacion de lista de admitidos: 10 de noviembre de 2015.

MATRICULA FINANCIERA.
Ordinaria: Del 17 al 27 de noviembre de 2015.
Extraordinaria: Del 30 de noviembre de 2015 al 4 de diciembre de 2015.

MATRICULA ACADEMICA: Del 7 al 11 de diciembre de 2015.

Semana de Induccién: 29 y 30 de enero de 2016.
Inicio de Clases: 5 de febrero de 2016.
Finalizacién de semestre: 21 de mayo de 2016.
Reporte de notas: 28 de mayo de 2016.

Por otra parte, el Consejo Académico decidio solicitarle al Consejo de Facultad de Educacion y Ciencias
presente un informe sobre el desarrollo del programa, el nimero de estudiantes totales por cohorte,
numero de graduados, numero de estudiantes pendientes de graduarse y las razones de ello.

13. Estudio y decisién de la propuesta de reglamentacion del proceso de inscripcién, admision,
graduacion y calendario académico del programa de Maestria en Salud Puablica.

Se ley6 comunicacién recibida el 1° de septiembre de 2015, suscrita por la Decana de la Facultad de
Ciencias de la Salud, por medio de la cual remite el proyecto de Resolucion: “Por medio del cual se
reglamenta el proceso de inscripcién, admision y graduacién para el programa de Maestria en Salud
Publica”. Se adjunta proyecto. (Anexo 39).

Seguidamente, la Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud presentd la propuesta, dijo que como es
de conocimiento de todos el Ministerio de Educacidn Nacional le otorgd el Registro Calificado al programa
de Maestria en Salud Publica. Teniendo en cuenta lo anterior, y para la oferta de dicho programa se hace
necesario reglamentar el proceso de inscripcién, admision y graduacién, razén por la cual se propone una
propuesta en ese sentido y socializ6 el contenido de la misma. El Consejo Académico, luego de analizar la
propuesta presentada, decidié aprobarla, sin modificacién alguna.

Seguidamente, se leyé comunicacion recibida el 1° de septiembre de 2015, suscrita por la Decana de la
Facultad de Ciencias de la Salud, por medio de la cual presenta una propuesta de calendario de la primera
cohorte de la Maestria en Salud Publica.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud manifesté que teniendo en cuenta que la referida
propuesta se envio el 1° de septiembre de 2015, se habia planteado un cronograma que iniciaba el 8 de
septiembre de los corrientes y como la aprobacién del mismo seria en la actual sesion, propone hacer una
ajuste a la programacion inicial, asi:

Inscripciones: del 15 de septiembre al 15 de octubre de 2015.
Entrega de documentos: del 16 de septiembre al 16 de octubre de 2015.
Proceso de seleccion:

- Prueba de conocimientos: 19 y 20 de octubre de 2015.
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- Evaluacion hoja de vida: 21 de octubre de 2015.
- Entrevista: 22 y 23 de octubre de 2015.

Publicacion de lista de admitidos en la pagina web: 27 de octubre de 2015.
Entrega de liquidaciones: 28 de octubre de 2015.

Matricula Financiera y Académica: del 28 de octubre al 13 de noviembre de 2015.
Induccion: 13 de noviembre de 2015.

Iniciacién de clases: 20 de noviembre de 2015.

Vacaciones: Del 18 de diciembre de 2015 al 21 de enero de 2016.

Reanudacién de clases: 22 de enero de 2016.

Finalizacién de semestre: 12 de marzo de 2016.

El Consejo Académico aprobo el calendario académico propuesto y decidid notificarle al Director del
Centro de Admisiones, Registro y Control Académico que el proceso de inscripcion, seleccién y admisiones
de los programas de posgrados, es decir, especializaciones, maestrias y doctorados, debe realizarse en
esa dependencia de la misma forma como operan los programas de pregrado, para lo cual es necesario
coordinar dicha labor con la Oficina de Posgrados, Relaciones Internacionales y Educacion Continuada y
los Decanos en cada caso.

14.Estudio y decisién de las solicitudes para participar en eventos internacionales.

La Secretaria General informé que en sesién del 24 de agosto de 2015, se ley6 oficio CFCA-99 recibido el
10 de agosto de 2015, suscrito por el Secretario Ad-hoc del Consejo de Facultad de Ciencias
Agropecuarias, por medio del cual informa que ese organismo decidié avalar la solicitud de comision
realizada por el docente investigador René Patifio Pardo para asistir al XXIV Congreso de la Asociacion
Latinoamericana de Produccién Animal y XL Congreso de la Sociedad Chilena de Produccién Animal,
Sochipa. AG, a realizarse en la ciudad de Puerto Varas, Chile durante los dias comprendidos entre el 9 y el
13 de noviembre de 2015. Lo anterior, debido a que el mencionado docente llevaria como misién la de
establecer lazos con investigadores e instituciones de ese pais, y relacién con otros participantes, en pro
del proceso de acreditacién y evaluacidon permanente, para el fortalecimiento y visibilidad institucional. Lo
anterior, en atencién a que al referido docente le admitieron tres trabajos, asi: 1. “Grado de asociacién
entre la ingestion de fésforo en ovinos en crecimiento y la concentracion del mineral en fluidos y tejidos
corporales”; 2. “Efecto del tipo de manejo sobre variables etoldgicas indicadoras de bienestar animal en
gallinas de postura en una localidad de la Region de Colombia” y 3. “Relacién entre el consumo de fésforo
y calcio y la absorcién real y concentracion plasmatica de calcio en ovinos en crecimiento”; los que
presentard en representacion de la Institucion. EI Consejo Académico decidié aplazar la decision, hasta
tanto se verifique la fuente de financiacion para la asistencia del docente solicitante.

En atencién a ello, se inform6 que al docente solicitante le fue aprobado un proyecto de investigacion, a
través de la Resolucion No.95 de 2014, el cual tiene un presupuesto financiado por la Universidad de
Sucre de $15.000.000, dentro de la distribucion del presupuesto tiene un rubro de viajes al que se le
destinaron $1.300.000. Igualmente, se informé que mediante Resolucion No.50 de 2014, se otorgaron
unos incentivos econémicos a los grupos de Bioprospeccién Agropecuaria y Biodiversidad Tropical, en los
cuales el docente solicitante participa, por valor de $50.000.000 y $40.000.000, respectivamente.

El Rector propuso dar el apoyo al docente dentro del marco del presupuesto de los incentivos que se le
otorgd al grupo, a través de la Resoluciéon No.50 de 2015, o dentro del presupuesto del proyecto de
investigacion que se le aprob6 al grupo de investigacion. El Consejo Académico decidié avalar la
propuesta, condicionada a que los gastos en que se incurra sean con cargo a los recursos de los
incentivos establecidos en la Resoluciéon No. 50 de 2014, y recomendarle al Consejo Superior su
aprobacion.

Luego, se leyo oficio DIUS-069 recibido el 27 de agosto de 2015, dirigido al Rector de la Universidad,
suscrito por el Jefe de la Division de Investigacion, por medio del cual manifiesta que la Red Colombiana
de Semilleros de Investigacion —RedColsi, premia cada afio a los mejores ponentes de semilleros de
investigacion que participan en los eventos de indole nacional. Es por ello que la estudiante del programa
de Economia de la Universidad de Sucre, JESSICA FLOREZ OZUNA, por obtener uno de los mejores
puntajes en el pasado XVII Encuentro Nacional y XlI Internacional de Semilleros de Investigacion- 2014 en
Colombia, se le dio derecho a participar en LA FERIA INTERNACIONAL EXPOCIENCIAS NACIONAL
MEXICO 2015, la cual se llevara a cabo del 6 al 9 de diciembre de 2015, en la ciudad de Tampico,
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Tamaulipas, México.

Por lo anterior, solicita dar inicio a los tramites pertinentes para hacer efectivo el pago de los costos que
generan la asistencia de la estudiante FIGrez Ozuna, en el evento en mencion, los cuales son:

Inscripcién al evento: 300 USD, que cubre gastos de Hospedaje, alimentacién y traslados internos. Este
costo puede ser cancelado directamente en el evento en la ciudad de Tampico.

Pago de pasajes terrestres: Ruta Sincelejo — Monteria — Sincelejo.

Pago de pasajes aéreos Nacionales: Ruta Monteria — Bogota — Monteria.

Pago de pasajes Aéreos Internacionales: Ruta Bogota — México — Bogota.

Es de anotar que la estudiante Jessica Florez Ozuna, participara con el proyecto de Investigacion: "EL
ESPACIO PUBLICO Y SU OCUPACION EN EL CENTRO HISTORICO DE SINCELEJO, COLOMBIA
2014", el cual obtuvo una calificacion de 100.00, en el pasado encuentro nacional en mencion. El Consejo
Académico decidié avalar la solicitud y recomendarle al Consejo Superior su aprobacion.

15.Estudio y decision de la solicitud de comision de estudios para adelantar el programa de
Doctorado en Enfermeria.

Se ley6 oficio CFCS 018 del 31 de agosto de 2015, suscrito por la Secretaria Ad-hoc del Consejo de
Facultad de Ciencias de la Salud, por medio de la cual informa que ese organismo decidié recomendar la
solicitud de la docente Adriana Contreras Machado adscrita al Departamento de Enfermeria, para
adelantar estudios de doctorado en Enfermeria que ofrece la Universidad de Antioquia, teniendo en cuenta
que:

1) El doctorado se centra en el conocimiento disciplinar de enfermeria e incorpora las ciencias de la salud
y las ciencias sociales y humanas para el abordaje de sus objetos de reflexién, como son: el cuidado, la
salud y la persona y las complejas relaciones que se desarrollan articulados en un contexto de salud.

2) El requerimiento de formacion de alto nivel en el programa de Enfermeria para la re-acreditacion del
Programa. Recomendacion para el mejoramiento de la calidad planteadas por el MEN en la Resoluciéon
de Acreditacibn No0.1583 de 2009 “Continuar el fortalecimiento de la planta docente mediante la
vinculacién de profesores de tiempo completo con formacion de maestria y doctorado en las areas
propias de la Enfermeria.

3) EIl Plan de Capacitacion docente 2010 — 2015, contempla la capacitacion en alto nivel en la disciplina
de Enfermeria.

4) La docente solicitante hace parte del Grupo de Investigacion Cuidado de la Salud reconocido por
COLCIENCIAS categoria C, su desempefio es en el area clinica cuidado del adulto | y Il, por lo que el
doctorado en Enfermeria fortaleceria esta area.

5) La edad actual de la docente es de 50 afios, que al sumarla con el tiempo de duracion de la formacion
(4 anos) y el tiempo de compensacion (8 afios) a la Universidad, no superaria los 65 afios.

Igualmente, se planted que los elementos basicos del Doctorado en Enfermeria, son:
- Duracion: 8 semestres
Registro SNIES: 54929
Créditos Académicos: 96
Titulo Otorgado: Doctor Enfermeria
Inversién Semestre: 11 salarios minimos legales vigentes
Pan de Estudio: se anexa.

El Consejo Académico decidi6 no acceder a lo pedido, debido a que la solicitante no cumple con el
requisito de la edad, pues, de acuerdo a la informacién aportada se pudo evidenciar que la misma tiene 50
afios, y segun la normatividad interna, en el evento que se le aprobara la solicitud de comision de estudios
ésta debe compensar el doble del tiempo que dura el programa, vale decir 8 afios, mas los 4 afios de
comision, nos lleva a concluir que al culminar los mismos la docente peticionaria tendria 62 afios de edad,
edad superior a la establecida para acceder a la pensién de jubilacion para el caso de las mujeres, que
segun la Ley Laboral Colombiana es de 57 afios.
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16. Estudio y decisién de la propuesta de inscripcién en el escalafén de unos docentes.

La Secretaria General informé que en sesion del 10 y 13 de agosto de 2015, se ley6 oficio 068 de fecha 5
de agosto de 2015, suscrito por el Secretario del Consejo de Facultad de Ciencias Econdmicas y
Administrativas, por medio del cual manifiesta que ese organismo dio lectura a los informes de evaluacién
correspondientes a los docentes adscritos al programa de Administracion de Empresas: Carlos Miguel
Pacheco Ruiz, Alvaro Santamaria y Claudia Patricia Rojas Martinez, y al docente adscrito al departamento
de Economia, Gustavo Adolfo Gonzélez Palomino, y acord6 remitirlos para los fines pertinentes. En el caso
de la docente Claudia Patricia Rojas Martinez, el Consejo Académico decidié no autorizar su inclusion en
el escalafon docente, hasta tanto el Asesor Juridico conceptué si se puede negar su inclusion, pues no
superd la evaluacion hecha por los estudiantes, la cual es una de las cuatro evaluaciones que se les hace
a los docentes que se encuentran en periodo de prueba. Al respecto, se leyé6 comunicacion de fecha 26
de agosto de 2015, por medio de la cual el Asesor Juridico Externo, Dairo Pérez Méndez, presenta su
concepto en los siguientes términos:

“ |- CONSIDERACIONES JURIDICAS PREVIAS

De los documentos enviados para su estudio, Acuerdos No.13 de 1994 y 13 de 2002, copias de formatos
de evaluaciones de Docentes de area, Directores de Departamento y Autoevaluacion docente, ademas de
guejas formuladas por estudiantes y documentos suscritos por el Jefe del departamento de Ciencias
economicas y Administrativas y por el Vicerrector Académico.

Dejo constancia que no me hicieron llegar las evaluaciones realizadas por los estudiantes. Sin embargo, si
me enviaron un documento de fecha 29 de julio de 2015, denominado “Informe de evaluacion de
docentes en periodo de prueba”.

Hecha esa aclaracion, lo primero que hay que decir es que de las normas revisadas no aparece norma
expresa que consagre la situacion planteada en la consulta, es decir, existe un vacio normativo, pues si
bien se habla de que la evaluacion debe ser satisfactoria, no dice nada cuando una de las cuatro
evaluaciones no lo es.

Es claro que las evaluaciones de todo empleado que se encuentre en periodo de prueba deben obedecer a
criterios objetivos y transparentes, donde los aspectos a evaluar tengan relacién directa con las funciones
desempefiadas y resulta fundamental que los evaluadores sean personas que conocieron de manera
directa el desempefio del empleado.

II- CASO CONCRETO A RESOLVER

En el caso objeto de consulta tenemos a una docente que gand el concurso de docente de tiempo
completo, fue nombrada en periodo de prueba, el cual tuvo una duracion de un afo, y quien luego de
haber culminado su periodo fue evaluada por Docentes de su misma area académica, por Directores de
Departamento de su facultad, su autoevaluacion y por sus estudiantes.

Se observa que todas las evaluaciones, incluidas las de los estudiantes en el periodo 02 de 2014 fueron
satisfactorias, y las del periodo 01 de 2015 también lo fueron, excepto la evaluacion de los estudiantes.

Tenemos que decir que no nos hicieron llegar las evaluaciones de los estudiantes, por lo tanto no puedo
hacer mayor énfasis en ese punto. Sin embargo, si debo decir que las evaluaciones de los docentes del
area y de los directores de departamento fueron muy bien calificadas con puntajes superiores a 4,2, y

ademas con anotaciones como “muy buena docente...”, “buena docente...”.

También nos hicieron llegar unas quejas de estudiantes de sus asignaturas quienes expresaron su
inconformidad por el trato y la forma como se manejan las relaciones entre docente y alumnos, ademas de
algunas diferencias por las formas de evaluacién. Obsérvese que no hay requerimientos ni quejas por
insuficiencia de conocimientos de la docente y menos se quejan del cumplimiento del programa de las
asignaturas.

Creemos, que se trata de situaciones que pueden perfectamente ser mejoradas por la docente, a quien se
le solicito descargos de las quejas y quien de manera muy clara dio respuesta a las mismas.




CODIGO:
uNIVERSIDADDESUCRi UNIVERSIDAD DE SUCRE FOR_AD_OlO
ACTA DE SESION ORDINARIA DEL VERSION: No.0
CONSEJO ACADEMICO —
ACTA No.33 del 14 y 15 de septiembre de 2015 Pagina 16 de 23

Los estudiantes reclamantes, quienes por cierto deben mejorar su ortografia, formulan quejas atendibles y
solucionables, son situaciones que ocurren y que con buen manejo por parte de los directivos de la
facultad pueden resolverlos sin mayores dificultades.

En nuestro criterio, la evaluacion dada por los estudiantes en el periodo 01 de 2015 no puede tener la
incidencia de impedir la vinculacién a la carrera docente de la profesional CLAUDIA ROJAS MARTINEZ.
Claro esta, debe ser una situacién que debe ser atendida con sumo control por parte de los directivos de la
facultad para que ese tipo de situaciones no se presente en el futuro.

Con base en lo anterior, somos del criterio, que la docente debe ser inscrita en la carrera docente por ser
evaluada satisfactoriamente en el periodo 02 de 2014 y en el periodo 01 de 2015, excepto por los
estudiantes. Pero esa evaluacién de los estudiantes no puede tener un efecto tal que impida su
vinculacién, cuando sus otros evaluadores lo hicieron con puntajes satisfactorios”. (Sic). Se adjuntan
evaluaciones. (Anexo 40).

Seguidamente, se informé que, igualmente, en sesion del 24 de agosto de 2015, se ley6 oficio CFI-200
recibido el 13 de agosto de 2015, suscrito por la Secretaria del Consejo de Facultad de Educacion y
Ciencias, por medio del cual informa que ese organismo recibié las evaluaciones realizadas por los
estudiantes, el Jefe del Departamento, por un par del area y la autoevaluacion de los docentes: Aldo
Combariza, Alvaro Angel Arrieta Almario y Dario Marin Casas del departamento de Biologia y Quimica y el
Consejo Académico dejé pendiente la solicitud de inscripcion en el escalafén, debido a que no se adjunto
el resultado de la evaluacion de la encuesta por docente de area, la cual es otro componente de la
evaluacion y debe tenerse en cuenta para poder decidir. En consideracion a lo anterior, se recibié oficio
CF-236 de fecha 8 de septiembre de 2015, suscrito por el Secretario Ad-hoc del Consejo de Facultad de
Educacion y Ciencias, por medio del cual remiten copia de las cuatro evaluaciones, asi: Evaluacién por los
directores de departamentos, encuesta para la autoevaluacion, evaluacién docente de area y evaluacion
por los estudiantes realizadas a los docentes: Aldo Combariza, Alvaro Angel Arrieta Almario y Dario Marin
Casas, las que en su criterio muestran su desempefio satisfactorio. Se adjuntan copia de las evaluaciones.
(Anexo 41).

Luego, se leyo oficio C.F.I 140, de fecha 8 de septiembre de 2015, suscrito por el Secretario Ad-hoc del
Consejo de Facultad de Ingenieria, por medio del cual informa que recibié de parte de la Jefa del
Departamento de Ingenieria Agroindustrial, las evaluaciones realizadas por los estudiantes, el Jefe del
Departamento, la realizada por un par del area y autoevaluacién docente, de los docentes Fernando
Hernandez Taboada y Carlos Garcia Mogollén, y solicitan la expedicion del acto administrativo que permita
gue los mencionados docentes se incorporen como profesores de planta. Se adjuntan copia de las
evaluaciones. (Anexo 42).

Posteriormente, se leyeron oficios RH-238 y 241 del 8 y 10 de septiembre de 2015, suscrito por la Jefe de
la Divisibn de Recursos Humanos, por medio de los cuales certifica que los docentes: Carlos Millan
Paramo, Gastén Ballut Dajud, José Araque Gallardo, Aldo Combriza Montafiez, Alvaro Arrieta Almario,
Dairo Marin Casas, Mario Almanza Caro, Carlos Garcia Mogollén, Claudia Rojas Martinez y Fernando
Hernandez Taboada cumplen con los requisitos del dominio de una segunda lengua, segun lo establecido
en el Anexo a la Resolucion No.26 de 2014 expedida de Consejo Académico.

Terminada la lectura de las solicitudes, la Representante de los Estudiantes manifesté que hay un grupo
de estudiantes del VIl del programa de Ingenieria Agroindustrial, que le manifestaron que cancelarian la
asignatura que dirige el docente Fernando Hernandez Taboada, debido a que su actitud depende de su
estado de animo. Aduce que los estudiantes le informaron la situacién a la Jefe del Departamento, quien al
parecer conversé con el docente, por lo que los estudiantes estan temerosos de la reaccién del docente
por lo ocurrido. Por lo que piden cambio del docente.

Luego de analizar las solicitudes presentadas y la situacion planteada, el Consejo Académico decidid
aprobar la inscripcion en el escalafén, en la modalidad de Profesor Asistente, a los docentes: Claudia
Rojas Martinez, adscrita al departamento de Administracién de Empresas, Aldo Combariza, Alvaro Angel
Arrieta Almario, Dairo Marin Casas, adscritos al departamento de Biologia y Quimica, y a los docentes:
Fernando Herndndez Taboada, Carlos Garcia Mogollon, adscritos al departamento de Ingenieria
Agroindustrial.

Igualmente, y teniendo en cuenta la evaluacion hecha por los estudiantes a la docente Claudia Rojas
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Martinez, y la situacion presentada con el docente Fernando Hernandez Taboada, el Consejo Académico
decidi6 oficiar a los Jefes de Departamento a donde éstos estan adscritos y a los Consejos de Facultad
respectivos, para que elaboren un plan de mejoramiento con los referidos docentes, le hagan seguimiento
al mismo y presenten informe mensual al respecto.

17.Estudio y decision del proyecto de Resolucién: “Por medio de la cual se aprueba la
reglamentacion de la asignatura semestre préactico del programa de Zootecnia y se deroga la
Resolucion No.034 de 2000”.

La Secretaria General recordd que en sesion del 10 y 13 de agosto de 2015, se ley6 oficio CFCA-82
recibido el 3 de julio de 2015, suscrito por el Secretario Ad-hoc del Consejo de Facultad de Ciencias
Agropecuarias, por medio del cual manifiesta que ese organismo decidié avalar el proyecto de Resolucion:
“Por medio del cual se aprueba la reglamentacion de la asignatura semestre practico del programa de
Zootecnia y se deroga la Resolucion No.034 de 2000” y recomendd su aprobacion. El Consejo Académico
aplazé el estudio de la propuesta y recomendé hacer la presentacion de la propuesta personalmente en
una préxima sesion en donde se plantee la justificacion de la misma. Por lo anterior, se presenta el punto,
para lo cual se invitd al Jefe del Departamento de Zootecnia, quien presentd la propuesta, dijo que el
objeto de esta iniciativa es darle cumplimiento al Decreto 055 de 2015, expedido por el Ministerio del
Trabajo y de la Proteccion Social. Ademas de ello, y luego de hacerle una revision a la referida Resolucion,
el Consejo de Facultad consider6 que se debian ajustar otros aspectos, tales como: los objetivos
especificos planteados en paragrafo 2 del Articulo 1, incluir en el Articulo 3° un término de 5 dias habiles
para que el grupo evaluador recomiende la pertinencia del plan de trabajo que realizara el estudiante, y
adicionar en los requisitos de la entidad, establecidos el Articulo 6. Finalizé expresando que los ajustes son
minimos y que en términos generales, la reglamentacién conserva en gran parte su estructura. EI Consejo
Académico aplazé la decision, hasta tanto se ajuste la parte considerativa, en donde debe contemplarse lo
expresado en el Decreto 055 de 2015, relacionado con la obligatoriedad de afiliar a una ARL a los
estudiantes en semestre practico. Igualmente, se debe revisar la parte resolutiva y ajustar los requisitos
para ser profesor de la asignatura, establecidos en el Articulo 4, teniendo en cuenta para ello, el perfil
académico y la experiencia que se requiere para ello. Ademas, se debe corregir el Articulo 9, dejando
como un paragrafo la nota planteada en el mismo, corregir el segundo parametro propuesto en el Articulo
11, asi: “La calificacién final se obtendra del promedio...”, y finalmente, se debe dejar expreso en el
Articulo 12, la derogatoria de la Resolucién 034 de 2000 y de las demas normas que le sean contrarias.

En consideracién a lo anterior, se recibié oficio CFCA- 124 de fecha 8 de septiembre de 2015, suscrito por
el Secretario del Consejo de Facultad de Ciencias Agropecuarias, por medio del cual manifiesta que ese
organismo atendiendo las recomendaciones dadas a través del oficio 200-285/2015, decidié avalar el
proyecto de Resolucion: “Por medio de la cual se aprueba la reglamentacion de la asignatura semestre
practico del programa de Zootecnia y se deroga la Resolucion No.034 de 2000” ajustado y recomendar su
aprobacién. Se adjunta proyecto. (Anexo 43).

El Representante de los Docentes manifestd que en la comunicacion leida se ha debido sefialar cada uno
de los cambios que se hicieron a la propuesta.

Luego de analizar la propuesta, el Consejo Académico aplazar la decisién, hasta tanto se corrija:

- El Articulo 4°. Requisitos para ser profesor de la asignatura, asi: Ser Zootecnista o Médico
Veterinario Zootecnista.
Poseer posgrados como minimo en nivel de especializacion.
Experiencia profesional docente y/o relacionada, minimo de 3 afios.

- Se obvie el Articulo 6°. Requisitos de la entidad. El segundo requisito.

- Se excluyan los Articulos 7° y 8°.

- Se excluyan el 2° y 4° compromiso, establecido en el Articulo 9°. Compromisos de la empresa.

- Se cambie en el articulo 10° la palabra obligaciones por deberes, y dentro de los mismos se obvie
los items 3y 6.

18. Estudio y decision del proyecto de Acuerdo: “Por medio del cual se brinda una amnistia para
ser admitidos por reingreso a los estudiantes de la Universidad de Sucre que permanecieron
desvinculados de su programa por mas de seis (6) semestres académicos consecutivos”.

La Representante de los Estudiantes dijo que teniendo en cuenta la delegacion que le hizo el Consejo
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Académico al Vicerrector Académico y a los Representantes de los Estudiantes ante los Consejos Superior
y Académico, elaboraron el proyecto de Acuerdo: “Por medio del cual se brinda una amnistia para ser
admitidos por reingreso a los estudiantes de la Universidad de Sucre que permanecieron desvinculados de
su programa por mas de seis (6) semestres académicos consecutivos”, y el proyecto de Acuerdo: “Por
medio del cual se brinda una amnistia a los estudiantes de la Universidad de Sucre que perdieron su
condicion por repetir cuatro veces una misma asignatura”, que se abordara en el siguiente punto, y se
presenta para la discusion y analisis.

La Representante de los Decanos indagé por el nUmero de amnistias que la Universidad ha ofrecido, el
namero y nombre de los estudiantes que se beneficiaron de las mismas, el nimero y nombre de
estudiantes por programa que estan desvinculados de la Institucion desde el periodo 01 de 2013, y el
namero y nombre de estudiantes que perdieron su condicidbn por repetir cuatro veces una misma
asignatura, a partir del afio 2013. Propuso que antes de analizar las propuestas, se solicite esa
informacion. Propuesta avalada por el Consejo Académico. Por lo que se aplazé la decision, hasta que los
Jefes de Departamento informen el nimero y nombre de los estudiantes que se beneficiaron de la amnistia
ofrecida a quienes estaban desvinculados de la Universidad en el afio 2009, y el nimero y nombre de
estudiantes de quienes estan desvinculados de la Institucion desde el periodo 01 de 2013.

19. Estudio y decision del proyecto de Acuerdo: “Por medio del cual se brinda una amnistia a
los estudiantes de la Universidad de Sucre que perdieron su condicién por repetir cuatro
veces una misma asignatura”.

La Representante de los Estudiantes presenté el proyecto de Acuerdo: “Por medio del cual se brinda una
amnistia a los estudiantes de la Universidad de Sucre que perdieron su condicidén por repetir cuatro veces
una misma asignatura”. EI Consejo Académico decidié aplazar la decision, hasta tanto los Jefes de
Departamento informen el nimero y nombre de estudiantes que perdieron su condicion por repetir cuatro
veces una misma asignatura, después de la amnistia concedida para esos efectos en el afio 2013.

20.Correspondencia.

e Se leyé comunicacién recibida el 20 de agosto de 2015, enviada por el Secretario de ASPU, por
medio de la cual solicita establecer formalmente en la Universidad de Sucre, la contratacion de los
docentes ocasionales por un periodo minimo de cinco meses, como se ha realizado en los ultimos
periodos académicos. Aduce que consideran que ésta decision adquiere una connotacion que
trasciende lo estrictamente laboral, pues representan una mejora relevante en el proceso de
Acreditacion Institucional, en el que se encuentra la Universidad. EI Consejo Académico decidi6
acceder a lo solicitado y contratar en el periodo 02 de 2015, por cinco meses, a los docentes
ocasionales de tiempo completo y medio tiempo, es decir, hasta el 18 de diciembre de 2015.

e Se leyé comunicacion recibida el 24 de agosto de 2015, suscrita por Greimy Garcia Fernandez,
por medio de la cual solicita se le apruebe su reingreso al programa de Tecnologia en Electrénica
Industrial, ya que por motivos ajenos a su voluntad no pudo continuar con el desarrollo del semestre
académico. Aduce que no realizé el tramite durante el periodo establecido para ello, por cuanto no
contaba con los recursos econémicos para ello, por lo que tuvo que trabajar para conseguir dichos
recursos. Finalmente, aduce que vive con su abuela, que no recibe ningln ingreso, y son victimas
del conflicto armado. ElI Consejo Académico decidid negar la solicitud por extemporanea, y le
recomendd a la peticionaria realizar el tramite de reingreso ante el Consejo de Facultad de
Ingenieria, dentro del término establecido para ello en el Calendario Académico del periodo 01 de
2016.

e Se leyd comunicacion recibida el 21 de agosto de 2015, suscrita por Luis Alberto Funez, por medio
de la cual solicita se le autorice su reingreso al programa de Ingenieria Agroindustrial, ya que
termind académicamente todas las asignaturas para acceder al titulo, realizé las pruebas Saber,
obteniendo un puntaje sobresaliente y realizé6 sus pasantias exitosamente, pero solo le hace falta
gue le suban las notas a la plataforma. El Consejo Académico, en consideracion a que el solicitante
ya culmin6 su plan de estudios y solo tiene pendiente el reporte de la nota de su pasantia, decidid
autorizar el reingreso solicitado.

e Se ley6 copia de la comunicacion de fecha 26 de agosto de 2015, dirigida al Rector, enviado por el
Asesor Juridico, Dairo Pérez Méndez, por medio de la cual rinde su concepto sobre el recurso de
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reposicion contra la Resolucion N.1064 de 2015 interpuesto por el sefior Alcides Sampedro Marin,
en donde conceptla que una persona mayor de 65 afios no puede ocupar un cargo publico, excepto
por lo contemplado taxativamente en las normas pertinentes, sin que esto se entienda, afirma, como
una violacion al derecho al trabajo. Reitera que en el caso del sefior Alcides Sampedro Marin, quien
tiene 65 afios de edad, no puede ser nombrado en el cargo de docente por todas las razones de
orden legal y jurisprudencial anotadas. Por lo sugiere confirmar en todas sus partes la Resolucion
N0.1604 de 2015. El Consejo Académico se dio por enterado.

21.Proposiciones y varios.
¢ No se presentaron.

A las 12:20 a.m.se dio terminada la sesion.

DECISIONES TOMADAS POR EL CONSEJO ACADEMICO

DECISION

RESPONSABLE DE

DIVULGARLA

FECHA DE CUMPLIMIENTO

Aprobar las Actas No.28 y 29 de 2015

Secretaria General

14 de septiembre de 2015

Aprobar las novedades a las cargas
académicas de los departamentos de:
Contaduria, Economia, Administracién de
Empresas, Fitotecnia, Zootecnia, Educacion y
Humanidades, Biologia y Quimica,
Mateméticas y Fisica, Derecho,
Fonoaudiologia, Medicina, Ingenieria Agricola,
Ingenieria Agroindustrial, Ingenieria Civil y del
programa de Tecnologia en Obras Civiles.

Secretaria General

14 de septiembre de 2015

Aprobar las cargas académicas de
diplomados: en Desarrollo Local y Desarrollo
Regional Sostenible, en Alta Gerencia, en
Gestion de la Calidad .de los Servicios
Farmacéuticos.

Secretaria General

14 de septiembre de 2015

Renovar el aval institucional al grupo de
investigacion: Gestion Integral de Procesos,
Medio Ambiente y Calidad “GIMAC”, liderado
por la docente, adscrita al Departamento de
Ingenieria  Agroindustrial, Yelitza Aguas
Mendoza.

Secretaria General

14 de septiembre de 2015

Autorizar la solicitud de traslado de unos
recursos del presupuesto del proyecto de
Investigacion: “Estrategias Didacticas para
Potenciar el pensamiento Matematico, un
Acercamiento desde el Contexto Aleatorio”
liderado por el docente Alfonso Chaucanes J,
investigador principal, del rubro de Consultoria
Especializada al rubro de Viajes.

Secretaria General

14 de septiembre de 2015

Aprobar la solicitud de aplazamiento de la
ejecucion del proyecto de investigacion: “LA
ESTRATEGIA DE MERCADO EN EL
SUBSECTOR DE RESTAURANTES EN LA
CIUDAD DE SINCELEJO”, presentada por el
investigador principal, Santander De La Ossa
Guerra.

Secretaria General

14 de septiembre de 2015

Aprobar la oferta de programas de pregrado y
el Calendario Académico para el periodo 01
de 2016.

Secretaria General

14 de septiembre de 2015

Aprobar la oferta de una tercera cohorte del

Secretaria General

15 de septiembre de 2015
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programa de Maestria en Biologia y el
calendario académico, periodo 01 de 2016.

Aprobar el proyecto de Resolucién: “Por
medio del cual se reglamenta el proceso de
inscripcion, admision y graduacion para el
programa de Maestria en Salud Publica”.

Secretaria General

15 de septiembre de 2015

Aprobar el Calendario Académico de la
primera cohorte del programa de Maestria en
Salud Publica.

Secretaria General

15 de septiembre de 2015

Avalar la solicitud de comision del docente
investigador René Patifio Pardo para asistir al
XXIV ~ Congreso de la  Asociaciéon
Latinoamericana de Produccién Animal y XL
Congreso de la Sociedad Chilena de
Produccion Animal, Sochipa. AG, a realizarse
en la ciudad de Puerto Varas, Chile durante
los dias comprendidos entre el 9 y el 13 de
noviembre de 2015, condicionada a que los
gastos en que se incurra sean con cargo a
los recursos de los incentivos establecidos en
la Resolucion No. 50 de 2014, y recomendarle
al Consejo Superior su aprobacion.

Secretaria General

15 de septiembre de 2015

Avalar la solicitud y recomendarle al Consejo
Superior su aprobacion.

Secretaria General

15 de septiembre de 2015

No acceder a la solicitud de comision de
estudios de la docente Adriana Contreras
Machado adscrita al Departamento de
Enfermeria, para adelantar estudios de
doctorado en Enfermeria que ofrece Ila
Universidad de Antioquia, debido a que la
solicitante no cumple con el requisito de la
edad, pues, de acuerdo a la informacion
aportada se pudo evidenciar que la misma
tiene 50 afos, y segun la normatividad interna,
en el evento que se le aprobara la solicitud de
comision de estudios ésta debe compensar el
doble del tiempo que dura el programa, vale
decir 8 afios, mas los 4 afos de comision, lo
gue lleva a concluir que al culminar los
mismos, la docente peticionaria tendria 62
afios de edad, edad superior a la establecida
para acceder a la pensién de jubilacion para el
caso de las mujeres, que seguln la Ley Laboral
Colombiana es de 57 afios.

Secretaria General

15 de septiembre de 2015

Aprobar la inscripcién en el escalafén, en la
modalidad de Profesor Asistente, a los
docentes: Claudia Rojas Martinez, adscrita al
departamento de Administracion de
Empresas, Aldo Combariza, Alvaro Angel
Arrieta Almario, Dairo Marin Casas, adscritos
al departamento de Biologia y Quimica, y a los
docentes: Fernando Herndndez Taboada,
Carlos Garcia Mogollon, adscritos al
departamento de Ingenieria Agroindustrial.

Secretaria General

15de septiembre de 2015

Aplazar la decision del proyecto de
Resolucion: “Por medio de la cual se aprueba
la reglamentacion de la asignatura semestre
practico del programa de Zootecnia y se
deroga la Resolucion No.034 de 2000”, hasta
tanto se corrija:

Secretaria General

15 de septiembre de 2015
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- El Articulo 4°. Requisitos para ser
profesor de la asignatura, asi: Ser
Zootecnista o Médico Veterinario
Zootecnista.

Poseer posgrados como minimo en
nivel de especializacion.

Experiencia profesional docente y/o
relacionada, minimo de 3 afios.

- Se obvie el Articulo 6°. Requisitos de la
entidad. El segundo requisito.

- Se excluyan los Articulos 7°y 8°.

- Se excluyan el 2° y 4° compromiso,
establecido en el Articulo 9°.
Compromisos de la empresa.

- Se cambie en el articulo 10° la palabra
obligaciones por deberes, y dentro de
los mismos se obvie los items 3y 6.

Aplazar la decision del proyecto de Acuerdo:
“Por medio del cual se brinda una amnistia
para ser admitidos por reingreso a los
estudiantes de la Universidad de Sucre que
permanecieron desvinculados de su programa
por mas de seis (6) semestres académicos
consecutivos”, hasta tanto los Jefes de
Departamento informen el nidmero y nombre
de los estudiantes que se beneficiaron de la
amnistia  ofrecida a quienes estaban
desvinculados de la Universidad en el afio
2009, y el niumero y nombre de estudiantes
por programa de quienes estan desvinculados
de la Institucion desde el periodo 01 de 2013.

Secretaria General

15 de septiembre de 2015

Aplazar el estudio y decision del proyecto de
Acuerdo: “Por medio del cual se brinda una
amnistia a los estudiantes de la Universidad
de Sucre que perdieron su condiciébn por
repetir cuatro veces una misma asignatura”,
hasta tanto los Jefes de Departamento
presenten un informe sobre el namero y
nombre de estudiantes que perdieron su
condicién por repetir cuatro veces una misma
asignatura, después de la amnistia concedida
para esos efectos en el afio 2013.

Secretaria General

15 de septiembre de 2015

Contratar en el periodo 02 de 2015, por cinco
meses, a los docentes ocasionales de tiempo
completo y medio tiempo, es decir, hasta el 18
de diciembre de 2015.

Secretaria General

15 de septiembre de 2015

CONTROL DE TAREAS O COMPROMISOS

FECHA DE FECHA DE
TAREA O COMPROMISO RESPONSABLES COMUNICACION CUMPLIMIENTO
Elaborar las directrices para el
desarrollo de los  cursos Vicerrector
intersemestrales y las envie a los L 16 de septiembre de 2015
Académico
Jefes de Departamento para su
aplicacion.
Revisar y presentar concepto Vlc_er_recto_r 16 de septiembre de 2015
sobre la parte financiera| Administrativo
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planteada en la propuesta de
creacion del programa de
Especializacién en en Gerencia
del Talento Humano.

Presentar un informe sobre el
desarrollo del programa de

Maestria en Biologia, el nimero Consejo de

de estudiantes totales por Facultad de .

cohorte, nimero de graduados, Educacién y 16 de septiembre de 2015
namero de estudiantes Ciencias

pendientes de graduarse y las

razones de ello.

Realizar el proceso de Director del

inscripcion, seleccion y Centro de

admisiones de los programas de Admisiones,

posgrados, especializacion, | Registro y Control

maestrias y doctorados.

Académico, Jefe
de la Oficina de
Posgrados,
Relaciones
internacionales y
Educacién
Continuada,
Decanos

16 de septiembre de 2015

Elaborar un
mejoramiento a
Claudia Rojas

plan de
los docentes
Martinez, vy

Jefes de
Departamento de
Administracion de

Fernando Hernandez Taboada Empresas e
hacerle seguimiento al mismo y Ingenieria
presentar informe mensual al AgromdL_Jstrlal y 16 de septiembre de 2015
respecto. Consejos de
Facultad de
Ciencias
Econdmicas y
Administrativas e
Ingenieria
Presentar informe sobre el
niamero y nombre de los
estudiantes que se beneficiaron
de la amnistia ofrecida a quienes
estaban desvinculados de la Jefes de d iembre d
Universidad en el afio 2009, y el Departamento 16 de septiembre de 2015
numero y nombre de estudiantes
de quienes estan desvinculados
de la Institucion desde el periodo
01 de 2013.
Presentar un informe sobre el
namero y nombre de estudiantes
gue perdieron su condicién por Jefes de
repetir cuatro veces una misma 16 de septiembre de 2015
; . Departamento
asignatura, después de la
amnistia concedida para esos
efectos en el afio 2013.
FECHA HORA LUGAR
PROXIMA REUNION _ .
Lunes 28 de septiembre de 2015 8:00 a.m. | Sala de Juntas de la Rectoria
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Como constancia de lo anterior, firman el Presidente y la Secretaria del Consejo Académico.

PRESIDENTE SECRETARIA
NOMBRE: VICENTE PERINAN PETRO NOMBRE: JEINY EMILIANI RUIZ
FIRMA: Original firmado por Vicente Perifidn Petro | FIRMA: Original firmado por Jeiny Emiliani Ruiz

La Secretaria General de la Universidad de Sucre hace constar que la presente acta fue revisada por los
consejeros participantes y aprobada en sesion del Consejo Académico el dia veintiocho (28) de septiembre

de 2015.

(Original firmado por)
JEINY EMILIANI RUIZ

Proyect6: Jeiny Emiliani Ruiz



