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CONSEJO ACADEMICO
ACTA No.16 DE 2005

FECHA: Miércoles 6 de julio de 2005
HORA : 3:00 pm

LUGAR: Sala de Juntas de Rectoria
ASISTENTES:

RAFAEL DE JESUS PERALTA CASTRO
JAVIER DARIO BELTRAN HERRERA
VICTOR PEROZA CORONADO

IVAN DARIO NUNEZ OROZCO

JEINY EMILIANI RUIZ

AUSENTES:
GLADYS ALVAREZ SAMPAYO

FRANCISCO NICOLAS SIERRA PERNA
MAURICIO HANDAM CUELLO

INVITADOS:
CLARYBEL MIRANDA MELLADO
ESTEBAN RODRIGUEZ LARIOS

Presidente

Vicerrector Académico
Representante de los Decanos
Representante de los docentes
Secretaria

Representante de los Jefes de Departamento
(vacaciones)

Vicerrector Administrativo

Representante de los estudiantes

Decana Facultad Ciencias de la Salud
Decano Facultad Ciencias

Econ6micas vy
Administrativas.

Decano Facultad de Ingenieria

Decano (E) Facultad de Educaciéon y Ciencias

CESAR VALETA LOPEZ
JAIRO ESCORCIA MERCADO

ORDEN DEL DIA:

1.  Verificacidén del quérum y aprobacion del orden del dia.

2. Estudioy aprobacion del Acta No.15 de 2005.
Estudio y aprobacion de la Resolucién “Por medio de la cual se establecen los
criterios de evaluacion para concurso docente para proveer plazas docentes de la
Universidad de Sucre.

4.  Programacion de Concurso Docente.
5. Informes.

6. Correspondencia.

7. Proposiciones y varios.
DESARROLLO:

1. Verificacién del quérum y aprobacion del orden del dia:

El Presidente le ordena a la Secretaria verificar el quorum, verificado este se procede con la
lectura del orden del dia y se somete a consideracion de los miembros del Consejo Académico,
guienes decidieron aprobarlo.

El Presidente manifestd que se invitdé a los Decanos a la sesion con el fin de tratar los puntos 2 y 3
del orden del dia, teniendo en cuenta que ellos tienen informacién sobre el particular en cada
Facultad la cual es necesaria para integrarla en el Proyecto de Acuerdo que se estudiara.
2. Estudio y aprobacion de la Resolucion “Por la cual se establecen los
criterios de evaluacion para el concurso docente publico para proveer plazas
docentes de la Universidad de Sucre”:

Después del estudio y andlisis pertinente los miembros del Consejo Académico decidieron ajustar
el Proyecto de Acuerdo presentado asi:

En la parte considerativa:

Se recomendo ajustar los considerandos de la siguiente manera:
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Que el Consejo Superior mediante el Acuerdo 09 de 2005 aprobd el procedimiento para la
vinculacion de profesores de planta de medio tiempo y tiempo completo.

Que el Acuerdo 09 de 2005 recomend6 al Consejo Académico establecer los criterios de
evaluacion para el Concurso Publico de Méritos para Proveer Plazas Docentes.

En la Parte Resolutiva:

Se recomendo ajustar el Literal a) segundo items asi: Titulo Profesional en el area del concurso:
Por éste concepto se tendrd en cuenta un solo titulo profesional y se otorgaran ciento ochenta
(180) puntos.

En el tercer item: Se decidi6 agregar la frase en total asi: “... se reconocen treinta (30) puntos
en total.

En el quinto item: Se decidio corregir asi: “ Titulo de P.h.D o Doctorado: Por titulo de P.h.D o
Doctorado en el area del concurso ciento veinte (120) o ciento cuarenta (140) puntos en total si
acredita un post-doctorado en el &rea del concurso.

En el literal b- Se decidio corregir asi: “Estudios no conducentes a titulos: En esta parte se
tienen en cuenta los cursos de capacitacion en el area del concurso o certificaciones de manejo de
idiomas extranjeros, de acuerdo con los ....".

Igualmente, se ordend corregir el altimo item asi: Certificado de proficiencia en segunda lengua
expedido por una entidad acreditada.

Ademas se recomendo establecer un pardgrafo asi: Paragrafo 1°. Por éste concepto se
asignard un maximo de 12 puntos y solo se tendran en cuenta las capacitaciones realizadas
durante los ultimos 5 afios.

En el articulo 2°.  Se ordené agregar al final de éste “..la calificacion del Proyecto de
Investigacion tendra un puntaje de acuerdo con los siguientes parametros”:

- Profundidad del tema — 0 -2 puntos
- Claridad y coherencia de la propuesta — 0 — 5 puntos
- Viabilidad y pertinencia — 0 -3 puntos

El literal b del articulo 2°. Se decidio corregir asi:

La sustentacion oral de los componentes del proyecto: En un tiempo de 15 minutos se hara una
exposicion para sustentar el proyecto. La calificacion tendra un valor méximo de diez (10) puntos,
asignado de acuerdo con los siguientes parametros:

- Calidad y coherencia de la exposicion - 0 — 6 puntos
- Resolucion de preguntas - 0 — 3 puntos
- Uso del tiempo -0 -1 punto

Se recomendd agregar un Paragrafo asi: “Para que el concursante sea elegible debe obtener
minimo un puntaje no menor a 12 puntos en la prueba académica”.

En el articulo 3°. Se decidio corregir asi: “Los proyectos de investigacion y proyeccion social
presentados por los docentes vinculados por el concurso, no tienen aprobacién automatica para su
ejecucion sino que deben cefiirse a las normas establecidas por la universidad para tal fin”.

En el articulo 4°. Se decidio corregir asi: “La lista de elegibles se ordenar4 de mayor a menor
puntaje producido de la sumatoria de la hoja de vida y la prueba académica”.

En el articulo 5°. Se corrigid asi: “Los puntajes obtenidos en éste concurso no aplican en el
calculo del salario del concursante”.

Con las anteriores modificaciones los miembros del Consejo Académico aprueban la Resolucion
“Por la cual se establecen los Sistemas de Evaluacion para Concurso Publico de Méritos para
Proveer Plazas Docentes”.
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1. Programacion de Concurso Docente.

Con base en las diferentes propuestas de programacion para el concurso docente, remitidas por
los Decanos y de acuerdo a lo establecido en el Acuerdo 25 de 2004 se determiné que existen
10 plazas por proveer asi:

Una para Biologia

Una para Fonoaudiologia

Una para Ingenieria Agricola

Dos para Ingenieria Agroindustrial

Dos para Ingenieria Civil

Dos para Zootecnia aclarando que son medios tiempos
Una para Mercadeo

Ademaés se concluy6 dado a que el Consejo Superior debe expedir un Acuerdo de Convocatoria
del Concurso Docente y para agilizar este proceso se comisioné al Decano Victor Peroza
Coronado, Representante de los Decanos ante el Consejo Académico y a la Secretaria General
para que elaboren un proyecto de acuerdo y sea sugerido al Consejo Superior para su andlisis.

Igualmente, se decidi6 proponer la programacién para el Concurso Docente con los siguientes
componentes:

1. Divulgacion de la Convocatoria: Del 15 de julio al 15 de agosto de 2005.
2. Inscripciones: Del 15 de julio hasta el 30 de agosto de 2005.
1. Revision de hojas de vida,
preseleccién y notificacion. Del 1° al 16 de septiembre de 2005.
2. Recepcion de las Propuestas de
Investigacion y designacion Del 19 de septiembre al 1° de octubre de
de comisién evaluadora. 2005.
5. Calificacion de las Hojas de Vida. 3 de octubre de 2005.
1. Evaluacion y sustentacion de las
Propuestas. 4 de octubre de 2005.
7. Entrega de Informes. 5 de octubre de 2005.

Programacion ésta que quedo sujeta a la aprobacion del Proyecto de Acuerdo, por medio de la
cual se autoriza la apertura del concurso publico para proveer unas plazas docentes, por parte
del Consejo Superior.

2. Estudio y aval del Proyecto de Acuerdo “Por medio del cual se derogan los
articulos 3 y 4 del Acuerdo 014 de 2003 y se establecen los costos de los Cursos
Vacacionales”.

Los miembros del Consejo Académico analizaron y discutieron el Proyecto de Acuerdo
presentado, al que le dieron su aval recomendando que se incorpore en éste los elementos del
modelo, es decir, se establezca la ecuacion que se propone para el pago de los vacacionales.
Para ello, se comisioné al profesor Jorge Ducuara Parales, docente del Programa de
Administracion y Direccion de Empresas, al docente Ivan Dario Nufiez Orozco, Representante
de los Profesores ante el Consejo Académico y a la Secretaria General, para que ajusten en
éste sentido el acuerdo en estudio.

3. Informes.
No se presentaron.
4. Correspondencia.

» Se lee comunicacion de fecha 6 de julio de 2005, suscrita por la Docente Candelaria
Gloria Nifio Sotomayor, Jefe Departamento de Direccion y Administracion de
Empresas, a través de la cual informa que en la Facultad han programado la
realizacion de dos (2) cursos nivelatorios en las asignaturas Microeconomia y
Macroeconomia, con el fin de ofrecer una formacion integral y de calidad al
estudiante de Administracién de Empresas. Por lo anterior, solicita la autorizacion de
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estos cursos.

El Consejo Académico decidié negar la solicitud al considerar que no existe en el
Reglamento Estudiantil vigente esta figura. Por tal razén, recomiendan que se
realicen actividades extracurriculares como: Trabajos dirigidos, lectura
recomendadas, entre otros en el préximo semestre del afio en curso y se evallen los
docentes que tuvieron a cargo las asignaturas antes mencionadas.

» Se lee comunicacion de fecha 5 de julio de 2005, suscrita por el Decano de la
Facultad de Ciencias Agropecuarias, Victor Peroza Coronado, a través de la cual se
justifica la propuesta “Curso Guia de Mercadeo Agropecuario” presentada por el
docente Antonio Junieles Arrieta, para acceder al afio sabético y se recomienda su
aprobacién para el segundo periodo académico de 2005.

El Consejo Académico después de analizar el tema decidié tener unos elementos de
juicios claros como: Si la produccién del libro est4 garantizada en cuanto a los costos
y ¢cudl es el producto final a entregar?, especificando el formato y las caracteristicas
de éste, basandose en el literal b del articulo 1° del Acuerdo 019 de 1995. Por lo que
decidi6 informar al docente y remitir copia de ello al Consejo de Facultad de Ciencias
Agropecuarias.

» Se lee comunicacion de fecha 21 de junio de 2005, suscrita por el doctor Javier Dario
Beltrdn Herrera, Vicerrector Académico, a través de la cual solicita autorizacion para
citar a los docentes de contrato una semana antes del inicio de clases, con el
proposito de comenzar con la capacitacion sobre los Exdmenes ECAES, créditos
académicos y gestion curricular e investigativa.

El Consejo Académico recomendd que se invite a los docentes para que asistan a los
cursos planteados.

» Con relacién a las comunicaciones que se radicaron en la Secretaria General el
mismo dia programado para la sesion de Consejo Académico fueron aplazadas y
seran estudiadas en la proxima reunion.

5. Proposiciones y Varios.

Se propuso realizar el préximo Consejo Académico para el dia 19 de julio de 2005 a las
8:00 am.

Siendo las 6:45 p.m. se dio por finalizada la sesion.

Original Firmada por: Original Firmada por:
RAFAEL DE JESUS PERALTA CASTRO JEINY EMILIANI RUIZ
Presidente Secretaria

La Secretaria General de la Universidad de Sucre hace constar que la presente Acta fue aprobada
en sesion del Consejo Académico el dia diecinueve (19) de julio de 2005.

Original Firmada por:
JEINY EMILIANI RUIZ
Secretaria

Alma H.



