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LUGAR FECHA HORA INICIO HORA FIN
Sala de Juntas de la Rectoria Martes 3 de mayo de 2016 10:00 a.m. 11:35a.m.
VERIFICACION DE QUORUM INTEGRANTES DEL CONSEJO
ACADEMICO
. NO PRESENTO
CARGO NOMBRE ASISTIO | AS1sTIO | "EXCUSA
Presidente Vicente Perifidn Petro
Vicerrector Académico Ivan Nafez Orozco X
Vicerrector Administrativo Antonio Herrera Succar X
Maria Lucy Hernandez
Representante de los Decanos Chadid X
Representante de los Jefes de | Harol Gandara Molino X
Departamento
Representante de los Docentes Rubeén Dario Jaramillo X
Lanchero
Representante de los Estudiantes Angie Milena Mufioz X
Solano
Secretaria General Jeiny Emiliani Ruiz X
ASISTENTES INVITADOS
NOMBRE DEPENDENCIA O ENTIDAD
Johanna Reyes Manjarrez Jefe de la Division de Bienestar Social Universitario

ORDEN DEL DIA

=

Verificacion del quérum y aprobacion del orden del dia.

2. Estudio y decision del ente evaluador dentro del proceso de concurso publico para proveer cargos
docentes.

3. Estudios y decision de recursos de Apelacion dentro del concurso publico para proveer cargos
docentes.

4. Estudio y decision de la solicitud de modificacién del Articulo 1° de la Resolucion No.88 de 2012,

“Por medio de la cual se conforma el Comité Asesor Institucional del Doctorado en Ciencias

Fisicas”.

DESARROLLO

1. Verificacion del quérum y aprobacién del orden del dia.

El Presidente le solicité a la Secretaria verificar el quérum, verificado éste se procedi6é con la lectura del
orden del dia y se sometié a consideracion de los miembros del Consejo Académico, quienes decidieron
aprobarlo.

MODIFICACION AL ORDEN DEL DIA: SI__NO X__

2. Estudio y decision del ente evaluador dentro del proceso de concurso publico para proveer
cargos docentes.

Para el desarrollo de este punto de invitd a la Jefe de la Division de Bienestar Social Universitario, quien
indic6 que por instrucciones del Vicerrector Académico hizo la invitacion a las empresas interesadas en
adelantar la prueba sicotécnica dentro del proceso de concurso publico para proveer cargos docentes
2016. En atencién a lo anterior, se recibieron dos propuestas de las firmas PSIGMA y PSEA LTDA.
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Agreg6, que la empresa que realizé la prueba en el concurso pasado, no se presentd, pues al parecer
cambio de duefios y ya no prestan esta clase de servicios.

Manifesté que ambas empresas PSIGMA y PSEA LTDA, contemplan ademas de la prueba escrita una
entrevista, pues asi se les solicitdé. Argumenta, que la empresa PSEA LTDA, ya le presto sus servicios a la
Institucion en una oportunidad pasada anterior. En cuanto a la propuesta presentada por la empresa
PSIGMA, adujo que ésta presenta una prueba completa, ajustada a los requerimientos de la Universidad.
Indic6é que dicha prueba evalla cuatro estilos de comportamiento y cinco grupos de competencias, tales
como: liderazgo, cognitiva, interpersonales, intrapersonales, y hacen entrega del informe detallado por
cada competencia. Los estilos de comportamiento son: dominancia, influencia, estabilidad emocional y
conformidad los detallan también de cuerdo al cargo que se esta evaluando y entregan un informe final
estandarizado segun el software, segin cada evaluado, que es complementado con la entrevista que le
hacen a cada participante. Finalizé expresando que es una prueba sistematizada, en donde la Universidad
no tiene ninguna injerencia. Se adjuntan propuestas. (Anexo 1).

Luego de analizar las propuestas presentadas, el Consejo Académico, por unanimidad, decidié
recomendarle al Rector contratar a la empresa PSIGMA como ente evaluador dentro del proceso de
concurso publico para proveer cargos docentes, al considerarla pertinente para ello.

El Representante de los Docentes aclar6 que su voto fue por la empresa PSIGMA, pero dejo constancia
gue esta solicitud ha debido haberse presentado con mas tiempo, con el fin de que le hubiese quedado
mas tiempo para su andlisis detenido y para poderla compartir con sus representados.

2. Estudios y decision de recursos de Apelacién dentro del concurso publico para proveer
cargos docentes.

e Se leyé comunicacion recibida el 29 de abril de 2016, suscrita por el aspirante Carlos José Medina
Martinez, por medio de la cual presenta recurso de reposicion dentro del Concurso Publico
Docente. Argumenta, que se inscribié para concursar en el concurso publico para proveer cargos
docentes en la plaza adscrita al departamento de Ingenieria Civil, Area Ingenieria Béasica y
Aplicada- Sub Area: Geotecnia, y que el literal e del Articulo 7° de la Resolucién No.24 de 2016, por
medio del cual se convocd a concurso publico para proveer cargos docentes, establecio los
requisitos minimos habilitantes, entre los cuales se encuentra: Acreditar al menos una publicacion,
en el area de desempefio en los ultimos cinco (5) afios, que cumpla los requisitos exigidos por el
Decreto 1279 de 2002 para la asignacion de punto(s) salarial(es). Expone que el Consejo de
Facultad de Ingenieria, luego de revisar su hoja de vida, consideré que no debia habilitarse para
seguir en el concurso, debido a que no cumplia con el requisito mencionado anteriormente, y al
considerar que si cumple con el requisito aludido presento recurso de reposicion ante el Consejo de
Facultad de Ingenieria, quien resolvié negarlo y ratificar su decisién de no habilitar su hoja de vida,
y en subsidio recurso de apelacion ante Consejo Académico y aporté certificacion emitida por el
editor de la Revista Recia en donde se evidencia que el articulo de su autoria titulado: “Efectos de
la compactacién de los suelos por el pisoteo de animales: productividad y remediaciones”, se
encuentra aceptado, y se le establece su fecha de publicacién para junio de 2016 en volumen 8 (1).
Se adjunta recurso. (Anexo 2). El Consejo Académico, luego de analizar el recurso de apelacion
presentado, decidié habilitar al aspirante Carlos José Medina Martinez, identificado con la cedula de
ciudadania No0.92.552.625 expedida en Corozal, para que siga dentro del proceso de concurso
publico para proveer cargos docentes.

e Se ley6 comunicacion recibida el 29 de abril de 2016, suscrita por el aspirante Rafael José Otero
Arroyo, por medio de la cual presenta recurso de reposicion dentro del Concurso Publico Docente.
Expone que se inscribié en el concurso publico para proveer cargos docentes en una plaza adscrita
al departamento de Zootecnia, Area Produccion Animal - Sub Area: Procesos Lacteos y Carnicos.
El Articulo 1° de la Resolucién No.24 de 2016, por medio del cual se convocé a concurso publico
para proveer cargos docentes, estableci6 que entre los requisitos minimos habilitantes, se
encuentra: acreditar titulo de Zootecnista, y acreditar alguno de los siguientes titulos, Doctor o
Magister en: Produccion Animal, Control de Calidad en Procesos Cérnicos y Lacteos. El Consejo de
Facultad de Ciencias Agropecuarias, luego de revisar la hoja de vida del precitado aspirante,
consideré que no debia habilitarse para seguir en el concurso, debido a que no cumplia con el
requisito mencionado anteriormente; pues éste acreditd fue el titulo de Médico Veterinario y
Zootecnista, y no el titulo de Zootecnista, como lo establece la convocatoria. Por lo que presento
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recurso de reposicion ante el Consejo de Ciencias Agropecuarias, quien resolvié negarlo y ratificar
su decision de no habilitar su hoja de vida, al considerar que: “...4. ...su formacion de pregrado
especifica es Médico Veterinario Zootecnista y sus posgrados son en Medicina Veterinaria
conforme a lo resuelto en sus solicitudes de convalidacion en Resoluciones No0.5563 de 2013 y
No0.11457 de 2012 del Ministerio de Educacion Nacional para los titulos de Doctorado y Magister,
respectivamente. 5. Que el literal e del articulo 70 de la citada Resolucion de convocatoria de
concurso publico para proveer cargos docentes en la Universidad de Sucre, indica que se debe
acreditar una publicacion en el area de desempenio, que para el cargo al cual aspiraba debia ser en
Produccion Animal-Procesos Carnicos y Lacteos, el cual no fue presentado...”. Por lo que presenta,
recurso de apelacién ante Consejo Académico. Se adjunta recurso. (Anexo 3). El Consejo
Académico decidi6 solicitarle concepto al Asesor Juridico Externo, y decidid acogerse a la
respuesta del mismo, indicando que si éste es favorable, se habilite al recurrente y de lo contrario,
no, obhviamente, motivando en cualquiera de los dos casos la decision con los argumentos juridicos
dados por el Asesor Juridico.

e Se ley6 copia del correo electrénico recibido el 28 de abril de 2016, dirigido al Magister Milton
P4jaro Manjarres, aspirante al concurso convocado mediante Resolucion No.24 de 2016, enviado
por la Secretaria Ad-hoc del Consejo de Facultad de Educacién y Ciencias, por medio del cual
remiten copia de la respuesta del recurso de reposicién que interpuso el sefior P4jaro Manjarres, en
el marco del concurso publico 2016, en donde se le ratifica que no cumple los requisitos habilitantes
para continuar dentro del proceso, pues la Unica experiencia docente universitaria, debidamente
certificada corresponde solo a 15 horas. El Consejo Superior se dio por enterado.

3. Estudio y decision de la solicitud de modificacion del Articulo 1° de la Resolucién No0.88 de
2012, “Por medio de la cual se conforma el Comité Asesor Institucional del Doctorado en
Ciencias Fisicas”.

Se ley6 comunicacién recibida el 13 de abril de 2016, suscrita por el Coordinadora Institucional del
doctorado en Ciencias Fisicas, por medio de la cual manifiesta que mediante Resolucién No.88 de 2012 se
conformé el Comité Asesor Institucional del Doctorado en Ciencias Fisicas. Afirma, que el Articulo 15 del
Reglamento General del SUE Caribe de 2011, determina la composicion de dicho Comité. Por lo que
solicita se designe al doctor en Fisica, Omar Javier Sudrez Tamara, quien es docente de la Universidad
como miembro del Comité Asesor Institucional del Doctorado en Ciencias Fisicas, debido a que el Jefe de
la Division de Investigacién no hara parte del Comité Asesor por voluntad propia. EI Consejo Académico
decidié6 modificar el Articulo No0.88 de 2012, el cual quedara, asi:

Articulo 1° Conformar el Comité Asesor del Coordinador Institucional del Doctorado en Ciencias Fisicas
SUE- Caribe de la Universidad de Sucre de la siguiente manera:

» Coordinador Institucional.
> Doctor en Fisica, Omar, Javier Suarez Tamara.
» Coordinador de la Oficina de Posgrado.

Alas 11:35 p.m. se dio por terminada la sesion.

DECISIONES TOMADAS POR EL CONSEJO ACADEMICO

RESPONSABLE DE
DECISION DIVULGARLA FECHA DE CUMPLIMIENTO

Recomendar al Rector contratar a la
empresa PSIGMA  como ente

evaluador dentro del proceso de Secretaria General 3 de mayo de 2016
concurso publico para proveer cargos
docentes.

Habilitar al aspirante Carlos José
Medina Martinez, identificado con la
cedula de ciudadania No0.92.552.625
expedida en Corozal, para que siga
dentro del proceso de concurso publico
para proveer cargos docentes.

Secretaria General 3 de mayo de 2016
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Consular al Asesor Juridico sobre el
recurso presentado por el aspirante a
la plaza adscrita al departamento de
Zootecnia, Area Produccion Animal -
Sub Area: Procesos Lacteos vy
Céarnicos, Rafael Otero Arroyo, Yy
acogerse a la respuesta del mismo, Secretaria General 3 de mayo de 2016
indicando que si éste es favorable, se
habilite al recurrente y de lo contrario,
no, obviamente, motivando en
cualquiera de los dos casos la decision
con los argumentos juridicos dados por
el Asesor Juridico.

Modificar el Articulo 1° de la
Resolucion No.88 de 2012, “Por medio
de la cual se conforma el Comité Secretaria General 3 de mayo de 2016
Asesor Institucional del Doctorado en
Ciencias Fisicas”.

CONTROL DE TAREAS O COMPROMISOS

TAREA O COMPROMISO RESPONSABLES FECHA DE CUMPLIMIENTO
FECHA HORA LUGAR
PROXIMA REUNION
Lunes 31 de mayo de 2016 8:00 a.m. | Sala de Juntas de la Rectoria

Como constancia de lo anterior, firman el Presidente y la Secretaria del Consejo Académico.

PRESIDENTE SECRETARIA

NOMRE: VICENTE PERINAN PETRO NOMBRE: JEINY EMILIANI RUIZ

FIRMA: Original firmado por Vicente Perifidn Petro FIRMA: Original firmado por Jeiny Emiliani Ruiz

La Secretaria General de la Universidad de Sucre hace constar que la presente acta fue revisada por los
consejeros participantes y aprobada en sesion del Consejo Académico el dia veintisiete (27) de junio de
2016.

(Original firmado por)
JEINY EMILIANI RUIZ

Proyect6: Jeiny Emiliani Ruiz




